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5. — 6. 10. 2023 sme spolu oslavili 75. vyrocie zalozenia OMEP, 30. vyroc¢ie vzniku OMEP na
Slovensku a Svetovy den ucitel'ov. Boli to dva dni naplnené informaciami, emdciami a stretnutiami, ktoré boli
neopisatelne zaujimavé a zaroven dojemné. 5. 10. 2023 priblizne o 9,00 hod sa Hudobnou salou Zichyho
palaca rozozneli Neapolské piesne z repertoaru Mgr. art. Stanislavy Maggioni, ArtD. aza Klavirneho
sprievodu doc. Mgr. art. Moniky Bazikovej, ArtD. z Univerzity Komenského v Bratislave, Pedagogickej
fakulty Katedry umenia akultary. Slavnostnym prihovorom konferenciu otvorila zastupkyia starostu
mestskej Casti Bratislava-Staré mesto Mgr. Art. Dana Kleinert. Bolo pre nas ctou si vypocut prvi
predsedni¢cku SV OMEP doc. PhDr. Zitu Bad’urikovu, CSc. a Mgr. Jarku KreSkociovu, ktord nas previedla
Svetovou organizaciou OMEP. Dakujem hlavnym prednasajucim PhDr. Vierke Hajdukovej, PhD., Dr.h.c.
prof. PhDr. Mironovi Zelinovi, DrSc., PaedDr. llone Uvackovej, prof. PaedDr. Ivanovi Pavlovovi, PhD., prof.
PaedDr. Dusanovi Kostrubovi, PhD., doc. PaedDr. Zorke Syslovej, Ph.D., PaedDr. Soni Kikusovej, CSc.
a PhDr. Magdaléne Spotakovej za informécie, pohl'ady, vyzvy, ktoré nase uéiteI'ské povolanie sprevadzaji.
V tento vyznamny dei sme sa pod’akovali spolupracujiicim organizaciam MSVVa$ SR, SSI, NIVAM, SPV
a Rade pre rozvoj materskych skol.

Dakovny list si prebrala prva predsednicka SV OMEP Zita Bad'urikova a kolegyne z predsednictva
SV OMEP Marianna Jamborova, Katarina Koledova a Lubica Dobrotova.

Za osobny prinos pre OMEP na Slovensku, za obetavll pracu a odborni podporu v oblasti rozvoja
predprimarneho vzdelavania si ocenenie prebrali Viera Hajdukova, Ilona Uvackova, Katarina Guziova,
Dagmar Lapsanska, Jarmila Sobotova, Gabriela Domeovéa, Katarina Potkanyova, Dagmar Krupova, Monika
Minova a In memoriam Maria Podhéjecka.

Tento dent ndm sprijemnili vynikajucou kavou a vystavovali pomocky Zuzana Hamranova a d’alsi
vystavovatelia Infra, Raabe, Pro Solutions, Vintrend a ABCedu. Vecer sme zakoncili spolocenskym
posedenim v prijemnej atmosfére spevu, hudby, tanca, tomboly, dobrého jedla a neformalnych rozhovorov.

Workshopy 6. 10. 2023, ktoré¢ si tcastnici konferencie vybrali, boli pod vedenim Blanky Kozik
Lehotayovej (PF UK Bratislava), Darinky Dvorskej (FF UK Bratislava), Timotey Vrablovej (SAV Bratislava),
Soni Kikusovej (u¢itel’ka MS), Hany Uhrinovej a Jozefa Kahana (Strom Zivota) podla slov uéastnikov na
vysokej profesionalnej irovni prepojené s praxou a uchopitel'né v kazdodennej edukacénej realite v materskych
Skolach.

Boli sme poteSeni, Ze na konferencii sa stretli pani ucitel’ky, riaditel’ky materskych §kol, zamestnanci
NIVAM, univerzit, SS a CPaP z celého Slovenska a aj zo zahrani¢ia. Nedd mi nespomenut’ nasu dlhoro¢n
priatel’ku BoZenku Levarsku zo Srbska.

Verim, Ze tieto nase stretnutia maji zmysel a teSime sa na d’alSie, ktoré st pred nami.

Monika Minova
predsednicka SV OMEP
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Predhovor
Vézené damy a pani, kolegyne a kolegovia.

Dakujem za pozvanie na toto slavnostné stretnutie pri prileZitosti 30. vyro¢ia zaloZenia Slovenského
vyboru Svetovej organizacie OMEP a jeho prijatia do svetovej rodiny 63 krajin (a dvoch pripravnych vyborov)
od vychodu na zapad a od severu na juh nasej planéty.

Tesi ma, ze Slovensky vybor OMEP mé v Slovenskej republike svoje reSpektované postavenie v
komunite odbornikov z oblasti predskolskej vychovy a vzdeldvania a je zaroveil vazenym partnerom
deciznych organov pri prijimani rozhodnuti, tykajticich sa edukécie deti predskolského veku. Ma tak moznost’
podielat’ sa na priprave a skvalitiiovani legislativnych navrhov a noriem.

Mam radost’ aj z toho, Ze sa tu stretdvame ako l'udia zanieteni pre edukaciu deti predskolského veku,
patriaci k viacerym generaciam, so zakladatel’kami Slovenského vyboru OMEP, ktoré robili prvé kroky
smerom ku konstituovaniu narodného vyboru a nasledne k jeho akceptécii a prijati naSej organizacie do
medzindrodnej Struktury, za o im patri ocenenie a vrelé pod’akovanie. Verte, ze to vobec nebolo nieco
automatické.

Kolegyne a kolegovia, panie ucitel’ky, v tieto dva dni si vypocujeme mnohé mudre reci. Dovol'te preto,
aby som vam namiesto d’alej preéitala jednu basent Ludmily Kunikovej Samkovej, na ktorej mi spo¢inul zrak
pri nedavnom triedeni mojich ,,papierov*.

Anjelovi deti

Povedal mi
maly anjel
velkej detskej lasky
a ochrany.

Nezdrzuj ma, ty velka.
Treba sa mi s detmi hrat.
Ucit ich smiat sa, chodit,

citit, lubit....

To ty ucis bez dalsieho lubit,
len tak, pre radost?

Ano.
Taka ma byt ludska pritomnost.

V ociach dietata
som ta videla.

Som s detmi stale,
aj ked' je nedela.

Anjel lasky,
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Zastav sa pri mne prosim,
ked sa s detmi hram.
Uvolni moju dospelost
svojim objatim.

Nech sa k radosti detstva

v sebe navratim.

Viem, ze len cez detsky vnem

svetu porozumiem.

Zelam vam vsetkym dostatok lasky, zadost'u€inenia a poteSenia vo vasej praci.

Doc. PhDr. Zita Bad’urikova, CSc.
prva predsednicka Slovenského narodného vyboru

Svetovej organizdcie pre predskolsku vychovu OMEP
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Krst knihy

Vézené kolegyne a kolegovia,
dovol'te mi pozdravit’ vas na rokovani tejto konferencie a podakovat’ vam za moznost’ prezentovat’ moju
najnovsiu knihu Hra — determinant rozvoja osobnosti dietat’a.

Hra je velkym pomocnikom vychovy a vzdeldvania. Je osobitne vyznamnd, pretoze vSestranne
pripravuje dieta na zivot. UZ od rané¢ho veku a najmi v predsSkolskom veku sa dieta oboznamuje s okolitym
svetom prave prostrednictvom hry, ktord je stdlym spolo¢nikom detskej tvorivosti.

Hra je pre dieta cestou k poznavaniu sveta. Dava jeho Zivotu bohaty obsah, prindSa mu mnoho
hlbokych zazitkov, myslienok a vedomosti a tym vyznamne ovplyviiuje rozvoj jeho osobnosti.

Aby sa osobnost’ diet’at’a rozvinula naplno, je dolezité, aby dospeli, ktori s dietatom Zziju a pdsobia
nan, mali pre tuto vyznamnu ¢innost’ aj potrebné vzdelanie zabezpecené na dobrej trovni. Aby si uvedomili a
pochopili, ze dieta sa nielen hré, ale hrou zije, uci sa a rozvija vSetky stranky svojej osobnosti, s dosledkami
na cely svoj buduci Zivot.

Niektori rodicia, ba i niektori pedagdgovia a pedagogic¢ky pracujuci s det'mi si neuvedomuji vyznam
hry pre diet’a predskolského veku, pocas ktorého sa tvoria zaklady pre Zivot ¢loveka. Na nas vSetkych neustale
pdsobi mnozstvo podnetov, napriklad z roznych elektronickych médii, internetu a pod. Casto sa stava, Ze —
najmd z casovych dévodov — rodi¢ia ¢i ini dospeli nechdvaju deti stale iba sledovat’ tieto podnety
prichddzajiuce zvonku. Deti tak nemajl stimuly na tvorivy a aktivny rozvoj svojej osobnosti, ktoré im dava
prave hra. To by si mali uvedomit’ predovsetkym rodi¢ia a mali by umoznit’ detom hrat’ sa o najviac.

Vyznam hry pre Zivot diet'ata je znamy uz od ddvnej minulosti. Vo svojich vedeckych vyskumoch ¢i
inych pracach ho potvrdzujii mnohé vyznamné osobnosti pedagogiky a psychologie. V svojej knihe som preto
nacrela hlboko do histérie vychovy a vzdeldvania deti — a to aj z toho dovodu, ze problematika hry deti
predskolského veku z pohladu jej historického vyvoja nie je na Slovensku hlbsie rozpracovana. Slovensko
pritom patri medzi krajiny, ktoré maju dlhu, takmer 200-rocnu historiu instituciondlnej predskolskej vychovy.
Zaradilo sa tym medzi prvé krajiny v strednej Eurdpe s touto tradiciou.

V sucasnej dobe je nutné premyslat’ o problematike hry a hrovej ¢innosti, o efektivnosti a kvalite
vychovy a ucenia sa dietata, o jeho aktivite a tvorivosti v tomto procese, ktory sa uskutociiuje v
predprimdrnom a nadvézne aj v primarnom vzdelavani.

Na zéklade svojej dlhoro¢nej pedagogickej praxe v predSkolskej vychove (62 rokov) moZem
konS$tatovat, Ze ucitel/uCitel’ka sa musi vzdeldvat’ po cely svoj Zivot. VZdy som sa preto snaZzila zvysit
vzdelanostnu troveil svoju aj pedagogickych pracovnicok pdsobiacich v oblasti predskolskej vychovy. Tesi
ma, Ze usilie, ktoré som vyvijala pocCas svojho posobenia — najmé pri zakladani univerzitnych Studijnych
odborov zameranych na predSkolsku pedagogiku — pretrvava a prinasa vysledky az doposial’.

Svoje skusenosti a vedomosti som sa snazila odovzdat’ aj prostrednictvom vyskumnej a publikacnej
¢innosti zachytenej vo vySe 200 odbornych vystupoch a publikéaciach. Z nich za najvyznamnejsiu povaZzujem
terminologicky a vykladovy slovnik PredSkolska pedagogika. Slovnik je ojedinelym dielom svojho druhu,
vytvorenym v roku 2007 kolektivom 150 autoriek a autorov pod mojim vedenim.

Slovnik a knihu HRA si mo6Zete prelistovat’ aj priamo na tejto konferencii.

ESte raz vés srdene pozdravujem, zeldm vam uspesny priebeh podujatia a vel'a uspechov vo vasej zasluznej
pedagogickej ¢innosti.

Doc. PhDr. Valentina Trubiniova, CSc.
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ROLA UCITELIEK A UCITELLOV MATERSKYCH SKOL PRI OSOBNOSTNOM
ROZVOJI DETI PREDSKOLSKEHO VEKU

Viera Hajdukova

., Najlepsia opatera ludského pokolenia je v koliske. Predist skaze je lahsie, ako pokazené napravat, ba co
viac, ¢o je uplne pokazené, nemozno napravat. *
Jan Amos Komensky

Tieto mudre a vel'a vravné slova st aktualne aj v sicasnosti, ked’ sa v ostatnom c¢ase tol’ko diskutovalo
a stale aj diskutuje o tom, aké vzdelanie je na pracovnu ¢innost’ ucitel’a/ucitel’ky materskej Skoly postacujtce.
O vyzname uciteliek a ucitelov materskych $kol pri osobnostnom rozvoji deti predskolského veku pochybuje
len méalokto.

Mozno sa Vam bude zdat’ zmienka o vyvinovych obdobiach ¢loveka ako nestvisiaca s t¢émou mojho
prispevku, no ma velky vyznam. Na toto zakladné delenie vyvinu Cloveka sa v poslednej dobe akoby
zabudalo, alebo sa imyselne neberie do uvahy.

— Novorodenecké obdobie (od narodenia do 28. diia Zivota);

— Obdobie doj¢at’a (2 mesiace — 1 rok);

— Obdobie batolat’a (1 — 3 roky);

— Predskolsky vek (3 — 6 rokov);

— Mladsi skolsky vek (6 — 10/11 rokov);

— Obdobie dospievania — puberta (10/11 — 15/16 rokov);

— Obdobie adolescencie (15/16 — 18/20 rokov).

Samozrejme, mna a urcite aj Vas, najviac zaujima obdobie predskolského veku, no nesmieme zabudntt
ani na obdobie batol'at’a. Preco aj obdobie batol'ata? Nuz preto, lebo do materskych §k6l mozu, aj ked len
,vynimocne®, byt prijaté aj deti po dovfSeni dvoch rokov veku; dieta teda mdze Cisto teoreticky ale aj
prakticky nastlpit’ do materskej Skoly uz v den nasledujtci po dni, v ktorom dovfSilo dva roky veku. Kazdé
vyvinové Stadium, aj kazdé dieta ako také, mé svoje osobitosti. Ako ulitel’ky a ucitelia materskych $kol
musime dobre poznat’ vSetky osobitosti vyvinu dietata predSkolského veku aj obdobia starSieho batolata.
Musime nielen teoreticky poznat’ ale vediet’ aj prakticky rozvijat’:

— psychické procesy (poznavacie, citové, motivacné),

— psychické stavy a

— psychické vlastnosti dietata predSkolského veku (aj starSieho batol’at’a).

Inak by sme mohli mat’ vo¢i detom prili§ nizke, alebo prili§ vysoké poziadavky, nedokézali by sme brat
do Givahy ich jedine¢nost’ a vynimo¢nost.

Na to, aby bolo predprimarne vzdelavanie kazdého dietata naozaj vysokokvalitné, musia byt
v materskych Skolach vytvorené aj bezpecné, zdravie podporujuce a motivujiice podmienky.

Nesmie sa v ziadnom pripade diat’ to, coho som, zial’, v poslednom obdobi svedkom.

1. Zacala sa zbyto¢na a vel'mi Skodliva vnutorna diferenciacia uciteliek a ucitel'ov materskych $kol vo
vnutri jednotlivych materskych $kol na tie kvalitné — s vysokoskolskym vzdelanim a na tie, menej
kvalitné, ktoré nemo6zu vzdelavat' deti plniace povinné predprimarne vzdelavanie = ucitel’ky so
stredoskolskym vzdelanim.

2. 'V mnohych materskych skolach sa v snahe vyjst’ v tstrety rodi¢om, prip. zriad’ovatel'ovi, st prijimané
do materskych skol deti, ktoré ledva dosiahli vek dva roky: st plienkované, nemaji osvojené
sebaobsluzné ani stravovacie navyky.
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3. Vo viacerych ZS s MS sa riaditelia k ugitel’kam a ugitefom MS (vratane zastupcov riaditela pre MS)
spravaju ako k ,,nechcenému zlu*“. NereSpektuju osobitosti predprimarneho vzdelavania, zamiena sa
vychovno-vzdelavacie posobenie uciteliek za poskytovanie socidlnych a zdravotnych sluzieb —
dolezitejSim sa stava vytvorenie zékladnych hygienickych, sebaobsluznych a stravovacich navykov
nez vychova a vzdelavanie; nereSpektuju sa prava uciteliek a ucitelov materskych skol.

4, Zabuda sa, ze materské Skoly patria do sustavy $kol, Ze maji svoj Statny vzdelavaci program a ze
predprimarne vzdelavanie musia poskytovat’ podl'a skolskych vzdeldvacich programov.

5. Pracovno-pravne vzt'ahy su na bode mrazu.

6. A iné, vel'mi neprijemné prejavy.

Namieste je otazka, ako mozeme v takychto materskych skolach dosiahnut’ aby deti na konci predskolského
obdobia napr.:

— pouzivanie jazyka prispdsobovali socidlnym situdcidm a vzt'ahom ak nie st ucitel’ky a ucitelia brani
ako rovnocenni partneri na komunikaciu v komunikacii s nadriadenymi, ak sa s nimi komunikuje len
Z pozicie nadriadeného a to mozno len preto, ze nevedia, ze: ,,Z vysky mame na ¢loveka pozerat’ len
vtedy, a mu chceme pomdct’ vstat’ zo zeme.*

— wuvazovali nad informdciami prezentovanymi prostrednictvom informac¢no-komunikacénych
technolégii, porovnavali ich s vlastnou skusenost'ou a S tym, ¢o vedia z inych zdrojov ak sa dolezité
informacie pred ucitelkami zatajuji alebo umyselne skresluji prip. st nimi ziskané informacie
neakceptované a imyselne prepoctivané

— v usporiadanom rade ur¢ili objekt na zaklade slov prvy, druhy, treti, Stvrty, posledny, predposledny,
pred, za, hned’ pred a hned’ za ak v materskej $kole vladne organiza¢ny chaos, sustavne sa zasahuje do
ustalenej organizacie vychovy a vzdeldvania, nedolezité veci s prezentované ako prioritné a
dolezitym veciam sa venuje len okrajova alebo ziadna pozornost’ a rieSia sa na poslednu chvilu

— rozhodli o pravdivosti (ano/nie, plati/neplati) jednoduchych tvrdeni ak sa za pravdivé povazuje len to,
¢o povie riaditel’ka, bez akéhokol'vek reSpektu k nazorom uciteliek a ucitelov

— opisali zakladné fyziologické funkcie I'udského tela — dychanie, travenie, pohyb, krvny obeh, zmyslové
vnimanie ak s deti svedkami hadok, kolapsovych stavov, zdravotnych problémov uciteliek a ucitelov

— opisali reZim dila

— predstavili sa detom i dospelym, oslovovali menom rovesnikov v triede, poznali mena uciteliek
v triede.

— nadvézovali adekvatny socialny kontakt (verbalny 1 neverbalny) s inymi osobami — det'mi 1 dospelymi

— volili vhodny pozdrav vzhl'adom na aktualnu situaciu a odzdravili primerane situdcii

— pouzivali prosbu, pod’akovanie, ospravedlnenie vzh'adom na aktudlnu situdciu

— reSpektovali dohodnuté pravidla spoloCensky prijatelného spravania

— spravali sa ohl'aduplne k detom 1 dospelym

— identifikovali pozitivne a negativne I'udské vlastnosti

— reagovali spolo€ensky prijatelnym spdsobom na aktudlne prejavy emocii — pozitivne i negativne

— Vv dialégu si vedeli vypocut’ inych (deti 1 dospelych)

— rozliSovali vhodné a nevhodné spravanie

— ocenili dobré skutky

— nenasilne riesili konflikt

— odmietali nevhodné spravanie

— uvedomovali si na elementarnej urovni dosledky svojho spravania
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— poznali na elementdrnej Urovni svoje prava a splnitelné povinnosti ak su vSetky tieto prejavy
prosocialneho spravania v samotnej materskej Skole sice zname, ale prakticky nerealizované alebo
dokonca povazované za prejav slabosti

— poznali zékladnu pracovni napln vybranych profesii (napr. lekar, Sofér, ucitel’, policajt) ak ju nepozna
a nereSpektuje nadriadena

— identifikovali zdravie ohrozujtce situacie ak je prostredic materskej $koly stresujuce, konfliktné
a nevraziveé.

Mozu ucitel’ky a ucitelia v takychto materskych Skolach naozaj tspesne a celistvo rozvijat’ osobnost’
kazdého dietata? Deti su ako lakmusové papieriky, vel'mi citlivo vnimaji kazda vzniknuta situéciu, kazdé
zvySenie hlasu, neprijemny pohlad. Ucitelia a ucitel’ky materskych $kdl st v prevaznej miere skuto¢nymi
odbornikmi, osobnostami a milujicimi bytostami. Na to, aby mohli skuto¢ne celistvo rozvijat’” osobnost’
kazdého dietat’a, potrebuji byt’ prijimané také, aké si, potrebuji byt’ reSpektované, ocefiované a motivované.
Nemozno od nich, na tkor kvalitného predprimarneho vzdelavania, vyzadovat’ a o¢akavat’ vykonavanie
Cinnosti, ktoré nepatria do ich pracovnej néaplne, musia mat’ prilezitost’ vyuzivat podporny personal
(pedagogickych asistentov, zdravotnickych zamestnancov, pomocnych vychovavatelov, odbornych
zamestnancov — ¢lenov inkluzivneho timu).

Na zaver si dovolim uviest’ dva aryvky z redlnych situacii:

, V nasej triede mame zapisanych 15 deti. Z toho 9 uz nastupilo a zvysnych 6 nastupi do konca
kalendarneho roka. Vek vsetkych deti je od 2 do max. 2,5 roka. Deti neoviddaju zakladné sebaobsluzné
¢innosti, nevedia si umyt ruky, nepytaju sa na WC (vsetky su kazdy den s plienkami), nekomunikuju (okrem
prvych slov - napr. mama, tata, pa..). Okrem toho samozrejme placu (vzhladom k ich veku a odluceni od
rodicov). Deti mame pravidelne prebalovat, umyvat po potrebe, dokonca vyprazdnit' nocnik (ak sa nam
podari presvedcit dieta na jeho pouZitie). O vychovno-vzdelavacej cinnosti mozem zatial’ len snivat. *

., V triede mladsich deti, kde pracujem mdame zapisanych 13 deti: 9 deti dvojrocnych, 4-trojrocné,
s plienkami. VyZaduje sa odo mna, aby som s touto skupinou deti pracovala od 6,30 hod. do 9.00 hod. sama:
aby som ich dokazala prebalit, s ostatnymi absolvovat toaletu vzdialenu od triedy, poumyvat ich, zist
z druhého poschodia do Skolskej jeddlne, obsluZit' ich pri desiatej, pomoct pri jedeni a Stastne sa vratit' do
triedy na druhom poschodi. Na moje upozornenie, Ze to nezvladnem, zaznelo razne: ,, Ste profesiondlka, budete
samal!!* Tak som to skusila.

Ano, zvlddia som to, ale ako: deti isli do jedalne neprebalené, neboli na toalete, v triede som im
narychlo umyla ruky. Pri vstupe do jeddlne ndas stretla pani riaditelka. Vysvetlila som jej, ze som to zvlddla,
ale deti su neprebalené, neboli na toalete, v triede som im umyvala ruky. Nepacilo sa jej to. Napriek tomu mi
zacala posielat na kratky cas kolegyiu, ucitelku zo ZS. *

Ked’ som si prvykrat Citala tieto slova, mrazilo ma. Kde sa to uberame, ¢o sa to deje v materskych
Skolach. Kde sa podela profesionalita, Gcta ¢loveka k ¢loveku, kde sa stratila ,,Clove¢ina®. Ak sa budu takéto
situacie opakovat CastejSie a bude viac materskych §kol s takymito javmi, bude to zaciatok konca materskych
skol. Verim a diifam, Ze sa to nestane, pretoze by sa zo sveta vytratili odzy pokoja, pozitivnej energie a Stastia,
ktoré nase deti vel'mi potrebuji, aby z nich vyrastli nielen rozumné, silné ale aj citlivé I'udské bytosti, ktoré
budi rozumiet’ slovam l'udskost’, priatel'stvo, porozumenie.

Zoznam bibliografickych odkazov
Statny vzdelavaci program pre predprimarne vzdeldvanie v materskych $kolach, dostupny na:
https://www.minedu.sk/statny-vzdelavaci-program-skolsky-vzdelavaci-program/
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POSLANIE UCITELKYV MATERSKEJ SKOLE
THE MISSION OF THE KINDERGARTEN TEACHER
Miron Zelina

Abstrakt: Poslanie uclitelky materskej Skoly je v prispevku vymedzené troma oblastami: vSeobecnou
pedagogickou pripravou, Specifickou profesijno-pedagogickou  pripravou a predpokladmi v osobnosti
ucitel’ky. V osobnosti ucitel’ky autor zdoraziiuje najmi jej kognitivnu pripravenost a vybavenost, jej
nonkognitivne charakteristiky a tretou oblastou st zrucnosti. Zdoraznuje sa vysoka osobnostna
pripravenost’ ucitel’ky na plnenie svojho poslania — teda najmenej vysokoskolské vzdelanie druhého stupna
a osobnostna integrita.

Abstract: The mission of a kindergarten teacher is defined in three areas: general pedagogical preparation,
specific professional-pedagogical preparation and prerequisites in the personality of the teacher. In the
personality of the teacher, the author emphasizes mainly her cognitive readiness and equipment, her non-
cognitive characteristics, and the third area is skills. The teacher's high personal readiness to fulfill her mission
is emphasized — at least a second-level university education and personal integrity.

Krucové slova: ucitel’, poslanie, osobnost’, dieta
Keywords: teacher, mission, personality, children

Uvod

Byvam na siedmom poschodi a na nasej ulici je materskd skola. VSe ked idem na balkoén, vidim,
ako idu deticky s pani ucitel’kami na prechadzku. Drzia sa dvojice za ruky, alebo inokedy sa drzia v strede
povrazu a kracaju si... niektoré deti sa tvaria vazne, iné vystrajaju, ale nepustia z ruky druhti ruku a maja
vesty, raz zIté, raz Cervené, oranzové. Prichodi mi na mysel, Ze tu po ulici kra¢a nasa buducnost’ — bodaj
by bola jednotnd a drzali sa 'udia za ruky, bodaj by mali spolo¢ny povraz — systém hodndt — ktory ich drzi
spolu, zjednocuje, ale aj uruje smer... predstavujem si T'udi rozli¢nej farby, ktori maju jeden scelujtci
ciel ato dostojne spolu Zit'.

Ked’ v§e vyjdem na balkon, chyti ma tzkost' ¢o bude s tymito detmi o niekol’ko rokov, ¢i zakotvia
v osamelosti a samote, ¢i sa stant obet'ou digitalnej demencie, ¢i si oble¢t uniformy a v mene slobody sa
budu vzajomne nenavidiet’ a zabijat’ ...

Dovolte mi osobnu spomienku: - ked” som bol vo veku materskej skoly, bola vojna a mama nas
davala do pivnice, kde priniesla aj periny, vodu a hracky a von sa strielalo a bolo nebezpecne... Raz boli
V dedine Nemci, inokedy partizani a naopak...Dnes 80 rokov od vtedy znova u blizkych susedov rodicia
skryvaju svoje deti v pivniciach pred bombardovanim... smutne tomu hovorime: ludsky pokrokK...

Ale na druhej strane, vSe ked’ vyjdem na balkén teSim sa, Ze tieto deti premenia tento svet na
svet plny dobra, mudrosti, krasy a l'udskosti. A automaticky sa ¢lovek pyta seba— o urobit, aby budicnost’
bola lepsia? A potom si v§imnem, Ze na zaciatku tejto armady budicnosti a aj na konci su osoby, ktoré
volame ucitel’ky. Neviem, ¢ije to presny nazov. Mozno je lepSie im hovorit’ opatrovatel’ky, vychovavatelky,
facilitatorky, mentorky, mozno jeto ,.teta Julka“, alebo aj, ako povedal maly Igor — je to nasa druha mama.
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Poslanie u¢itel’ky v materskej Skole

Nechcem d’alej hovorit’ o det'och, o tom je napisanych vel'a mudrych knih. Premyslam vsak o tom,
¢o znamena slovo ucitel’ka v materskej Skole - aké je jej poslanie, akd je jej praca a aka by mala byt,
aby naplnila svoje poslanie. Tie, ktoré sledujem z balkéna (bytia), su stredného veku, su akoby
bezstarostné ale pri lepSom pohl'ade zbadate, ze su v skutocnosti vel'mi zodpovedné. To hned’ poznéte,
napr. ¢i sleduju deti za a pred sebou, ¢i sa im prihovaraja, ¢i sa nane usmievajui, alebo ¢i sa skor pozeraju
po vykladoch obchodoch.

Poznam ucitel’ky, pre ktoré ich praca nie je poslanim. Ale na druhej strane gaussovej krivky su
neuveritelné ucitel’ky. Ich charakteristickou c¢rtou je nespokojnost, presnejsie tvoriva nespokojnost, a ta
je zdrojom neustaleho premyslania, hl'adania ako ¢o najlepSie vychovavat’ jej zverené deti. Veri, ze sa
da wvychovat’ dobry ¢lovek - podobne ako povedal jeden slavny behavioralny psycholdég - dajte mi
dvanast’ zdravych deti aja znich vychovam dvanast’ zloCincov alebo dvanast’” dobrych T'udi. Veril v silu
vychovy. Bez tejto viery a presvedCenia by ucitel’ka/ucitel nemal vstupit ani do Skoly. Je to jeho
diskvalifikacia. Ako hovori jedno francuzske prislovie: Byt ucitelom sa nema odvazit ten, kto pozna len
jednu piesen ! Poslanie ucitel'’ky materskej Skoly (uclitela vSeobecne) je uvedomenie si toho, Co je jej
zivotna tuloha, v &om je jej zmysel a vyznam bytia. Clovek bez zmyslu Zivota Zije v existencionalne;
prazdnote, vakuu, ako napisal Viktor Frankl. Téato viera ¢i presvedcenie v zmysel mu pomohla prezit
koncentracny/¢ tabor/y.

Mozno by to chcelo najprv vyjst’ z toho, Co je vlastne poslanim ¢loveka ako takého. Odpovedal
by som, Ze zmyslom a poslanim ¢loveka je zit'! Ale ako zit'? Je to prezivanie slasti ? Jeto tizba po
moci, peniazoch, bohatstve ? Alebo je to vola po zmysle ? Je to pocit Stastia ?

Monika Minova a Matej Slovacek (piSu o pedagogike Marie Montessori, ktora v knihe Objavovanie
dietata (2001) uviedla, ze ucitel’ v materskej Skole by mal prejst’” dvojakou pripravou:

1. Teoretickd priprava - pedagogicky odborne vzdelany ucitel

2. Priprava ucitela v tedrii a praxi montessoriovej pedagogiky - musi vybrat vhodny material,

predviest’ jeho pouzivanie, musi poznat' didaktické zasady, principy, Specifikd. Ucitel dieta
neudi, dieta sa u€i samo. UCitel na ceste  Zivotom usmernuje (facilituje) jeho psychicka
a fyzickt aktivitu. Je toveda aumenie.
Dodal by som k tomu: u¢itel’ka v materskej $kole ma byt osobnostou! Normalnou osobnostou — zdravou,
nie nejakou vynimoc¢nou zriedkavou. Znaky normality osobnosti:
a) Primerané vnimanie skutocnosti, reality — opakom st predsudky, dojmy, bludy, kon$piracie
b) Schopnost ovladat’ svoje spravanie
C) Sebaucta a sebaakceptacia
d) Schopnost’ vytvarat' citové vztahy
e) Cinorodost, tvorivost

K tomu je dobre dodat, aby ucitel’ka Zila v pohode. Jeden z modelov pohody, ako podmienky
plnenia poslania, je model, ktory mé tuto podobu: Zdravie — mat’ — byt’ — milovat’.

Poslanim ucitel’ky je tvorit’ svoju budlicnost’ a to taka budtcnost, s ktorou by som nebol spokojny
len ja, ale aj ti pre ktorych som tu. Permanentne sa sebaobnovujiicou osobnostou ! Byt sebou znamena
porozumiet’ tomu, ¢o chcem a o musim — zmysel a povinnost. Je to cesta nadeje, sklamania, prace,
Studia, cesta chyb a omylov, placu aradosti, cesta prehier a vyhier... ale je to cesta, ktora stoji za to, aby
sme ju absolvovali. Tie moje ucitel’ky na ktoré pozerdm /hI'adim/ zo siedmeho poschodia, vyzaruju silu,
presvedcenie a energiu, Ze vedia odkial kam s armadou deti idu...

MozZno nevedia vSetko, nezvladli eSte dopodrobna pedagogiku Marie Montessori, kognitivny vyvin
Piageta, ani Blooma, Andersona, Biggsa, mozno ich EQ zlyhavaja v niektorych zatazovych situdciach,
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asi maju aj chvile smutku, depresie  a pesimizmu, ale vzdy najdu v sebe silu ist do toho znova arano
sa pozdravit’ s detmi, podat’ im ruku... ,,Pani ucitelka, kreslili sme mamutov, pyta sa pdtrocny Juraj,
a existuju aj tatuty ? Ja by som ich chcel nakreslit' ! ““ Nie je to dostacujuce, motivujice, aby som s chutou
dnes pouzila farebné koralkové schody, ruzovli vezu, farebné dosticky, aby som s detmi d’alej
nevymyslala, ako nakreslit’ tatuta ? A najvacsiu osobnt satisfakciu pocituje ucitel’, ked’ deti tvoria, ked’
objavuji svet, ked mu zaéni rozumiet, za¢ni ho hodnotit’ a tvorit lepsi svet (postup kognitivnych
taxonomii). Deti sa ucia od svojich uciteliek najma vtedy, ked’ citia, ze ucitel’ka ich marada. EQ ucitel’ky
je velmi vzacnym pokladom, a podmienkou, aby ucitel’ka naplnila svoje poslanie. Ide najmi o akceptéciu,
empatiu a kongruencii. Aby ucitelka mala rada deti, musi mat’ rada seba. Nie v zmysle narcizmu. Ale
v tom zmysle, ze mé rada seba preto, ze pochopila svoje poslanie na zemi, v zivote. ,,Ucime sa len od
toho, koho milujeme* /Goethe/. Deti sa ucia od rodi¢ov najméd vtedy, ked’ ich rodi¢ia maju radi... Deti
dobijaju naSu energiu. Nase sebavedomie a svedomie, naSe presvedCenie aviera  dobijaju nasu
psychoenergiu. Poslanim ucitel’ky je taka mudrost a c¢innost, ktord pracuje Vv druhom systém podla
Daniela Kahnemana. Systém dva je to siedme poschodie, ked’ zvladneS zéklady v materskej Skole, mozes
postupit’ az do siedmeho poschodia pomocou tohto postupu rozvoja poznavacich /kognitivnych/ funkeii,
procesov.

1. Vnimanie a pamét - senzomotorika
Porozumenie
Aplikacia
Syntéza, analyza

a s~ W

Hodnotiace myslenie, kritické

6. Tvorivé myslenie
A sina siedmom poschodi sebauskutocnenia. Viem, Ze mnohé ucitel’ky vedome alebo intuitivne tak klada
otazky detom, radia Cinnosti, hry, Ze rozvijaji vSetky Grovne myslenia dietata. D4 sa to na ich urovni.
Skoda, ze metodika nie je edte tak prepracovand, aby sa dostala do praxe. Verim, ¢ st medzi nami nové
Marie Montessoriovie a vytvoria systém vyuzivajuc poznatky moderného sveta.

St ucitelky, ktoré nevydrzia napor prace, povedia, za tie peniaze Co dostavame to nestoji. Alebo,
darmo sa snazim, ale rodi¢ia nespolupracuju. Alebo - to ministerstvo nam nevytvorilo podmienky, stéale
meni predpisy, nemame na lego, alebo ¢o zmdZeme, ked’ deti dnes formuje mobil, pocitag... st to pravdy
mnohokrat, nie len vyhovorky. Ale ked je ¢lovek sebou, a mé svoj zmysel Zivota, tak sa aj tak sprava,
vie o svojom poslani a snazi sa ho naplnit’ aj za staZenych podmienok. Cahsie je ujst, l'ahSie je vzdat’ sa,
ale potom, ako sa pyta Karen Horneyova, ako takyto clovek dokdzete Zit' so svojim svedomim, ktoré
pripomina, Ze ste nenaplnili svoje poslanie ? Absencia zmyslu Zivota u €loveka poSkodzuje vSetky Urovne
jeho sebautvarania. Sebatvorba je celozivotny process, zmysel, poslanie a zavidzok c¢loveka hodného mena
CLOVEK.

Je malo tak  vyznamnych, zodpovednych poslani, ako je ucitel'ské poslanie. A Je ubohou
a sebadestrukénou spolo¢nostou, t4 spoloCnost, ktord nechce, nevie pochopit’ tato skutocnost
a nepodporuje vzdelanie a vychovu.

Aky ma byt dobry ucitel’ ?
— Dobry ucitel’ vita rano deti do Skoly s ismevom (motivacia, empatia)
— Ma svoj denny program (ciele, autoregulacia, zivotny zmysel)
— Povzbudzuje ziakov (buduje ich sebavedomie, motivaciu, altruizmus)
— Je dirigentom triedy (nedirektivne riadenie triedy, ¢innosti)
— Je citovo vyrovnany (stabilita, empatia, ovladajaci sa...)
— Je tvorivy, vymyselnicky (tvorivost’, imaginacia)
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— Je reprezentantom vsel'udskych hodnot (axiologia, etika)

— Simusi vediet’ ,,obut’ detské topanky* (pochopenie ziakov, kongruencia, akceptacia, empatia)
— Je darom pre svoju krajinu (celospolo¢ensky vyznam, status ucitel’a)

— A nebude nikdy slavny a bohaty
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Miron Zelina je uznavany pedagog a psycholdg. Pracoval ako ucitel’ na zakladnych a strednych Skolach,
zastaval funkciu riaditela Skoly, bol podnikovym aj poradenskym psychologom, dekanom Pedagogickej
fakulty Univerzity Komenského v Bratislave, vyskumnym i riadiacim pracovnikom na ministerstve skolstva.
Po roku 1989 spolupracoval na vSetkych koncepciach transformacie nasho skolského systému (Duch Skoly,
Konstantin, Milénium). Vypracoval systém tvorivo-humanistickej vychovy, napisal dve desiatky monografii,
na konte ma mnoho vedeckych a popularnych ¢lankov.
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KTO JE UCITEECKA MATERSKEJ SKOLY?
WHO IS THE PRE-SCHOOL TEACHER?

Ilona Uvackova

Abstrakt: Materské Skoly su v kontexte instituciondlneho vzdeldvania deti nezastupiteI'né. Viazu sa k nim
dolezité historické, kultirne, edukacné i legislativne milniky. Vyznamnym a taktie? nezastupitel’nym
elementom v predprimdarnom vzdeldavani je ucitel’ka/ucitel’ materskej Skoly.

Abstract: In the context of institutionalised education, pre-school education is irreplaceable. Many important
historical, cultural, educational and legislative milestones are bound to these institutions. An important and
once again irreplaceable element of pre-primary education is the pre-school teacher.

KPucové slova: materska skola, ucitel’ materskej skoly, diet’a materskej Skoly
Key words: pre-school, pre-school teacher, pre-school child

Citatelia si iste uvedomuji, Ze najéastejiie a zaroven najrychlejsie zmeny v kolstve sa tykaju
materskych $kol'. Ci uz zmeny stviseli s pravnymi predpismi aich novelami alebo so zikladnym
pedagogickym dokumentom — kurikulom/programom.

A, ucitel’ka/ucitel’ materskej Skoly sa operativne s uvedenymi zmenami stotoZiiuje a adekvdtne kona,
napr. i vzhPadom na podiel’ani sa na vypracovani alebo revidovani Skolského vzdelavacieho programu
vrdtane stratégii vychovy a vzdeldvania.

Pri prijimani pravnych predpisov a ich noviel maju byt hlavnym hl'adiskom najvlastnejSie zaujmy
dietat’a, ktorému sa ma dostat’ vzdelanie — dieta ma narok na vzdelanie, ktoré mu zvysi jeho vSeobecn
kultarnu troven a poskytne mu rovnaké moZznosti na rozvijanie svojich schopnosti a uplatnenie svojich

nazorov a svojho zmyslu pre mravnu a spolo¢ensk mysel’, aby sa mohlo stat’ uzitocnym ¢lenom spolo¢nosti.

1V texte je pouzivany termin ,uditel®, ,riaditel® ap.; vzhladom na skutocnost, Zze predprimérne vzdeldvanie v MS prevazne
zabezpecCuju zeny aj oznacenie ,ucitelka", riaditelka" atd. Ve

23



- OMEP (G

Slovensko

"% Niektori itatelia si iste pamitaji zakladny pedagogicky dokument Rok v materskej
K Skole (1960), vktorom prevazovali metédy bezprostredného poznavania,
v materske § le . . N . , , e 1 .
pozorovania, vlastnej (hrovej) ¢innosti deti pod vedenim ucitel'a a opakovania vo
vSetkych ¢innostiach dna.

PROGRAM VYCHOVY

Mnohym uditel’om materskych S$kol pri uskutoéiiovani A VZOELAVAMIA Ocsl
V MATERSKYCH SKOLACH

vychovno-vzdelavacej cinnosti je aj v sucasnosti
ndpomocny Program vychovy a vzdelavania
v materskych S$kolach (1999) so zadefinovanymi
konkrétnymi ulohami vychovnych zloziek pre jednotlivé

| KURIKULUM PREDSKOLNI VYCHOVY

vekové skupiny deti.

Ucitelia materskych $kol pri uskutocriovani vychovno-videldvacej cinnosti

pozitivne zareagovali nakonsolidované znenie kurikula — Statny vzdelavaci
program pre predprimarne vzdelavanie v materskych Skolach.

Zo zisteni Statnej Skolskej insSpekcie vyplynulo, zZe kurikuld?® materskych skél viastnymi cielmi vychovy
a vzdelavania korelovali so Statnym vzdeldavacim programom, Skolskym zakonom stanovenymi cielmi a
principmi vychovy a vzdelavania, redlnymi podmienkami $kol a ich koncepcnymi zamermi rozvoja S obsahom
programov materskych $kol boli oboznameni ucastnici vychovy a vzdelavania, zakonni zastupcovia deti
i verejnost ich zverejnenim na verejne pristupnom mieste. Mnohé kurikula ponukali edukacné prileZitosti pre
deti so Specidalnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami aj napriek tomu, Ze Skoly uvedené deti neevidovali.
Ucebnymi osnovami boli zvicsa vzdelavacie Standardy sStatneho kurikula. Ojedinele neboli ucebné osnovy
Jjednoznacne spracované, co negativne ovplyviiovalo ich systematické plnenie.

Skolské inspektorky pre materské skoly poukdzali na uskutocriovanie vychovno-vzeldvacej cinnosti
ucitelmi podla Statneho kurikula prostrednictvom skolského vzdelavacieho programu v prevaznej vdicsine
kontrolovanych materskych §kél. Vynimocne ucitelia pri edukdcii aplikovali obsah (neplatného) Stdtneho
vzdelavacieho programu ISCED (0 — pre predprimarne vzdelavanie.

Materské Skoly su od 1. septembra 2008 sii prvym ¢lankom Skolského systému (sustavy $kol)
v Slovenskej republike®. Od 1. septembra 2021 zabezpecuji povinné predprimarne vzdeldvanie detom,
ktoré dosiahli pdt’ rokov veku, tieto deti su riaditeI'mi prednostne prijimané na predprimarne vzdelavanie
v materskej Skole. Uvedené fakty dokazuju, Ze inStituciondlne predprimarne vzdelavanie deti kvalifikovanymi
pedagogickymi aj odbornymi zamestnancami je opodstatneng, dolezité a nezastupitelné.

Aktualne in§pekéné zistenia* poukazuju na to, Ze:
— persondlna Struktura zodpovedala sposobu organizacie vychovy a vzdelavania, prevadzke, poctu
a potrebam deti takmer v Styroch pdtindach skol (79,2 %), nezodpovedala v pdtine materskych skol
(20,8 %),
—  priamu vychovno-vzdeldvaciu ¢innost uskutociovalo aj 13,2 % ucitelov, ktori nespliali kvalifikacné
predpoklady na vykon pracovnej ¢innosti v materskych Skoldach,

2 7droj: sihrnné spravy dostupné na: Spravy z indpekcii — Statna $kolska indpekcia (ssi.sk).

Zdroj: 245/2008 Z.z. - Zakon o vychove a vzdeldvani (Skols... - SLOV-LEX.
4 Zdroj: SS_SR_MS_final.pdf (ssi.sk).
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— edukacii deti napomdahali 48 pedagogicki asistenti, 11 Skolski specialny pedagogovia a 12 interni
odborny zamestnanci,
— Vrdmci ndrodnych projektov posobili v materskych Skolach najmd pedagogicki asistenti, pomocni
vychovavatelia, ojedinele Specidlny pedagog, socialny pedagog ci logopéd.
Je mozné konstatovat, Ze Struktura deti z hladiska ich vzdelavacich potrieb je vyrazne roznorodejsSia a tym
narastaju poziadavky na persondlne zabezpecenie ich vychovno-vzdelavacej cinnosti vratane tzv. podporného
personalu — (interni) pedagogicky a odborny zamestnanci.

Na potrebe zvySenia urovne profesionalizacie pracovnikov predskolského vzdeldvania sa zhodli
europski ministri Skolstva v maji 2019 (Eurdpska komisia, 2019). V stcasnosti 33 vzdelavacich systémov
vyzaduje vysokoskolské vzdelanie ucitel'ov v materskych Skolach, z nich 29 krajin vyzaduje bakalarsky stupen
vzdelania a 4 krajiny magistersky stupen — Francuzsko, Taliansko, Portugalsko a Island. Osem vzdelavacich
systémov akceptuje niz§iu uroven kvalifikacie uéitel'ov — Slovensko, Ceska republika, Rakusko, Rumunsko,
Lotyssko, Malta, Irsko a Skétsko, viak v tychto krajinach tiez posobia v materskych $kolach vysokogkolsky
vzdelani ucitelia. Je mozné konstatovat, ze vo vacsSine krajin Europskej unie sa vzdelanie uciteliek materskych
$kol posunulo na vysokoskolsku troven.

Vybrané vysledky z komparativnej stidie koordinovanej ¢lenkami katedry preprimarnej a primarne;j
pedagogiky z Univerzity Karlovej v Prahe a z pripadovej Stadie za Slovensku republiku, ktort vypracovali
doc. PaedDr. Milena Lipnické, PhD. a Mgr. Zuzanou Lynch, PhD. v ramci projektu — Cooperatio® v roku 2022
poukézali, okrem iného, na povinnost’ vysokoSolského vzdelania a Studijné programy ucitelov materskych
§kol v sledovanych krajindch — Slovensko, Ceska republika, Mad’arsko, Nemecko, Portugalsko,Slovinsko.
VysokoSkolské vzdelanie ucitelov materskych $kol je poZzadované v Mad’arsku, Nemecku, Portugalsku a
Slovinsku. Co sa tyka $tudijnych programov, uéitelia v nich ziskavaj réznu kvalifikaciu. V Ceskej republike
v bakalarskom Studijnom programe Studuju iba ucitelia materskych $kél. V slovenskom bakalarskom
programe Predskolska a elementarna pedagogika ziskavaju posluchaci okrem tejto kvalifikacie aj kvalifikaciu
na vychovavatela v Skolskom klube deti a pedagogického asistenta. Vysokoskolskd priprava ucitel'ov
materskych §kol na Slovensku sa v sicasnosti zosulad’'uje so Standardami zabezpecCovania kvality v gescii
novo vytvorenej Slovenskej akreditacnej agentry pre vysoké Skolstvo. Aj Plan obnovy zavizuje k zmenam
vyucby na vysokych Skolach v profesionalizdcii ucitelov na Slovensku. V Nemecku iba 1,36 % ma
vysokoskolské vzdelanie v odbore zameranom na predskolské vzdeldvanie. Podobné je to aj v Mad’arsku v
magisterskom Studiu.

Tabulka 1: Studijné programy ugitelov materskych §kol v sledovanych krajinach v ramci
projektu — Cooperatio

Predskolska a elementarna pedagogika Bc.
SLOVENSKO Predskolska pedagogika Magr.
Ucitelstvi pro matetské skoly Bc.
CESKA REPUBLIKA Piedskolni pedagogika Mar.
Pedagogika predskolniho véku
Bakalarske $tadium zakladného vzdelavania Bc.
MADARSKO Programy socialnych alebo humanitnych vied a pedagogiky Mgr.
(nielen zamerané na predskolsku pedagogiku)
Pedagogika
NEMECKO = - Mar.
Socialna pedagogika

5 Zdroj: Cooperatio - Karlova univerzita (cuni.cz)
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Bakalarske stadium zakladného vzdelavania Bc.
PORTUGALSKO Predskolska vychova Mgr

1. stupen zakladného vzdelavania

SLOVINSKO Rané vzdelavanie »
: ’ i r.
Predskolska pedagogika, :

V sulade s aktualnym pravnym stavom v Slovenskej republike je vyZzadovanym stupiiom vzdelania pre
ucitel'a materskej Skoly najmenej uplné stredné odborné vzdelanie. Ucitel’ materskej Skoly, ktory neziskal
vysokoskolské vzdelanie, vyzaduje sa uitho okrem splnenia kvalifikacnych predpokladov aj absolvovanie
inovaéného vzdeldvania v oblasti pedagogiky predprimdrneho vzdelavania v rozsahu 50 az 100 hodin;
absolvuje ho do siedmich rokov od zaciatku vykonu pracovnej Cinnosti pedagogického zamestnanca
a kazdych sedem rokov do 31. augusta 2030. Od 1. septembra 2029 bude musiet’ v kaZzdej materskej Skole
posobit’ aspon jeden ucitel, ktory bude mat’ najmenej bakalarske vzdelanie.

Je mozné konstatovat, zZe z roka na rok sa zvysuje pocet ucitelov materskych 5kol s vysokoskolskym
vzdelavanim i pocet ucitelov materskych skol, ktori si rozsirovali svoje profesijné kompetencie v ramci
celozivotného vzdelavania sa. Na uvedené fakty pravidelne poukazujii skolské inspektorky pre materské skoly®,
ktoré aktualne upozornili aj na to, Ze poradné organy riaditela zanedbali interné vzdeldvanie ucitelov vo viac
ako tretine materskych Skol (42,36 %). Opomenutie rozvijania profesijnych kompetencii ucitel'ov ovplyvnilo
stav a uroveil ucenia sa deti.

Z inSpekcnych zisteni’ vypyvalo, Ze najcastejsimi fenoménmi v predchadzajiicom obdobi boli:
pretrvavajuce rezervy vo vyucovani ucitel’ov materskych 5kol tykajice sa najmd neakceptovania dosiahnutej
urovne, rozvojového, vykonového potencialu a momentdlnych dispozicii deti, hodnotenia vykonov deti,
podporovania deti k sebahodnoteniu a hodnoteniu cinnosti spoluhracov. Predpokladanymi pri¢inami v konani
ucitel'ov materskych §kol boli z hl'adiska didaktickej funkénosti uplatiiované malo uc¢inné sposoby, metody,
zéasady a formy vychovy a vzdelavania.

V Skolskom roku 2022/2023 bolo na Slovensku 3137 materskych S$kél, dochadzalo
do nich 178 830 deti, v ich rozvoji ich podporovalo 18 503 pedagogickych zamestnancov, z nich bolo
17 811 ucitelov a 692 pedagogickych asistentov. Do tohto poctu nie su zaratané udaje tykajice sa
Specialnych materskych $kol.

Tabul’ka 2: Zakladné idaje o materskych $kolach v Slovenskej republike v $kolskom roku 2022/20238

STATNE/OBECNE
2793 8 267 162 254 86 894 19 055 15 865 612 60 630
SUKROMNE
232 645 10 169 6 053 773 1324 54 2 956
CIRKEVNE
112 314 6 407 3768 1263 622 26 2248
SLOVENSKA REPUBLIKA

Zdroj: stthrnné spravy dostupné na: Spravy z in$pekcii — Statna $kolska inspekcia (ssi.sk), SS_SR_MS_final.pdf (ssi.sk).
Zdroj: suhrnné spravy dostupné na: Spravy z indpekcii — Statna §kolska ingpekcia (ssi.sk).

8  Zdroj tabul’ky 1, 2: Statisticka ro¢enka - materské $koly - CVTI SR, Prehl'ad materskych §kol - CVTI SR.

Spracovanie tabuliek autorom prispevku na zdklade uvedenyc.h .Zdrojov.
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Skolské indpektorky vstapili do 144 materskych $ko1°, z nich do 80 stikromnych, ¢o bolo 55,55 %
z celkového poctu kontrolovanych §kol, do 57 statnych (39,58 %) a 7 cirkevnych (4,86 %) materskych $kol.
Ciel'om komplexnej inSpekcie v Skolskom roku 2022/2023 bolo zistit’ stav a uroven pedagogického riadenia,
vychovno-vzdeldvacieho procesu a materidlno-technického zabezpecenia vychovy a vzdelavania
v materskych Skolach. Jednotlivé oblasti boli posudzované na zaklade zisteni z priamych pozorovani
dopoludnajSej 1 popoludnajSej vychovno-vzdelavacej cinnosti, z predlozenej dokumentéacie suvisiacej
s riadenim Skoly, organizaciou vychovy a vzdelavania, zrozhovorov s pedagogickymi zamestnancami,
informacného dotaznika pre riaditela materskej  Skoly, autodiagnostického dotaznika zadaného
527 hospitovanym ucitelom materskych $§kol. Zaroven z dotaznikov pre vonkajsich a vnutornych partnerov
riaditel'a (vedenia) Skoly. Na otdzky odpovedalo 869 zamestnancov materskych $kol, 320 ¢lenov rady skoly,
1 532 zékonnych zastupcov a 109 zriad'ovatelov (névratnost’ dotaznika zaslané¢ho zriad’'ovatelom dosiahla
75,69 %). Respondenti vynimo¢ne nemali informdcie alebo nevedeli zaujat’ stanovisko na polozky
v dotazniku, ktoré boli zamerané najmé na organizaciu a pravidla fungovania, informacny systém, na klimu
a kultiru MS.

Graf &. 1 Reflexia vonkaj§ich a vnutornych partnerov na konanie vedenia materskych §ko61°

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Mam dostatok informacii o Zivote a diani v 813%
MS. 83,7%
89,1%
Poznam pravidla organizacie a 82 89
chodu/fungovania MS. 91,3%

89,1%

Informacny systém je obojstranne ucinny a

F‘

efektivny. 72,2%
84,7%
Vytvaranie a udrziavanie pozitivnej klimy 87.6%
vedlcimi PZ. 83,1%

91,9%

mzriadovatelia  mzakonni zastupcovia zamestnanci MS ¢lenovia rady Skoly

Odpovede respondentov ano a skor ano korelovali s inSpekénymi zisteniami. Respondenti deklarovali,
ze poznaju pravidla, fungovanie a Zivot v Skolach. KonStatovali, ze atmosféra v materskych Skolach bola
priazniva, ¢o zdoraznili aj €lenovia rady Skoly. Spokojni boli s informacnym systémom a ocenili, Ze veduci
pedagogicki zamestnanci prijimali ich navrhy, podnety, o ktorych mohli diskutovat’.

Zo zisteni** 7 527 priamych pozorovani vychovno-vzdelavacej cinnosti aktudlne vyplynulo, Ze ucitelky
ucelovym vyuzivanim didaktickych pomocok a zrozumitelnym formulovanim edukacnych zamerov
a ocakavanych vysledkov iniciovali zaujem, aktivitu i cinorodost deti. Ocenovali spontanny jazykovy prejav
deti, i vzhladom na ucebné zadania ich odpovede, rozpravanie deti neprerusovali. Zvicsa boli detom
Standardnym recovym vzorom. Vyuzivali zretelnu artikulaciu, komentovanie c¢innosti, opakované i bilingvalne
prezentované pokyny, piktogramy, emotikony ¢i komunikacné karticky. Napomahali tak aj k porozumeniu a
dorozumievaniu sa deti cudzincov, deti z narodnostne zmiesaného vizemia. Konanie deti sledovali a priebezne

® Zdroj: SS_SR_MS_final.pdf (ssi.sk).
10 Zdroj: SS_SR_MS_final.pdf (ssi.sk), spracovanie grafu autorom prispevku na zéklade vysledkov z dotaznikov zadanych
vnutornym a vonkajSim partnerom riaditel'a (vedenia) Skoly v §kolskom roku 2022/2023.
11 Zdroj: SS_SR_MS_final.pdf (ssi.sk).
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hodnotili. Aktivitami zameranymi na charakterizovanie a rozlisovanie znakov jednotlivych kultur, z ktorych
deti pochddzali umocniovali ucitelia vzajomnu uctu a socialnu interakciu deti. Niektoré ucitelky obmedzovali
tvorivé a kritické myslenie deti ponukou vlastného sposobu riesenia alebo nevenovali dostatocnu pozornost
formulovaniu a gramatickej stavbe viet detmi v Skoldach s vyucovacim jazykom madarskym, ¢i zanedbali
integrované prepajanie vyucovacieho a statneho jazyka.

Graf ¢. 2 Stav vyu¢ovania uéitelmi v sledovanych materskych $kolach v $kolskom roku 2022/2023*2

Vytvorenie podmienok pre realizaciu VVC 85,6%

Vyuzivanie didaktickych pomdcok 95,4%

Vytvaranie podmienok pre inkluzivne vzdelavanie

kazdého dietata 51,7%
Jednoznaéné oboznamenie s ¢innostami 75,9%
Poskytovanie spatnej vazby 85,8%
Uplatriovanie zavere¢ného hodnotenia 42,1%
Vytvaranie pozitivnej u¢ebnej atmosféry 95,4%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Skolské indpektorky pre materské §koly aktuilne poukazali na:
opomenutie vytvorenia podmienok pre inkluzivne vzdeldvanie kazdého dietata v takmer polovici hospitacii
(48,3 %);
Individualitu dietata reSpektovali ucitelia diferencovanim ¢innosti a tloh vo viac ako polovici pozorovani
v §tatnych Skolach (52,1 %), takmer v polovici hospitacii v sitkromnych (48,6 %) a Vv Styroch pétinach
pozorovani v cirkevnych (81,5 %) Skolach.
neuplatnovanie zaverecného hodnotenia cinnosti (dosiahnutie zamerov vychovno-vzdelavacej cinnosti) a
vykonov deti vzhladom na ich individudlne moznosti a schopnosti v necelej polovici hospitacii (42,6 %);
Zaverecné hodnotenie uskutocnili ucitelia takmer v polovici pozorovani v Statnych (48,4 %), v tretine
hospitacii v sikromnych (34,7 %), viac ako dvoch tretinach hospitacii v cirkevnych skolach (66,7 %).
nevytvorenie priestoru detom na hodnotenie a sebahodnotenie v polovici priamych pozorovani vychovno-
vzdeldvacej cinnosti (50,6 %);
Moznosti pre hodnotenie a sebareflexiu mali deti vo viac ako polovici hospitacii v §tatnych Skolach (56,6 %),
V necelej polovici pozorovani v sukromnych (41,8 %) a takmer v troch Stvrtinach pozorovani v cirkevnych
materskych Skolach (72,4 %).

Materské Skoly dennodenne dokazuji opodstatnenost’ prvého ¢lanku Skolského systému Slovenskej
republiky a tym doleZitost a nezastupitelnost’ inStituciondlneho predprimdrneho vzdeldvania deti
kvalifikovanymi pedagogickymi 1 odbornymi zamestnancami. Je neodskriepitelné, ze materské Skoly
a zaroven ucitel’ky/ucitelia materskych 5kol si zasluzia status, ktory im prindlezi a ktory ma z historického,
kultarneho i eduka¢ného kontextu na Slovensku dlhodobé tradicie.

Vsetci vieme, Ze je:

12 7droj: SS_SR_MS_final.pdf (ssi.sk), spracovanie grafu Statnou Skolskou inspekciou; farebne upraveny autorom prispevku.
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SKOLA

— najzaujimavejSie miesto vyucby

VZDELAVANIE

— klacovy aspekt rozvoja jedinca

UCITEL
— hlavny garant uspeSnej modernizacie vzdelavacich

reforiem

clovek — so svojimi radostami a starostami,
™ odbornik — vzdelany, mudry, kreativny, prosocialny,

sprievodca zZivotom a poznanim dietata,

.

ucitelka a zarovern ,, druha ‘“ mama,
- ustretova, citliva, mila ...,

= td, ktord prituli dieta, ak ho nieco trapi, vypocuje si ho,
' td, ktord pofuka a osetri prave zranené koleno dietatu,
= : ’ ta, ktorda ma srdce na dlani,

. 48 td, ktora celi poZiadavkam zdakonnych zastupcov,

Vzhladom na raketové spoloCensko-politické a tym 1 legislativne zmeny su vSetci, ktori pdsobia
v predprimarnom vzdelavani na r6znych Urovniach, ale najma ucitel’ky/ucitelia materskych §kol, novodobi
HRDINOVIA !!!
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PROFESIJNY ROZVOJ UCITELIEK MATERSKYCH SKOQL V KONTEXTE
TRENDOV CELOZIVOTNEHO UCENIA

PROFESSIONAL DEVELOPMENT OF KINDERGARTEN TEACHERS IN THE CONTEXT OF
LIFELONG TRENDS

Ivan Pavlov

Abstrakt: Prispevok popisuje aktualne trendy v podpore profesijného rozvoja uciteliek materskych $kol vo
svetle dokumentov eurdpskych vzdelavacich politik a skuisenosti z praxe profesijného rozvoja. Zdoraznuje
odklon od tradi¢nych foriem a metod profesijného rozvoja k takym, ktoré viac reflektujii individualne uc¢ebné
potreby uciteliek. Zasadny vyznam pripisuje metodike evalvacie ucebnych potrieb, ktora obsahuje ich
diagnostiku, analyzu a identifikdciu, az po planovanie metodd a foriem podpory profesijného rozvoja, ktoré
maju predpoklad efektivne rozvijat’ profesijné kompetencie.

Abstract: The paper describes current trends in the support of professional development of nursery teachers
in the light of European educational policies and experience from professional development practice. It
highlights the move away from traditional forms and methods of professional development towards those that
are more reflective of teachers' individual learning needs. It attaches fundamental importance to the
methodology of evaluating learning needs, which includes their diagnosis, analysis and identification, up to
the planning of methods and forms of support for professional development that are designed to effectively
develop professional competences.

Kruacové slova: ucitel’ka, profesijny rozvoj, celozivotné ucenie, u¢ebné potreby, evalvacia uc¢ebnych potrieb
Keywords: teacher, professional development, lifelong learning, learning needs, evaluation of learning needs

Vazené panie ucitel’ky a pani ucitelia,

vo svojom prispevku Vas chcem viest’ k zamysleniu sa nad fenoménom, ktory je prirodzenou sucast’ou
naSich osobnych Zzivotnych 1 pracovnych pribehov. Ide o vzdelavanie, ktoré nds sprevadza nielen v Case
Skolskom, ale neskor ipracovnom. Neraz ho chapeme ako nieco, ¢o nevyzaduje zvlastnu pozornost,
zamyslenie, porozumenie jeho zmyslu a hibke, ktorou ovplyviluje nase pracovné vysledky a kariérne tspechy
v profesii. ,,Nedospelacke ucenie“ ma podobne ako ucenie sa dospelych svoje zvlastnosti, ktoré si Casto
naplno uvedomujeme v konfrontacii s u¢ebnymi metédami a formami, ktoré ndm ponukaju rdzne vzdelavacie
aktivity. Skimanie ,,dospelackeho ucenia® patri na pédu andragogiky, kde je vyvoj andragogického myslenia
uzko spédty s potatim vzdelavania, vzdelania, vzdelanosti a jeho vzt'ahu k procesom ucenia, ktoré prebiehaju
v roznych inStiticiach, prostrediach pocas celého zivota Cloveka. RabuSicova (2006, s.21) uvadza, Ze
vzdelavanie dospelych sa uziva v niekol’kych stvisiacich vyznamoch: ako proces ucenia sa dospelych, ako
organizované aktivity roznych vzdelavacich institacii na dosiahnutie Specifickych vzdelavacich ciel'ov a ako
oblast’ socialnej praxe. Vzdelavanie dospelych moze byt aj:

— procesom, postupom, ¢1 metdodou, ktorou si jednotlivec osvojuje poznanie a skusenosti;

— obsahovo orientovanym osvojovanim vedomosti, zru¢nosti, navykov a skisenosti jednotlivcov;

— praktickou aktivitou, ktoru riadi, vedie vzdelavatel’ za aktivnej suCinnosti vzdelavaného;

— produktom (vysledok vzdelavania), ktory niekto (spravidla organizacia) poskytla jednotlivcovi, resp.

to Co si osvojil na vystupe formalneho, neformélneho alebo informélneho ucenia sa;
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— predmetom z4ujmu sociadlnych a humanitnych vied za ucelom porozumenia, vysvetlovania, ale aj
projektovania novych perspektiv socialnej reality, praxe.
Vystizne rozdiel medzi vzdeldvanim (education) a u¢enim sa (learning) charakterizuje Kopecky (2013,
s.23): Slovo vzdeldvanie sa spaja s dlhodobym ucenim, ktor¢ je zdmerné, systematické a podporované zvonku.
Odohréva sa za pomoci organizacie, malokedy je individualizované a vyznamnu spoluzodpovednost’ za neho
nesie verejny sektor (verejnd sluzba). Preto hovorime o vzdelavacej politike alebo prave na vzdelavanie.
Ucenie sa spaja viac s jednotlivcom, kde st socidlne vztahy ovela volnejSie (spontaneita, ndhodnost,
diskontinuita), zamerané na individualne psychické procesy nez kulturu spolo¢nosti a kde zodpovednost’ za
ucenie sa je pripisovana skor jednotlivcovi nez vzdelavacim systémom a organizaciam. Slovné spojenie
celozivotné ucenie patri v edukacnych vedach medzi najfrekventovanejsie. Pouziva sa v roznych kontextoch,
vyznamoch a je obsiahnuté nielen v odbornych textoch, ale aj textoch vzdelavacich politik. Kosova (2005,
s.16) zdoraznuje, ze sa pojem ,,celozivotné ucenie sa*“ posunul pred pojem ,,celozivotné vzdeldvanie preto
lebo je medzi nimi zasadny rozdiel. Pojem ,ucenie sa“ implicitne predstavuje myslienku osobnej
zodpovednosti za rozvoj vlastného vzdeldvania. Pojem celozivotné vzdelavanie predstavuje skor strategicky
princip koordinacie a kooperacie zloziek narodnych subsystémov vzdelavania, princip celosystémovo
koordinovanej edukécie v obsahu iv procesoch, princip vytvarania vzdeldvacich moznosti pre kazdého
v kazdom veku v priebehu celého Zivota. Kym pojem celozivotné vzdeldvanie viac poukazuje na stratégiu
uréentl na vyrieSenie implikacii hlavnych ekonomickych a spoloenskych zmien, pojem celozivotné ucenie sa
poukazuje viac na individudlnu stratégiu celostného a mnohostranného rozvijania osobnosti.

Celozivotné ucenie (lifelong learning) predstavuje podl'a Palan — Langer (2008, s.101) zasadnu
koncep¢nu zmenu ponatia vzdelavania, zmenu jeho organiza¢ného principu. VSetky moznosti uc¢enia — ¢i uz
v tradi¢nych institicidch v rdmci vzdelavacieho systému, ¢i mimo nich — st chapané ako jediny prepojeny
celok, ktory umoziuje rozmanité a pocetné prechody medzi vzdeldvanim a zamestnanim, ziskavanim
kvalifikacii a kompetencii roznymi cestami a kedykol'vek pocas Zivota. Preco by sme sa vSak mali ucit’ po
cely zivot? Kto si to vymyslel a nie je to len médne heslo? Pontika sa ndm viacero odpovedi a argumentov:

— lebo je stale viac novych informadcii, poznatkov a vyvoj vo vSetkych smeroch a oblastiach 'udského
poznania neustale na preduje,

— lebo chceme ako l'udské bytosti stale viac vediet’ a lepSie rozumiet’ svetu okolo seba a dnes uZ nestaci
to, Co sme sa naucili v€era (napr. v Skole),

— lebo poznanie ako vysledok ucenia sa je nasim vlastnictvom, bohatstvom (komoditou) na trhu
vedomosti 1 prace a stava sa nasou konkuren¢nou vyhodou,

— lebo chceme obstat (prezit, uplatnit sa) vo svete asmerujeme ako tvorivé ludské bytosti

k transcendencii (sebanaplnenie, sebapresahovanie),

— lebo je to v kazdej zivotnej etape vzruSujlce, zdbavné a zda sa, Ze aj zdravé (uzdravujuce),
— amnohé dalsie...

Pricha — VeteSka (2012, s.52) celozivotné ucenie charakterizuju ako vsetko Ucelné formalizované
i neformalne Cinnosti suvisiace s u¢enim, ktoré sa priebezne realizuju s cielom dosiahnut’ zdokonalenie
vedomosti, zruénosti a odbornych predpokladov. V idedlnom pripade predstavuje nepretrzity proces, ktory
predpokladd komplementaritu a prelinanie uvedenych foriem ucenia v priebehu celého zivota. V sti¢asnosti
preferencia pojmu celozivotné ucenie na ukor pojmu vzdeldvanie je vyrazom toho, ze zodpovednost za
ziskavanie a rozvijanie schopnosti a zru¢nosti, vedomosti a kompetencii je prenesena na jednotlivca.
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Koncept celozivotného ucenia v medzinarodnom kontexte nezostal len v deklarativnej rovine. Organy
Europskej unie po prijati Memoranda o celozivotnom uceni (EK 2000) nastupili cestu identifikovania stratégii
a praktickych opatreni na podporu celozivotného ucenia sa pre vSetkych. Sucast'ou tychto procesov bolo
formulovanie kl'aicovych kompetencii pre celozivotné ucenie v roku 2006, ktoré Eurdépska komisia v roku
2018 revidovala. V zmysle nového ponatia (EK 2018) ma kazdy pravo na kvalitné a inkluzivne vzdelavanie,
odbornu pripravu a celozivotné vzdelavanie, aby si udrzal a ziskal zru¢nosti, ktoré mu umoznia plne sa zapojit’
do Zivota spoloc¢nosti a tspesne zvladat’ zmeny postavenia na trhu prace. Ma pravo na v€asnu a cielenti pomoc
na zlepSenie vyhliadok zamestnania alebo samostatnej zarobkovej ¢innosti. Patri sem aj pravo na pomoc pri
hl'adani pracovného miesta, pri odbornej priprave a rekvalifikacii (pilier socidlnych prav). V rychlo sa
meniacom a uzko prepojenom svete kazdy bude musiet’ disponovat’ Sirokou $kalou zru¢nosti a kompetencii
a nepretrzite ich podas celého Zivota rozvijat. Uelom klaéovych kompetencii vymedzenych v tomto
referennom ramci je polozit’ zaklad pre vybudovanie spravodlivejSich a demokratickejSich spolo¢nosti.
Reaguju na potrebu inkluzivneho a udrzatel'ného rastu, socialnej stidrznosti a d’alSieho rozvoja demokraticke;j
kultary. Hlavnym ciel'om referen¢ného ramca je identifikovat’ a vymedzit' kIiCové kompetencie potrebné
z hl'adiska zamestnatelnosti, osobného naplnenia a zdravia, aktivneho a zodpovedného obcCianstva
a socialneho zallenenia; poskytnit' eurdpsky referenny ndstroj pre tvorcov politik, poskytovatel'ov
vzdeldvania a odbornej pripravy, pedagogickych pracovnikov, odbornikov na poradenstvo, zamestnavatelov,
verejné sluzby zamestnanosti i samotnych uciacich sa; podporovat’ usilie o posiliiovanie rozvoja kompetencii
v kontexte celozivotného vzdelavania na europskej, vnutrostatnej, regionalnej a miestnej urovni. Klucové
kompetencie sa vymedzuji ako kombinacia vedomosti (skladaji sa z faktov a ¢iselnych udajov, konceptov,
myslienok a teorii, ktoré st uz etablované a prispievaji k porozumeniu urcitej oblasti alebo témy), zru¢nosti
(vymedzuju sa ako schopnost a spdsobilost’ vykonavat procesy a vyuzivat existujice vedomosti na
dosahovanie vysledkov) a postojov (opisuju charakter a nazory, o ktoré sa opiera, konanie ¢i reakcie na
myslienky, osoby alebo situacie). KIi¢ové kompetencie st tie, ktoré potrebuju vSetci l'udia na svoje osobné
naplnenie arozvoj, zamestnatelnost, socidlne zaclenenie, udrzatelny zivotny S§tyl, uspeSny zivot
v spolo¢nosti, ktora zije v mieri, pre riadenie zivota so zodpovednym pristupom ku zdraviu a aktivne
obcianstvo. Boli vypracované v kontexte celoZivotného vzdelavania, od rané¢ho detstva pocas celého Zivota
dospelého ¢loveka a maju sa nadobudat’ pri formalnom a neformalnom vzdeladvani, ako aj informalnom uceni
sa v kazdom prostredi vratane rodiny, Skoly, pracoviska, susedskych a inych komunit. VSetky klacové
kompetencie sa povazuju za rovnako dolezité. Kazda z nich prispieva k uspeSnému Zivotu v spolo¢nosti.
Kompetencie mozno vyuzivat' v mnohych réznych stvislostiach a rozli¢nych kombinaciach. Prekryvaju sa,
nadvizuju na seba a aspekty, ktoré su podstatné v jednej oblasti, zvycajne podporuju kompetencie aj v d’alsej
oblasti. V ramci kl'ai¢ovych kompetencii st zakotvené zrucnosti, ako st kritické myslenie, rieSenie problémov,
timova praca, komunikacné a vyjednavacie zrucnosti, analytické zrucnosti, tvorivost a medzikultirne
zrucnosti. Referenény radmec stanovuje osem klI'icovych kompetencii:

— gramotnost’, — osobna a socidlna kompetencia
— viacjazyc¢nost’, a schopnost’ ucit’ sa,
— matematickd kompetencia — obcianska kompetencia,
a kompetencia vo vede, v technologii — podnikatel'ska kompetencia,
a inZinierstve, — kompetencia v oblasti kultirneho
— digitalna kompetencia, povedomia a prejavu.

V d’alSej Casti upriamime nasu pozornost’ najmid na kompetenciu osobnu a socialnu, utvarajiicu
schopnost’ ucit’ sa, ked’ze je najuzsie spdtd s predmetom nasho zadujmu — podporou procesov ucenia sa
dospelych. Nadvizujuc na myslienky referencného rdmca kompetencii EU Sala — Punie — Garkov — Cabrera
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Giraldez (2020) predstavili koncepény rdmec LifeComp, ktory vytvara spolo¢né porozumenie a spolocny
jazyk pre kompetenciu osobnt, socidlnu a uceniu ucit’ sa. Cielom je identifikovat’ kompetencie, ktoré su
naucitelné v r6znych vzdelavacich kontextoch formalneho, neformélneho aj informalneho ucenia sa. Koncept
je nacrtnuty v Schéme 1 a obsahuje tri oblasti, kompetencie a ich jednotlivé stcasti — deskriptory (podrobne
v Tabulke 1):

— Osobna: autoregulacia, flexibilita, pohoda;

— Socialna: empatia, komunikécia, spolupraca;

— Naucit sa ucit’: nastavenie mysle, kritické myslenie a manazovanie uc¢enia sa.

Schéma 1 Kompetencia osobnd, socidlna a naucit’ ucit’ sa s deskriptormi

osobnad oblast socialna oblast oblast uc€enia
autoregulacia empatia [ nhastavenie mysle )
(self-regulation) (empathy) na rast (growth
\ J \ J \ mindset)
flexibilita komunikacia [ Kritické myslenie |
(flexibility) (communication) (crititical thinking)
( ) ( ) ([ manazment
pohoda kolaboracia uéenia sa
(welbeing) (collaboration) (managing
\ / \ / L learning) )

Zdroj: Sala a kol. 2020, s.9

Tabul’ka 1: Charakteristika oblasti, kompetencii a ich deskriptorov

Kompetencia Deskriptor
P1 Sebaregulacia: P1.1 Povedomie a vyjadrenie osobnych emocii, myslienok, hodnot
povedomie a riadenie a spravania.
emocii, myslienok P1.2 Pochopenie a regulacia osobnych emocii, myslienok a spravania
a spravania. vratane stresu odpovede.
R P1.3 Rozvijanie optimizmu, nadeje, odolnosti, vlastnej efektivnosti
_% a zmyslu pre podporu ucenia a akcia.
~§ P2 Flexibilita: P2.1 Pripravenost’ na preskimanie nazorov a postupov pri hl'adani
2 schopnost’ spravovat’ novych dokazov.
S prechody a neistota P2.2 Pochopenie a prijatie novych napadov, pristupov, néastrojov a akcii
a Celit vyzvam. v reakcii na meniace sa kontexty.
P2.3 Zvladanie zmien v osobnom Zivote, spolocenskej participacii,
pracovnych a u¢ebnych cestach, zatial’ ¢co robime vedomé rozhodnutia
a stanovujeme si ciele.
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P3 Pohoda: snaha

o zivotnu spokojnost’,
starostlivost’ o fyzicke,
dusevné a socialne
zdravie; a prijatie
udrzatel'ného zivotného
Stylu.

P3.1 Uvedomenie si, Ze individudlne spravanie, vlastnosti osobnosti

a socidlne a environmentalne aspekty faktory ovplyviiuji zdravie

a pohodu.

P3.2 Pochopenie potencialnych rizik pre blahobyt a pouzitie
spol'ahlivych informacii a sluzieb pre zdravie a socidlnu ochranu.

P3.3 Prijatie udrzateI'ného Zivotného $tylu, ktory reSpektuje Zivotné
prostredie a fyzicku a dusevnll pohodu seba a ostatnych, pricom hl'ada
a ponuka socidlnu podporu.

Socialna oblast’

S1 Empatia: pochopenie
emocii, skusenosti
a hodnot druhych.

S1.1 Uvedomenie si emocii, skiisenosti a hodnot iného ¢loveka.

S1.2 Pochopenie emocii a skusenosti inej osoby a schopnost’ proaktivne
vnimat’ jeho uhol pohl'adu.

S1.3 Reagovanie na emocie a skiisenosti inej osoby, byt si vedomy
toho, ze prindlezitost’ k urcitej skupine ovplyviiuje postoj cloveka.

S2 Komunikacia:
pouzitie relevantnych
komunika¢nych
stratégii, jazyk
Specificky pre urcitu
skupinu a komunikacné
nastroje, v zavislosti od
kontextu a obsahu.

S2.1 Uvedomenie si potreby roznych komunikacnych stratégii,
jazykovych registrov a nastroje prisposobené kontextu a obsahu.

S2.2 Pochopenie a riadenie interakcii a rozhovorov v réznych socidlno-
kultarnych kontextoch a situdciach Specifickych pre doménu.

S2.3 Pocuvanie ostatnych a zapojenie sa do rozhovorov s doverou,
asertivitou, jasnostou a vzajomnost’ v osobnom aj socialnom kontexte.

S3 Spolupraca:
zapojenie sa do
skupinovej ¢innosti
a potvrdenie timove;j
prace, reSpektovanie
ostatnych.

S3.1 Zamer prispievat’ k spolocnému dobru a povedomie o tom, ze
ostatni mo6zu mat’ rozdielnu kultarnu prislusnost’ a kultarne pozadie,
vieru, hodnoty, nazory alebo osobnu situdciu.

S3.2 Pochopenie ddlezitosti dovery, reSpektovania I'udskej dostojnosti
a rovnosti, zvladanie konfliktov a diskusia o nezhodach s cielom
budovat’ a udrziavat’ spravodlivé a uctivé vztahy.

S3.3 Spravodlivé rozdelenie tloh, zdrojov a zodpovednosti v rdmci
skupiny pri zohl'adneni jej konkrétnych cielov; povzbudenie vyjadrenia
réznych nézorov a zaujatie systémového pristupu.

Oblast’ — U¢it’ sa uéit’

L1 UvazZovanie
podporujuce rozvoj
(rast): viera v potencial
druhych. neustale sa
ucit’ a postvat’.

L1.1 Povedomie a dovera vo vlastné schopnosti a schopnosti inych,
ucit’ sa, zlepSovat’ sa a dosahovat’ vysledky pracou a nasadenim.
L1.2 Pochopenie, Ze ucenie je celozivotny proces, ktory si vyzaduje
otvorenost’, zvedavost’ a rozhodnost’.

L1.3 Reflexia spétnej vizby inych l'udi, ako aj pozitivnych

a negativnych sktisenosti pokracovat’ v rozvoji svojho potencidlu.

L2 Kritické myslenie:
posudenie informacii
a argumentov ako
podpora zdovodnenia
svojich nazorov

a vytvorenie
inovativnych rieSeni.

L2.1 Uvedomovanie si potencidlnych predsudkov v informaciach a tiez
osobnych limitov pri zhromaZzd’'ovani platnych a spol'ahlivych
informacii a napadov z réznych renomovanych zdrojov.

L2.2 Porovnavanie, analyza, hodnotenie a syntéza tidajov, informacii,
napadov a informdcii z médii k vytvoreniu logickych zaverov.

L2.3 Rozvijanie kreativnych napadov, syntéza a kombinovanie
konceptov a informacii z roznych zdrojov s ohl'adom na rieSenie
problémov.
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L3 Riadenie ucenia: L3.1 Uvedomenie si vlastnych u¢ebnych zaujmov, procesov
planovanie, organizacia, | a preferovanych stratégii vratane vzdelavacich potrieb a nevyhnutnej
monitorovanie podpory.

a preskumanie vlastného | L3.2 Planovanie a implementacia ucebnych cielov, stratégii, zdrojov
ucenia. a pProcesov.

L3.3 Reflektovanie a hodnotenie ucelov, procesov a vysledkov ucenia
a vedomosti, vystavba, nadvidzovanie vztahov medzi sférami

pdsobenia.

Zdroj: Sala a kol. 2020, tab.2, .20

Pre nase teoretické myslenie z vyssSie uvedenych téz je najmenej zname ,,nastavenie mysle* a preto sa
mu venujeme podrobnejsie. Podl'a autorky tejto teorie S.C. Dweck (2015) nastavenie mysle nie je mentalita,
je to konstrukt opisujuci urcity stav, ktory méze nadobudat’ pocas zivota u jednotlivca r6zne hodnoty. Ide
o predpoklady, navyky, metody, nastroje spravania, predstavy o nds samych, o svete neraz zdielané aj
v skupine I'udi. Toto nastavenie ovplyviuje, ¢o a ako robime, akii mame motivaciu a autoregulaciu, aké mame
medzil'udské vztahy, pracovny a spoloc¢ensky uspech (Tabulka 2).

Tabulka 2: Uzavreté a otvorené nastavenie mysle

Uzavreté (fixné) nastavenie mysle Otvorené (,,rastové*) nastavenie mysle

(Fixed Mindset) (Growth Mindset)

Usilie javit’ sa inteligentnym, $ikovnym Usilie u¢it’ sa, neustéle zlepsovat’

Talent je vrodeny, nemenny, uz ho nezlepsim Moézem tvrdo pracovat’, ucit’ sa a tym rozvijat’ svoj
talent

Viac sa uz nedokdZem naucit’ toto je moje | Mdzem sa ucit, moj potencidl nema hranice

maximum

Ak nastane chyba, problém, vzdam to Prekézka je prilezitost’ na ucenie sa
Vyzvam sa vyhybam Prijimam a vyhl'addvam vyzvy
Namabha je zbytocna Namabha je cesta k cielu

Kiritika je zI4, preto ju ignorujem Kritika mi poméha ucit sa

Uspech ostatnych je pre miia hrozbou Z uspechov inych sa u¢im a in§pirujem

Zdroj: Dweck, S.C. 2015.

Fixované nastavenie mysle spociva v presvedceni, ze to, aki sme, aky mame talent a inteligenciu sa
vel'mi menit’ ned4. Nastavenie mysle na rast (rozvoj) spoc¢iva v presvedceni, Ze u¢enim, Usilim, prekondvanim
vyziev a prekdzok sa mézeme zmenit’ a zlepSovat’ svoje schopnosti. Fixné nastavenie mysle moze viest
k postupnému slabnutiu sebavedomia, ¢asto kompenzované pohfdanim tym, ¢omu nedokazeme hned’ a l'ahko
porozumiet’, sprevddzané obavami, aby naSa ,inteligencia® nebola odhalend s tendenciou prenaSat
zodpovednost’ za netispech na inych. Clovek s rastovym nastavenim mysle sa namiesto seba zaobera ilohami,
prekonavanim prekdzok a kazda nova skusenost’ a zruénost’ mu dodéva sebavedomie, optimizmus a odvahu
na dalsie vyzvy. Uspech je vysledkom zvonku nepozorovatelného dlhého, netinavného udenia,
experimentovania, sebadiscipliny, omylov a chyb, ale aj napravy pohdnanej silnou vnutornou motivaciou
a kreativitou.

Predchadzajuce myslienky nds orientuji v aktualnom teoretickom ponati procesov ucenia dospelych.
Otvorenou ostava otazka, ako v praxi podpory profesijného ucenia zabezpecit', aby boli aplikované? Aké su
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moderné metody profesijného ucenia, resp. zasady, ktoré je potrebné uplatnit, aby bolo efektivne? KI'acovym
predpokladom napredovania v profesijnom uceni je podla ndsho ndzoru znalost' ucebnych potrieb, inak
povedané dokladné poznanie toho, v ¢om spoc¢iva ucebny deficit dospelého vo vzt'ahu k poziadavkam na jeho
profesijné kompetencie. Vediet, Co kto potrebuje, aby nasytil svoje ucebné potreby sa zda byt kI'icové pre
pracovni motivaciu i pracovny vykon. V praxi sa stretdivame s mnohymi odportcaniami ako evalvovat
(diagnostikovat, analyzovat’, identifikovat’) ucebné potreby (Pavlov, I. 2020). Napriek tomu v Skolskych
organizaciach nie je tento metodicky postup aplikovany a dochadza k povrchnému diagnostikovaniu
(poznanie ucebnych potrieb z viacerych zdrojov) ucebnych potrieb, bez dokladnej analyzy (rozbor pricin
vzniku a moznych dopadov) a identifikacie (priradeni u¢ebnej metody, ktorou chceme potrebu uspokojit’). To
spravidla vedie k nespravne ,,ordinovanej* podpore v profesijnom uceni. Ucitel’ky a ucitelia v takomto
prostredi nepoznajii svoje rezervy, nechapu ich komplexnost' a podmienenost’ a asto odchadzaju zo
vzdelavacich aktivit sklamani, pretoze neuspokojili ich ucebné potreby. Frustracia z neefektivne prezitého
Casu na vzdelavani, bez adekvatnych vysledkov prevoditelnych a uplatnitelnych v pracovnom zivote
znasobuje neddveru v uCenie ako nastroj zmeny a progresu.
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Ivan Pavlov (1965) sa vo vedeckej préci sa orientuje na ucitel'sku andragogiku a manazment vzdeldvania
dospelych. Je autorom vedeckych monografii a §tadii, vysokoskolskych ucebnic, vystupuje na domacich i
zahrani¢nych konferenciach, je rieSitelom vedecko-vyskumnych projektov, pdsobi ako konzultant a oponent
zaverecnych kvalifikaénych a atestatnych prac. Podielal sa na tvorbe rezortnych koncepcii podpory

profesijného rozvoja ucitel'stva a posobi ako lektor a poradca profesijného rozvoja ucitel'stva slovenskych
skol.
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UCITEL — VYSKUMNIK
NOVA PROFESIJNA VYZVA PRE UCITELA PREDPRIMARNEHO
VZDELAVANIA

Dusan Kostrub

UCITEL - VYSKUMNIK
NOVA PROFESIJNA VYZVA PRE UCITELA
PREDPRIMARNEHO VZDELAVANl_A_ NN

UCITEL{KA) PREDPRIMARNEHO VZDELAVANIA

TRENDY, PREMENY A VYZVY UCITELSKEHO POVOLANIA

Dusan Kostrub
Univerzita Komenského v
Bratislave
Pedagogicka fakulta
Katedra pedagogiky
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SLOVENSKY VYBOR Svetovej organizicie pre predikolskd vychovu L pinen

Utitel(ka) predprimdrneho vzdeld ia Trendy, pr y @ wavy uitelského p
5.~ 6. oktébra 2023 v Bratislave

VSETKO MA

KDESI SVO)
Z A(':l ATOK Nazov prispevku: Uéitel = vyskumnik, nova profesijna vyzva pre uéitefa predprimarneho vzdelavania

Anotdcia: Tézy prednadky prezentuji nové vyzvy vztahujice sa na ucitefska profesiu. UEitelska profesia je zaloiend na
systematickom vyskume, lebo systematicky vyskum umoifiuje uéitefovi utvdrat si architektGru sGvislosti, ktoré sa spité so
sub}ekxml v procesoch vyuiby a vychovy. Usiluje sa roz(s)poznat to, &o identifikoval a éo povaluje za dbletité, uréujice &i Eosi
ovplyviujice a zasadné. Medzi zakladné metodologicky podmlenené émnostl utitela — vyskumnika patri uéitefsky vyskum, akény
(participativny) vy d icky vyskum a diag! loZené na dok h. Ucitel - vysk ik nielenZe spoluutvdra
kultdru kvality vychovy a wucby, ale tiez skama (zistuje, patra, overuje si, roz(s)poznava a pod.) tieto procesy tak, aby ziskal
odpoved na to, & je jeho vyuéovanle a vychovavanie lnvch vyznamné z hladiska Géinnosti kultdrnych a diskurzivnych praktik
zodpovedajicich profesii utitefa. Nezab tuje, ze O tieto praktiky pomyselné (klamlivé), prip. Ze sa stana zjednodudenymi
(ai samouéelnvml prevedenymi mechanicky), ale ze budi v rovine svojej uplatnitefnosti redlne moiné, v koneénom dbsledku
P é a plnk svo) Ggel. Skumanim vilastnej profesijnej praxe sa pred:htdu nepor i\ a mylny

pretaciam, ked by htiac mohli v Gvahdch previddnut , nai ické”, prip. lené d kladajuce sa na
skutotnostiach, faktoch (faktickych dékazoch) a diskurze o nich. Skimanie prindda uditelovi prlletltosi uplatnl( spbsobilosti
korektne rozlioval a prisudzoval zodpovedajuce vyznamy. Vdaka tomu ucitel roz{s)pozndva skutoénost, dékazné situdcie a

odkryva suvislosti a rozumie im.

Aj utitel predprimdrneho vzdeldvania si rozvlja iciu per ého sku ia vi J vwychovnej a
vyudovacej praxe v zmysle zab & ijania a udrZiavania ich kvality. Tym si udriuje kondiciu
profesiondla, ktory ziskal ndhfad, nadhfad, pohlad prehfad a dohfad nad procesmi a ich vysledkami.

prof. PaedDr. Duhn Kostrub PhD.
Kkého v Beati P x4 fakulta, Katedra ped




AKT VYBALANSOVANIA

(UVEDENIE DO
ROVNOVAHY)

PRECO TAKTO

UVAZUJEM?

Uit sa (to je dlhodobo tradované), odnaucit sa a znovu sa
(na)ucit’.

Preco?

Dynamicka rovnovaha medzi znamym a neznamym.

Vernost’ a stalost’ ucitela spolu s energiou a
vzrusenim zo sebarealizovania sa v ucitelskej
profesii.

Unik pred uzatvorenym opakujticim sa cyklom, ten
mozno zvazit ako destrukény fenomén. Kauzalita.

Co nas stavia do novych situacii? Sme naich
zvladnutie vnatorne pripraveni?

AKT OBRATU DO (SVOJHO)

VNUTRA

UVEDENIE DO ROVNOVAHY

Vyvazenie mnohych vonkajsich

vplyvov a vndtornych sil
Medzi tym, ¢o tladi a tym, éo
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Nézorovy svet uditela nie je akési
fixné idea, je to adaptacny systém
vyrovnavania sa s nedostatkom,
netiplnostou, él nepresnostou
informacie jej zémemym hladanim,

patranim, ale i vytvaranim.
Myslenie uditela sa nerozvija
navrstvovanim, ale tvorivou

mentdlnou  a  diskurzivnou -
restrukturdciou  kognitivnych schém

VYSKUM JE SUBOR SYSTEMATICKYCH, KRITICKYCH A EMPIRICKYCH
PROCESOV, KTORE SA UPLATNUJU PRI STUDIU JAVU.

o

— Jasirad
) nechidvam
Pedagogicky vfskum | "vec.l" | .
. e vysvetiovat e |
sub;ektov vychovy a vyucby. ‘ = - je to moje |

Ucitelsky viskum viastnej 3 potesenie,

son uéitel.

ucitefovej prace v oblasti ‘ ToT— ' vk Kerins

PoF UKy

zlepSovania sa a kvality.

Akény (participativoy) vyskum
je proces, ktorym sa dé sti¢asna
prax k6l zmenit na lep3iu
kvalitu konania a vysledkov
ramci nej.

41



A Silng 22kotven v ndzore uitfa - ked zicastneny subjed
doraznuje svoj silne presvedcenie,

B) Komplexny - problém ma viac aspektov slvisiacich s
ofesiondinym, spolocenskim zlebo sikromnim ivotom
sUbjekfu a chipe 52 ako rozsiahly,

(| Specfick - problém sa_ Speicky vitahie len na
2icastneny subjekt 2 nemae byt generalizovany al alebo
mdé byt videny injm spdsobom, i chapany odiie

D) Ni je jasne definovan - ak skimanj predmet vyzaduig
hlbsie pochopenie jeho dovodov & z2Kladnej podstal

METODOLOGICKE INSPIRACIE A METODOLOGICKE ASPIRACIE
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METODOLOGIA
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Akény vyskum, Tip: VZDY INTERPERSONALNE

Principy akéného konania suvisiace s realizaciou akéného vyskumu

Pociatoéné vnorenie sa
vvskumnika do problematiky a
prostredia s potrebamu zmeny

Zber dat suvisiacich
s problematikou a

Zameranie sana
problém a jeho
rozpracovanie

Generovanie kategoni,
tém a vynarajucich sa hypotéz

Vyjvoj plam: Druhy cyklus:
ciele, stratégzie. koname, T S
sktivity prostrisdky a ELABORACIA AKCNEHO
PLANU

romvrhnutie éasu

Zber dodatocnych dat
v zmysle planu

Upravovanie planu
alebo jeho ¢asti a navrat do
procesu implementacii

Treti cyklus:
IMPLEMENTOVANIE A
EVALVOVANIE PLANU

Zber dat v suvislosti
s evalvaciou implementacie

generovania novych objavuiucich
sa hypotéz

Komunikovanie plinu
skumama a vyskumnych aktivit
5 celou komunitou

implementacii a
ich vysledkov

Stvrty cyklus:
SPATNA VAZBA

Dalii zber dit
kvoli evalvovaniu
implementovaného planu
s upravami

Nove upravy.
rozhodnutia, predefinovanie,
generovanie novych hyptéz

Informovanie celej
komunity o vysledkoch
vyskumného konania
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Pedagogicky vyskum subjektov viichovy a vyucby

Pedagogické diagnostikovanie — DIAGNOSTIKOVANIE ZALOZENE NA DX

/

[ Najddleditejsi odhad o opora v ddkazoch | Uvaiouaeie v personktivecn
weitals

Diagnostikovanie na Urovniach
rozvoja konkrétneho dietata,
ziaka, $tudenta

Tip: VZDY INTERAKCNE

o Diagnostikovanie 2 stancvense na 2akiade
relevantrych dékazov

| -

o “ZASAM DO CIERNENO" Oddvodnane
intervence ulitels v prospech roavojn

Dudan Kostrub 31, 7.2022
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VYSKUM AKO PEDAGOGICKY
ERUDOVANA ODPOVED

Ucitel - vyskumnik nadoblda a analyzuje fakty z bytia

nachadzanim odpovedi v triede:

1) MézZe spracovat’ signifikantnd skdsenost” plyntcu z
vlastného vyucovania.

2) Mé6zZe nastavitt a udrZiavat® systematicki cinnost

sebaoraanizovania a organizovania inych.

3) Moé6zZe uplatriovat” pretvdrajici princip sebarealizdcie v

ucitelskej profesii.

4) MbZe transformovat’ implicitné skdsenosti na explicitné

didaktické poznanie (porozumenie).

ZLEPSOVANIE VLASTNEJ VYCHOVNE) A VYUCOVACE)
PRAXE

When you want a more
elegant approach, the
dynamic presence of
PANTONE Very Peri shines
as the star of the show in
this palette of classics and
neutrals whose

Uéitel-vyskumnik understated stylishness

Profesia zalofena na vyskume
Dizajny vyskumu a premeny vyudby

conveys a message of
timeless sophistication.
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Prof. PaedDr. Du§an Kostrub, PhD.
Univerzita Komenského v Bratislave
Pedagogicka fakulta

Katedra pedagogiky

Bratislava

kostrub@fedu.uniba.sk

Dusan Kostrub je vysokoskolskym ucitel'om na Pedagogickej fakulte Univerzity Komenského v Brtislave.
Vyucuje vseobecnu didaktiku, metodologiu vyskumu, tedrie ucenia sa a koncepcie vyucovania. Je publikacne,
lektorsky a vyskumne c¢inny. Spolupodiela sa na viacerych vyskumnych projektoch narodného i
medzinarodného charakteru. Predprimarna pedagogika je jeho srdcovou zalezitost'ou.
https://www.researchgate.net/publication/307964956 Researching the Specifics of an Educare Curriculu
m_for Children Aged 6-36 Months Based on the Concept of PlayPlaying
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DIAGNOSTICKA ROLE JAKO VYZVA PRO UCITELE V SOUCASNEM
INDIVIDUALIZOVANEM PREDSKOLNIM VZDELAVANI

THE DIAGNOSTIC ROLE AS A CHALLENGE FOR TEACHERS IN CONTEMPORARY
INDIVIDUALIZED PRESCHOOL EDUCATION

Zora Syslova

Abstrakt: Respekt k individualité a jedineCnosti kazdé détské osobnosti se stal zakladnim konceptem
soucasného predSkolniho vzd€lavani. K jeho napliiovani pomaha ucitelim kromé vyuZzivani pfimétenych
metod a forem prace zejména dovednost prubézného pedagogického diagnostikovani, posilend znalostmi v
oblasti predskolni pedagogiky a vyvojové psychologie. Individualizace vzdé€lavani proto vyzaduje sledovani
a dokumentovani osobnich vzdélavacich potieb, zajmil a pokroki ditéte a naslednou diferenciaci vzdélavaci
nabidky, pfipadné intervenci. Piispévek se proto vénuje kvalité diagnostickych dovednosti ucitelti ¢eskych
mateiskych $kol a metodické pomoci, ktera je v Ceské republice uéitelim mateiskych $kol nabizena.

Abstract: Respect for the individuality and uniqueness of each child's personality has become a basic concept
of contemporary preschool education. In addition to the use of adequate methods and forms of work, teachers
are helped to fulfill it by the skill of ongoing pedagogical diagnosis, reinforced by knowledge in the field of
preschool pedagogy and developmental psychology. The individualization of education therefore requires the
monitoring and documentation of the child's personal educational needs, interests and progress and subsequent
differentiation of the educational offer or intervention. The article is therefore devoted to the quality of the
diagnostic skills of Czech kindergarten teachers and the methodological assistance offered to kindergarten
teachers in the Czech Republic.

Kli¢ova slova: piedskolni vzdélavani; diagnostika; individualizace; diagnostické nastroje
Keywords: preschool education; diagnostics; individualization; diagnostic tools

Uvod

Pro soucasné predskolni vzdélavani je typicka individualizace souvisejici S humanizaci Skoly, kterou
pfinesly politické zmény na konci 20. stoleti v tehdejsim Ceskoslovensku. Je opakem kolektivizace piiznaéné
pro socialistické skolstvi 2. poloviny 20. stoleti.

Demokratizace a humanizace skolstvi klade diraz na osobnostné orientovany model vychovy a
vzdélavani zaméfené na dité, jeho potieby, zajmy a dispozice (Opravilova, 1993). Tento vzdélavaci model
pfinasi nové cile vzdélavani a s nimi 1 nové strategie, které vedou k jejich napliiovani. ,,Zménou paradigmatu
vzdélavani se proméenuje 1 smysl pedagogického diagnostikovani. Nejde uz jen o rozpoznani stavu a pticin
obtizi, prognozu vyvoje a komparaci vysledkil ditéte se stanovenymi normami, ale o diagnostikovani, které
podporuje uceni ditéte a jeho rozvoj ve vSech oblastech, které ovliviiuji kvalitu jeho zivota® (Syslova et al.,
2018, s. 14). Blizsi specifikaci pozadavki na kvalitu pfedSkolniho vzd€lavani najdeme v Ramcovém
vzdélavacim programu pro predskolni vzdélavani (dale RVP PV), jehoz prvni verze vznikla jiz v roce 2001.
Osobnostné orientovany model vzdélavani predstavuje také Statny vzdeldavaci program pre predprimdrne
vzdelavanie v materskych skolach (2022).

Piestoze je RVP PV v platnosti jiz dvacet rokt, Ceska $kolni inspekce (dale CSI) jiz nékolik let
poukazuje na nedostatky v oblasti individualizace spojené s diagnostickou cinnosti ucitelt. ,,Kvalita
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vyhodnocovani individualniho vzdélavaciho pokroku ditéte (treti kritérium) je dlouhodobé hodnocena jako
nedostatecna. Pfes opakované upozornovani na dany problém a jeho pficiny a ptes apel na dalsi vzdélavani
pedagogt v této oblasti nedoslo v aktudlnim obdobi k vyraznému posunu. Mirné zlepSeni bylo zaznamenano
v tom smyslu, Ze ubylo nedostate¢nych hodnoceni, ale celkové je pedagogicka diagnostika na podobné urovni
jako v ptedchozich letech. Znamenad to, Ze diagnosticka c¢innost mateiskych $kol neplni svou roli
a nepodporuje zadoucim zptisobem individualizaci vzdélavani” (CSI, 2022, s. 36).

Slovenska skolni inspekce se problematiky diagnostikovani ve své zpraveé o stavu a urovni vychovy a
vzdélavani ve $kolach a kolskych zafizenich nedotyka (SSI, 2022). Proto jsme se rozhodli vénovat tento
ptispévek zamysleni nad diagnostickou roli ucitele a metodickou podporou, ktera je ceskym ucitelim v této
oblasti vénovana. Zaveéry se mohou stat zdrojem pro reflexi tirovné diagnostickych dovednosti ucitelt
matefskych kol na Slovensku.

Pojeti pedagogického diagnostikovani v Ramcovém vzdélavacim programu pro predskolni

vzdélavani

VRVP PV (MSMT, 2021) se o pedagogické diagnostice piSe v souvislosti s individualizaci,
respektive planovanim a realizaci vzdélavacich aktivit, ale 1 v souvislosti s autoevaluaci Skoly. Co se tyka
planovani a realizace ptedskolniho vzdélavani, uvadi RVP PV (MSMT, 2021, s. 7), ze je ,nutné, aby
vzdélavaci ptsobeni ucitele vychdzelo z pedagogické diagnostiky — zpozorovani a uvédoméni si
individualnich potieb a zajmu ditéte, ze znalosti aktualniho stavu jeho vyvoje, konkrétni zivotni a socialni
situace a pravidelného sledovani jeho vyvoje a vzdélavacich pokroki.

Pti bliz§im pohledu na pozadavky RVP PV lze vyvodit, Ze sledovani individualnich potieb souvisi
s poznanim osobnosti ditéte, jeho povahovych ryst, vlastnosti, ale ptedevsim jeho silnych stranek a dispozic.
Tyto informace uciteli umoziuji déti motivovat k ¢innostem, ptipadné planovat vzdélavaci nabidku tak, aby
byla pro déti ,,ldkava*™ a mély moZznost si z ni vybirat na zakladé svych dispozic.

Znalost zajmu déti a jejich zkuSenosti pak umoziuji ucitelim 1épe volit vhodna témata a vyuzivat
prozitkové uceni, které izce souvisi se zkusenostmi déti (Havlinova et al., 2008). Informace o vyvojové
irovni pomaha nastavovat naroky na dité a miru podpory, které ditd potiebuje. Uzce souvisi s tzv. zonou
nejblizsiho vyvoje (Vygotskij, 1976), tzn. naroCnosti ¢innosti tak, aby byla pro dité vyzvou pro jeho pokroky
v uceni, nikoli frustraci, nebo naopak ,,nudou*.

Dulezita je také znalost vztahi ve tridé, kterou ucitel miize vyuzit napt. pii vytvafeni skupin pro
kooperativniho uceni, pro individualni podporu nékterych méné priibojnych déti a pfi cileném rozvoji
prosocialnich dovednosti.

Sledovani vzdélavacich pokrokii jiz souvisi také s autoevaluaci Skoly, nebot’ RVP PV (MgMT, 2021,
s. 39) tika, ze ,,dulezitou oblasti autoevaluace je posuzovani vysledkii vzdélavani, které ucitel prubézné
a systematicky provadi za vyuziti metod a nastrojii pedagogické diagnostiky. Pedagogicka diagnostika je
soucasti pedagogické evaluace. Prostfednictvim pedagogickée diagnostiky ucitelé ziskavaji dilezité informace
o pokrocich ditéte*.

Za dilezitou je povazovana komunikace srodinou o diagnostickych zjiSténich. V podmince
Spoluucast rodicu na predskolnim vzdélavani se uvadi, Ze ,,ucitelé pravideln¢ informuji rodice o prospivani
jejich ditéte 1 o jeho individuélnich pokrocich v rozvoji i u¢eni. Domlouvaji se s rodi¢i o spole¢ném postupu
ptijeho vychove a vzdélavani® (MSMT, 2021, s. 34). Obdobné je tento pozadavek formulovan v Povinnostech
ucitele: ,,Vést s rodi¢i ditéte pribézny dialog o ditéti, jeho prospivani, rozvoji a uceni®, ktery je doplnén
povinnosti ¢init tak v rdmci konzultacnich hodin nad portfoliem ditéte (MSMT, 2021, s. 47).
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Metodicka podpora poskytovana ucitelim mateiskych Skol v oblasti diagnostikovani

Prvnim metodickym materidlem, ktery vznikl na podporu rozvoje diagnostickych dovednosti byla
metodicka ptiru¢ka Pedagogické hodnoceni v pojeti RVP PV (Smolikova et al., 2007). Pfirucka méla za cil
pomoci uéitelkim MS, aby mohly déti 1épe poznat, spolehlivéji sledovat jejich vyvoj i udeni, nabizet jim
aktivity, které je posouvaji a volit odpovidajici vzdélavaci strategie. Jejim obsahem jsou praktické ukazky
diagnostické ¢innosti, zejména pozorovani déti v riznych situacich. Soucasti jsou tzv. vyvojové tady, které
rozpracovavaji dil¢i cile do popisu toho, jak se postupné vyviji vybrané dovednosti déti. Piirucka se také
zabyva etickymi otdzkami pedagogického hodnoceni, jeho zasadami, moznymi uskalimi a riziky. Ptilohou je
nékolik diagnostickych archi, které maji riznou troven konkrétnosti, od dil¢ich podrobnych zdznamu az po
komplexni zjisténi.

Dalsi, tentokrat vice teoretickou podporou, je odborna publikace Pedagogickd diagnostika v MS.
Prace s portfoliem ditéte (Syslova et al., 2018). Jak jiz z nazvu vyplyva, nejednd se o pouhy teoreticky vhled
do diagnostikovani v matetské skole, ale pfindsi i praktické inspirace zejména k praci s portfoliem ditéte.
Poslednimi metodickymi ptiruckami se staly Pedagogicka diagnostika v materské Skole (Bednarova et al.,
2022) a Pedagogicka diagnostika v materské skole Il. Priklady inspirativni praxe (Splavcova et al., 2022).
Obé& metodické ptirucky vznikly jako vystup klicové aktivity 2.3 Podpora pedagogickeé diagnostiky ,,Strategie
vzdélavaci politiky CR do roku 2030“. Pfedpokladem je, Ze ,kvalitné provadéna pedagogicka diagnostika
povede k piijimani v€asnych preventivnich opatfeni a tim 1 ke snizovani vysokého podilu déti s odkladem
Skolni dochazky. Piipadnou celkovou ¢i socialni nezralost déti je tieba fesit véas, v priabéhu celé predskolni
dochazky ji kompenzovat adekvatnimi opatienimi a spolupracovat se zdkonnymi zastupci® (MSMT, 2020, s.
84). Druha metodickd ptirucka je doplnéna nékolika videonahravkami, které piiblizuji nckteré faze
diagnostikovani v matetské Skole.

Prvni dvé dekady 21. stoleti také pfinesly fadu diagnostickych néstrojt, které mohly matetské skoly
vyuzit predeviim pro zjistovani $kolni zralosti déti (napt. Bednafova & Smardovéa, 2007; Pekarkova &
Svandova, 2019; Sindelarova, 2006). Vznikly ale i diagnostické nastroje, které se zaméfuji na hodnoceni
vysledktl vzdélavani (Sedlackova, Syslova & Stépankova, 2012; Smolikova et al., 2007; Step by Step, 2014;
Syslova & Kratochvilova, 2018).

Vyznamnym diagnostickym nastrojem, ktery vychdzi z kompetenci déti na konci piedSkolniho
vzdélavani, jak je formuloval RVP PV (MSMT, 2021) je PREDICT (Syslova & Kratochvilova, 2018). Nastroj
vznikl v rdmci mezinarodniho projektu RAABE ,,Good start to school®, kterého se ucastnilo také Slovensko
a Mad’arsko. Ma &tyfi jazykové verze — Geskou, slovenskou, mad’arskou a anglickou.!® Vsechny tii zemé
piijaly deset oblasti (gramotnost, zdravi, komunikace, sebepojeti, respekt, aktivita, samostatnost, pfistup
k uéeni, pravidla a feSeni problémi) jako zaklad pro sledovani pokroki ditéte v pribéhu dochazky do MS,
aby tak mél ucitel povédomi, jak rozviji kompetence ditéte a jak pifipadné intervenovat v ptipad¢ jejich
nedostatecného rozvoje.

Vyzvy v oblasti diagnostikovani pro ¢eské piredskolni vzdélavani

Vyzvy pro ¢eské predskolni vzdélavani Ize vnimat ve dvou rovinach. Tou prvni je narodni rovina, tou
druhou je rovina skolni. Na narodni trovni se vyzvy tykaji kvality pfipravného vzdélavani v oblasti
diagnostikovani. Néktera vyzkumna zjisténi upozornuji, ze na stfednich pedagogickych skolach neni rozvoji
diagnostickych dovednosti vénovany dostatek pozornosti (Molikova, 2023; Piroutkova, 2023). Také dalsi
vzdélavani pro pedagogické pracovniky postrada dostatek nabidky v této oblasti. Kvalita poskytovaného
vzdélavani byva mnohdy velmi sporna, nebot’ pifednasky o tom, jak diagnostikovat bez moznosti realné
zkuSenosti a jeji reflexe, nebyvaji ptilis efektivni.

13 http://www.goodstarttoschool.eu/en/outputs-project
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Vyzvy v oblasti $kolni urovné se tykaji zejména procesu diagnostikovani. Jak uz jsme uvadéli vyse,
proces diagnostikovani se zpravidla soustiedi pouze na formalni vyplinovani zaznamovych archi bez jejich
dalsiho vyuziti. Jak uvadi Kostrub (2022, s. 73) ,,pedagogické diagnostikovanie je proces odvolavajtci sa na
ziskanie, evidovanie dokazu skuto¢nosti, nie zakladajuci sa na neur¢itom dohade. Minova (2023, s. 126)
uvadi ,,zmyslom diagnostikovania je poznanie aktudlneho stavu, realnych mozZnosti rozvoja dictata a
individualizovanie eduka¢nych ciel'ov na podporu jeho d’alSieho rozvoja. Zelinkova (2001, s. 12) povazuje
pedagogické diagnostikovani za ,.komplexni proces, jehoz cilem je pozndvani, posuzovani a hodnoceni
vzdélavaciho procesu a jeho aktéra®. Nejde tedy pouze o hodnoceni toho, co dit€¢ umi a zvlada, ale také toho,
jak jeho vyvoj ovliviiuji podminky a ptistupy ucitelky k jeho uceni. Informace ziskané diagnostickou ¢innosti
pak slouzi k volb¢ optimélnich postupt a upravé podminek vzdélavani tak, aby u ditéte dochazelo k vyvojoveé
vys$im zménam. Akcent je tedy kladen nejen na sbér a shromazd’ovani tidaji o ditéti, ale zejména na hledani
vhodnych opatfeni na podporu rozvoje déti spolecné s rodi¢i. “Rodice maji pravo vyjadfovat se ke vSem
rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti vzdélavani svych déti, maji prdvo na informace a
poradenskou pomoc skoly” (Syslova et al., 2018, s. 14).

Aby se diagnosticka ¢innost stala ¢innosti odbornou, je potieba, aby ucitelka disponovala teoretickou
vybavou a vyuzivala metody a prostiedky pedagogické diagnostiky. ,,Pokud pedagogickd rozhodnuti a
opatfeni nevychazeji ze ziskanych udaji a pokud nejsou propojena s existujicim teoretickym poznanim, pokud
nereflektuji alesponl ¢astecné teoretické a vyzkumné poznatky ¢i empirické zkusenosti, hrozi nebezpeci, zZe se
ucitelka postavi na roven laickym vychovatelim a z vychovy se stane hra na nadhodu* (Mertin, 1997, s. 3).
Obdobn¢ se k tomuto nazoru stavi také Kostrub (2022, s. 81), ktery uvadi, ze ,,s zndme komplikacie
pedagogicko-didaktickych intervencii, ktoré pre uciaci sa/rozvijajici sa subjekt neznamenali progres, ale,
naopak, upadok®.

Cely proces diagnostikovani za¢ina jiz piijetim ditéte k dochazce do matefské skoly. Je dulezité zjistit
si informace o jeho dosavadnim vyvoji a jeho rodinném zazemi jesté pied nastupem ditéte do mateiské skoly.
Rozhovor s rodici také otevira neformalni spolupraci pro obdobi dalsi dochazky ditéte do matetské skoly. Na
jeho pocatku jde zejména 0 vytvoreni vhodného adapta¢niho programu tak, aby pfivykani ditéte na novy rezim
dne a zapojeni do skupiny déti probéhlo co nejptiznivéji a také co nejdiive. Soucasti rozhovoru s rodi¢i mohou
byt informace o dalSich konzultacich a moznostech spolupodileni se na rozvoji ditéte i na vzdélavacim procesu
ve tfide.

V prubéhu dochazky ditéte do matefské Skoly pak ucitelky pribézné sbiraji relevantni informace o
ditéti. Nejcasteji tak ¢ini pozorovanim, analyzou artefakti, jakymi jsou kresba déti pracovni listy, fotograficky
zachycené konstruktivni &i jiné vytvory déti apod. Uginnou metodou jsou také rozhovory, at’ uz s détmi &i
jejich rodici. Veskeré posbirané informace jsou soucasti tzv. diagnostického portfolia. Slouzi jako podklady
pro zachyceni ucebnich pokrokid ve zvoleném (vlastnim ¢i jiz existujicim) diagnostickém nastroji
(zaznamovém archu). Pak nejde o intuitivni odSkrtavani toho, co jiz dit€¢ umi, ale o diagnostikovani zaloZené
na dikazech (Kostrub, 2022).

Co sledovat, aby informace podavaly komplexni obraz o osobnosti ditéte, fika RVP PV (viz vyse).
Struktura portfolia se pak mize odvijet od téchto poZadavki, ¢i vychazet ze struktury zdznamového archu
(napt. 10 oblasti nastroje PREDICT). Nedilnou soucasti portfolia pak musi byt také zjiSténi tirovné Skolni
zralosti v poslednim povinném roce predskolni dochazky. Testy, které jsme si vySe uvadély, se stavaji
podkladem pro pfipravu vzdélavaci nabidky ,,8ité¢ na miru* kazdému ditcte tak, aby rozvijela jeho deficity a
umoznila nastup do primarniho vzdélavani v€as a bez vétSich obtizi. Podle Minové (2023, s. 77) “Portfolio
neslazi len pre u¢itela, sluzi aj pre diet’a, aby vedelo, aké je, ako sa rozvija a & spliia to, &o si uitelka nastavila
pri planovani aktivit s det’tmi®.
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Portfolio je podle Syslové a kol. (2018, s. 32) nastroj, ktery slouzi vSem aktérim edukacéniho procesu,
a to jak k individualni praci s nim, tak ke spole¢né komunikaci. V nékterych matetskych Skolach vyuzivaji
tzv. triddy, kdy se konzultace ucastni kromé ucitelky a rodicu, také dit€. Miize tak samo predstavit, co vse jiz
zvlada a dokladovat to na artefaktech v portfoliu. Dité¢ tak mtize zazivat porozuméni mezi ucitelkou a rodici,
coz je predpokladem bezpecného klimatu potiebného pro efektivni uceni ditéte. Konzultace s rodinou maji za
cil nejen informovat o pokrocich ditéte, ale také domlouvat se na tom, co bude vhodné, a jakym zptasobem, u
ditéte dale podporovat

Zavér

O nezbytnosti pedagogického diagnostikovani v praci u€itelek matei'skych skol dnes nelze pochybovat.
Vhodna volba vzdélavacich strategii je podminéna schopnosti ucitelky sledovat, vyhodnocovat a
zaznamenavat vyvoj a pokroky ditéte. Zvladnuti Sirokého spektra diagnostickych Cinnosti se proto stava
nedilnou soucasti profesni vybavy ucitelek, diky niz mohou v maximalni mife podporovat rozvoj déti (Syslova
etal., 2015, s. 43).

Pro naplnéni této vyzvy je vSak nutné zkvalitnit pfipravné vzdélavani uciteld matefskych Skol v této
oblasti, a to pfedevS§im v urovni stfedoskolského vzdélavani. Nutné bude rozsitit stavajici nabidku dalSiho
vzdélavani tak, jak to deklaruje Strategie 2030+ (MSMT, 2020). Samotni ugitelé a uitelky mateiskych kol
by méli hledat cesty k pfijeti procesu diagnostikovani jako integralni soucasti své prace prostfednictvim
sdileni zkuSenosti v ramci pedagogickych rad. Sdileni zkusenosti umoziiuje vzéjemné se inspirovat a spole¢né
hledat cesty, jak v matefské Skole realizovat kvalifikované pedagogické diagnostikovani.
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CELOSTNY PRISTUP K PREDPRIMARNEMU VZDELAVANIU
A HOLISTIC APPROACH TO PRE-PRIMARY EDUCATION
Sona Kikusova

Abstrakt: Zamerom prispevku je prezentovat v zékladnych principoch celostny pristup a jeho sposoby
realizacie v predprimarnom vyu¢ovani. Uastnici porozumejii  didaktickym principom realizicie
interaktivneho vyucovania, realizacii centier, organizacii vyuCovania a niektorym vybranym metédam
celostného pristupu a ich pouzitiu v praxi materskych §kol. Porozumeji roliam ucitel’a v ako tvorcu pozitivne;j
sociomoralnej atmosféry a klimy a tvorcu celého vyucbového procesu procesu respektujuc proces
individualizacie a personalizacie predprimarneho vzdeldvania a vyucby.

Abstract: The purpose of the contribution is to present the basic principles of a holistic approach and its
implementation methods in pre-primary education. Participants will understand the didactic principles of
implementing interactive teaching, implementation of centers, teaching organizations and some selected
methods of a holistic approach and their use in the practice of kindergartens. They understand the roles of the
teacher as a creator of a positive socio-moral atmosphere and climate and creator of the entire teaching process,
respecting the process of individualization and personalization of pre-primary education and teachin.

Klucéové slova: celostny pristup, sociokonStruktivisticky pristup, interaktivny princip, kooperativne a
kolaborativne ucenie sa, ramec efektivneho uc¢enia sa EUR, centra aktivit, problém ako princip ucenia sa, ucenie
sa v malych uciacich sa skupinach, ucitel’ ako podporovatel’, poradca a facilitator, ucitel’ ako nositel' zmeny,
aktivne ucenie sa, kritické myslenie

Key words: holistic approach, socio-constructivist approach, interactive principle, cooperative and
collaborative learning, effective learning framework EUR, activity centers, problem as a learning principle,
learning in small learning groups, teacher as supporter, advisor and facilitator, teacher as a carrier of change,
active learning, critical thinking

Skola ako angaZované, produktivne a demokratické prostredie — spolocenstvo

Sucasné sociokultirne prostredie pontka Skolam, ale aj subjektom r6zne a rozmanité koncepty, pristupy,
ponatia a mozZnosti. Je na konkrétnej skole a konkrétnom ucitelovi po ¢om, z tohto spektra siahne, v akom
kontexte a v akom odbornom koncepte prostredie Skoly/triedy usporiada a v akom koncepte vytvori podmienky
pre uciace sa subjekty. Pre deti a mladi generéciu je Skola miestom, kde ziskavaju prilezitost’ k realizovaniu
mentalneho konStruktivneho tUsilia (Kostrub, 2022). Dieta — subjekt m4a mozZnost' fokusovania svojich
mentalnych kapacit a koncentracie v pripravenych podmienkach uc¢itel'om, ktory vytvara podmienky a podnety
pre moZnost’ ucenia sa dietat’a a pre jeho sebarozvoj v aktivnom uciacom sa spolocenstve. Myslim si, Ze uz
davno je zname, Ze nejde o vytvaranie rigordzneho, prisneho prostredia, ktoré ponuka koncept prostredia
orientovaného na vykon, ktoré¢ zat'azuje uciaci sa subjekt napatim, tlakom, stresom a direktivitou pocas procesu
udenia sa. Skola a trieda ma byt miestom, kde mé dieta pravo na hru, ugenie sa a vlastny rozvoj pri plnom
reSpektovani jeho psychologickych charakteristik a potencionality (Scurati in Kostrub, 2005).

I napriek tymto odbornym znalostiam ucitelov a dostupnosti odbornych pristupov, stale v nasom
sociokultarnom prostredi pretrvava koncept Skoly a triedy orientovany na vykon dietat’a v stresujicom u¢iacom
sa koncepte. Na zaklade vlastnych pozorovani v Skolskom prostredi je pocet takychto $kdl a tried a teda aj
ucitel'ov dost’ alarmujuci.
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Skoly a triedy sa sice stali miestom, kde sa reSpektuju prava deti v plnej miere a miestom, kde
dominuje snaha o vytvorenie pozitivnej sociomorilnej atmosféry a klimy vyjadrenej socidlnou sietou
vzajomnej interakcie a vzdjomnymi vztahmi v triede a Skole, kde sa prejavuje vzajomnad ucta medzi
jednotlivymi subjektmi (ucitel’-diet’a/ziak, ucitel-ucitel’,ucitel-riaditel’ a pod.), ale v rovine podmienok pre
ucCenie sa subjektov, zotrvava (alebo opitovne sa navracia) pristup orientovany na vykon ucenia sa,
zaloZzeny na vyklade ucitePa a na overovanie mechanického naucenia sa subjektu prostrednictvom uloh
(pracovnych listov) s jednym ocakdvanym a spravnym vysledkom. Narast aj po¢tu nekvalifikovanych ucitel'ov
tiez sposobil, ze tito ucitelia nie su dostato¢ne odborne pripraveni a v Skolach sa teda akoby vraciame spit’ k
spdsobom ucenia sa z predchadzajicich obdobi.

Skola a trieda by sa v§ak mali stat’ miestom produktivneho konania vietkych zi&astnenych (ulitelov a
deti), prostredim:

— v ktorom sa aktivne a produktivne kona,

— subjekty ziskavaju osobné skusenosti vo vzajomnej aktivnej interakeii,

— aktivne a angazovanie si konsStruuju a rekonstruuju svoje mentalne schémy a konceptualne mapy,

— kde sa neustale skima, overuje, diskutuje,

— neustdle premysla, hodnoti,

— produkujt sa napady a

— kde rozmanitost’ a pluralita sa reSpektuje v osobitostiach deti, i ich nazoroch, mysleni a prezivani.

(Meredith, Steel, 1998)

Ucitel’ ako nositel’ zmeny
Hlavnym nositePom vytvarania podmienok pre ucenie sa diet’at’a je ucitel’ (prispevky mojich
predchadzajticich recnikov to analyzovali podrobne), ktory ako reprezentant kultiry je nositel’'om
kultirnych vzorov a adekvatneho konania (Kikusova, 2001), zosobiiuje hodnoty a nazory, ktoré su v
sociokultirnom prostredi preferované ( ktoré ucitel' o¢akava od deti,) stava sa pre uciace sa subjekty
identifikaénym vzorom a vo vlastnej realizacii ¢innosti prezentuje reSpektovanie druhého, toleranciu k
interindividudlnej inakosti, k chédpaniu rozdielnej potencionality druhého, k reSpektovaniu svojbytného
poznavania a ucenia sa iné¢ho subjektu a k akceptovaniu dosiahnutej urovni aktudlneho rozvoja toho-ktorého
subjektu.
V kone¢nom dosledku pre kazdého ucitel’a (ale aj rodica) je dolezité, aby sa z deti, Ziakov stali:
aktivne, mysliace, flexibilné bytosti so spdsobilostou reSpektovat’ nazory inych,
so spdsobilost'ou tolerovat’ inych, ich prava a slobody,
spoOsobilé aktivne participovat’ na sebarozvoji, sebauplatneni a
v sucinnosti s tym aktivne participovat’ na rozvoji celého sociokultirneho spolocenstva,

Nk W=

spoOsobilé realizovat vz4jomnu interakciu a spolunaZivanie s inymi socidlnymi subjektmi
prostrednictvom dohovoru, obojstranne prospesnému kontaktu(interakcii, vzt'ahu) bez osobne;,
spolo¢enskej, moralnej a ob¢ianskej ujmy.
Ak ucitel’ chee takto zamerat’ svoju vyuc€bu, aby svojim pedagogickym usilim dopomohol k rozvoju
jedinca v zmysle vysSSie uvedenych cielov, mal by/musi premyslat o tom, ako cely edukacny proces
naprojektovat’ v zmysle nadizajnovat’ (blizsie vid’ Kostrub, 2005). Tu nestaci prispdsobit’ iba uc¢ebné obsahy,
aj ked’ to ma tiezZ svoje vyznamné miesto, ale dolezité je najmé prisposobit’ tomu cely pristup, ktory zahfiia
najméd spdsoby realizovania takychto obsahov, teda sposoby realizovania procesov vyucovania ucitel’a a
ucenia sa diet’at’a.
Zmeny v rovine obsahov sa vyznacuju komplexnostou a celostnostou, ¢o znamena, ze obsahy uciva
sa vzajomne integruju, spajaju, vytvaraju zmysluplné celky. Z vedeckych konceptov jednoznaéne
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vyplyva, ze poznavanie sveta neprebicha izolovanym spdsobom, ale sa deje sti¢inne v celosti, v celostnych
konceptudlnych schémach a mapach ( Harre, Gillett, 2001), kde socialne, spolu s komunikaciou, matematikou,
logikou a inymi sucastami tvori vzdy vzéjomne neoddelitelny celok. Preto je nutné dietat'u ponukat’ obsahy
ako celky (obsahovy integralny celok v ramci jedného mesiaca Strukturovany do nadvézujucich tyzdennych
tém).

Poznavanie sveta sa nedeje priamym odrazom — ,,zrkadlenim* kultiry vo vedomi jedinca, ale vznika
svojbytnym konStruovanim (rekonsStruovanim) a aktivnou interpretaciou okolitej reality a sveta v
mentalnych schémach a Struktirach prostrednictvom diskurzivneho skumania (Piaget, Vygotskij,
Tonucci, Harre, Gillett, Bruner in Ausubel, Stech, Kostrub a ini). M4 intersubjektivnu povahu a je jedincom
tvorené — konStruované v praxi socialneho sveta, v ktorom Zije (Stech, 1992) Killpatrick a Dewey (In
Kostrub, 2008) zdoraziuji, ze dieta svoje poznanie Strukturuje prostrednictvom priamej interakcie so
ziskavanim priamej (nepriamej) skusenosti a jej preverovanim v ramci socialnej vymeny (Harre, Gillett,
2001). Ucitel’ si musi uvedomit’ tento fakt a porozumiet’ tomu, ze Skola — trieda by teda mala diet’at’u, Ziakovi
umoznit’ realizovat’ poznavanie sveta celostne v kontexte realizacie konkrétnych situacii, so ziskavanim
konkrétnych skusenosti, teda Skola, prostrednictvom aktivnej socidlnej vymeny, v ktorej sa deje
efektivne ucenie sa v roznych udiacich sa skupinach a v réznych konkrétnych situaciach. (pozndmka:
ucenie sa teda nedeje o tom, ako to mam robit’ a pocivat’ o tom, aky mam byt’ - ucitel’ mi to vysvetl'uje,ale
subjekt sa to uc¢i v konkrétnej situécii, kde to diet'a akym mam, byt’ priamo realizuje prostrednictvom ucenia
sa pokusom a omylom, prostrednictvom ucenia sa napodobfiovanim a stotozilovanim sa, ¢i inymi druhmi
ucenia sa).

Na ziklade do teraz prezentovaného moézZeme interaktivny celostny pristup charakterizovat
nasledovnymi kategoriami:

— vyucba je zalozend na tom, ze kazda kognitivna zmena v poznani, sa deje ako aktivna personalna
konStrukcia a interpretacia spracovanych osobnych priamych a nepriamych skusenosti jedinca vo
vzajomnej socidlnej vymene,

— pocas vyuCby prebicha sebarealizacia uciacich sa subjektov v rdmci ich vlastného ucenia sa a
spozndvania sveta v stanovenych integrovanych obsahoch,

— pocas vyucby sa prezentuju nazory vsetkych aktérov (ucitel, deti/Ziaci) a oCakavand a prijimana je
pluralita nazorov,

— pocas vyucby je pritomna starostlivost’ jedného subjektu o druhého (nie manipulacia, ale Gprimna
starostlivost’) zabezpec€ujiica neohrozené a bezpecné prostredie pre vSetky zucastnené subjekty,

— vyucba je zaloZend na aktivnej a produktivnej participécii vSetkych zicastnenych,

— vyucba je zaloZena na aktivnej interakcii medzi vSetkymi ¢lenmi triedneho spolocenstva v malych
uciacich sa socialnych skupinach v podobe kooperacie a kolaboracie,

— pocas vyucby je pritomny zdujem o dianie, zaujem o vSetko, ¢o sa v triednom spolocenstve deje,
osobnd angazovanost’ vSetkych Clenov,

— pocas vyucby je pritomna radost’ z ucenia sa, angazovanost’ do uenia sa a a radost’ zo vzajomne;j
spoluprace,

— pocas vyucby je pritomna u uciacich sa subjektov odvaha skusat’ a riskovat’,

— vyucba je zaloZend na spoluzodpovednost’ a zodpovednost’ dietat’a za svoje ucenie sa,

— vyucba je zaloZena na zvySovani sebatcty a sebadovery uciacich sa subjektov a na sebareflexii ucitela
a dietat’a,

— vyucba je zalozena na zapojeni a rozvijani samostatného myslenia uciacich sa subjektov, na zapojenie
a rozvijanie vysSich myslienkovych procesov a na zapojeni a podporovani kritického myslenia
(Meredith, Steel, 1999)
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— vyucba je zalozend na tom, ze socidlny vymena je podporovana pomocou 0sOb s rozsiahlejSou
sociokulturnou sktsenost'ou a vyssim stupiiom rozvoja (ucitel’ a iné deti na vySSej Grovni rozvoja)
(Vygotskij,1971)

Ucitel’ a didaktické prevedenie celostného interaktivneho pristupu v predprimarnej vucbe

Z perspektivy predprimarnej didaktiky v ramci celostného (holistického) interaktivneho pristupu, ktory
vychédza zo sociokonStruktivistickych teorii, ucitel’ vytvara podnecujiicu vyuc¢bu vytvorenim podnetnych
a zmysluplnych aktivit (hier a eduakcnych aktivit) integralne prepojenych s tyzdennou témou a edukacnym
vzdelavacim obsahom daného mesiaca (v sulade so skolskym vzdelavacim programom). Aktivity a hry musia
byt’ vo vzajomnom prepojeni v dany den, tyzden a realizuji sa v centrach aktivit (centrum komunikacné,
centrum umelecké, centrum prirodovedné, centrum matematicko logické, centrum motorické, pripadne
d’alSie). Centra aktivit vytvaraja Strukturované edukacné prostredie, ktoré triedu rozdel'uje prostrednictvom
vytvorenych centier do bezpecnych zon doélezitych pre realizéciu hier, edukacnych aktivit a cviceni. Tieto
centra su Strukturované v edukac¢nom prostredi triedy tak, aby boli navzdjom od seba od¢lenené nabytkom a
umoznovali v ramci jedného centra neruseny priebeh. Aktivity v centrach musia byt sytené¢ didaktickym
materidlom, s ktorym deti mozu pracovat a ktoré su vopred pripravované do jednotlivych centier. V centrach
aktivit pri realizacii pripravenych hier edukacnych aktivit a cvieni prebieha aktivna socialna vymena v
podobe diskusie, kooperacie, kolaboracie, kladenia otdzok, argumentécie a dialogu medzi subjektmi v uciacej
sa skupine.

Ucitel tieto pripravené aktivity a hry det’om prezentuje ako problémy, ktoré deti individualne alebo
skupinovo riesia. Aktivity a hry su detom prezentované kazdé rano ako ponuka, z ktorej si diet'a dobrovol'ne
vybera ¢innost’ podla vlastného uvazenia. Aktivity a hry st pripravené a zamerané tak, zZe podnecuji myslenie
dietata a rozvijaju kritické myslenie vo vzt'ahu k stanovenej tyzdennej téme (k vzdeladvaciemu obsahu). St
pre deti zaujimavé, atraktivne, zmysluplné a vyuziteI'né v osobnom Zivote. Takze kazda aktivita a hra sa v
realnom prevedeni integrujiico prepdja aj na skusenosti toho konkrétneho dietat’a a realizuje sa v situacnej
socialnej vymene. Kedze smerujeme k jasne vytyCenym vzdelavacim obsahom, ucitel’ pocas realizacie aktivit
zapdja deti do pripravenych aktivit. Ak také umozni musi vediet’ obsah aktivity dietat’a integrovat’ do danych
vzdelavacich obsahov. Podstatou aktivity a hry je jeho §truktira v podobe problému .Co to znamena problém
v holistickom poniati? Problém je intelektualna vyzva, ktora v sebe obsahuje kognitivnu disonanciu
(Piaget,1999, Pontecorvo in Stech, 1992). Problém dietat’u musi umozZnit’:

— moZnost uvaZovat — pouZivat’ svoje vlastné myslenie a realizovat’ r6zne ¢innosti (nie len jednu napr.
vystrihovat’)

— mozZnost klast’ otazky

— moznost kriticky hodnotit’, ohodnocovat’, vyhodnocovat’

— moznost’ rozmyslat’ o fyzikalnych, logickych, matematickych, prirodovednych javoch, socidlnych
javoch, komunika¢nych sposoboch, umeleckom vyjadrovani sa a pod

— mozZnost’ davat javy a predmety do vzdjomného vzt'ahu a porovnavat

— moznost rozmyslat’ o dosledkoch ¢innosti a sucinnosti jednotlivych javov a objektov

— moznost’ riesit’ javy rozmanitymi sposobmi (€ize nie jednym ucitel’kou ur€enym sposobom)

— moznost’ dospiet’ k roznym zisteniam a vysledkom

— moznost realizovat’ akciu - od manipulécie, cez pokusy, experimenty, aZ po tvorbu vlastnych detskych
projektov

— moznost’ prepojit’ zndme s neznamym (€o uz viem a ¢o neviem) a dat’ ich do vzajomne;j stvislosti

— moZnost’ integrovat’ rozne obsahy a ¢innosti

— moznost zistovat’ vysledky vlastného ucenia sa
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— moznost rozvijat’ vlastné kompetencie vo vSetkych oblastiach (Kikusova, 2008).

Pocas aktivit ucitel’ aktivne realizuju vyucbovu interakciu s det’mi individudlne alebo skupinovo.
Realizuje to najmé kladenim otazok, ktoré podporujii myslenie dietat’a a kritické myslenie, ale reSpektuju
aktudlnu uroven rozvoja dietata. Podporuje rotovanie v pripravenych aktivitaich v jednotlivych centrach.
Pomaha det'om pri zapéjani sa do ¢innosti, ak s tym maju problém, realizuje spolu s nimi ¢innosti. Vyvaruje
sa interakcie prostrednictvom zadavania pokynov a priamych inStrukcii pri Cinnosti, realizuje to iba v
nevyhnutnych pripadoch. Motivuje deti do ¢innosti tak, aby vyvelal vnitorni motivaciu a vytvoril
intelektualnu vyzvu pre diet’a, aby sa rozhodlo samé zapojit’ do ¢innosti. V niektorych individualnych
pripadoch zapaja neaktivne deti prostrednictvom spoluprace s nimi do konkrétnych aktivit a hier. U¢itel’ je
teda partnerom, poradcom, facilitaitorom, nie dominantnym autoritativnym vodcom, ktory neustdle zasahuje
a usmernuje dieta v procese rieSenia problému, pretoze mdze utlmit’ iniciativu dietata a to nie je v stlade s
principmi celostného interaktivneho pristupu. Kazdé diet’a sa moZe do rieSenia problému zapojit’ podla
vlastného zaujmu a podielat’ sa na realizacii rieSenia na ziklade svojich sposobilosti. Nekladu sa na diet'a
neprimerané naroky, ktoré by nezvladlo a mohlo by vyvolat’ u dietata sklamanie a pocit netispechu, ¢o by
ovplyvnilo jeho dalSiu vnutorni motivaciu zotrvat v c¢innosti, problém- aktivitu dokonéit a prebrat
zodpovednost’ za rieSenie. Pripadny omyl sa nehodnoti negativne a uclitel’ nekritizuje dieta. V takto
orientovanej vyucbe je dolezitd priama (nepriama) skisenost’ s predmetmi, javmi, prostredim v téme, ktora
ma rozvijat’ u diet'at’a poznanie, v ktorej ma tvorit’, argumentovat’, hodnotit’ a rozvijat’ kompetencie.

Pocas cCinnosti podporuje medzi detmi vzajomna toleranciu a spolupracu, podnecuje ku
kooperativnhemu (kolaborativnhemu) u¢eniu sa, vyuziva spolo¢né prace a vzajomnu dopomoc medzi det'mi
navzajom. Podporuje hodnotenie deti a sebaodnotenie deti, takze vSetky produkty c¢innosti dietata su
dietatom hodnotené prostrednictvom otazok ucitel’a, ak to dieta nedokdze samostatne. Preferuje ucenie sa v
uciacich sa skupinach, kde na vlastnom konani prezentuje akceptaciu, toleranciu a porozumenie kazdému
uciacemu sa subjektu.

V triede ucitel’ vytvara spravodlivé a pozitivne prostredie akceptaciou a prijatim kazdého diet'at’a
s jeho interindividudlnymi odliSnost'ami a potencionalitou. Zabezpecujeme tym pre vSetky deti bezrizikové
prostredie. PouZziva oslovenie deti menom, tieto oslovenia nemeni, nepouziva Ziadne prezyvky, zdrobneliny,
nezosmiesiiuje deti, nepranieruje, ¢im vytvara priaznivé prostredie — pozitivnu atmosféru a klimu pre ucenie
sa a rozvoj. Ucitel’ vyuziva pozitivne verbalne vyjadrenia, realizuje metddu pozitivneho ovenovania, vyvaruje
sa rdznych hodnotiacich negativnych oznaceni (lenivy,hlipy a pod), podporuje vzajomnia komunikéciu s
aktivnym pocuvanim. Neverbalne komunikacné prostriedky vyuziva profesiondlne odborne adekvéatne.
Ulohou ugitel’a je §trukturovat’ pozitivnu sociomoralnu atmosféru a klimu v triede, ktora poskytuje vietkych
zucastnenym neohrozujuce, bezpecné prostredie. Ma prirodzenll autoritu, ktordi vytvara permanentnym
reSpektovanim rovnakych prav a povinnosti dietata a rovnakych pravidiel.

Deti pocas vyucby poznaji a reSpektuju pravidla vzaijomného spolunazivania. Pravidla sd
tvorené ako triedne pravidla. Deti nerealizuj v triede Cinnosti benevolentne, iba podla vlastného
rozhodnutia (pokial’ ich k tomu nevyzve ucitel’). Za ich bezpe¢nost’, psychické a fyzické zdravie zodpoveda
priamo ucitel’ a teda je priamo zodpovedny za cely proces vyucCovania. VSetky ¢innosti v ramci dia, kazda
jedna pedagogicka situacia je vo vzdjomnom prepojeni a vytvara jeden integralny celok — predprimérne
vyucovanie a teda vSetky deje su teda realizované odborne a profesionalne.

Predprimarna vyucba v holistickom interaktivnom pristupe sa realizuje v pripravenych pedagogickych
(socidlnych) situaciach, ktoré dietatu umoziiujii pozndvanie pri realizécii socidlnej vymeny. VSetky
pedagogické situicie v ramci predprimarneho vyucovania si koncipované ako celky, v ktorych dieta moze
premyslat’ o fyzikéalnych, logickych, matematickych, prirodovednych, socialnych javoch, komunika¢nych
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sposoboch a umeleckom vyjadrovani sa. Kazda situidcia obsahuje problém, ako sme ho vysSie
charakterizovali. I ked su jednotlivé c¢innosti pripravované do niektorého konkrétneho centra detskej
sktsenosti vyuzivaju sa pri realizacii vSetky oblasti, aj v prirodovednej napr. kresli, vysvetl'uje, popisuje javy,
v matematickom centre Cita a pise, alebo zapisujeme vypovede deti a pod. Stucasne sa ¢innosti nezameriavaju
iba na zvladnutie jednej Cinnosti, ale na ich prepojenie pri realizécii, takze dieta v ¢innosti prepaja nielen
obsahy ale aj rozne ¢innosti. Do celostného ponatia vyucby patri aj organizovanie pedagogickych situacii s
vyuzitim ritualnych c¢innosti, ktoré umoziuju efektivnejSiu sebakontrolu dietat’a a ktoré prezentuju
dodrziavanie konkrétnych dohodnutych pravidiel v konkrétnom prevedeni. ReSpektovanie dohodnutych
pravidiel je dolezité pri akejkol'vek Cinnosti, ktora sa realizuje. Dieta sa tym uci chapat’ vyznam pravidiel a
dolezitost’ ich respektovania.

Diet’a v celostnom vyucovani ma moznost’ dospiet’ k roznym zisteniam (interpretaciam), nie iba
jednému vopred danému, pri ¢innosti mdze realizovat’ rozmanité postupy a akciu riesit’ cez jednoduchu
¢innost’, pokusy, experimenty, ¢i vlastné projekty. Pocas ¢innosti dieta ziskava priamu aj nepriamu
skiisenost’ s realizaciou a vyhodnocuje dosledky vlastnej ¢innosti. Je zodpovedné samé za seba, za svoj
proces ucenia sa a aj za vysledok. Ucitel’ teda ocakava aj interindividualne vysledky uciacej sa ¢innosti deti.
Celostny interaktivny pristup realizuje predprimarnu vyucbu v efektivnom ramci ucenia sa (spracované podl'a
Meredith, Steel, 1999) oznacovany v odbornej literatiire pojmom Ramec EUR. Je to model ucenia sa jedinca,
ktory sa skladd z troch zdkladnych ¢asti (krokov), ktoré si komplementarne vzijomne prepojené a
vytvaraju celok. Ramec efektivneho ucenia sa je teda Strukturovany z tychto sucasti: evokacia — uvedomenie
— reflexia a spolu vytvaraji ramec pre efektivne ucenie sa subjektu, v ktorom jedinec mdze prepéjat’ zndme s
nezndmym, moze zapajat’ rézne kognitivne procesy a r6zne myslienkové operacie. Evokacia je vyvolavanie
zaujmu o ucenie sa a vnutornej motivacie, ide o mobilizaciu vnitornych procesov dietata a vyuzivame na
to rozne metddy a stratégie, ktoré v sebe obsahuju sociokognitivny konflikt v podobe intelektualnej vyzvy
(problém). Druhym krokom je uPah¢ovanie chapania/porozumenia — uvedomovanie si vyznamov v ramci
integrovaného obsahu. Ide najmé o uvedomovanie so nezndmych, novych skuto¢nosti, ktoré¢ diet’a v prepajani
ne svoje predchadzajliice poznanie a spracovava v rdéznych Cinnostiach. To je ,,jadro* uCenia sa, kedy sa
konS$truuje/rekonStruje poznanie a vytvaraji sa zmenen¢ schémy, koncepty a konceptudlne mapy. Preto
uvedomovanie si nového a nasledné spracovavanie musi reSpektovat tézu zony najblizSieho
(aktudlneho)rozvoja a smerovanie do zony proximalneho (potencionalneho) rozvoja (Vygotskij, 1971). V
praxi to znamena, ze dietat'u ponukame iba taku aktivity, ktor(i dokaZe vlastnym usilim, pripadne s menSou
pomocou inej osoby (ucitela, iného dietata) zvladnit’ samé - ,,nieco o tom viem, ale nie vSetko o tom viem*®,
,hie je to pre mna ani Uplne 'ahké, ale ani ve'mi narocné* . Tretia ¢ast’ ramca efektivneho ucenia sa je
reflexia a vyjadruje sebahdnotenie — sebareflexiu, hodnotenie toho, €o realne sa diet’a v tej ktorej konkrétne;j
¢innosti naucilo, pochopilo, aké si teda vytvorilo interpretacie, schémy a koncepty. Dieta uvedené prezentuje
roznymi sposobmi, porovnava, konfrontuje svoje ,,vstupy a vystupy*, argumentuje, vysvetluje, rozprava a
vela krat je tato ¢innost’ sprevadzana zépisom detskej vypovede. Verbalizacia a nasledny zapis lepSie a
efektivnejSie umozni dietat'u sebareflexiu a sebahodntenie. Tato spitnd vézba je podporovand uclitel'om, ale
dieta vyuziva vlastné vyjadrovacie prostriedky, vlastny jazyk.

Pri realizacii celostného pristupu platia nasledovné principy organizacie vyucby:
1. vyucba prebieha v pedagogicko -didaktickych situaciach, ktoré maju rozmanity charakter
2. Cinnosti pocas vyucby sa musia dynamicky striedat’ — striedame ¢innosti rézneho druhu, obsahu,
charakteru a kvality, striedame individuélne, skupinové a celotriedne Cinnosti, striedame ¢innosti, v
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ktorych si aktivity, hry a cvi¢enia diet’a vybera s takymi situdciami, v ktorych sa musi podriadit’ vacSina
a aj s takymi, o ktorych rozhoduje ucitel’ ( napr. jedenie, pobyt vonku a pod.)

3. v priebehu vyucby musi mat’ uciaci sa subjekt moznost’ samostatného vyberu aktivity

4. vyucba prebieha v pozitivnej pracovnej atmosfére, ucitel spolu s detmi vytvara pozitivnu
sociomoralnu klimu a atmosféru

5. vyucba poskytuje intimne a bezpecné/neohrozené prostredie pre kazdého clena uciacej sa skupiny

6. vyucba v pedagogicko didaktickych situaciach preferuje princip spoluprace (skupinovych ¢innosti)
medzi uc¢iacimi sa subjektmi

7. vyucba je zaloZzend na permanentnej spolupraci (kooperacii a kolaboracii) medzi ucitel'om a uciacimi
sa subjektmi

8. vyucba vyzaduje aktivnu rolu ucitel'a — ucitel’ ako facilitator, poradca a konzultant, tlohou ucitel’a je
ul'ahCovat' u¢iacim sa pozndvanie a napomahat’ u¢iacim sa ziskat’ a rozvijat’ kompetencie

9. wvyucba sa realizuje v ramci EUR v dennom i tyzdennom usporiadani.

Ucitel’ je tym najdolezitejSim elementom organizovania a realizovania predprimarnej vyucby. Od
neho zavisi aky si vyberie koncept- pristup, ako cely proces spracuje, aku vzdelavaciu ponuku uciacim sa
subjektom pontikne. Casto krat v §kolskej praxi po&tivam od ugitel'ov, Ze nerealizuju taky pristup, lebo maju
malé deti, maju problémové deti, nemaju podporu riaditel'a, nemaji dostatok didaktickych pomocok a
materidlov a pod. M6j odkaz pre takych ucitelov je, Ze najpodstatnejSie je odborne vediet ako zmeny
zrealizovat’, mat’ k tomu vlastné odborné koncepty a profesijné kompetencie a ostatné didaktické kategorie
su vecou ucitelovej pripravy vyucby, celej organizacie a snahy to zrealizovat’. Pretoze kazdé dieta ma
pravo na efektivne a adekvatne vzdelavacie ponuky, ma pravo na radostné detstvo naplnené
zmysluplnymi aktivitami, hrami a ¢innost’ami a povinnost’ou uditela je to zabezpecit’.
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SKRINING ROZVOJA DETIi V PREDPRIMARNOM VZDELAVANI
DEVELOPMENT SCREENING OF CHILDREN IN PRE-PRIMARY EDUCATION
Magdaléna Spotakova

Abstrakt: Prispevok prezentuje orientatnu diagnostickti metodu Skrining rozvoja deti v predprimdrnom
vzdeldvani, uréenu ucitel’kam v materskej Skoly. Nastroj je zamerany na  motoriku, socioemocény vyvin,
kognitivne funkcie a jazyk a umoznuje orienta¢ne posudit’ vyvinovu troven a jej dynamiku pocas posledného
roka predprimarneho vzdeldavania. Poskytuje podklady pre individualizovanu podporu deti a posudenie
Skolskej pripravenosti. Skrining,, ktory bol overovany na siedmich materskych Skolach, ma orientacné normy
pre kazdl z dvanastich podoblasti.

Abstract: The paper presents an indicative diagnostic method Screening of children's development in pre-
primary education, intended for kindergarden teachers. The tool is focused on motor skills, socio-emotional
development, cognitive functions and language and enables an approximate assessment of the developmental
level and its dynamics during the last year of pre-primary education. It provides materials for individualized
support of children and assessment of school readiness. The screening, which was verified in seven
kindergartens, has indicative standards for each of the twelve sub-areas.

Klacové slova: skriningova metdda, vyvinové oblasti, sledovanie vyvinu, uc¢itel’ky materskej Skoly
Key words: screening method, developmental areas, developmental monitoring, kindergarden teachers

Uvod

Od skolského roku 2021/22 je na Slovensku predprimarne vzdelavanie povinné pre deti, ktoré dovrsili
pat’ rokov. Cielom predskolského vzdelavania je v prvom rade priprava na vstup do Skoly, ¢ize podpora
Skolskej sposobilosti /citovat’ nie¢o/. Jeho povinné absolvovanie aspoil jeden rok pred nastupom do Skoly
sleduje rovnako dolezity ciel — vyrovnanie Sanci medzi detmi z beZného prostredia a detmi z menej
priaznivych podmienok. Toto Usilie je charakteristické pre vdcSinu krajin a Slovensko patri medzi tie,
v ktorych je vzt'ah medzi Skolskou tspesnost’ou a socioekonomickym statusom vyrazny. Za jeden z dovodov
tohto stavu sa povazuje aj fakt, Ze deti z prostredia, ktoré ich na Skolu nepripravuje tak, ako je to bezné
v majorite, navStevuju materské Skoly ovela zriedkavejSie ako majoritné deti. Ked'ze Skoly na Slovensku tato
pocCiatoni nerovnost nezmiernuju, vkladd sa nadej do povinného predprimarneho vzdelavania.
Medzinarodné vyskumy potvrdzuji, ze z kvalitnych predSkolskych zariadeni profituji rovnako deti zo
znevyhodneného prostredia, ako aj deti zo strednej triedy a zaroven hladaji odpoved na otdzku, ktoré
charakteristiky predSkolského zariadenia su zarukou kvality (Eurdpsky pilier socidlnych prav, 2017;
Odporucanie Rady 2019/C 189/02) ) Ukazovatel'om kvality je progres, ktory deti dosahuju. V sticasnosti je
operacionalizicia konstruktu progres ponimana vel'mi Siroko, stale je vSak sledovany aj tradicny ukazovatel’
uspechu predskolskej pripravy — Skolskd pripravenost. Existuje viacero pristupov k zistovaniu Skolskej
pripravenosti. Na Slovensku sa vyuzivaju skupinové testy Skolskej pripravenosti, ktoré priamo v materskych
Skolach administruji psycholdgovia a psychologi¢ky z poradenskych zariadeni. Deti, ktorych vykon nie je
uspokojivy, st nasledne individualne testované v zariadeniach poradenstva a prevencie. Alternativnou (alebo
doplnkovou) metdédou st vysledky pedagogickej diagnostiky, ktord priebezne prebieha v materskej Skole.
Skrining rozvoja deti v predprimarnom vzdeldvani, ktory je uréeny pedagogickdm v materskych skolach,
predstavuje takiito moznost’. (Farkasova a kol. 2022).
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Ciele Skriningu rozvoja deti v predprimarnom vzdelavani
Skrining rozvoja deti v predprimarnom vzdelavani je orientacny test, ktory umoziuje pedagogickam
v materskej Skole Struktirovanym spdsobom sledovat’ Urovein, ktort deti v predskolskej triede dosahuju
v zakladnych vyvinovych oblastiach — socidlnej a emocionalnej, jazykovej, kognitivnej a v hrubej a jemne;j
motoriky (s podoblastou grafomotoriky). Na rozdiel od testovania deti ,,tu a teraz*, ako je to v pripade
inteligenénych testov alebo aj testov Skolskej pripravenosti, hodnotenie deti v jednotlivych oblastiach
uskutocnuji ucitel’ky, ktoré deti dobre poznaju a sleduju dlhodobo v zndmom prostredi materskej Skoly.
Tymto sposobom sa da vyhnut skresleniu, ktoré moéze nastat’ pri jednorazovom vySetreni. Diet’a vtedy nemusi
podat’ vykon, ktory by umoznil objektivne zhodnotit’ jeho vyvinova troven. Dovody mozu byt rozne a pri
jednorazovom testovani sa moze stat’, ze vysledky testovania odrazaji viac negativnu reakciu dietat’a na
skaskovu situaciu s cudzim c¢lovekom, nez vyvinova urovenl. Tento fakt nemusi byt examinatorom
rozpoznany a vysledky mézu viest k mylnym zaverom (FarkaSova a kol. 2022).  Skrining rozvoja deti
v predprimarnom vzdeldvani je koncipovany tak, ze sa vysledky pozorovania zaznamenavaju trikrat pocas
Skolského roka, ¢o umoznuje vyhodnocovat’ vyvinovy progres a nepriamo aj prinos podpory, ktora je
jednotlivym detom poskytovand. Délezité je uvedomit’ si, ze skrining umoziuje len orientacné posudenie
vyvinu dietat’a a jeho vysledkom nemd a nemdze byt’ stanovenie diagnézy. V odévodnenych pripadoch vSak
mdzu vysledky viest’ k odporti¢aniu na odborna diagnostiku. Spésob vedenia rozhovoru s rodi¢mi v takychto
pripadoch si zasluhuje osobitnu pozornost, ktora presahuje moznosti tohto textu, samozrejmostou vSak musi
byt laskavy pohl'ad na dieta s ocenenim jeho prednosti a taktnym upozornenim na pretrvavajuce problémy
v niektorej oblasti.
Skrining rozvoja deti v predprimarnom vzdelavani teda umoZiiuje:

— sledovat’ vyvinovu troven dietata: (trikrat pocas skolského roka),

— sledovat’ vyvinovi dynamiku,

— upozornit’ na pripadné problémy,

— poskytnut’ podporu v niektorych oblastiach — individualizovat’ edukaény proces,

— hladat riesenia v spolupraci s odbornikmi a rodi¢mi,

— ziskat’ podklady pre posudenie $kolskej pripravenosti,

— ziskat’ podklady pre d’alSie vzdelavanie.

Opis metodiky
Skriningova metodika bola vytvorena vo Vyskumnom ustave detskej psycholdgie a patopsychologie.

Polozky jednotlivych Casti Skriningu, ktoré sa opieraji o kombindciu poznatkov vyvinovej psychologie
a pedagogickych vykonovych Standardov, vyberali odbornicky =z odborov Specidlna a predSkolska
pedagogika, psycholédgia a fyzioterapia. Metodika bola orientacne overena v siedmich materskych Skolach
z celého Slovenska a z hodnotenia 135 zapojenych deti vznikli aj orientacné normy pre jednotlivé podoblasti
(Casti skriningu). Normy umoziiuji objektivnejSie porovnat’ dieta s rovesnikmi, avSak hlavnym prinosom
metodiky je moznost sledovat vyvinové zmeny u jednotlivych deti pocas povinného predprimarneho
vzdelavania. Skrining je rozdeleny na dvanast’ Casti:

— hruba motorika (napriklad: vie skdkat’ na jednej nohe),

— jemna motorika (napriklad :vie strihat’ noZnicami),

— grafomotorika (napriklad: vie napodobnit’ horny obluk),

— emocionalna oblast’ (napriklad: dokaze prejavit’ svoje pocity a potreby),

— socialna oblast’ (napriklad: dodrziava pravidla),

— jazyk a re¢ (napriklad:vie povedat’ pribeh podl'a obrazkov)

— poznavacie procesy (napriklad: prejavuje zaujem o ucenie),
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— pamit (napriklad: pozna a vie povedat’ kratke basnicky),

— pozornost’ (napriklad: po ur¢enu dobu sa ststredi na zvukové podnety),

— matematické predstavy (napriklad: bez pocitania vie urcit’ viac — menej),

— poznanie geometrickych tvarov - podoblast’ matematickych predstav (zékladné geometrické tvary) a
— orientacia v priestore (napriklad: vie urcit’ smer hore — dolu).

Jednotlivé Casti nepredstavujii samostatné vyvinové oblasti. Nie je to len preto, lebo vyvinové oblasti
nie s ani napriek ciasto¢nej doménovej Specifickosti striktne oddelené. Dovodom je aj dolezitost
jednotlivych podoblasti pri nastupe do Skoly, ¢ize oCakdvania Skoly, na ktoré sa pri tvorbe metodiky
prihliadalo. Kazda Cast’ obsahuje polozky, ktorych splnenie pedagogicky hodnotia na stupnici od 1 do 3.
Jednotka znamena vyborne zvladnuté, dvojka Ciastocne zvladnuté a trojka zatial' nezvladnuté. Zaznamovy
harok umoziuje prehl'adné porovnanie troch hodnoteni pocas Skolského roka v kazdej polozke a aj sumarne
za jednotlivé Casti. Hodnotenia sa maju konat’ v septembri / oktobri, v januari / februari a na konci Skolského
roka v maji / juni. Tieto tri terminy neznamenaju, ze dieta je v kazdom z nich ,,skusané* ako zvlada polozky;
hodnotenie ma vyplyvat’ z pozorovania dietata pri kazdodennych ¢innostiach, navodenych pedagogickych
aktivitach a voInych hrach.. Uplné zvladnutie poloZiek sa o¢akava aZ na konci sledovaného obdobia.

Co nam hovoria vysledky hodnotenia

Pre tspesné zvladnutie ulohy (polozky) je nutna vnltornd pripravenost, ¢iZze vyvinova primeranost’
ulohy. Najzretel'nejSie to mézeme vidiet’ pri vyvinovych milnikoch v hrubej motorike, ktoré vSetky bezne sa
vyvijajice deti dosahuju priblizne v rovnakom veku, bez ohl'adu na prostredie, v ktorom vyrastaji. Pre
uspech vo vécsine uloh je v§ak rovnako nevyhnutnou podmienkou prileZitost’ naucit’ sa konkrétny obsah tulohy
alebo precvic¢ovat’ isti zruénost’. Pri posudzovani dietata sa mozeme dopustit’ pomerne beznej nespravnej
interpretacie, ked’ tieto dva predpoklady tispesného vykonu zamieniame. Tak sa mozZe stat’, Ze nesplnenie istej
ulohy pripisujeme limitovanym vnutornym predpokladom, ¢ize schopnostiam. Napriklad z pozorovania, ze
dieta nevie jednym slovom pomenovat jablko, hrusku, cereSne a pomaran¢ usudime, Ze nevie
zovseobecniovat’ ¢i kategorizovat’. Na takyto zaver je ale potrebné najprv preverit’ jazykovu uroven diet’at’a,
aj prilezitost’ naucit’ sa v§eobecny pojem ,,ovocie“. Mylné hodnotenia tohto typu sa tykaji najmé deti zo
socidlne znevyhodneného prostredia a jeho zavazné dosledky pri psychologickom testovani su vSeobecne
zname.

Modzeme sa dopustit’ aj opacného omylu a diet’a, ktoré na tato tlohu da bez vahania spravnu odpoved’,
hodnotime ako dieta schopné kategorizovat’. Je vSak mozZné, Ze bezné vSeobecné pojmy ako ovocie, zelenina
¢1 dopravné prostriedky s dietat'u Casto prezentované, dieta sa ich naucilo a jeho uspe$ny vykon treba
pripisat’ primeranym pamétovym schopnostiam.

RozliSenie pri¢in neuspechu v roznych ulohéch je dolezité nielen pre objektivne celkové hodnotenie
diet’at’a, ale v prvom rade pre nastavenie stimulacie. Trénovat’ konkrétny ucebny obsah alebo zru¢nost’ méze
byt niekedy uspesnou stratégiou, ktorou sa podporia procesy myslenia alebo zru¢nosti v niektorej oblasti.
Podmienkou vsak je, aby dieta bolo na progres v danej oblasti vyvinovo pripravené — diet’a sa uci, ak je
schopné tllohu s pomocou zvladnut'.

Popri  sledovani vyvinu deti, ktor¢ moze odhalit pripadné slabé miesta ana zdklade toho
individualizovat pedagogicku pracu s detmi, prindSa metodika aj podklady pre postdenie Skolskej
pripravenosti. Tradi¢ne sa pytame sa, ¢i je dieta na Skolu pripravené ajeho vykony porovnavame
s oCakavaniami Skoly. Takyto pohl'ad na interakciu dietata so Skolou sa vSak zmenil a dnes sa za rovnako
dolezitt, mozno aj dolezitejsiu, pokladé otdzka — je Skola pripravend na dieta? Takto polozena otdzka nema
len symbolicky vyznam, ktorym sa vyjadri smerovanie Skolstva k inklazii. Otazku mozno chapat’ aj vel'mi
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konkrétne: ¢o ma Skola urobit’, aby bola na tohto budiceho prvéka pripravena? Podklady, ziskané Skriningom
rozvoja deti v predprimarnom vzdelavani, sa daji vyuzit aj pri priprave diferencovaného pristupu
k rozmanitym det'om.

Zaver

Skrining rozvoja deti v predprimarnom vzdeldvani je orientacnd diagnostickd metoda, urcena
pedagogickam v materskych skolach. Ciel'om je sledovat’ vyvinovy progres dietat’a v zakladnych vyvinovych
oblastiach prostrednictvom Struktirovaného néstroja. Na zaklade Statistického spracovania dat z pilotného
overovania su k dispozicii normy, ktoré umoznujii aj porovnanie vykonov v jednotlivych oblastiach
s vykonmi rovesnickej skupiny.

I ked’ je Skrining rozvoja deti v predprimarnom vzdelavani oznaovany ako orientané diagnosticka
metoda, je vhodné vnimat’ ho v prvom rade ako pomdcku pri pozndvani dietata a hl'adani ciest, ako v ndzve
spominany rozvoj zabezpecit'.
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MEDZI DOMOVOM A MATERSKOU SKOLOU: HLBKOVY PONOR DO
INTERAKCII MEDZI RODICMI A DETMI V INSTITUCIONALIZOVANOM
PROSTREDI

BETWEEN HOME AND KINDERGARTEN: A DEEP DIVE INTO PARENT-CHILD INTERACTIONS
IN AN INSTITUTIONALIZED ENVIRONMENT

Simona Chicevi¢, Dusan Kostrub

Abstrakt: Tato stidia, realizovana na Slovensku, sktimala interak¢éné akty medzi rodicmi a detmi pocas
prechodu z domova do materskej skoly s cielom objasnit’ zlozitost’ takychto vzt'ahov v institucionalizovanom
kontexte. Pomocou lokalizovaného pozorovania vyskum zdokumentoval 27 r6znych interakcii medzi rodicmi
a det'mi vo veku 2-6 rokov. Vyskumna vzorka zahfnala rodicov, matky a otcov a starych rodicov. Ciel'om bolo
pochopit’ dynamiku tychto aktov, ked’ sa rodiny presuvaji zo sikromia domova do formalneho prostredia
materskej Skoly. Boli pozorované Specifické momenty, ako su ranné prichody a popoludiiajsie vyzdvihnutia,
aby sa zachytili skutocné reakcie. Zistenia odhalili dominantn(1 ulohu rodicov, ktori s detmi komunikovali
Casto prostrednictvom prikazov a otdzok, obcasného pouzivania donucovacich taktik a so zretelnym
nedostatkom vychovnych a pedagogickych opatreni pocas tychto interakcii. Tieto poznatky poskytuju zaklad
uvazovania o zvysSeni podpory pocas tychto kliCovych prechodnych momentov a vzdeldvania rodicov o
konstruktivnejsich, vhodnejsich interakénych metodach.

Abstract: This study, carried out in Slovakia, examined the interactional acts between parents and children
during the transition between home and kindergarten with the aim of clarifying the complexity of such
relationships in an institutionalized context. Using localized observation, the research documented 27 different
interactions between parents and children aged 2-6. The sample included diverse parent figures, such as
mothers, fathers, and grandparents. The goal was to understand the dynamics of these acts as families move
from the intimacy of the home to the formal environment of kindergarten. Specific moments like morning
drop-offs and afternoon pick-ups were observed to capture genuine reactions. The findings revealed a
dominant role of the parents, often through commands and questions, the occasional use of coercive tactics,
and a distinct lack of educational and pedagogical measures during these interactions. These findings provide
a basis for thinking about increasing support during these key transitional moments and educating parents
about more constructive, appropriate interaction methods.

KPucové slova: interakéné akty, vychova, komunikacia, materska skola, rodicia
Keywords: interactive acts, education, communication, kindergarten, parents

1 Teoria

1.1 Rodicovské vychové Styly

Rodicovské vychovné styly, ktoré ovplyvituju formovanie vyvinu a spravania diet’at’a, boli v priebehu
rokov intenzivne Studované. Podl'a Baumrind (1967) sa objavuju tri primarne rodicovské Styly: autoritativny,
autoritarsky a permisivny. Steinberg (2001) zdoraziiuje, ze optimalny Styl, autoritativne rodicovstvo,
kombinuje vricnost’ s primeranou uroviiou kontroly, ¢im sa u deti podporuje nezavislost' spolu so
zodpovednost’ou. Naproti tomu Ginsburg (2007) poukazuje na potencidlne uskalia autoritarskeho rodi¢ovstva,
ktoré moze byt prili§ obmedzujice a moze utlmit’ vyvin dietat’a. Tolerancia, ktort pozorovali Larzelere a
Kuhn (2005), odraza miernejsi pristup, ktory ¢asto vedie k problémom s disciplinou a hranicami. Maccoby a
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Martin (1983) zaviedli Stvrty vychovny §tyl, permisivne rodiCovstvo, vyznacujlice sa nedostatocnou
schopnost'ou reagovat’ na potreby a poziadavky deti. V kontexte nasej Stiidie o prechode z domu do materske;j
Skoly su tieto styly obzvlast relevantné. Interakcie v Satniach odzrkadl'uji prevladajuci vychovny styl rodicov,
¢o ma zase vplyv na prispdsobenie sa diet'at’a inStitucionalizovanému prostrediu materskej Skoly. Pozorovanie
tychto interakcii poskytuje cenné poznatky o prevladajicich vychovnych styloch a ich désledkoch na vyvin i
adaptéciu diet’at’a.

1.2 Reakcie rodicov na potreby svojich deti

Reakcie rodiov na potreby ich deti su rozhodujuce nielen pri formovani ich bezprostrednych
skusenosti, ale aj ich vyvinovych trajektorii. Hlavna myslienka Leva Vygotského, zona proximalneho rozvoja
(ZPD), uvadza priepast’ medzi tym, ¢o mozu deti dosiahnut’ samostatne, a tym, ¢o mozu dosiahnut’ s vedenim
(Vygotsky, 1978). Tento koncept ma sucasnu rezonanciu v stidiu rodi¢ovskej schopnosti reagovat’. Bornstein
(2015) naznacuje, ze responzivne rodiCovské postupy napomahaji dosiahnut’ kognitivne, emocionalne a
socialne mil'niky deti, pricom rodi¢ia prispésobuju svoje zapojenie na zaklade okamzitych poziadaviek ich
dietata, ¢o pripomina Vygotského ZPD. Ahnert a kol. (2006) uviedli, Ze deti, ktorych rodicia, ktori citlivo
reaguju na ich potreby, sa lepSie adaptujii v novom prostredi, ako su materské Skoly. Na druhej strane,
nekonzistentna schopnost’ reagovat’, ako zdoraznil Dix (1991) a zopakoval Leerkes (2011), moze predstavovat’
prekazky vo vyvine dietata. V ramci pozorovania interakénych aktov rodicov a deti v Satniach materske;j
Skoly, studia odzrkadl'uje SirSie chépanie reakcii rodi¢ov. V takychto prechodovych momentoch schopnost’
rodi¢ov reagovat’ na potreby svojich deti, podobne ako Vygotského ZPD, vyrazne ovplyviiuje emocionalny
stav diet’at’a v novom prostredi.

1.3 Neadekvatne komunikaéné stratégie

Neadekvatne komunikacné stratégie vyrazne ovplyviluju vzt'ahy v interakcidch medzi rodi¢mi a det'mi.
Podstata komunikacie nespociva len v odovzdévani sprav, ale aj v kvalite tychto vymen a emocionalnych
podtonoch, ktoré nesu. Nevhodne zvolené komunikacné stratégie mozu viest’ k nedorozumeniam, uzkosti a
dokonca k odcudzeniu vzt'ahov (Azevedo, 2016). Ruffman a kol. (2011) zd6raznili délezitost’ emocionalneho
uznania a porozumenia v efektivnej komunikécii, priCom poznamenali, Ze nespravne kroky v tejto oblasti
moZzu negativne ovplyvnit’ socidlnu kompetenciu deti. Kim (2013) zistil, Ze rodicia, ktori ¢asto vyuZzivaji
nepriamu alebo nejednozna¢nii komunikaciu, maju deti, ktoré maji problémy s vyjadrenim aj interpretaciou
emocii. V Specifickom kontexte prechodov z domu do materskej Skoly, ako to skimala predkladana §tadia, by
neadekvatne komunikaéné stratégie mohli u deti vyvolat’ ¢i zhorsit' pocity uzkosti i zmitku. Ked' rodicia
neposkytuji pocas tychto prechodovych momentov primerani emocionalnu podporu, deti sa mézu v novom
prostredi citit’ viac izolované a nepochopené.

2 Metodolégia

2.1 Dizajn vyskumu

2.1.1 Vyskumny problém

Pri prechode z domu do materskej Skoly zohrdva povaha a dynamika interakcii rodi¢-dieta kI'a¢ova
ulohu pri adapticii a celkovej pohode dietata v inStitucionalizovanom prostredi. Chyba vSak hlboké
pochopenie zlozitosti tychto interakcii, predovSetkym faktorov, ktoré ich ovplyviiuju. Dynamika interakcii ma
vplyv na signifikantné skusenosti dietat’a a rodica, ktoré formuju ich spravanie a konanie. Tékato absencia si
vyzaduje cielenu Studiu, ktord by informovala pedagdgov, tvorcov politik a rodiCov o optimalizacii tejto
prechodovej fazy pre deti.
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2.1.2 Vyskumny ciel’

Cielom tejto kvalitativnej Studie je prezentovat' skiimanie zlozitosti interakcii rodi¢-dieta v
prechodovom priestore medzi domovom a materskou Skolou. Zameriava sa na najdolezitejsie aspekty tychto
interakcii v inStitucionalizovanom prostredi. Primarny doraz vyskumu je kladeny na pochopenie toho, ako
rodicia a deti interaguji a komunikuji pocas prechodovych faz zo sikromia domova do inStitucionalneho
prostredia kmeniove] materskej Skoly. Metodologickym ndstrojom na zachytenie tohto zamerania je
lokalizované pozorovanie, ktoré zuzuje perspektivu na pozorovanie len najrelevantnejSich procesov a
problémov suvisiacich s tymito interakciami.

2.1.3 Vyskumné otazky
Prechod dietata z domaceho prostredia do Struktirovaného prostredia materskej Skoly moze byt
rozhodujicim obdobim, ktoré je plné emocii a interakcii medzi rodicmi a detmi. Tento prechod nie je len
fyzicky, ale aj emociondlny a kognitivny, kde sa roly, dynamika a vztahy predefinovavaju a pretvaraju.
Prostredie materskej Skoly s vlastnym suborom pravidiel, noriem a o¢akavani moze sluzit’ ako mikrokozmos
na pozorovanie réznorodych interakcii a prispdsobeni, ktorymi rodicia a deti prechadzajt. Tato Stadia skima
zlozitost’ tychto interakcii, konkrétne:
1. Ako sa vyvijaju interakcie medzi rodi¢mi a ich detmi v prostredi materskej skoly od vstupu do Satni
az po uplné odlucenie?
2. Ako sa meni rola rodi¢ov v kontexte prostredia materskej Skoly?
3. Aké emocionalne a behaviordlne reakcie si najcastejSie pozorované u rodi¢ov a deti pri prechode z
domaceho prostredia do prostredia materskej Skoly?
4. Preukazuju sa zmeny v dynamike moci medzi rodi¢om a diet'atom pocas ich interakecii?

2.2 Vyskumné metédy

Pozorovatelia m6zu prevziat’ rolu ,,zi¢astneni®, to znamena, ze su sucastou skimanej situacie alebo
rolu ,,nezcastneného pozorovatela®, kde vyskumnik vystupuje ako neutralny pozorovatel’ udalosti (Cotton,
2010). Ako uvadza Gavora (2010), nie kazdé prostredie poskytuje idedlne mozZnosti na pozorovanie. LepSie
sa pozoruje v uzavretych alebo ohranic¢enych priestoroch nez v otvorenych priestranstvach. Dobre sa pozoruje
napriklad pieskovisko, kde sa hraju deti, ale narocné na pozorovanie je celé detské ihrisko. V ramci nasho
vyskumu sme ako vyskumnti metddu pouZili lokalizované pozorovanie (Flick, 2012, In Kostrub, 2022), ktoré¢
je vyuzivané v situdciach vyskumu, ked’ je potrebné, aby sa perspektiva postupne obmedzovala len na procesy
a problémy, ktoré st pre vyskumnu otdzku najpodstatnejSie. Lokalizované pozorovanie je zamerané na
ohrani¢enu Cast’ pozorovanej reality. Vyskum sa uskuto¢ioval v priestoroch detskych Satni v materske;j Skole.
Toto prostredie bolo zvolené, pretoZe ide o prechodovy priestor, kde sa rodicia aj deti sustavne stretavaji na
zaciatku a na konci Skolského dia.

2.3 Vyskumna vzorka

Stadia sa zamerala na pozorovanie konania rodi¢ov a deti pri prichode a odchode do materskych $kol.
Celkovo sa pozorovalo 27 roznych interakcii. To zahfnialo 10 interakcii medzi rodi¢mi a detmi vo veku 5-6
rokov v predSkolskom veku, 10 interakcii zahfiiajucich deti vo veku 3-6 rokov a 5 interakcii s detmi vo veku
2-3 roky. Subjekty tvorilo 17 matiek, 5 otcov a 5 starych rodi¢ov. Pozorovania boli $pecificky realizované v
momentoch, ked’ rodiCia privadzali deti do materskej Skoly rano a ked’ ich vyzdvihovali popoludni. Vyberové
kritéria boli orientovanéu na ucastnikov, ktori mali deti vo veku od 2 do 6 rokov, so zameranim na pozorovanie
vzdjomnych interakcii. Zamernym a dokladnym vyberom subjektov vyskumu- ako informantov- sa ma
zabezpeCit' vzajomné a plynulé poskytovanie informécii a produkcia poznania v procese skiimania.
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Ziskavanym informaciam mozno priradit’ Specifikd, ¢im vznikaju jednotlivé vzorky informacii, s ktorymi
vyskumnik naraba (Kostrub, 2016). Pocas tvorby predkladanej kvalitativnej Stadie sme nardbali so vzorkou
homogénnych pripadov. Vd'aka nej mozno hibkovo opisat’ nejakii interesantnii podskupinu. Na zabezpeéenie
diskrétnosti a ochrany identity vSetkych ucastnikov sa vo vsSetkych vystupoch vyskumu pouzivaja
pseudonymy.

2.4 Organizacia vyskumu a metédy zberu vyskumnych tdajov

Vyskumny zamer: Cielom Studie je skimanie a interpretovanie vyvoja reakcii v ramci interakcie
medzi rodiCom a dietatom v prostredi materskej Skoly, konkrétne so zameranim na prechodové momenty,
vplyv institucionalizovaného prostredia, zmeny v rodi¢ovskych rolach a emociondlne a behavioralne reakcie
rodi¢ov a deti.

Vyskumny plan:
1. Prva faza (marec 2023): Pociatoné pozorovania a zber udajov
V Gvodnej faze nasej Studie sme vybrali materska Skolu a po uspesnom rokovani s riaditel’kou nam bol
umozneny pristup na pozorovanie v Satniach. S vyuzitim vyskumnych sond sa nase pozorovania uskuto¢nili
nestruktirovanym sposobom, ¢im sa zabezpecilo skuto¢né a spontdnne zaznamendavanie interakcii medzi
rodi¢mi a detmi. Poznadmky z terénu boli zaznamendvané do nestruktirovanych zdznamovych listov, ktoré
podrobne opisovali priebeh a nuansy tychto interakcii. Tato faza bola zamerana predovsetkym na identifikaciu
vhodnych subjektov na pozorovanie a spustenie procesu zberu udajov.

2. Druha faza (april — jul 2023): Spracovanie udajov

Po faze pozorovania sa naSe zameranie presunulo na spresnenie zozbieranych tdajov. VSetky ru¢ne pisané
terénne pozndmky boli starostlivo prepisané do elektronickej podoby, aby sa ul'ah¢ila manipulécia a analyza.
Bola pouzité iteracia, ktord ndm umoznila kategorizovat’ pozorovania a posudit’ Groven saturacie jednotlivych
kategorii. Tento iteraény proces zabezpegil zachovanie hibky a bohatosti kvalitativnych udajov.

3. Tretia faza (august - september 2023): Systematicka analyza udajov

Bola vykonana systematicka analyza, kde boli identifikované suvislosti, vzorce a vzt'ahy medzi pozorovacimi
kédmi. Ciel'om bolo rozlisit’ zékladné kategorie a subkategoérie zo ziskanych dajov, ¢im sa definovali zaklady
konStruovania tedrie.

4. Stvrta faza (oktober 2023): Konstruovanie teérie a navrh §tidie

Vyskumnym zamerom bolo vytvorenie komplexnejSej tedrie na zéklade interpretovaného vyskumného
materidlu. Tato faza nebola len o pochopeni pozorovanych javov, ale aj o preneseni tychto poznatkov do
Strukturovaného teoretického ramca. Dalej sa pozornost’ venovala $truktirovaniu vyskumnej $tadie, aby sa
zabezpecila vnlitorna integrita naSich analyz a interpretacii pochadzajucich z pozorovani.

2.5 Metody spracovania vyskumnych udajov

Elaboracia udajov z vyskumu sa uskutocnila v mesiaci marec 2023 az oktdber 2023. Nase vyskumné
usilie prinieslo zna¢ny objem vyskumného materidlu. Tento material presiel dokladnou analyzou s vyuzitim
stratégie zaloZenej na metdde konstantnej komparécie. V prvom rade bolo nevyhnutné analyzovanie textu,
identifikovanie Struktar, ktoré objasiujii skimany fenomén, najmid vo vztahu k vyskumnym otdzkam
spojenym s preklenujucou vyskumnou problematikou. Uplatnenou stratégiou pouzivanou pri spracuvani
udajov je konStantnd komparacia. Tato metoda, ktord povodne konceptualizovali Glaser a Strauss, je
integralnou sucastou zakotvenej teorie. Zahfnia systematické triedenie a kategorizaciu uryvkov
nespracovanych udajov na zdklade odlisnych atributov. Toto organizované zoskupovanie nielen pomdha
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pochopit’ zakladné vzorce, ale tiez ul'ahcuje formulaciu novych tedrii. Prostrednictvom tejto metddy sa tidaje
neustale spresiiuji a porovnavaji, ¢im sa zabezpecuje komplexné a holistické pochopenie predmetu vyskumu.

VYSLEDKY

Z dokladnej analyzy zozbieranych vyskumnych udajov sme identifikovali osem odlisnych kategorii,
ako je uvedené v tabulke 1.

Tabulka 1: Hlavné kategorie

Poradie Kategoria Kod Nasytenost’
vyskytu

1. Vypytovanie, dopytovanie VAD 21

2. Prikazy a zékazy PAZ 20

3. IAS 8

4. VAZ 6

5. ROD 4

6. OOR 3

7. POT 2

8. Vysvetl'ovanie konania diet’at’a VKD 1

Najzastipenejsia bola kategéria nazvand Vypytovanie, dopytovanie. V ramci tejto kategoérie bolo
pozorované, Ze rodi¢ia prevazne vyuzivali otazky ako primarny spdsob komunikécie: ,,Netreba ist’ pozdravit’
pani ucitel'ku?*, ,, Toto ¢o mas za obrazok?*, ,,Co ste papali? Chlebik?*, ,, Kedy ste skon¢ili?*, ,,A tento papier
to ¢o je?*, ,,A kto je ta pani ucitel’ka?*. Sprievodnym javom je, ze mnohé z tychto otazok mali ironicky alebo
sarkasticky podton: ,,Vies si dat’ dole bundu?“, ,,Co mas obe ruky lavé?®, ,,Mdzes sa vyzliekat?“. Po tejto
analyze boli odvodené tri podkategorie, ktoré st uvedené v tabulke 2.

Tabul’ka 2: Kategoria vypytovanie, dopytovanie

Poradie vyskytu Podkategoria Kod Nasytenost’
1. Rodic€ sa pyta diet'at’a RD 14

2. Diet’a sa pyta rodica DR 5

3. Rodic¢ sa pyta rodica RR 1

Prevladajicu podkategoriu tvorili otazky smerované od rodica k dietatu: ,,PreCo si vyzliekla macka?
Nebude mu zima?*, ,,No ¢o je? Napapany?*, ,,Ako sa podelime?*‘. Okrem pouzitia ironie a sarkazmu boli v
tychto otazkach ¢asto rozptylené prikazy, ktoré rodi¢ia kladli svojim detom: ,,Co si taky zni¢eny? Daj si toto!
Mal si futbal?‘. Vyskytli sa pripady, ked” deti kladli otdzky svojim rodi¢om a rodicia sa pytali medzi sebou.
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Medzi samotnymi detmi rodi€ov vSak nebola pozorovand ziadna komunikacia formou vypytovania. V
komunikécii dominovali pri interakciach tri primarne témy. Téme obliekania a vyzliekania sa venovali vylu¢ne
rodicia, diskusie o jedle a kresbach sa aktivne ucastnili rodicia aj deti. Ako znazoriiuje konceptudlna mapa
(obrazok 1), druhd najsaturovanejsia je kategéria Prikazy a zakazy. Rodicia pri interakcii so svojimi detmi
vyuzivali tento sposob komunikacie na motivaciu dietata, aby sa oblieklo: ,,Obliekaj sa!*, ,,Petko, vyzuvaj
, »,Evka, obliekaj sa rychlo.“, ,,Daj si toto!*, ,,No oble¢ sa!*, ,,KI'ud,
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sa! Petko, vyzuj sa!*, ,,No prezliekaj sa
daj si topanocky!*, ,,Pod’! Daj si eSte bundu
tak isto na usmernenie dietat’a, aby sa spravalo v ramci sluSnych noriem spolocenského spravania, aby sa
pozdravilo pri prichode alebo odchode: ,,Pozdrav sa Katke!*, ,,Pozdrav sa Janke potom!*. Aj pri pokynoch na
usmernenie neziaduceho spravania: ,,Ticho!®, ,,Prestai!“. Odpoved’ou na vyskumnu otazku: Ako sa vyvijaju
interakcie medzi rodi¢mi a ich det'mi v prostredi materskej Skoly od vstupu do Satni az po odlucenie sa?, je

Komunikaciu vyuzitim prikazov a zakazov vyuzivali rodi¢ia

nasledovné: pocas interakcii prevladala komunikacia zo strany rodic¢ov, kedy vyuzivali prevazne autoritativne
spOsoby vyjadrovania, najméd pokynov. Interakcie medzi rodi¢mi a ich detmi v prostredi materskej Skoly
prechadzaju z direktivnej a inStruktaznej komunikacie v Satniach do fazy dohadovania sa a presviedc¢ania, ¢o
vedie k vyraznému oddeleniu, kde sa uplatiuje rodi€ovska autorita a autonomia diet’ata je na chvil'u odsunuta
bokom. Tento vyvoj naznacuje Struktarovany pristup rodicov, aby zabezpecili hladky prechod ich dietata do
prostredia materskej Skoly.

Obrazok 1: Konceptualna mapa

Dieta sa pyta rodica
DOPYTOVANIE

Rodi¢ sa pyta dietata
VYPYTOVANIE, ]_E

-

- Rodi€ sa pyta rodica

_
Rozpravanie o dietati bez y H
zapojenia dietata ——  INTERAKCIE MEDZI RODIEMI
. ADETMIV PRIKAZY A ZAKAZY
INSTITUCIONALIZOVANOM

Vysvetlovanie konania dietafa —/

VyhraZanie a zastraSovanie

V ramci interak¢énych aktov sa ironia a sarkazmus objavili ako tretia najrozSirenejSia kategoria, ktora
pri komunikécii pouZzivaji rodicia. Tento pristup sa prejavil tak v opytovacich Struktarach: ,,Vies si dat’ dole
bundu?, ,,Co mas obe ruky lavé?*, ,Mozes sa vyzliekat?*, |, Ty nejde§ dneska do Skolky, nerozumies?, ,Co
mas v tej bunde, vSak ma sto kil?*, ako aj v deklarativnych vyhlaseniach: ,,BoZe, este je len p6l osmej a uz ta
mam dost’. To dnes bude!®, ,,Podl'a mna ked’ p6jde do Skdlky, strati eSte aj hlavu.”, ,, Trva ti to!“. V rdmci
pozorovanych interakcii medzi rodi¢mi a det'mi rodicia prilezitostne vyuzivali donucovaciu komunikaciu, ako
su vyhrazky a zastraSovanie, ako prostriedky na vyvolanie Specifického spravania od svojich deti: ,,Ak
nepojdes hned’ do triedy, nebude§ mat’ doma ani televiziu, ani sladkosti!®, ,,M6ze§ zabudnat’ na vSetko. Dam
ta ujovi susedovi.”, ,,Ujo sused si po teba pride!*, ,,Nikdy nepoctivas, mam toho dost’!*’, ,, Tak ja idem prec,
caute!“, ,,Ked ma ty budes pocuvat’ na slovo, budem aj ja robit’, ¢o ty chces.*. Pocas naSich pozorovani sme
zaznamenali, ze rodi¢ia sa prilezitostne zapdjali do diskusie o diet’ati, kym bolo dieta pritomné, pricom
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oslovovali iného rodi¢a: Rodi¢ 1: ,,Ono uz chodi do $kélky?*, Rodi¢ 2: ,,Ano. Len teraz je prvykrat chora.,
,Ked bola trieda spojena, tak chodila s Jankom hore a potom nechcela chodit’ dole do svojej triedy.*, ,,Dcéra
ma problém s adapticiou na svoju triedu po tom, ako boli triedy spojené.”. Pozorovany odlisny spdsob
komunikacie zahfnal rodiov, ktori presviedc¢ali svoje diet’a, aby sa odklonilo od svojich vnutornych pocitov
alebo uvedomovania si svojho tela. To ¢asto znamenalo, ze rodi¢ia presviedcali svoje dieta, aby konalo v
sulade s ich pokynmi, bez ohl'adu na vlastné pocity a potreby: ,,Dieta: To mi bude teplo. VeI'mi teplo., Matka:
Nebude ti teplo. Urcite ti nebude teplo.*. Potrdzovanie bolo zrejmé, ked’ sa rodi¢ia snazili potvrdit’ a posilnit’
spravanie svojho diet’ata, ¢im poskytli uistenie o vhodnosti konania diet’at’a: ,,Diet’a: To som uz davno jedla.
To milujem.“, otec: ,,Ano, to mas rada.. Vysvetlovanie konania dietata bolo pouZité na objasnenie jeho
spravania rodi¢om: ,,V¢era si bola mrchava, lebo si bola unavena.“. Nasledujuce riadky poskytuji odpoved’
na vyskunu otdzku: Ako sa meni rola rodiov v kontexte prostredia materskej skoly?. V prostredi materskej
Skoly rodicia vyuzivaju predovsetkym dopytujtci sa komunikacny pristup, Casto vyuzivaju otazky s ironickym
alebo sarkastickym podtonom. Preberaju direktivnu tlohu v Specifickych oblastiach, ako st navyky v
obliekani, a na usmerfiovanie spravania pouzivaji afirmaciu aj natlak. Rodicia tiez diskutuja o svojich det'och,
akoby tam neboli, a niekedy ich presvied¢aju proti ich pocitom, pri€om zdoraziuju rodicovské vedenie a ich
vplyv v tomto prostredi. Odpoved’ na otdzku: Preukazujii sa zmeny v dynamike moci medzi rodi¢om a
dietatom pocas ich interakcii?, je zrejma zo zozbieranych tidajov: Dominantna rola rodi¢ov je zdoraznenad ich
direktivnym sposobom komunikacie. Aké emociondlne a behaviordlne reakcie st najéastejSie pozorované u
rodicov a deti pri prechode z doméceho prostredia do prostredia materskej skoly? Odpoved’ou na tato otazku
je nasledovné: Prechod z domaceho prostredia do prostredia materskej skoly vyvolava u rodi¢ov aj deti rozne
emociondlne a behavioralne reakcie. Rodicia €asto prejavuju direktivnu komunikaciu, inStruktazne vedenie a
obcas donucovaciu komunikaciu. Na zdarny prechod pouzivaji nastroje ako je uistenie a vysvetlenie. Na
druhej strane deti prejavuji zvedavost, odporujice reakcie a poddajnost’, €o odréza ich r6znu tiroveini pohodlia
a adaptability na nové prostredie. RodiCia sa obc¢as uchylia k irénii a sarkazmu, o poukazuje na zakladné
napdtie alebo vyzvy pocas adaptacného procesu.

DISKUSIA

Prechodovy priestor medzi domovom a materskou Skolou predstavuje pre rodiny vyrazny fyzicky aj
psychicky posun. Prechod zo sukromného, zndmeho prostredia domova do formalnejSieho,
inStitucionalizovaného prostredia materskej Skoly si vyzaduje, aby rodi¢ia aj deti prispdsobili, lepSie povedané
zosuladili svoje spravanie, komunikaéné $tyly a emocionélne reakcie. V prezentovanej kvalitativnej Stadii sa
skimaju zloZitosti interakcii rodi¢-dieta v rdmci tohto prechodového priestoru. Pozorovania zvyraznili
mnohostrannii povahu tychto interakcii a odhalili vzorce komunikacie, ktoré siahali od direktivnej a
inStruktaznej az po donucovaciu. Diet’a bolo ststavne vystavené prikazom a zdkazom, kedy sa oCakavalo, ze
neodkladne splni, ¢o mu rodi¢ prikdzal. Prevladajice vyuzivanie dopytovania rodicmi naznacuje potencidlnu
stratégiu, ako usmernit’ spravanie deti. Pritomnost’ ironie a sarkazmu v tychto otazkach vSak m6ze naznacovat’
zékladné napitie, ktoré prameni z obav rodiCov z problémov pri zvladani spravania ich dietata. V
pozorovanych interakciach rodi¢ia komunikovali so svojimi detmi prevazne pomocou zmesi prikazov a
otazok, Casto bez toho, aby dietat'u poskytli dostatok casu na odpoved’. Predovsetkym, ked’ deti kladli otazky
svojim rodi¢om, ¢asto nedostali odpoved’, odpoved’ bola zaml¢ana alebo rodi¢ odpovedal otazkou. Tento
vzorec pretrvaval a bol charakterizovany kolobehom direktiv a zdkazov. Zistenia d’alej zdoraziiuju
dominantnu ulohu, ktort rodi¢ia zohravaju pri vedeni a poucovani svojich deti, najma v kontexte konania v
Satniach. Takéto spravanie mozno interpretovat’ ako pokusy rodicov o kontrolu situdcie alebo o zabezpecenie
plynulého prechodu pre svoje deti. Nastol'uje to vSak aj otdzky o chépani detskej nezavislosti (samostatnost’
v uvazovani a konani) v tomto prostredi, ¢o z vychovného hl'adiska povazujeme za diskutabilné. Jednym z
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najviac znepokojujlcich zisteni je obasné pouzivanie donucovacej komunikécie rodi¢émi. Takéto spravanie,
aj ked’ je mozno z kratkodobého hladiska U¢inné, moéze mat dlhodobé dosledky na samostatnost’ a
sebahodnotu dietat’a. Sledované pripady, ked’ rodicia diskutovali o svojom diet’ati v ich pritomnosti, ako keby
bolo dieta nepritomné, mdzu tiez ohrozovat’ sebatctu diat’at’a zvyraziiovanim jeho nedolezitosti. Za zmienku
stoja aj situacie, ked’ sa rodicia pokusali presved¢it’ svoje deti, aby konali v rozpore s telesnymi potrebami.
Takéto interakcie naznacuju potencialny konflikt medzi vrodenym uvedomovanim seba samého a vonkajSimi
tlakmi zo strany rodiCov. Takéto spravanie rodi¢a smeruje k podporovaniu nesamostatného subjektu. Rodic
kona v presvedceni, ze vie lepsie o diet’a potrebuje a citi a rozhoduje nekompromisne zanho. Aj ked’ dovodov
je viacero, dalo by sa polemizovat’, ¢i rodi¢ia sa vedome alebo nevedome snazia formovat’ spravanie svojho
dietata tak, aby zodpovedalo ocakdvaniam inStitucionalizovaného prostredia. Dovolime si tvrdit, ze
sucasnym rodi¢om akoby chybal cit na rodicovstvo a zdravy tsudok. Nasa analyza odhalila pozoruhodny
rozdiel vo vzorcoch spravania v Satniach. Otcovia a stari rodicia preukazali kompetentnejSie a vhodnejSie
interakcie, zatial’ co matky Casto vykazovali zvySent uroven napitia a stresu. Toto zvySené napidtie matiek sa
nasledne prenieslo aj na dieta. Matky sa neustale ponahlali, ¢asto tlacili na svoje deti a napominali ich, aby
urychlili svoje konanie. V kontexte pedagogickej analyzy naSa Stidia odhalila evidentny nedostatok
vychovného pdsobenia v ramci pozorovanych interakcii. Prechodové priestory, akymi su Satne v materskych
Skolach, fungovali predovsetkym ako miesta rychleho odovzdania a vyzdvihnutia dietata, bez vyraznejsej
rodi¢ovskej angazovanosti ¢i pedagogického podtonu. To poukazuje na potencidlne premeskanu prilezitost’
na zmysluplnejSie a pedagogicky obohatené stretnutia v tomto prechodnom prostredi. Zaverom mozno
povedat, Ze pozorované interakcie medzi rodi¢mi a detmi pocCas prechodu z domu do materskej Skoly
odhal'uji komplexnt siet’ emdcii, spravania a komunikac¢nych stratégii. Pochopenie tychto interakcii je
dolezité pre rodicov, pedagdgov a odbornikov pracujicich v tomto prostredi. Ziskanim prehl'adu o vyzvach a
stratégiach, ktoré vyuzivaja rodicia a deti, m6zu institucie lepSie podporovat rodiny pocas tychto kI'ic¢ovych
prechodovych momentov. Budtci vyskum by sa mohol hlbsie vnorit’ do zdkladnych pricin pozorovaného
Specifického spravania a skiimat’ intervencie alebo stratégie, aby tieto prechody boli plynulejsie a podpornejsie
pre vSetkych zucastnenych.

ZAVER

Pocas prechodu z domu do materskej Skoly sa povaha a dynamika interakcii rodi¢-dieta stavaji
nastrojmi pri formovani adaptacie a celkovej pohody dietata v inStitucionalizovanom prostredi. Pri rieSeni
evidentnej absencie v poznani tychto interakcii a ich naslednych dopadov sa nasa Stadia vyuzila lokalizované
pozorovanie, ako uvadza Gavora (2010). Tato metdda uprednostituje vymedzené priestory a zuzuje fokus na
najrelevantnejSie procesy a problémy priamo stvisiace s nasimi vyskumnymi otdzkami. Prostrednictvom tohto
pristupu sme odhalili znepokojujuce vzorce komunikécie, vyznacujice sa najma direktivhymi pokynmi zo
strany rodicov, doplnené iréniou a sarkazmom. Kontrast v dynamike spravania medzi matkami, otcami a
starymi rodi¢émi d’alej zdoéraznil rézne rodiCovské stratégie a ich potencialne dosledky na deti. NaSa
pedagogicka analyza odhalila podstatny nedostatok vychovnych rozvrstveni v ramci tychto interakcii a
poukdazala na premeskant prileZitost’ na hlbsie vychovné pdsobenie v tychto prechodnych oblastiach, kde sa
deti a rodi¢ia vyskytuju kazdy defi dvakrat cez pracovny tyzdeti podas niekol’kych rokov. Sirsie dosledky
tychto zisteni naznacuju, ze prechodové momenty, aj ked’ st plné vyziev, mozu byt’ vyuzité ako platformy pre
hlbsie spojenie a ucenie (sa). Vychovné koucovanie sa javi ako potencialny néstroj so stratégiami, ako je
aktivne poctivanie, zapojenie do vychovy, posilnenie postavenia a oceniovanie perspektivy dietat’a, pripravené
na transformaciu tychto interakcii. Takéto poznatky, odvodené z naSej Studie, su prinosom pre pedagogov,
tvorcov politik a rodicov a su orientované na ich postupy, ktoré nielen ul'ahcia, ale aj obohatia prechod z domu
do materskej Skoly. Budtici vyskum by sa mohol zamerat na vplyv a vysledky post-rodi¢ovskych workshopov
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alebo skoleni, ktoré by poskytovali rodiCom presné nastroje, ako konat’ a komunikovat’ s det'mi efektivne a
bez aplikovania autoritativnych sposobov komunikacie. Bolo by tiez neoceniteI'né porozumiet pohladu
dietata na tieto interakcie pomocou metdd, ako st hibkové rozhovory alebo rozpravanie pribehov. Okrem
toho by longitudindlna kvalitativna S$tidia skimajiuca dlhodobé ucinky tychto prechodovych interakcii na
akademicky a osobny rozvoj diet'at’a poskytla pohl'ad na ich komplexnejsie dosledky. Napokon mozno skimat’
potencial pedagogicky riadenych skoliacich programov pre rodiCov, priCom sa posudi ich U¢innost’ pri
zdokonal'ovani interakcii medzi rodi¢émi a det'mi v redlnom Zzivote. Tieto sposoby, zamerané na pedagogické
nuansy dynamiky rodi¢-dieta, mézu d’alej obohatit’ naSe chapanie a zlepsit’ prechodné skusenosti pre deti aj
rodicov.
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ZIVOT A PRACA UCITELOV CEZ PRIZMU VYSKUMOV
LIFE AND WORK OF TEACHERS THROUGH THE PRISM OF RESEARCH
Bronislava Kasacova, Simoneta Babiakova

Abstrakt: V prispevku prezentujeme vyskumné projekty tykajuce sa pedeutologického skiimania s dérazom
na profesijné ¢innosti ucitelov, ktoré boli realizované na Katedre elementarnej a predskolskej pedagogiky
Pedagogickej fakulty UMB. V tejto stadii sprostredkivame vysledky aktualneho vyskumného projektu
VEGA 1/0415/22 s ndzvom Subjektivne vnimana narocnost profesijnych cinnosti ucitelov verzus ich Zivotna
spokojnost. Prezentujeme najmi kontexty a zistenia relevantné k praci a Zivotnej spokojnosti uciteliek
predprimarneho vzdelavania. V zavere a diskusii naznacujeme d’alSie smerovanie vyskumného zameru.

Abstract: In the article, we present research projects related to pedeutological research with an emphasis on
the professional activities of teachers, which were carried out at the Department of Elementary and Preschool
Pedagogy of the Faculty of Education of the UMB. In this study, we present the results of the current research
project VEGA 1/0415/22 entitled Subjectively perceived difficulty of teachers' professional activities versus
their life satisfaction. We mainly present contexts and findings relevant to the work and life satisfaction of
pre-primary teachers. In the conclusion and discussion, we indicate further direction of the research intention.

Kruéové slova: profesijné ¢innosti, Zivotna spokojnost’, ucitel’ predprimarneho vzdelavania
Keywords: professional activities, life satisfaction, teacher of pre-primary education

Uvod do problematiky

Na Katedre elementarnej a predskolskej pedagogiky Pedagogickej fakulty UMB v Banskej Bystrici sa
okrem pripravy Studentov na budice povolanie dlhodobo venujeme vyskumu ucitel'skej profesie. Povazujeme
za mimoriadne pribliZovat’ Studentom a Studentkdm uZ pocas Stiidia vyskumné zistenia, ktoré sa tykaju ucitel'a
a jeho profesie. Je to preto, Ze verejnost’, tak odborna, ako aj laickd, Casto podliecha r6znym dojmom,
skreslenym, alebo az klamnym, o tom, aky je status a naro¢nost’ jednotlivych povolani. Prave o profesii ucitel'a
v predprimarnom vzdeldvani existuju vo verejnosti mnohé zjednoduSené a niekedy aj dehonestujuce
predstavy. Prezradili nam to prave vyskumy. Na otazku: “Co robi ugitelka v materskej $kole?”
Nezainteresovany odpovedal: “Najprv sa s detmi pohra, d& si s kolegyiou kévicku a potom si s nimi
zdriemne.”. Takéto vyroky su viac ojedinelé a vyvazuju ich aj iné: “V Zivote by som nedokazala robit’ cely
deni to, ¢o robi pani ucitel’ka s naSimi detmi...”, ,,...som jej (ucitel’ke) nesmierne vd’a¢na, ked’ vidim, aky
pokrok urobila moja mald”; ,,...ja nie som vel'mi trpezlivy, chcem, aby veci i8li tak, ako si predstavujem, a za
to ich (ucitel’ky) ohromne obdivujem — za tii neskonalu trpezlivost’ a systém, ktory maju v tej praci s takymi
malymi, ¢o eSte ni¢ nevedia.”. No praca ucitel'a sa spdja aj s urcitymi negativami socidlnej a psychickej
povahy. Takou je napr. Burn-out efekt, stav psychického vyhorenia, niekedy konc¢iaci az depresiami, pripadne
predc¢asnym odchodom z profesie, alebo zotrvanim v profesii bez nadSenia a radosti z prace.

Poznanie toho, ako verejnost’ nedocenuje profesiu ucitel'ov predpriméarneho a niekedy aj primarneho
vzdelavania, nas dlhodobo in$piruje k exaktnému skiimaniu r6znych javov tykajucich sa ich profesie. Okrem
toho, sa tieto témy vyskytuju aj v nazvoch a zameraniach diplomovych a dizertacnych prac. Nase vyskumy sa
snazia nebyt’ ¢iro akademické, ale siahaji pod povrch ,,dojmolédgie* tym, ze skiimaju ucitel'ov priamo v ich
pracovnej realite. Vytrvalym zdujmom o témy pedeutologické sa pracovisko v Banskej Bystrici stalo znamym
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aj v zahrani¢i, najmi v Cechach a Pol'sku, v krajinach s ktorymi sme si najbliz§i aj podobnou histériou
a s ktorymi najviac spolupracujeme.

Uz v 90-tych autorka tohto ¢lanku venovala pozornost’ motivacii Studentov k ucitel'skej profesii a ich
Studijnym preferenciam. (Kasacova, 2002) Z vtedajSich vyskumov vyplynulo, Ze hlavnym a kl'ucovy
doévodom pre rozhodnutie stat’ sa ucitelom, prevlada hlboky zaujem o pracu s detmi, spojeny suz
nadobudnutymi skusenostami. Vyrazne prevladajicim motivom pre Stadium bola snaha zdokonalit’ sa
v pedagogickej praci. Myslienky humanizécie vo vzdelavani a pripravu ucitel'ov na personalizované ponatie
vyucby teoreticky rozvinula a vo vyskumoch sledovala B. Kosové, atieto boli spristupnené odbornej
verejnosti, pricom mnohych odbornikov vyznamne inspirovali. (Kosova, 2002)

Vyskumny tim jednej z autoriek tejto Studie skimal v rokoch 2011-2013 aky subjektivny vyznam
pripisuju ucitelia pojmu autoevalvécia. (Babiakova, 2013) Na zaklade vysledkov usudzoval o ich postojoch
k sebahodnoteniu, ¢o uzko stuvisi s kompetenciami sebarozvoja a ochoty k d’alSiemu vzdelavaniu ucitel'ov.
Pojem autoevalvéacia vtedy ucitelia najtesnejSie spajali s pojmom Skola, sebakontrola a pravda o sebe.
Povazovali ju za hodnotnu a uzito¢nti. Vnimali autoevalvéciu ako aktivnejSiu, bliz§iu a zrozumitel'nejsSiu, viac
nez Studenti ucitel'stva. Mozno usudzovat, ze praktickd skusenost’ moze proces autoevalvacie podnietit’
a zjednodusit’. Vzdelavanie su¢asnych aj buducich ucitel'ov v oblasti evalvacie a tréningu evalva¢nych metod
by mohlo zvysit’ motivaciu ucitel’'ov pre pravidelnt a systematicku autoevalvaciu v skole. Prave tieto zistenia
sa vyznamne premietli aj do inovovanych Studijnych programov.

Zasadnymi st vyskumy realizované v ostatnom case s medzindrodnym dosahom. Do fokusu
vyskumnych projektov sa vyznamne dostdva okrem primarneho ucitela aj zaujem skimat’ Specifika prace
uciteliek materskych $kol. Vyrazne to bolo ovplyvnené aj tym, ze kvalifikacné priprava tychto odbornicok sa
dostala na kvalitativne vysSiu urovenn v prvom vysokoSkolskom stupni bakalarskeho Studia, a vznikol aj
priestor pre vzdelavanie odborni¢ok pre predSkolsku pedagogiku na urovni magisterského Stadia

Mimoriadne uspes$ny bol vyskum realizovany v ramci medzinarodného projektu APVV-0026-07
Profesia ucitel' predprimarnej edukdacie a ucitel primarnej edukdcie v dynamickom ponati. Rozsiahla
vyskumna vzorka ucitel'ov priméarneho (437) a predprimarneho (N=641) vzdelavania slovenskych, ¢eskych
a pol'skych respondentov umoznila analyzovat’ 6360 pracovnych dni ucitelick materskych $kol a 4670
pracovnych dni ugitel'ov 1.stupiia ZS. Ziskané data umoznili komplexny pohl'ad na ¢asovii zat'az jednotlivym
pracovnymi ¢innostami, nasledne ich medzindrodni komparaciu. Zistovali sme priemerny pracovny c¢as
ucitelov, sezonne rozdiely priemernych tyZdnovej Casovej zat'aze, priemerny vykon pracovnych ¢innosti
pocas pracovného Casu a po fiom, ako aj pocas vikendov. Okrem mnoZstva detailnych tidajov a zmysluplnych
korelacii (Kasacova, B. a kol., 2011) ktoré su uvedené v zmienenej monografii, vyberame s ohladom na
zameranie tejto publikacie ajej potencidlnych Ccitatelov kvalitativnu syntézu zisteni o ucitel'och
predprimarneho vzdelavania nazvant: Portrét slovenského ucitel'a predprimarnehp vzdelavania (tamtiez s.
337-338).

Typickym predprimdrnym ucitelom je Zena. Pocas pracovného tyZzdha v pracovnom case pracuje
priemerne 34,3 hodiny a cez vikend 3,5 hodiny. Jej vykon je v jednotlivych pracovnych dioch vyrovnany.
Len piatok je den, ktory sa 1iSi od pondelka o jednu hodinu. Jej pracovny vykon je najvyssi medzi 10 a 20
rokom pedagogickej praxe, potom mierne klesa. Je to podobné ako u Ceskej ucitel’ky, ¢im sa obe liSia od
pol'skej, ktorej vykonnost’ vel'mi vyrazne stipa medzi 20 a 30 rokom praxe.

— Pracovnd zat'az ucitel’ky je pocas jej profesijnej dréhy priblizne rovnaka, len mierne koliSe, ale vek
nema na fiu vyznamny vplyv.

— Pocas roka je slovenska ucitel'’ka materskej Skoly najviac pracovne zat’azena na jar, na rozdiel od Ceskej
ucitel’ky, ktord podava najvyssi ¢asovy vykon na jesenl. Pocas pracovného dna ucitel’ka v materske;j
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Skole pracuje 7 hodin, pricom jej ¢eska kolegyna vykazuje az o tri hodiny pracovnych ¢innosti viac a
pol'skd o 1,5 hodiny mene;.

— NajnarocnejSim dinom je pondelok, pocas ktorého pracuje 8 hodin. Skladba Cinnosti sa medzi
jednotlivymi diiami nelisi temer vbec.

— Tazisko jej prace tvoria &innosti z kategérii A a B, pricom &asovy rozdiel medzi
vychovnovzdeldvaciemu a stvisiacimi aktivitami nie je vyrazny.

A vychovnovzdelavacie aktivity a ich priprava -32,9%
B ¢innosti suvisiace s vychovou a vzdeldvanim -35,6 %
C ¢innosti vyplyvajuce z inych funkcii -73%
D vzdelavanie a sebavzdelavanie -12%
E mimoskolské a verejné ¢innosti -53%
F iné Cinnosti -7%

— Vyraznu cast’ prace ucitel’ky v materskej Skole tvori dohl'ad pri samostatnych ¢innostiach, hrach a
odpocinku a pomoc detom pri sebaobsluhe. Je to priblizne 2 hodiny denne.

— Okrem toho ucitel’ka realizuje a riadi edukaciu v prostredi materskej skoly a pri pobyte vonku priblizne
rovnaky ¢as. Planuje si svoju pracu asi 2 hodiny tyzdenne a rovnako dlho si tvori u¢ebné materialy.

— Na vzdelavani sa z¢astiiuje najmi v pracovnom case, pricom samostidiu venuje ¢as v pracovnom aj
mimopracovnom case, po veceroch a cez vikendy.

— Pol hodinu tyzdenne stravi na poradach, z toho 15 minit mimo pracovného ¢asu.

— Casova zataz pri vykone profesijnych &innosti u¢itelky v pracovnom aj mimopracovnom &ase
neprekracuje bezny fond pracovného Casu.

— Ucitel’ka materskej Skoly vSak pracuje v dvoch fazach. DopoludnajSia je profesijne narocnejsia,
venovana didaktickym aktivitdm, odpoludnaj$ia je viac venovana relaxa¢nym a zdujmovym aktivitam.

— Ucitel’ka cez vikend venuje ¢as niektorym pracovnym uloham — asi 3,5 hodiny. Vo vol'nom c¢ase tvori

a pripravuje ucebné materialy a pomdcky. Okrem toho sa venuje aj mimoskolskej odbornej ¢innosti

ako metodik, a tiez vykondva iné prace pre matersku Skolu.

Ucitel'ka predpriméarneho vzdeldvania malo profesijne vyuZiva ¢as pri samostatnych ¢innostiach, hrach
a odpocinku deti. Pravdepodobne si neuvedomuje ¢asovy priestor, ktory sa jej vtedy pontika pre kvalifikované
profesijné ¢innosti, ako je diagnostikovanie, priprava materidlov a planov pre individualne vedenie dietat’a a
pod. Jej pracovna ¢innost’ organizovana v striedavych zmenach jej priam ponika moZnost’ dvojtyzdiového
fazového planovania. Riaditelky MS a zriad'ovatelia by mali zvazit, &i nie je $koda ponechavat ugitelky
s vysokoSkolskym vzdelanim pri ¢innostiach stvisiacich s doh'adom nad detmi a odpoc¢inkom, ak by ho
mohli vyuzit’ profesionalnejsie. (podl'a Kasacova a kol. 2011, s. 337-338)

Z tohto vyskumu sme ziskali skutoCne reliabilny denny snimok pracovného casu ucitelov
predprimédrneho vzdeldvania, ¢o je typické pre profesiografické vyskumy. Z poznania pedagogickej reality,
z roznych socialno-psychologickych vyskumova, ako aj z rozhovorov s ucitel’kami materskych §kol je zrejmé,
Ze Cas venovany praci sa nerovna subjektivne vnimanej zatazi. To, €o ucitel’ky subjektivne vnimaji ako
zatazujuce sme sa rozhodli skimat. Mnohé vyskumy aj inych odbornikov (Lopes, J., Oliveira, C. 2020;
Shabbir, M., Wei, S., Nabi, G., Zaheer, A. N., a Khan, H., 2014; Toropova, A., Myrberg, E., a Johansson, S.
2021) upriamuju pozornost’ na rozmanité faktory ovplyviujiuce pracovnu kondiciu a sulad medzi zivotnou
spokojnostou a pracou. Existuje roézne vyklady pojmov: profesijna zataz (ucitel'ov), zdatnost’ ucitel’a,
syndrom vyhorenia u ucitel'ov, pracovna spokojnost’ (ucitel'ov) a zivotna spokojnost’ (ucitel'ov). Kravcakova
akol. (2013, s. 124), vymedzuje vSeobecne pracovnll spokojnost’ ako psychologicku kategoériu, ,,ako pracovny
postoj vyjadrujaci stranku psychického vyrovnania sa ¢loveka s pracou, s jej znakmi a charakteristikami.
Ovplyviiuje pracovnu pohodou, lojalitu, aj zdravotny stav zamestnanca. Determinuje jeho spravanie sa, aj
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vykon.* Herzberg, Mausner a Snyderman (podl'a: Pardee, 1990) na zaklade skiimania pracovnej spokojnosti
vytvorili motivano-hygienicku tedriu, inak nazyvanu dvojfaktorova tedriu, ktora rozliSuje dva faktory
ovplyviiujiice pracovnu spokojnost’ — motivaéné faktory (motivatory) a hygienické faktory (frustratory): za
motivatory ako vnutorné podnety sa povazujui: uspech, uznanie, samotna praca, zodpovednost’, kariérny
postup, profesijny rast; za frustratory ako vplyvy vonkajSiecho prostredia sa povazuju: politika spolo¢nosti,
dohl’ad ako kontrola, pracovné podmienky, medzil'udské vztahy, plat, postavenie, istota v zamestnani, osobny
Zivot.

Pracovna spokojnost’ je predmetom skumania psycholédgie, av§ak nasim zdmerom bude zistovanie
miery pracovnej spokojnosti ucitelov a vztah k d’al§im vymedzenym konstruktom. Valica (2001, s. 6)
definoval pracovni spokojnost’ ucitela ako ,.komplexny psychologicky jav zalozeny na subjektivhom
hodnoteni podmienok a poziadaviek vykonu ucitel'skej profesie. Mieru pracovnej spokojnosti ucitela
pripisuje vzt'ahu ucitela k ucitel’skej profesii a s tym spojenou motivaciou ucitel'a sa nim stat’ a nim aj zostat’,
aj napriek predosSlym negativnym skusenostiam. Pricha (2002, s. 75) povazuje pracovni spokojnost’ za
vyznamny determinant ovplyviiujici vykon ucitel'skej profesie. Vyjadruje, ze od nespokojnych ucitelov v
pracovnej oblasti, nemozno ocakavat’ ich ispech vo vykonavani povolania. Pracovna spokojnost’ ucitel’ov je
zlozitejsi konstrukt, ktory napliaju rozne d’alsie charakteristiky.

Autori, ktori blizsie Specifikovali faktory, zapriCiftujuce pokles atraktivnosti ucitel'skej profesie a
ucitel’'sku pracovnu (ne)spokojnost’, sa v prieniku zhodovali na nasledovnych oblastiach, ktoré na i vplyvaju.
Zo starSich vyskumov je podnetnd vyskumna analyza oblasti (Kika, 1993), ktoré vyznamnou mierou
ovplyviiuji pracovni spokojnost’ ucitel'ov:

— odmenovanie — predovsetkym mzdy ucitel'ov, finan¢né ocenenie kvality ich prace,

— materidlno-technické vybavenie §kol — slabé osobné vybavenie pedagdga, nedostatocné vybavenie
ziakov u¢ebnymi textami ¢i u¢ebnicami, Specialne vybavenie pre tie-ktoré predmety,

— pracovné prostredie — pocet ziakov v triede, nedostatok priestorov na kvalitné vyuCovanie, priestor pre
pedagdgov,

— vybrané charakteristiky ucitel'skej profesie — psychickd naro¢nost’ prace ucitelov, nizka moznost’
profesijného rozvoja a kariérneho postupu, obmedzené finan¢né prostriedky Skoly pre odborny rast
ucitel'ov,

— nenaplnenie profesijnych ocakdvani ucitelov — tie vyplyvaji z predoslych faktorov, ovplyviiujucich
pracovnu spokojnost’ ucitel'ov. (Kika, 1993)

V nasledujicom texte predstavime, v akych stvislostiach sa sledované javy a suvislosti: Zivotna
spokojnost” a subjektivne pocitovanie zataze jednotlivymi pracovnymi ¢innostami zobrazili v predbeznych
vyskumnych zisteniach.

Metodika vyskumu

Aktudlny vyskumny projekt realizovany pod gesciou agentiiry MS SR VEGA 1/0415/22 ma nazov
Subjektivne vnimana ndrocnost profesijnych cinnosti ucitelov verzus ich Zivotna spokojnost. V fom sa
prepaja zaujem vyskumnikov o pedagogicku pracu ulitelov vo vztahu k socidlnym a psychologickym
faktorom. Tieto su tiez ve'mi vyznamnou premennou, nielen vo vyskume, ale aj v zivote ucitel’a. V prvom
rade vo vyskume detailne sledujeme akt zataz pripisuju respondenti jednotlivym pracovnym cinnostiam.
Nasledne venujeme pozornost’ subjektivnemu vnimaniu zivotnej spokojnosti v siedmych oblastiach: zdravie,
praca a zamestnanie, financna situdcia, vol'ny ¢as, manzelstvo a partnerstvo, deti, vlastnd osoba, priatelia
znami a pribuzni, byvanie. Kazda z tychto oblasti predstavuje vel'mi vyznamny ukazovatel’ spokojnosti
respondentov. Findlne nds bude zaujimat’, ktora z nich vyznamne koreluje so subjektivnym pocitovanim
zéataze pracovnymi ¢innost'ami. Explorativna metdda tvorila hlavnu cestu ziskavania empirickych dat. Pouzili
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sme formu elektronického zberu déat prostrednictvom Google Forms: Online Form Creator | Google
Workspace. Pri zbere dat sme vyuzili spdsob spristupnenia k respondentom prostrednictvom spolupracovnika
z NIVaM, M. Valenta, ktory sprostredkoval link Sirokej platforme registrovanych ucitel'ov, a nasledne sme
doplinali respondentov systémom snow-ball sample.

Vyskumny ndstroj pozostava z dvoch cCasti. Prva Cast’ je tvorend polozkami vlastnej konstrukcie, ktoré
boli vyvodené zo spominaného vyskumného projektu APVV. Snimaju subjektivne vnimanie zataze
respondentmi na zaklade priradenia zvoleného stupna na skale pre jednotlivé pracovné cinnosti. Nulova
polozka bola urcend na odfiltrovanie tych respondentov, ktorych sa ¢innost’ netyka, nepoznaju ju a pod., aby
nam neskreslili odpovede nezmyselnym tipovanim. V predvyskume sme autorsky dotaznik podrobili analyze,
¢1 ma vyznam skiimat’ osobitne psychicku a fyzicka zataz. Zo zisteni vyplynulo, Ze ide viac o psychicky nez
o fyzicky pocit zataze a preto sme tento rozdiel d’alej v hromadnom zistovani uz neSpecifikovali. Druhu Cast’
vyskumnej batérie tvoril prevzaty vyskumny nastroj Dotaznik Zivotni spokojenosti (Fahrenberg J. et.al, 1986)
(Rodné K., Rodny, T. 2001), pouzity v kvalifikovanom preklade do slovenciny. Podrobny proces vyberu
a tvorby vyskumnej batérie, ako aj prehl'ad vyskumnych néstrojov pracovnej spokojnosti predstavuju autorky
H. Jonek a M. Cabanova (2022)

Vyskumny subor

Vyskumnu vzorku tvoria ucitelia primarneho a predprimarneho vzdelavania. V etape pisania tejto
Studie tvorilo subor N=883 respondentov, z toho 332 (38%) je ucitelick materskych s§kol, 29 muzov
zh&astnenych na vyskume tvorilo 3,3%, tito neboli v skupine uéitelick MS. Vzdelanie u respondentov
prevazovalo magisterské (77%), rodinny stav prevazoval manzelsky zvdzok (71,2%), v manazérskych
poziciach posobi 24,8% respondentov, pritom vyrazne viac ich bolo prave v podskupine u¢iteliek MS.

Kedze zber dat eSte prebicha, pocty a sumy sa moézu menit’, avSak velkost’ sucasnej vzorky uz ma
vypovednu hodnotu a mnohé zistenia aj v deskriptivnej analyze umoziuji popisovat vyskumny problém.

Vyskumné zistenia
Subjektivne pocitovanie pracovnej zdtaze. Zaujimalo nas najma, ktoré z Cinnosti povazuju ucitel’ky
materskej Skoly za najviac zat'aZujlice

— Utitel’ky najviac vy€erpava priprava individualnych vychovno-vzdelavacich planov a starostlivost’ o deti
so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, comu az 10,7% pripisalo netinosnt zataz, 48,8%
respondentiek vysoku zat'az. Spolu s miernou zatazou (29,6%) to bolo 89,2% opytanych.

— Celkove ako zat’azujuce pre 84% uciteliek st Cinnosti suvisiace s diagnostikovanim deti, avSak s prevahou
miernej zataze 50,5% a 33,6% vysokej zataze. Stretnutia a spolupracu s rodi¢émi povazuje 74,8%
respondentov za mierne az vysoko zat'azujuce ¢innosti, pri¢om vysoku zataz volilo az 29,4%.

— Cinnosti suvisiace s doh'adom nad bezpe&nostou deti a &innosti stivisiace so sebaobsluhou deti ozna¢ilo
44,9% za mierne a 30,5% za vysoko zataZujlce. Za netnosne zatazujicu tuto ¢innost’ povazuje 5,4%
uciteliek.

— Podobne sa vo vyskume javi ¢innost’ spolupraca a kontakty s rodi¢mi, ktora ¢asovo predstavuje minimum,
no v skimani subjektivne vnimanej zat'aze, je jednou z najvyraznejSich. Za vysoko a mierne zatazujicu
ju povazuje 74,8% a ako neunosne tazkt ju vnima 4,3% najma mladych uciteliek.

— 'V tejto stvislosti je zaujimavym zistenim, Ze konzulticie s kolegami — pedagogickymi a odbornymi
zamestnancami vykazuji ziadnu zat'az az v 41,4% a miernu zataz zvolilo 50,7%. Z toho moZno usudit,
ze ucitelia maju vol'u aj kapacitu pre pracu v inkluzivnych timoch.

81



- OMEP Gy

Slovensko

— Vysoko zat'azovou ¢innost'ou su ¢innosti spojené s pedagogickou praxou Studentov, ako miernu az vysoku
zataz oznalilo 68,7% respondentov, (13,4% vSak tato skusenost’ nekomentuje). Mimoriadne si preto
vazime spolupracu cvi¢nych uciteliek, ktoré nasich Studentov sprevadzaju na ich ceste k profesii.

— Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov vnimaji uéitelia tieZ ako mierne a vysoko zatazové (az
76,3% a ako netinosnu zat'az ju oznacilo 4,3% opytanych), podobne vnimaji aj mimoskolské a verejné
¢innosti suvisiace s ucitel'skou profesiou (miernu az vysokl zat'az zvolilo 77,2%). Mohlo by sa zdat’, Ze
nejde o ¢innosti priamo suvisiace s vychovno-vzdelavacim procesom, avSak ich délezitost’ spociva v
udrziavani profesijnej kondicie a v zabezpeCovani spolocenského statusu ucitel’a.

Zivotna spokojnost ucitelov. Celkovo su respondenti relativne spokojnou socialnou skupinou, krajné
hodnoty ako vel'mi nespokojnd/y a vel'mi spokojnd/y st vynimo¢nymi volbami. Prvotné analyzy zisteni
ukazuju niekol’ko zaujimavych javov:

— So svojou dusevnou kondiciou aj vykonnostou st ucitel’ky védcSinou spokojnejsie, nez so svojim
zdravotnym stavom a telesnou kondiciou. Toto mdze suvisiet’ s oblastou vol'ny cas.

— Ucitel’ky su viac spokojné so svojim postavenim na pracovisku, s Uspechmi, ktoré zazivaji v
zamestnani. K uspechom ktoré dosahujui v zamestnani a k pestrosti pracovnej naplne vyjadruju vacsiu
spokojnost’, ale nespokojnost’ rezonuje v suvislosti s profesijnou budicnost'ou a moznost'ou kariérneho
postupu. So svojimi pracovnymi povinnostami celkovo vyjadruju vyssiu mieru nespokojnosti.

—  Zatial’ ¢o st vel'mi spokojné s dizkou svojej dovolenky, s mnoZstvom svojho volného ¢asu po praci
v beznom pracovnom dni a cez vikendy spokojné nie su.

— Svoju finan¢nu situdciu ucitel’ky subjektivne posudzujii nasledovne: spokojné st s tym, ¢o vlastnia, aj
so svojim zivotnym Standardom; nespokojnost’ u nich rezonuje v stvislosti s hmotnym zabezpecenim
existencie a s budiicimi moznostami ich zarobku. So svojim prijmom, perspektivou zabezpecenia
v starobe a s moznost'ou finan¢ne pomahat’ pribuznym su viac nespokojné ako spokojné.

— 'V oblasti rodinného a partnerského zivota vyjadruji mimoriadne vyrazne spokojnost’ vo vSetkych
¢iastkovych polozkach: uprimnost’, neznost partnera, ochota vzadjomnej pomoci a pochopenia. Miernu
nespokojnost’ vyjadruju v aktivitach, ktoré s partnerom spolo¢ne vykonavaju.

— TieZ vyjadruji radostné a spokojné pocity v suvislosti so svojimi det'mi, mierna nespokojnost’ rezonuje
len v suvislosti s ndmahou a nakladmi, ktoré si vychova vlastnych deti vyZaduje.

— Vlastné schopnosti, povahu, zdielanie a spolunaZivanie sinymi l'ud'mi vnimaji ucitel’ky vel'mi
pozitivne. Nespokojnost' sa mierne prejavuje pri posudzovani svojho zovnajSka, sebavedomia
a vlastnej vitality.

— Oblast’ svojich spolo¢enskych a pribuzenskych stykov a kontaktov reflektuji ucitel’ky vcelku
spokojne, mierne nespokojné su s frekvenciou spolocenskych stretnuti a svojou vlastnou
angazovanost'ou.

— So svojim byvanim su mierne, az vel'mi spokojné. Mierna nespokojnost’ sa u nich vynara v suvislosti
s nakladmi na byvanie, vel'kostou a stavom svojho bytu.

Zaver a diskusia

DoterajSie zistenia nam zatial nedovol'uji uskuto¢nit’ inferenénu Statistiku, ked’ze z organizaénych
dévodov stale prebieha zber dat. No aj tato etapa charakteristicka vstupnou deskripciou ziskanych udajov pre
identifikovanie naslednych korelaénych parametrov poskytla zaujimavy vhlad do profesijnej reality
ucitel'ského povolania.

Aktivity, ktoré ucitel’ky oznacili za najviac zat'azujlce a pritom im staci venovat’ kratsi pracovny cas,
navodzujt aktualnu tému inkluzivneho vzdelavania. Toto stivisi s nedostatoénym persondlnym zabezpecenim
materskych $kol podpornymi timami. Vysledky vyskumu st prekvapujiice preto, lebo v predchadzajucom

82



- OMEP Gy

Slovensko

skimani, kde sme sledovali ¢asova dotaciu jednotlivych ¢innosti, prave tieto aktivity nevykazovali enormnti
Casovu zataz. Naopak, ¢innosti priamo suvisiace s vychovno-vzdeldvacimi ¢innost'ami a ich pripravou, ktoré
tvoria kardinalnu Cast’ pracovnej naplne, nevnimaji ucitel’ky ako zat'azujuce, alebo len mierne. Ked'ze
konzultacie s kolegami a odbornymi zamestnancami maju pre ucitel’ky povahu ziadnej alebo len miernej
zétaze, mozno usudit’, ze tu spociva urcita rezerva a potencial uciteliek materskych $kol pre spolupracu
s odbornymi a pedagogickymi v podpornych timoch. Suvisi to aj s ¢innostami diagnostickymi, ktoré
respondentky vnimaju ako mierne az vysoko zatazujuce. Pritom diagnosticka kompetencia (Minova, 2015;
Kasacova, Cabanova, 2013, s. 114) preukazatel'ne ulahcuje tvorbu a realizaciu edukaénych aktivit, ako aj
tvorbu individudlnych vychovno-vzdelavacich planov.

Zovnajsok, vitalita sebavedomie a schopnost’ vychadzat’ s inymi 'ud’'mi — rezonuju vo vypovediach
respondentiek ako pozitivne vnimané na $kale v Grovni miernej az strednej spokojnosti. Pozitivnym zistenim
je to, ako respondentky vnimaju svoj vztah s manzelom, partnerom ale aj spokojnost’ so svojimi detmi, kde
vacSinou rezonuje miera spokojnosti na dvoch najvyssich prieckach u viac nez polovice opytanych. Tieto
charakteristiky mozno povazovat’ za pozitivne zistenia najma preto, ze davaju spravu o osobnostnej a rodinnej
vyrovnanosti uciteliek v naSom vyskumnom subore.

V nasledujtcich etapach vyskumu sa mienime venovat’ identifikovaniu parametrov, ktoré mézu dat’
reliabilné odpovede na korelaéné otdzky, najmid z pohladu na vztahy medzi zivotnou spokojnostou
a pracovnou zatazou. V jednej z pilotnych Studii autorka naznacuje uzku suvislost medzi zivotnou
spokojnost’ou ucitel'ov a ich pripravenost’ou realizovat’ inovativnu prax v edukacnej realite.
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KRESLIM KOLO GULATE ALEBO PRiPRAVA NA PISANIE
I DRAW A ROUND WHEEL OR PREPARATION FOR WRITING
Blanka Kozik Lehotayova

Abstrakt: Obsahom workshopu je prezentovanie diagnostikovania urovne grafomotoriky analyzou
grafickych tvarov v kresbe dietata. Pre ucitel'a su identifikované grafické tvary v kresbe poznanim aktualne;j
urovne grafomotoriky dietata, co nasledne umoznuje diferencovat’ u¢ebné ulohy pri podpore izolovaného
zaznamenavania grafického tvaru. Navrhnuty diagnosticky harok ma jednoducht administraciu a umoziuje
opakované posudzovanie grafomotorického vyvinu dietata. Workshop je sucastou vystupov grantu KEGA ¢.
026UK-4/2021 Preventivne stratégie Specifickych poruch ucenia z hl'adiska grafomotoriky v predskolskom
veku.

Abstract: The content of the workshop is to present the possibilities of diagnosing the level of graphomotor
skills by analyzing graphic shapes in a child's drawing. For the teacher, the graphic shapes in the drawing are
identified by knowing the current level of the child's graphomotor skills, which subsequently makes it possible
to differentiate learning tasks while supporting the isolated recording of the graphic shape. The designed
diagnostic sheet is easy to administer and enables repeated assessment of the child's graphomotor
development. The workshop is part of the outputs of the KEGA grant no. 026UK-4/2021 Preventive strategies
of specific learning disabilities in terms of graphomotor skills in preschool age.

Krucové slova: graficky tvar, diagnostikovanie, individualizacia
Keywords: graphic form, diagnostics, individualization

Uvod

Individualizacia vo vyucbe je prileZitostou uplatnit’ vnitornd, obsahovu 1 metodicku diferenciaciu,
ktord resSpektuje individualne osobitosti kazdého dietata (Prucha et. al, 2013). Akceptovanim principu
individualizacie sa prisposobuju planované a nasledne realizované u¢ebné ulohy, ktoré zohl'adiiuji moZnosti
1 limity jednotlivych deti. Individualizdcia v podpore grafomotoriky sa zacina poznanim urovne vyvinu
grafomotoriky, ktory podmienuje ndsledny vyber ucebnej ponuky v zmysle rozvijania a skvalitiovania
grafomotorickych zru¢nosti.

Aké grafické tvary sa nachadzaji v spontannej kresbe diet’at’a?

Bednatova & Smardova (2021) na zéklade analyzy detskej kresby zoskupili grafické tvary podla
obdobia vyskytu v kresbe do Styroch skupin pre obdobie predsSkolského a zac¢iatku mladSieho Skolského veku.
Zakladné grafické tvary identifikované v spontannej kresbe deti poskytuju prehlad o vyvine grafomotoriky
pre konkrétne vekové obdobie, kedy sa grafické tvary v kresbach objavuju. Jednotlivé grafické tvary su
Vv skupindch usporiadané vzostupne od najjednoduchsich k najnaroc¢nejSim.

Do prvej skupiny patria najjednoduchsie grafické tvary (Ciara, kruh, bod, dolny a horny obluk, krizenie
¢iar pomocou opornych bodov), ktoré sa spravidla vyskytuji u 3 az 4,5 ro¢nych deti. Hoci su grafické tvary
zaradené ako vyvinovo najnizsie, pri ich zaznamenévani sa uz jedna o koordinované, zamerne vedené pohyby
ruky, ktoré bezprostredne nadvizuji na obdobie ¢maranic. Vodorovnym ¢iaram predchadza vedenie zvislych
Ciar (zhora nadol) a nasledne dieta zvladne Ciaru uzatvorit' do podoby kruhu. Do tejto skupiny patri aj
zaznamenavanie bodu, oblukov a Sikmych ¢iar vedenych pomocou opornych bodov.
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Obrazok 1: Zéakladné tvary prvej skupiny
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Zdroj: Bednafova & Smardova (2021)

Druhé skupina pozostava z grafickych tvarov (Spiraly, Sikmé Ciary vSetkymi smermi, vinovky, elipsy,
lomena linia, spojené obluky), ktoré sa spravidla objavuju v kresbe 4 az 5,5 rocnych deti. Najjednoduchs$imi
prvkami z tejto skupiny st $piraly a Sikmé Ciary vedené bez opornych bodov roznymi smermi. Na to, aby
dieta dokazalo zaznamenat’ vinovku, musi najskor zvladnut’ zaznamenat’ oba typy oblikov (dolny aj horny),
a predovsetkym horizontélne vedenie Ciary zl'ava doprava s vedenim pohybu po vertikalnej osi. Tento pohyb
sa pre dieta stane zdkladnym pohybom pri pisani v prvom ro¢niku zékladnej Skoly. Aby dieta zvladlo
zaznamenavat lomenu liniu, musi zvladnut’ Sikmu Ciaru a zmeny smeru vo vedeni Ciar. Ak dieta dokaze
zaznamenat’ loment liniu, nema problém s plynulym zaznamenavanim spojenych (viazanych) oblukov.

Obrazok 2: Zakladné tvary druhej skupiny

Zdroj: Bednafova & Smardova (2021)

Grafické tvary tretej skupiny (slucky, horné a dolné obluky s vratnym tahom), sa spravidla vyskytuja
v kresbe 5 az 6,5 roéného dietata. Prvym z tvarov v skupine je horna slucka, ktord je pre zaznamenavanie
menej naro¢na, nez dolna slucka. Zaznamenavanie hornej aj dolnej slu¢ky vyzaduje vykonavat’ plynuly pohyb
ruky vychadzajuci z ramenného kibu. V skupine grafickych tvarov st aj ndroéné prvky, ktorymi st horné
obluky s vratnym t'ahom (arkady) a spodné obluky s vratnym tahom (girlandy).

Obrazok 3: Zékladné tvary tretej skupiny

L0 iy 7077 LU

Zdroj: Bednafova & Smardova (2021)

Posledna skupina grafickych tvarov (stupajlica Sikma Ciara, srdcovka, horny a dolny zatrh), obsahuje
konkrétne elementy pisanych pismen, ktoré¢ spravidla spontdnne zaznamenava 6 az 7,5 rocné dieta. K tomu,
aby dieta dokazalo zapisat zlozité grafické tvary je potrebné, aby malo zautomatizované a fixované
zaznamenavanie tvarov predchddzajtcich skupin, ¢o je pozadované v prvom ro¢niku zdkladnej skoly.
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Obrazok 4: Zékladné tvary Stvrtej skupiny
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Zdroj: Bednafova & Smardova (2021)

Preco a ako mozZno posudzovat’ Giroven zaznamenanych grafickych tvarov v spontannej kresbe?

Jednou z moznosti pedagogického diagnostikovania grafomotoriky dietata, konkrétne zamerané
na posudzovanie zaznamenavania grafickych tvarov v kresbe, mozno pouzit’ navrhnuty neStandardizovany
diagnosticky harok k identifikovaniu grafickych tvarov v kresbe.

Obrazok 5: Diagnosticky harok - grafické tvary v kresbe

Zaznamovy harok vyskytu grafickych prvkov v kresbe dietata

Meno dietata: Av.t:
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Zdroj: Vlastné spracovanie

Pri administracii sa da diagnosticky harok pouZit’ aj pri opakovanom posudzovani kresby diet'at’a (napr.
v takom pripade mozno identifikované grafické tvary zaznamenat’ roznymi farbami). Prehlad o progrese vo
vyvine grafomotoriky diet'ata ucitel’ke umozni mat’ ziaduce informacie o diet’ati za dlhSie ¢asové obdobie.
Identifikovanie spontdnne zaznamenanych grafickych tvarov v kresbe aich zaevidovanie v zdznamovom
diagnostickom harku predstavuje pre ulitel’ku vychodisko k néaslednému projektovaniu ucebnych uloh
v podpore grafomotoriky pri izolovanom zaznamenavani grafického tvaru. Diagnosticky harok ma potencial
stat’ sa ndstrojom, ktory umozni uplatiovat’ individualizovany pristup v rozvijani grafomotorickych zru¢nosti
deti diferencovanim u¢ebnych uloh k cielenému izolovanému zaznamenavaniu grafického tvaru.

V akom veku je optimalne realizovat’ izolované zaznamenavanie grafickych tvarov?

Dolezalova (2010) povazuje za kI"icové obdobie k rozvijaniu grafomotoriky dietat’a vek troch rokov,
¢o sa spaja stym, Ze dieta v tomto obdobi dokaze drzat’ graficky ndstroj tromi prstami. Bednafovd &
Smardovéa (2008) v$ak upozoriiuju, ze do Styroch rokov veku nie je vhodné, aby dieta muselo cielene
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vykondvat’ grafomotorické ¢innosti zamerané na zaznamenavanie izolovanych grafickych tvarov. Podpora
grafomotoriky v tomto obdobi by mala mat’ charakter prilezitosti k volnému kresleniu na velkej ploche
(vertikdlnej, Sikmej, horizontélnej) s vyuzitim vhodnych grafickych nastrojov, ale aj vyberom a ponukou
takych hier a ¢innosti, ktoré rozvijaju hrubu a jemni motoriku, zmyslové vnimanie a celkovll pohybovu
koordinaciu. K cielenému zaznamenavaniu izolovanych grafickych tvarov by sa malo pristapit az
u pitroéného dietata (Bednatova & Smardova, 2021). V kresbe diet'at’a st v tomto veku spravidla pritomné
zaznamenané viaceré grafické tvary, ¢o predstavuje nevyhnutny predpoklad toho, ze pri cielenom nacviku
grafického tvaru diet'a nemé obavy z nezndmeho prvku. Graficky tvar, ktory diet'a v kresbe dokaze spontanne
zaznamenat', opakovane a s obl'ubou znazornuje, ¢o prispieva k zautomatizovaniu a fixovaniu pohybu ruky
pri kresleni znameho tvaru.

AKko projektovat’ realizaciu grafomotorickych ¢innosti podlPa stuprniov obtiaZnosti

zaznamenavania grafickych tvarov?

Pri cielenom rozvijani grafomotoriky — izolovanom nécviku grafického tvaru ucitel’ka vybera taky
graficky tvar, ktory dieta spontanne zaznamenava v kresbe. Ak dieta graficky tvar dokéze nakreslit’ tiplne
prirodzene, neobava sa zaznamenat’ graficky tvar izolovane podla poziadavky ucitel’ky.

Bednéaiova & Smardova (2021) odporaéaju pri zvy$ovani naro¢nosti zaznamenavania grafického tvaru
dant postupnost’ gradovanych tloh:

1. zmenSenie velkosti grafického tvaru.

2. zaznamenavanie jedného grafického tvaru striedanim jeho vel'kosti (vysky, Sirky).

3. zaznamenavanie grafickych tvarov — striedanie dvoch tvarov.

4. zaznamendvanie grafickych tvarov — striedanie roznych grafickych tvarov.
Ucebna uloha vyberom adekvatneho grafického tvaru nemé vplyv iba na zautomatizovanie pohybu, ale
predstavuje aj vychodisko k zvladnutiu zaznamendvania naro¢nejSich a zlozitejSich tvarov. K izolovanému
zaznamenavaniu grafického tvaru ucitel’ka méze planovat’ rozmanité ucebné ulohy vzhl'adom k naro¢nosti
jeho zapisu (Kozik Lehotayova, 2022). Prikladom zvysujicej sa naro¢nosti uvadzame podobu obtiaznosti
v zaznamenavani lomenej linie. U¢itel’ka napriklad identifikuje, Ze diet'a zaznamenava lomenut liniu v kresbe,
¢ina velkej ploche papiera, nie je to rovnako naro¢né, ako ked’ ma diet’'a na zaklade ucebnej lohy zaznamenat’
loment liniu na obmedzent plochu a uréeny priestor v pracovnom liste, ¢i podl'a vopred danej predlohy, ktora
je kombindaciou ,,zubov* roznej vysky, Sirky, pripadne v striedani aj s inymi grafickymi tvarmi.

Co uprednostnit’? Pracovné listy alebo &isty papier?

Okrem gradovania postupnosti zaznamenavania grafického tvaru wucitel’ka pri projektovani
grafomotorickych ¢innosti zarad’uje ucebné tlohy, kde maji deti moznost” zaznamenavat’ grafické tvary
prostrednictvom experimentovania aj napodobniovania (imitovania). Oba procesy maji pri rozvijani
grafomotoriky dietat’a predskolského veku svoje opodstatnenie. V procese experimentacie je doraz kladeny
na podporu grafomotorickej expresie dietata prostrednictvom experimentovania, objavovania, tvorenia
grafickych tvarov, o v edukacnej praxi v tradiénom chépani konceptu podpory grafomotoriky absentuje.

Imitacia je procesom napodobiiovania, reprodukovania a odkresl'ovania ¢i obkresl'ovania grafickych
tvarov podl'a predlohy, vzoru, ale aj s vyuzitim slovnej inStrukcie, ¢o prispieva zvladnutiu technicko-
hygienickych a formalnych néavykov azru€nosti (Lipnickd et al., 2019). Podpora grafomotoriky
prostrednictvom cieleného uplatiiovania oboch procesov v obdobi predSkolského veku prispieva k vytvaraniu
kladného postoja k budicemu pisaniu v zakladnej Skole.
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Zaver

Grafické tvary (r6zne druhy ¢iar, kruh, bod, dolny a horny obluk, vinovka, elipsa, sluc¢ka a ich spojenia
napriklad lomena linia, spojeny obluk, slucka, osmicka), ktoré ucitel’ka so zamerom cielené¢ho rozvijania
grafomotoriky vybera k izolovanému zaznamendavaniu (v procesoch imitacie i experimentacie), by mali
reSpektovat’ aktudlnu uroven grafomotorického vyvinu kazdého dietata a stupne obtiaznosti (zlozitosti)
zaznamenavania grafickych tvarov.

Zoznam bibliografickych odkazov

Bednéiova, J., & Smardova, V. (2021). Rozvoj grafomotoriky - Jak rozvijet kresleni a psani. Computer Press.
Bednatova, J., & Smardova, V. (2008). Diagnostika ditéte piredskolniho véku: Co by dit€ mélo umét ve véku
od 3 do 6 let. Computer Press.

Dolezalova, J. (2010). Rozvoj grafomotoriky v projektech. Portal.

Kozik Lehotayova, B. (2022). Rozvijanie grafomotoriky v predskolskom veku. Univerzita Komenského v
Bratislave.

Lipnicka, M., Babiakova, S., Lomencik, J., Cabanova, M., Duricova, L., & Kovacova-Svecova, Z. (2019).
Rozvoj jazykovej a literarnej gramotnosti v predskolskej a elementarnej pedagogike. Belianum.

Prucha, J., Walterova, E., & Mares, J. (2013). Pedagogicky slovnik. Portal.

doc. PaedDr. Blanka Kozik Lehotayova, PhD.
Univerzita Komenského v Bratislave
Pedagogicka fakulta

Katedra predprimarnej a priméarnej pedagogiky
Racianska 59

Bratislava

lehotayova@fedu.uniba.sk

Blanka KozZik Lehotayova je absolventkou PdF Univerzity Komenského v Bratislave. Aktualne pdsobi ako
docent na Katedre predprimarnej a primarnej pedagogiky PdF UK v Bratislave. Profesijne sa orientuje na
stratégie ucitela predprimarneho a primarneho vzdeldvania v oblasti rozvijania grafomotoriky,
diagnostikovaniu a moznostiam podpory deti s tazkostami v kresleni a pisani.

90


mailto:lehotayova@fedu.uniba.sk

- OMEP Gy

Slovensko

PROFESIJNE CINNOSTI UCITELKY MATERSKEJ SKOLY
PROFESSIONAL ACTIVITIES OF A KINDERGARTEN TEACHER
Monika Mitlova

Abstrakt: Prispevok je zamerany na charakteristiku profesijnych c¢innosti ucitelky materskych $kol.
V teoretickych vychodiskach priblizujeme danti problematiku cez aktualne legislativne normy. Cielom
prieskumnej Casti bolo zistit’ nazory uciteliek materskych $kol na vykonavanie profesijnych ¢innosti a z nich
vyplyvajicu pracovnu zataz. Na dosiahnutie tohto ciel'a sme pouzili neStandardizovany dotaznik. Prieskumu
sa zucastnilo 152 respondentov z materskych §kol. Z vysledkov prieskumu vyplyva, Ze respondenti v priemere
stravia rovnaké mnozstvo ¢asu vykonavanim Specializovanych ¢innosti v pracovnej dobe aj po pracovnej
dobe. Dalej sme zistili, Ze najvacsi dopad na pracovni zataz by malo menej zasahov zo strany instittcii,
efektivnejsie vyuzitie IT, zvySenie poctu pedagogickych zamestnancov a znizenie byrokracie. Mensi pocet
deti v triede povazuju ucitelia vo vel'kej miere za dolezity aspekt, ktory by im zmensil pracovnu zataz.

Abstract: The contribution is focused on the characteristics of the professional activities of kindergarten
teachers. In the theoretical starting points, we approach the issue through current legislative standards. The
goal of the research part was to find out the opinions of kindergarten teachers on the performance of
professional activities and the workload resulting from them. To achieve this goal, we used a non-standardized
questionnaire. 152 respondents from kindergartens took part in the survey. The results of the survey show that
the respondents, on average, spend the same amount of time performing specialized activities during working
hours and after working hours. Furthermore, we found that the biggest impact on the workload would be less
intervention by institutions, more efficient use of IT, an increase in the number of teaching staff and a reduction
in bureaucracy. A smaller number of children in the class is largely considered by teachers to be an important
aspect that would reduce their workload.

KPucové slova: profesijné ¢innosti, osobnost’ ucitel'a
Keywords: professional activities, personality of the teacher

Uvod

Ked’ sa v beZznej re¢i hovori o ucitel'skom povolani, mézeme ho bez vahania nazvat’ aj profesiou. V
sucasnosti existuje mnoho povolani, ktoré maji svoje normy, z ktorych si odvodené Specifické role v
spolo¢nosti (Kosova et al., 2004). Spilkova (1997) chéape uclitel'sku profesiu ako stbor ¢innosti, ktorych
zmyslom je celkova kultivécia dietat’a, jeho vlastnosti, schopnosti, zdujmy a pod., sprostredkovanie poznania,
ulah¢enie socializacného procesu, vstup do siete socidlnych vzt'ahov, spolocenskych hodnot a kultirnych
tradicii, vybavovanie zakladnymi vedomostami, zru¢nostami a navykmi. ,, Ucitel’ ako expertny profesional
by mal teda byt expertom na seba, na pedagogické vztahy, na ulahcovanie ucenia sa a na permanentnii
reflexiu praxe a sebareflexiu.“ (Kosova, 2006, s. 18). Kasacova (In Kolektiv autorov, 2011), vymedzuje
systematicky trojdimenzionalny model sposobilosti ucitel'a. Vychadza z troch sfér ucitel'skej profesie, a to z
vykonovej (Cinnosti ucitel'a — spdsobilost’ planovat’, realizovat’ a evalvovat’ edukéciu), vzdelanostnej (jeho
kvalifika¢né predpoklady — pedagogicka, odbornd, predmetova a metodicka sposobilost) a funkcénej (funkcie
ucitel’a v edukacii: teoreticko-poznatkova, personalno-socidlna a prakticko-cinnostna). Analyzou konkrétnych
profesijnych ¢innosti ucitel'a sa zaobera profesiografia ucitel'ského povolania, ktora odhal'uje v akom case, s
akou zéatazou ich ucitel’ vykonéva a aka je miera ich odbornosti. Podl'a Buresa (1981) je profesiografia (angl.
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job-analysis, work analysis, work description) odbornou cinnostou personalistiky a zaroveil vyskumnou
metddou, ktord sa zaobera systematickym zhromazd'ovanim, deskripciou, analyzou a hodnotenim pracovnych
¢innosti s ohl'adom na osobnostné a odborné predpoklady na ich vykonavanie.

Teoretické vychodiska

Problematikou ¢innosti ucitel’ky sa zaoberala autorka Babiakova (2012), ktord vykonala vyskum na
slovenskych, ¢eskych a pol'skych skolach. Okrem porovnavania pracovnej naplne uciteliek bolo hlavnym
cielom vyskumu konkretizovat’ jednotlivé ¢innosti a odhalit’ ich vztah k celkovému profesijnému vykonu. Na
Slovensku uskutoc¢nili prieskum pracovnej naplne uciteliek autorky Miilova a KuriSkova (2013), ktoré sa
v prieskume zamerali na denne vykonavané ¢innosti a ich casové rozpétie. Zarazajice bolo ich zistenie, Ze
takmer ziadna z opytanych uciteliek nevedela uviest’ konkrétne profesijné ¢innosti, ktoré vykonava. Hurna a
Minova (2021) sa v publikacii Hodnotenie pedagogickych zamestnancov v materskej Skole zamerali na
hodnotenia jednotlivych profesijnych ¢innosti ucitel’ky materskej Skoly, ktoré spracovali do hodnotiacich
harkov. Pre profesionalne vykonavanie povolania ucitela povazujeme hodnotenie za jeden z klicovych
faktorov. Okrem spétnej vdzby, ktort ucitel’ dostava, hodnotenie zo strany zamestnavatela rozvija u ucitel’ky
sebareflexiu a autoevalvaciu, ktoré napomaéhaja ist’ vpred a vykondvat’ svoju pracu ¢o najefektivnejsie a ¢o
najlepsie. Sumar profesijnych ¢innosti v Cesku vypracovala Burkovicova (2012, 5.73), ktora v fiom uvadza
uditelkami prezentované &innosti aj také ako: ,, otvaranie MS, prezlickanie a priprava, priprava triedy,
vysvetl'ovanie postupu hry, upokojovanie deti, dozor pri prechaddzani do inych tried, sprevadzanie deti na wc
a do kupelne, upozornovanie deti a iné...“ Syslova (2013) sa vo svojej knihe zameriava na podanie prehl'adu
$pecifickych kompetencii u¢itelov v MS s tym, Ze za nevyhnutné povazuje sebareflexiu s podporou zo strany
vedenia, ktoré maji vyrazny vplyv na profesijny rozvoj ucitel’a, ¢o prispieva ku celkovému skvalitiiovaniu
Skolstva.

Profesijné ¢innosti pedagogickych zamestnancov sa odvijaju od kariérovej pozicie, do ktorej je ucitel’
zaradeny. Sucasne s pracovnymi ¢innostami vykondva zamestnanec aj pridelené Specializované ¢innosti.
Kariérové pozicie a Specializované cinnosti upravuje riaditel po prerokovani vnutorného predpisu na
pedagogickej rade. Naro¢nost' pracovnych ¢innosti a mieru profesijnych kompetencii pedagogickych
zamestnancov je stanovena kariérovym stupiiom. Podl'a toho mo6Zze byt ucitel’ zaradeny do kariérového stupna:
a) zacinajuci pedagogicky zamestnanec,

b) samostatny pedagogicky zamestnanec,
¢) pedagogicky zamestnanec s prvou atestaciou,
d) pedagogicky zamestnanec s druhou atestaciou.

Pracovnou ¢innost'ou pedagogického zamestnanca sa rozumeji §6 Zakona ¢.138/2019 Z. z.:

— priama vychovno-vzdelavacia ¢innost’, ktorou sa uskutoc¢ituje Skolsky vzdelavaci program, vychovny
program alebo program vzdeldvania pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov (d’alej
len ,,program vzdelavania®),

— ostatné ¢innosti suvisiace s priamou vychovno-vzdelavacou ¢innost'ou, ktoré zamestnavatel’ upravi v
pracovnom poriadku,

— poskytovanie vychovy podla osobitného predpisu,

— poradenstvo pedagogickym zamestnancom a odbornym zamestnancom v organizacii zriadenej
ministerstvom Skolstva, organizacii zriadenej inym ustrednym organom §tatnej spravy na plnenie uloh
v oblasti profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov alebo v
katolickom pedagogickom a katechetickom centre a spolupraca so Skolami, Skolskymi zariadeniami
a zariadeniami socidlnej pomoci pri profesijnom rozvoji,

— Cinnosti pri atestacii v atestanej organizacii alebo
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— vykon Specializovanych ¢innosti alebo vykon riadiacich ¢innosti v Skole alebo v Skolskom zariadeni.

Cinnost’ ugitel'a je dana zdkonom, pracovnou zmluvou, osobnym predpisom a pracovnym poriadkom.
Rozsah a mieru pracovnych cinnosti stanovuje riaditel’ podl'a toho, v akej kariérovej pozicii a kariérovom
stupni je ucitel’ zaradeny. Kazdy pedagogicky zamestnanec hned’ po nastupe do zamestnania je povinny
(Zékon ¢. 138/2019 Z. z. §4) :

a) chranit’ a reSpektovat’ prava dietata, ziaka, posluchaca a jeho zdkonného zastupcu,

b) zachovavat mlCanlivost’ a chranit’ pred zneuzitim osobné udaje, informacie o zdravotnom stave a
vysledky odbornych vySetreni deti, ziakov a posluchacov, s ktorymi prisiel do styku,

c) reSpektovat’ individualne vychovno-vzdelavacie potreby dietat’a, ziaka a posluchaca s oh'adom na
jeho schopnosti, moznosti, socidlne a kulturne zdzemie a odporucania odbornych zamestnancov,

d) zdrzat’ sa konania, ktoré vedie k porusovaniu prav ostatnych zamestnancov,

e) spravat sav sulade s Etickym kédexom pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov,

f) podielat’ sa na vypractivani a vedeni pedagogickej dokumentacie a d’alSej dokumentacie,

g) usmernovat’ a objektivne hodnotit’ vychovu a vzdelavanie dietat’a,

h) podielat’ sa na tvorbe a uskutociiovani skolského vzdelavacieho programu,

1) udrziavat’ a rozvijat’ svoje profesijné kompetencie,

j) absolvovat’ aktualiza¢né vzdelavanie,

k) vykonévat pracovnu ¢innost’ prostriedkami, metodami, formami a postupmi, ktoré

1) zodpovedaju siCasnym vedeckym poznatkom, hodnotam a cielom Skolského

m) vzdelavacieho programu,

n) poskytovat dietatu a zakonnému zastupcovi poradenstvo a odborni pomoc spojent s vychovou a
vzdelavanim,

0) pravidelne informovat diet’a a zakonného zastupcu o priebehu a vysledkoch vychovy a vzdeldvania,

p) vykonavat ¢innost’ predsedu komisie alebo ¢lena komisie pri ukon¢ovani vychovy a vzdelavania.

Okrem Zéakona €. 138/2019 Z. z. vydalo Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky aj Pracovny
poriadok pre pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov §kol a Skolskych zariadeni, ktory tvori
zékladny vzor na vypracovanie pracovného poriadku skoly.

Metodologia
V ramci skimanej problematiky nés zaujali problémy, z ktorych ndm vyplynuli vyskumné otazky
a z nich sme si stanovili ciele.
Problémy prieskumu:
— Pozitiva a negativa profesijnych ¢innosti ucitel'a materskej Skoly
— Pracovnd zat'az ucitel'a materskej Skoly
Na zdklade problémov sme si stanovili tieto vyskumné relacné otdazky:
— Aké pozitiva a negativa vyplyvaju z profesijnych ¢innosti ucitel'a materskej Skoly?
— Aké su nazory uciteliek materskych $kol na pracovnt zat'az vyplyvajicu z ich ¢innosti?
Cielom prieskumu bolo zistit’ nazory uciteliek materskych §kol na vykondvanie profesijnych ¢innosti a z nich
vyplyvajlicu pracovnu zat'az.

Vyber vzorky prieskumu

Empiricky kvantitativny prieskum sme realizovali na vyskumnej vzorke 152 respondentov, ktort
tvorili u¢itel’ky materskych §kol. Respondentky sme mali rovnomerne zastapené naprie¢ dizkou pedagogicke;
praxe.
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Tabul’ka 1: Dizka praxe respondentov

Dizka praxe Pocet %

do 5 rokov 30 19,7%
6-10 rokov 30 19,7%
11-20 rokov 31 20,4%
21-30 rokov 31 20,4%
31 a viac rokov 30 19,7%

Zdroj: vlastné spracovanie

Zo 152 respondentov bolo 84 (55,3%) z kategérie samostatny pedagogicky zamestnanec; 62
respondentov (40,8%) z kategorie pedagogicky zamestnanec s 1. atestaciou a 6 pedagogickych zamestnancov
s 2. atestaciou (3,9%). S pribudajucimi rokmi praxe sa zvysSuje aj kvalifikovanost’ u¢itel'ov, nakol'ko v skupine
ugitelov s dizkou praxe 11-20 rokov, 21-30 rokov a 31 a viac rokov praxe, je zastupenie ucitel'ov s 1. atestaciou
20 az 24, ¢o predstavuje vyraznu vacsinu respondentov. V skupine ucitel'ov s praxou 6-10 rokov praxe je to
uz len 11 respondentov a 19 je v kategoérii samostatny pedagogicky zamestnanec. V tejto skupine, rovnako
ako v skupine 0-5 rokov praxe sa nenachadza ziaden respondent s 2. atestaciou. V skupine respondentov s
praxou do 5 rokov je 100% zastipenie ucitelov v kategoérii samostatny pedagogicky zamestnanec. 17
respondentov uviedlo, Ze okrem svojich povinnosti stvisiacich s edukédciou nevykonavaju dalSie
$pecializované ¢innosti. 100% zastipenie respondentov, ktori vykonavaju Specializované ¢innosti je v skupine
s 21-30 ro¢nou praxou. Vo zvySnych skupinéch je to v rozpéti od 22 do 29 respondentov, pricom najviac, ale
aj to len &, ktori nevykonavaju ziadnu Specializovant ¢innost’ je v skupine s praxou do 5 rokov. Vzhl'adom na
to si nemyslime, Ze pocet rokov praxe vo velkej miere ovplyvituje vykondvanie Specializovanych ¢innosti
pedagogickymi zamestnancami.

Metoda prieskumu
Na zmapovanie nazorov pedagogickych zamestnancov sme si zvolili metdodu dotaznika. Ako jedna
z najcastejSie pouzivanych metdd vo vyskume sa pouZziva v spolocenskych vedach ako néstroj na hromadné
a rychle zistovanie dat od velkého poctu respondentov. Podl'a Obdrzalka & Horvathovej (2004) je jej silnou
strankou zistovanie faktografickych udajov, ale vyuziva sa aj na zistovanie nazorov, hodndt a zaujmov
respondentov. Ziskavanie informécii v suvislosti s ndzormi pedagogickych zamestnancov na zavedenie
povinného predprimarneho vzdeladvania sme realizovali prostrednictvom elektronického dotaznika. Z dvoch
zéakladnych typov elektronickych dotaznikov sme si vybrali webovy dotaznik.
Vyhody elektronického dotaznika uvadza Gavora a kol. (2010):
— Casovo a lokélne nezavislé vyplnenie. V nasom pripade sme oslovili ucitel’ky a riaditel’ky materskych
Skol v rdmci Slovenska.
— ekonomickd metdda. Nemali sme takmer ziadne finan¢né naklady spojené s distribuciou, vyhodou
bolo aj ziskanie vel'a respondentov za kratky cas.
— automatickd administracia. Po vyplneni dotaznikov sme mali ziskané data hned’ k dispozicii.
— anonymita je lepSie zabezpecend ako pri klasickych dotaznikoch.
Nestandardizovany dotaznik sme realizovali v priebehu mesiacov september — december 2022 cez
odkaz, ktory sme poslali materskym Skoldm a oslovili sme aj profesijnu skupinu U¢itel’ky materskych §kol
cez Fb, v ktorej sme dané ¢lenky poZiadali o zapojenie sa do prieskumu k predmetnej problematike. Prieskum
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sme realizovali prostrednictvom neStandardizovaného dotaznika, ktory obsahoval 20 otazok. Pre potreby
prezentovania vysledkov v tomto prispevku uvddzame 3 demografické informécie a vysledky 2 zatvorenych
a7 otvorenych otdzok. Vysledky prieskumu uvadzame prostrednictvom jednoduchej Statistiky pomocou
percentudlneho vyjadrenia ziskanych hodndt. Niektoré zistenia porovnavame s podobnymi prieskumami
a niektoré popisujeme iba deskriptivne.

Vysledky prieskumu

126 respondentov, ktori vykonédvaju Specializované ¢innosti 88 respondentov (69,8%) uvadza, ze sa
mnozstvo Casu, ktoré tymto ¢innostiam venujui od zaciatku ich vykonavania zvysilo. S pribudajucimi rokmi
praxe umerne stupa aj Cas, ktory ucitelia potrebuju na vykondvanie Specializovanych ¢innosti. V skupine
ucitel'ov s praxou 0-5 rokov uvadza 12 respondentov, ze sa ¢as venovany Specializovanym ¢innostiam zvysil,
v skupine 6-10 rokov praxe je to 17 respondentov, v skupine 11-20 je to 18 respondentov, 21-30 rokov praxe
takmer vSetci, t. j. 21 respondentov a v skupine s praxou minimalne 31 rokov uvadza 100% respondentov, Ze
od kedy vykondvaju Specializované ¢innosti, ¢as na ich vykon sa zvysil.

Graf 1: Casové uvol'nenie na vykon $pecializovanych ¢innosti
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Zdroj: vlastné spracovanie

Co sa tyka otazky: ,, Na kolko hodin tyzdenne ste uvolneny, podla vnitornych predpisov, z priameho
edukacného procesu, aby ste mohli cinnost vykondvat? “ uviedlo 100% respondentov s praxou 0-5 rokov, ze
nie st uvolneni vobec. V skupine respondentov s praxou 6-10 rokov je to bez akéhokol'vek Easového
uvolnenia 18 uditelov a len 8 uvadza v priemere 9,62 hodin. S pribuidajiicimi rokmi praxe pribudaju aj ¢asy,
pocas ktorych st ucitelia uvolneni na vykon Specializovanych ¢innosti. V skupine s praxou nad 31 rokov je
len 6 neuvol'nenych vobec a 6 (najviac zo vSetkych respondentov) je uvol'nenych na 5,30 hod. Predpokladame,
ze uvolnenie z edukaéného procesu na vykon Specializovanych c¢innosti sa tyka prevazne veducich
pedagogickych zamestnancov.
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Graf 2: Tyzdenny €as venovany Specializovanym ¢innostiam
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Zdroj: vlastné spracovanie

Priemerny ¢as straveny vykonom Specializovanych ¢innosti ma taktiez stiipajicu tendenciu s poctom
rokov praxe. Ucitelia s praxou do 5 rokov sa im v priemere za tyzden venuju 5,76 hodin, uditelia s praxou 6-
10 rokov 5,55 hodin, v skupine ucitel'ov s praxou 11-20 rokov to je 9,69 hodin, ucitelia s praxou 21-30 rokov
sa im v priemere venuju 8,9 hodin a ucitelia s praxou nad 31rokov im venuju v priemere za tyzden az 11,67
hodin.

Metodické zdruzenie sa zriad'uje v materskych Skolach, v ktorych st min. 2 triedy a je poradnym
organom riaditel’a vo vychovno-vzdelavacej ¢innosti a vSetkym s fiou stvisiacim. (Vyhlaska ¢. 541/2021 Z. z.
o materskej skole) Predpokladdme, ze nizky pocet respondentov, vykonavajucich dant ¢innost’ je na zaklade
toho, Ze nie vSetky Skoly su povinné zriadit’ metodické zdruzenie. Len 4 respondenti v skupine s praxou do 5
rokov a3 respondenti v skupine s praxou 11-20 rokov uvadzaji, Ze vykondvaju cCinnost’ veduceho
metodického zdruZenia. Vo zvy$nych skupinach je to 7, 11 a 12 respondentov, ¢o naznacuje, ze dizka rokov
praxe nema vplyv na vykonavanie tejto ¢innosti a rovnako ani na pocet rokov, ktory ucitelia stravili vykonom
danej ¢innosti.

Cinnost triedneho ucitel’a je najéastejsie vykonavana $pecializovana ¢innost’ nasimi respondentami. V
skupine s praxou do 5 rokov uvadza vykon tejto ¢innosti 8 respondentov do 1 roka a 9 respondentov v rozpati
1-5 rokov. Zo skupiny respondentov s praxou 6-10 rokov vykonava ¢innost’ triedneho ucitel'a 27 respondentov,
najcastejsie (21 respondentov) v rozpiti 1-5 rokov. U¢itelia s praxou 11-20 rokov uvadzaju rozpitie vykonu
¢innosti triedneho ucitel’a najcastejSie od 1 do 10 rokov, spolu v pocte 18 respondentov. 20 a 24 ucitelov s
rokmi praxe 21-30 a 31 a viac uvadza, Ze dant ¢innost’ vykonéva prevazne v rozpéiti 6-10 rokov. Z uvedené¢ho
vyplyva, Ze ani na vykon ¢innosti triedneho ucitel'a nema vyrazny vplyv pocet rokov praxe.

Len 2 ucitelia, vykonavajuici ¢innost’ cviéného ucitel’a, je s praxou do 5 rokov. V skupine respondentov
s rokmi praxe 6-10 je to 6 ucitelov vykonavajicich danu ¢innost’ do 1 roka a 2 od 1-5 rokov. Ucitelia s praxou
11-20 rokov uvadzajl, Ze sa danej ¢innosti venuju 3 do jedného roka a 4 v rozpiti 1-5 rokov. 8 respondentov
s praxou 21-30 uvadza vykon danej ¢innosti od 1 do 15 rokov a az 12 ucitel'ov s praxou nad 30 rokov (6 — 1-
5 rokov, 6 — 6-10 rokov) vykonava ¢innost’ cviéného ucditela, ¢im moZeme konStatovat, Ze pocet rokov praxe
ovplyviluje zadavanie Specializovanej ¢innosti cvicného ucitel’a pedagogom.

Rovnako, ako pri cvicnom ucitelovi, aj pri ¢innosti uvadzajiceho pedagogického zamestnanca
mozeme konStatovat’ vplyv rokov praxe na zastupenie respondentov vykonavajicich danu ¢innost’. V skupine
ucitel’ov s praxou do 5 rokov neuviedol ani jeden z opytanych, Ze danti ¢innost’ vykonéva. V d’alSich skupinach
je zastupenie 7, 11 a 9 respondentov v rozpéti do 1 roka a 1 az 5 rokov a az 18 respondentov s praxou nad 31
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rokov uvéadza, Ze vykonava ¢innost’ uvadzajiiceho pedagogického zamestnanca a to 12 v rozpiti 1-5 rokov a
6 v rozpiti 6-10 rokov.

V tejto Casti prezentujeme vystupy zistovania rozsahu c¢asového vytazenia pedagogickych
zamestnancov Specializovanymi tlohami pocas ich pracovnej doby. Prezentujeme vystupy zistovania rozsahu
casového vytazenia pedagogickych zamestnancov Specializovanymi tlohami po ich beznej pracovnej dobe,
ktoré zarovenn porovnavame s hodnotami zistenymi v suvislosti s vykonom rovnakych ¢innosti v ramci
pracovnej doby. Data sme porovnali, aby sme zistili mozné tendencie, ktorym ¢innostiam ucitelia venuju viac
Casu v pracovnej dobe a ktorym venuju viac ¢asu po skonceni svojich pracovnych ¢innosti. K tomu sme pridali
zistené hodnoty v stvislosti s vykonom rovnakych ¢innosti pocas vikendu.

Graf 3: Tvorba planov vychovno-vzdelavacej ¢innosti
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Zdroj: vlastné spracovanie

Priemerna zistena hodnota indikuje, Ze respondenti v pracovnej dobe venuju tvorbe planu vychovno-
vzdelavacej ¢innosti v priemere 2,66 hodiny tyzdenne (cca 160 minut). Priemerna zistena hodnota indikuje,
ze respondenti po pracovnej dobe venuju tvorbe pldnu vychovno-vzdelédvacej ¢innosti v priemere 2,38 hodiny
tyzdenne (cca 141 minut). Z tejto hodnoty vyplyva, Ze respondenti, ktori sa tvorbe planov venujui viac v
pracovnej dobe sa tejto ¢innosti budli menej venovat’ po jej skonceni, alebo pocas vikendu. Priemerna zistena
hodnota indikuje, Ze respondenti sa pocas vikendu venuju tvorbe planu vychovno-vzdelavacej ¢innosti v
priemere 2,69 hodiny tyzdenne (po pracovnej dobe 2,38; v pracovnej dobe 2,66 hodiny). V pripade planov
¢innosti je jasnd tendencia pracovat’ s nimi do 90 minut vo vSetkych troch definovanych obdobiach. Naproti
tomu Minova a KuriSkova (2012) uvadzaju denny priemerny cas, strdveny planovanim 133,64 min. denne, ¢o
je priblizne polovica ¢asu, ktory travia nasi respondenti planovanim pocas tyzdna.

Ak sa na odpovede respondentov pozrieme z hl'adiska dizky praxe, tak u¢itelia s praxou nad 31 rokov
venuju rovnaky Cas priprave planov v pracovnej dobe aj po pracovnej dobe a to v rozpéti do 30 min a 31-60
min. Pocas vikendu sa tejto ¢innosti venuje len 6 respondentov. Ostatné skupiny su priblizne rovnomerne
vyvazené v odpovediach aj ¢o sa tyka poctu respondentov, vykonavajtcich dant ¢innost’ v pracovnej dobe
a po pracovnej dobe a rovnako aj v ¢ase, ktory jej venuju. Pocas vikendu, vidime zvySeny pocet respondentov
s klesajicim poctom rokov praxe.
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Graf 4: Priprava vychovno-vzdelavacej ¢innosti
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Zdroj: vlastné spracovanie

Priemerna zistend hodnota indikuje, ze respondenti v pracovnej dobe venuju priprave vychovno-
vzdelavacej ¢innosti v priemere 2,03 hodiny tyzdenne (cca 120 minut). Priemerné zistena hodnota indikuje,
ze respondenti po pracovnej dobe venuju priprave vychovno-vzdelavacej ¢innosti v priemere 2,11 hodiny.
Priemerna zistena hodnota indikuje, Ze respondenti sa poc¢as vikendu venuju priprave vychovno-vzdelavace;j
¢innosti v priemere 2,12 hodiny (po pracovnej dobe 2,11; v pracovnej dobe 2,03 hodiny tyzdenne).
Porovnanim priemerov tychto hodnét sme nezistili Statisticky vyznamné korelacie. Priemerny denny cas
straveny pripravou cinnosti je 49,8 min. denne, ¢o je porovnatel'ny vysledok s odpoved’ami respondentov
Minovej a Kuriskovej (2012), ktoré uvadzaju, ze priemerny ¢as strdveny pripravou je dopoludnia a popoludni
do 45 min. denne.

Tendencia pri priprave vychovno-vzdeldvacej Cinnosti je obdobnd predchadzajucej
kategorii. Ucitelia s praxou do 5 rokov uvadzaji, ze najcastejSie sa danej ¢innosti venuju pocas vikendu a to
Vv rozpiti do 30 min (12 respondentov) a 61-90 min (9 respondentov. Pocas pracovnej doby a po pracovnej
dobe je to rovnaky pocet respondentov v porovnatelnom ¢asovom rozpiti. Ucitelia s praxou 6-10 rokov
uviedli, ze sa rovnako venuju priprave vychovno-vzdelavacej ¢innosti v pracovnej dobe, po nej a pocas
vikendu. Po pracovnej dobe a pocas vikendu vidime zvySenie poctu minut strdvenych touto c¢innostou.
Respondenti v skupine s praxou 11-20 rokov a s praxou 21-30 rokov uviedli porovnatel'ne rovnaky priemerny
Cas straveny danou ¢innost'ou vo vSetkych 3 obdobiach. Ucitelia s praxou 31 a viac rokov sa venuju vo véacsine
tejto ¢innosti v rozpéati 30-60 min. v pracovnej dobe a po nej a pocas vikendu sa jej v porovnani s pracovnou
dobou takmer nevenuji vobec.

Graf 5: Hodnotenie a sebahodnotenie
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Zdroj: vlastné spracovanie
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Priemerna zistena hodnota indikuje, Ze respondenti v pracovnej dobe venujii vypracovaniu
hodnotenia a sebahodnotenim v priemere 2,61 hodiny tyzdenne (cca 157 minut). Priemerné zistend hodnota
indikuje, Ze respondenti po pracovnej dobe venuji vypracovaniu hodnotenia a sebahodnotenim v priemere
2,76 hodiny tyzdenne (v pracovnej dobe 2,61). Priemerna zistend hodnota indikuje, ze respondenti sa poCas
vikendu venuju vypracovaniu hodnotenia a sebahodnotenim v priemere 2,55 hodiny tyzdenne.

Hodnotenie vykazuje najvyssSie zastipenie respondentov, ktori sa mu venuju v priebehu vikendu.
Pocet respondentov je pri ¢asovych dotaciach rovnomerne rozdeleny u kategérii do 90 minut tyzdenne. Pri
porovnani poc¢tu respondentov vykondvajucich dant ¢innost’ zistujeme, ze s potom rokov praxe stipa aj
pocet respondentov, ktori sa venuji hodnoteniu a sebahodnoteniu. V skupine ucitel'ov s praxou do 5 rokov sa
jej venuje len polovica respondentov, ¢o povazujeme za alarmujlce, nakol'’ko hodnotenie a sebahodnotenie
povazujeme za potrebnu ¢innost’ predovsetkym pre zacinajucich pedagogickych zamestnancov.

Graf 6: Komunikacia s rodiémi
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Zdroj: vlastné spracovanie

Priemerna zistena hodnota indikuje, Ze respondenti sa v pracovnej dobe venuji komunikécii s
rodiémi v priemere 1,54 hodiny tyZdenne (cca 92 minut). Priemerna zistena hodnota indikuje, zZe respondenti
po pracovnej dobe venuji komunikacii s rodicmi v priemere 1,59 hodiny tyzdenne. Priemerné zistend hodnota
indikuje, Ze respondenti sa pocas vikendu venuju komunikdcii s rodi¢émi v priemere 1,60 hodiny tyZdenne.
Porovnanim priemerov tychto hodndt sme nezistili Statisticky vyznamné korelacie. Pocas vikendu
predpokladdme prevazne elektronicki komunikiciu. Minova a Kuriskova (2012) k otazke ,, Rozhovor
S rodi¢mi** uvadzaju denny priemerny ¢as 8,67 min. denne, nasi respondenti sa venuji v priemere denne
(v pracovnej dobe a po pracovnej dobe) 37,48 min.

Komunikdcia s rodi¢émi podla naSich zisteni prebieha najméd v pracovnej dobe a po jej skonceni.
Respondenti jej venuji do jednej hodiny tyzdenne. Tejto ¢innosti sa respondenti pocas vikendu venujh
najmenej (rovnako sa jej venuje najmenej respondentov). V pracovnej dobe sa jej venuju respondenti vo
vSetkych skupinach rokov praxe najéastejsie do 30 min. a vV rozpéti 31-60 min. po pracovnej dobe je to rovnaky
Cas straveny touto ¢innost'ou, no uz menej respondentov uvadza, ze sa danej Cinnosti venuje a rovnako
s klesajicim poctom rokov praxe, klesd aj pocet ucitel'ov, venujucich sa tejto ¢innosti po pracovnej dobe.
Pocas vikendu sa komunikacii s rodi¢émi nevenuje ani jeden z respondentov s praxou nad 31 rokov. Potom je
to 7 respondentov s praxou 0-5 rokov a najviac (16 respondentov) je s praxou 11-20 rokov. Zvysné 2 skupiny
respondentov st na tom, s rozdielom 1 respondenta, rovnako.
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Graf 7: Zaznam z pedagogického diagnostikovania
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Zdroj: vlastné spracovanie

Priemerna zistena hodnota indikuje, Ze respondenti v pracovnej dobe venujl spracovaniu zaznamov
Z pedagogického diagnostikovania v priemere 1,91 hodiny tyzdenne (cca 115 mintt). Priemernd zistena
hodnota indikuje, Ze respondenti po pracovnej dobe venujii spracovaniu zaznamov z pedagogického
diagnostikovania v priemere 1,89 hodiny tyzdenne. Priemerné zistena hodnota indikuje, Ze respondenti sa
pocas vikendu venuju spracovaniu zaznamov z pedagogického diagnostikovania v priemere 1,83 hodiny
tyzdenne (po pracovnej dobe 1,89 ; v pracovnej dobe 1,92). Pedagogické diagnostikovanie je respondentmi
vykonavané primarne v pracovnej dobe, sekundarne po jej skonéeni. Cast’ respondentov sa jej venuje aj pocas
vikendu, vo vécsine pripadov jej vSak venuji do 30 minut. V pracovnej dobe sa venuje pedagogickému
diagnostikovaniu najviac — 29 respondentov, s praxou 11-20 rokov a najmenej — 16 respondentov, s praxou
0-5 rokov. Porovnatelny vysledok vidime po pracovnej dobe. Pocas vikendu sa pedagogickému
diagnostikovaniu venuje len 6 respondentov s praxou 0-5 rokov a to 2 do 30 min., 2 od 61-90 min. a 2 91-120
min. V skupine respondentov s praxou 6-10 rokov uviedlo 11, Ze sa danej ¢innosti pocas vikendu venuju a to
max do 60 min. S praxou 11-20 rokov a 21-30 rokov je to 5 a sedem respondentov a ucitelia s praxou nad 31
rokov neuviedli, ze sa danej ¢innosti pocas vikendu venuju. Na zaklade porovnania hodn6t mézeme povedat’,
Ze respondenti s vyS$Sim poctom rokov praxe si vedia rozloZit’ ¢as straveny pedagogickym diagnostikovanim
Vv pracovnej dobe, pripadne po nej.
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Graf 8: Porady a pracovné stretnutia
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Zdroj: vlastné spracovanie

Priemerna zistend hodnota indikuje, Ze respondenti v pracovnej dobe venuji poradam a pracovnym
stretnutiam v priemere 1,90 hodiny tyzdenne (cca 115 minut). Priemernd zistend hodnota indikuje, Ze
respondenti po pracovnej dobe venuji poraddm a pracovnym stretnutiam v priemere 1,80 hodiny tyzdenne.
Priemerna zistend hodnota indikuje, Ze respondenti sa pocas vikendu venuji poraddm a pracovnym
stretnutiam v priemere 1,9 hodiny tyzdenne (po pracovnej dobe 1,80; v pracovnej dobe 1,91).

Porady spolu s Komunikaciou s rodi¢émi vykazuji najnizsi pocet respondentov, ktori sa im venuju
cez vikend. Predpokladame, Ze v tomto pripade ide najméa o porady s pouzitim online prostriedkov. Rovnako
predpokladame, ze vikendové porady st CastejSie v sukromnych zariadeniach a v zariadeniach s va¢$im
poctom zamestnancov.

Aj Vv tejto otazke neuviedol ani jeden z respondentov s praxou na 31 rokov, ze sa danej ¢innosti
venuju pocas vikendu. V pracovnej dobe vidime s pribudajucimi rokmi praxe pribudajtci pocet respondentov,
ktori sa danej ¢innosti venuju. Po pracovnej dobe a pocas vikendu je to prave naopak, ¢o opat’ indikuje, ze
ucitelia s viacro¢nou praxou si vedia ¢as na porady a pracovné stretnutia rozlozit’ poc€as pracovnej doby lepsie,

A4

ako ucitelia s nizZ§im poctom rokov praxe.

Graf 9: Iné administrativne ¢innosti
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Zdroj: vlastné spracovanie
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Priemernd zistena hodnota indikuje, Ze respondenti v pracovnej dobe venuju vsetkym ostatnym
administrativnym uloham v priemere 2,27 hodiny tyzdenne (cca 136 minut). Priemernd zistend hodnota
indikuje, ze respondenti po pracovnej dobe venuju vSetkym ostatnym administrativnym ulohdm v priemere
2,30 hodiny tyzdenne. Priemerna zistena hodnota indikuje, ze respondenti sa poc¢as vikendu venuju vsetkym
ostatnym administrativnym ulohdm v priemere 1,57 hodiny tyzdenne (2,3 po a 2,27 hodiny v pracovnej dobe).

Ostatné administrativne ¢innosti su respondentmi vykonavané primarne v pracovnej dobe,
sekundarne po jej skonceni. Len 21 respondentov ich vykonava cez vikend. Aj pri tejto Cinnosti vidime
najmensie zastipenie ucitelov s vy$sim poctom rokov praxe venujucich sa tejto ¢innosti po pracovnej dobe
a takmer ziadne zastipenie vo vykondvani pocas vikendu.

Graf 10:; Iné ¢innosti
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Zdroj: vlastné spracovanie

Iné ¢innosti ako jediné z porovnavanych kategorii vykazuju vysSiu €asova dotaciu po pracovnej
dobe, ¢o koreSponduje s tym, Ze ide o agregovanu polozku. Pod tymito ¢innostami totiZ rozumieme viacero
typov podpornych a nepedagogickych nezadefinovanych v predchadzajtcich polozkach.

Priemerna zistend hodnota indikuje, Ze respondenti v pracovnej dobe venujui inym $pecializovanym
ulohdm v priemere 2,28 hodiny tyZdenne (cca 137 minut). Priemernd zistena hodnota indikuje, Ze respondenti
po pracovnej dobe venujui inym Specializovanym tlohdm v priemere 2,35 hodiny tyZzdenne (2,28 hodiny v
pracovnej dobe). Priemernd zistena hodnota indikuje, Ze respondenti sa pocas vikendu venuji inym
Specializovanym tlohdm v priemere 2,35 hodiny tyzdenne (po pracovnej dobe 2,35; 2,28 hodiny v pracovnej
dobe). Porovnanim priemerov tychto hodndt sme nezistili Statisticky vyznamné korelacie.

Zastupenie respondentov z jednotlivych kategorii podl'a rokov praxe je takmer rovnaké v pracovnej
dobe ako aj po nej a rovnako aj po¢as vikendu. Cas straveny vykonom tejto ¢innosti evidujeme vo vietkych
skupinach skor v nizsich hodnotach.

Zo ziskanych hodndt vyplyva, Ze respondenti v priemere strdvia rovnaké mnoZstvo casu
vykonavanim Specializovanych ¢innosti v pracovnej dobe aj po pracovnej dobe. S ohl'adom na velkost’ siboru
respondentov tieto zistenia nie je mozné aplikovat' na celu populaciu pedagogickych zamestnancov v
materskych Skolach.
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Tabul'ka 2: Porovnanie deskriptivnych hodnot
Odpovede Pocet (N) | Priemer Min Max NajcastejSia
(hodiny) hodnota
Praca  spojena s pisanim  zapisnic | 72 2,51 1 8 2
a pripravou rodi¢ovskych zdruzeni
Préca spojena s polrocnym | 141 5,83 0 20 5
a koncorocnym hodnotenim
Exkurzie a koncoro¢né vylety 141 4,12 0 20 3
Vedenie pedagogickej praxe 127 4,78 0 20 3
Koncerty a divadelné predstavenia 107 4,30 0 20 2
Vystlipenia a programy pre deti 117 2,10 0 23 0
Dni otvorenych dveri 137 7,87 0 23 6
Sportové podujatia 113 2,37 0 10 1
Samostadium 124 4,86 0 23 3

Zdroj: vlastné spracovanie

Zaujimalo nas aj do akej miery si respondenti myslia, Ze by nasledujuce navrhy ich pracovné
zatazenie spravili I'ahSie zvladnutelnym a umoznili by im viac sa ststredit’ na poskytovanie kvalitnych
prilezitosti na vzdelavanie deti. Hodnotenie bolo realizované za pouzitia Likertovej skaly (1- vobec; 5- do

vel'kej miery).

Tabulka 3: Prehl'ad deskriptivnych ukazovatel'ov — faktory

Odpovede Pocet (N) | Priemer |[Min |Max [ Najcastejsia
hodnota

Zvysit a / alebo zachovat’ bezkontaktny ¢as na | 147 1,78 1 2 2

planovanie, hodnotenie a pozorovanie v triede

Vicsia prehl’adnost’ v ulohach | 146 3,38 1 5 4

a zodpovednostiach

Mensi pocet deti v triede 148 3,68 1 5 5
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Viac ucitel’'ov 148 4,29 1 5 4
Viac pedagogickych asistentov 145 3,66 1 5 4
ZniZenie byrokracie 148 4,09 2 5 4
Menej zasahov zo strany insStitGcii (zmeny | 145 4,81 2 5 5

kurikula, hodnotenia, reporting...)

Efektivnejsie vyuzitie informacnych technolégii | 148 4,43 2 5 5
pre zvySenie pristupu k idajom a predideniu
duplikovania tidajov

Zdroj: vlastné spracovanie

Zo zistenych udajov vyplyva, Ze najvicsi dopad na pracovnu zataz by podl'a respondentov malo
Menej zdsahov zo strany institucii (priemer = 4,81 bodu); EfektivnejSie vyuzitie IT (4,43 bodu), Zvysenie
poc¢tu pedagogickych zamestnancov (priemer = 4,29 bodu) a Znizenie byrokracie (4,09 bodu). Z nasho
pohl'adu tieto faktory spéja spoloény menovatel prace s datami a informaciami, ktoré su
reportované/zadavané do databdz a archivované. Pri otdzke, nakol'ko odlah¢i pracovnu zataz zachovanie
bezkontaktného Casu na planovanie, hodnotenie a pozorovanie v triede, v skupine respondentov s praxou 0-5
rokov boli odpovede na Skéle 1 (vobec) — 5 (do velkej miery) rozlozené do odpovedi 10 respondentov uviedlo
3, 9 uviedlo 4 a 8 uviedlo 5, z ¢oho vyplyva, Ze by to povazovali za vhodné. Respondenti s praxou 6-10 rokov
svoje odpovede na Skale uviedli najcastejsie (v pocte 16) hodnotu 3, 4 respondenti uviedli hodnotu 2 a 9 ich
uviedlo hodnotu 5. Podobné vyhodnotenie vidime aj v skupine ucitel'ov s praxou 11-20 rokov, ktori v pocte
17 respondentov uviedli hodnotu 3. U¢itelia s praxou 21-30 rokov zhodne uvadzaju hodnotu 3 v pocte 14
respondentov a hodnotu 4 v pocte 10 respondentov aaj Vv skupine s praxou nad 31 rokov je najvicsie
zastipenie respondentov zastavajucich odpoved’ s hodnotou 3. Otazka ,, Vécsia priehladnost v ulohdch
a zodpovednostiach“ ma v jednotlivych skupindch respondentov s rokmi praxe porovnatelné vyhodnotenie
odpovedi.

Mensi pocet deti v triede povazuju ucitelia vo velkej miere za dolezity aspekt, ktory by im zmensil
pracovnu zat'az. Hodnotu 5 (do velkej miery) uviedlo 25 respondentov s praxou 0-5 rokov, 16 respondentov
s praxou 6-10 rokov, 19 respondentov s praxou 11-20 rokov, 25 respondentov s praxou 21-30 rokov a 24
respondentov s praxou nad 31 rokov. Viac ucitel'ov a viac pedagogickych asistentov rovnako povazuju za
vel'mi d6lezité na odl'ahCenie pracovnej zat'aze porovnatel'ne vSetky skupiny ucitel'ov.

Znizenie byrokracie oznacilo hodnotou 5 30 u€itel'ov z 30 s praxou nad 31 rokov. V skupine s praxou
0-5 rokov je to len 17 ucitel'ov. Menej zasahov zo strany institacii by do velkej miery ovplyvnilo pracovnu
zataz ucitel'ov s rokmi praxe 6-10, 11-20 a 21-30. Najmenej to povazuju za dolezité ucitelia s praxou 0-5
rokov a ucitelia s praxou nad 31 rokov.

Diskusia
Cielom prieskumu bolo zistit’ ndzory uciteliek materskych §kol na vykonavanie profesijnych ¢innosti
a z nich vyplyvajucu pracovnu zat'az. Na zéklade vysledkov prieskumu povazujeme za znepokojujuce, ze viac
ako polovica z opytanych ucitelov uvazuje o odchode z ulitel'skej profesie. Na zaklade vysledkov dotaznika
mozeme konStatovat,, Ze naroky kladené na ich pracu nie st primerane a vela ¢innosti vykonavaju mimo svoj
pracovny ¢as. No aj napriek tomu nds tesi zistenie, ze vacSina ucitelov ma stale pozitivny vzt'ah k svojej préci
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a vie si najst’ dostatok ¢asu na dobru pripravu edukacnych cinnosti. Okrem profesijnych cinnosti, ktoré
zaberaju ucitel'om aj ich osobny Cas, ucitelia vykonavajuci Specializovane ¢innosti su Casto krat odkdzany na
to, ze na vykonavanie Specializovanych ¢innosti obetuju ¢as po pracovnej dobe a pocas vikendu. Povazujeme
za vel'mi dodlezite, venovat’ zvySent pozornost’ ¢innostiam, ktoré su priamo spojene s edukacnou ¢innost'ou,
profesijnym rastom ucitelov a hodnotenim. Zaroven prehodnotit’ administrativnu zataz ucitelov. Za prinos
naSich zisteni povazujeme pomenovanie konkrétnych profesijnych c¢innosti ucitel’ky materskej skoly,
nakol’ko, velka cast’ uliteliek sa k danej otazke vyjadrit’ nevedela.

Zaver
Povolanie ucitel'a je jedno z najkrajSich. Dufame, Ze toto povolanie sa stane atraktivnej$im pre
vsetkych, ktori o tom snivali uz ako mali a tazili sa stat’ ucite'mi. Verime, Ze uroven ucitel'stva bude stapat’ a
rovnako aj mienka o ucitel'och v spolo¢nosti. Na zaklade naSich zisteni vyplyvaju tieto odporucania pre prax:
— pracovat’ so znizenim administrativnej zdtaze pedagogickych zamestnancov; zavedenim primeranych
databéz predist’ viacnasobnému zberu uz dostupnych informaécii;
— zvysit efektivitu v rozdeleni uloh a zodpovednosti;
— Dblizsie preskamat’ vplyv zdsahov zo strany institlicii na pracovnu zat'az pedagogickych zamestnancov
(reporty, zmeny kurikula, prieskumy...);
— zrealizovat’ vyskum vnimania pracovnej zat'aze z pohl'adu riadiacich zamestnancov;
— zrealizovat’ hlbsi vyskum zamerany na demografické faktory a ich vplyv na subjektivne vnimanu
uroven pracovnej zataze a typy ¢innosti, ktoré su vnimané ako problematické (byrokracia, pocet deti
v triede...);
— zrealizovat’ vyskum pracovnej zataze pomocnych zamestnancov (asistenti ucitel’a, praktikanti,...).
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DISTANCNE VZDELAVANIE V TEORII A PRAXI MATERSKYCH SKOL
DISTANCE LEARNING IN KINDERGARTEN THEORY AND PRACTICE
Monika Minova, Julianna Tkacikova

Abstrakt: Prispevok je zamerany na moznosti implementovania diStanéné¢ho vzdelavania v materskych
Skolach a udrzanie spoluprace materskej Skoly a rodiny v zmenenych, Specifickych podmienkach. Prispevok
poukazuje na formy a moznosti spoluprace na zaklade dostupnych elektronickych médii a platforiem pre
vzdelavanie. Prostrednictvom analyzy spoluprace konkrétnej materskej Skoly a rodicov prispevok priblizuje
moznosti, ako ich vziajomny vztah upeviiovat’ a budovat’ aj bez priamej, prezencnej UcCasti a realizovat
diStancné vzdeldvanie v materskych Skolach. Prispevok poukazuje na teoreticku ale aj prakticku rovinu.
Obsahuje priklady a mozZnosti spoluprace konkrétnej materskej Skoly s rodinou, pomocou vyuzitia
vzdelavacich kanalov a platforiem pre diStancné vzdelavanie. Oboznamuje s novymi moznost’ami interakcie
v online priestore. Ukazuje sa, Ze pre kvalitné upevitovanie vztahov materskej Skoly a rodiny je nevyhnutna
aktivita a vnutorna motivacia pedagdégov reagovat promptne v kazdej situacii a hladanie spOsobov
a moznosti, ako tieto vzt'ahy a spolupracu rozvijat’ aj pri zavedeni a realizécii diStanéného vzdeldvania.

Abstract: The paper is focused on the possibilities of implementing distance education in kindergartens and
maintaining kindergarten-family cooperation in changed, specific conditions.The paper highlights forms and
possibilities of cooperation based on available electronic media and platforms for education. Through the
analysis of cooperation between a particular kindergarten and parents, the paper presents the possibilities how
to strengthen and build their mutual relationship even without direct, full-time participation and to implement
distance education in kindergartens. The paper points to both theoretical and practical levels. It contains
examples and possibilities of cooperation of a particular kindergarten with a family, using educational
channels and platforms. It introduces new possibilities of interaction in the online space. It turns out that for
the quality strengthening of kindergarten-family relationships, it is necessary to have activity and intrinsic
motivation of teachers to react promptly in every situation and to look for ways and possibilities to develop
these relationships and cooperation also in the introduction and implementation of distance learning.

KPacové slova: diet’a, distanéné vzdelavanie, materska Skola, pandémia, rodina, spolupraca
Keywords: a child, distance learning, kindergarten, pandemic, the family, cooperation

Uvod

Vo vychove a vzdelavani v materskych Skolach doSlo v ostatnom obdobi k niekol'kym zasadnym
zmenam, ktoré boli vo velkej miere ovplyvnené pandemickou situaciou vo svete a na Slovensku. Pandémia,
ktora nds zasiahla, zmenila sposob vzdelavania nielen deti, ale aj ucitel'ov. Kedze ucitel'ské povolanie si
vyZzaduje nepretrzité vzdelavanie, tento fakt mal za nésledok aj zakotvenie formy diStanéného vzdelavania do
Zakona €. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestancoch a odbornych zamestnancoch. DiStan¢né vzdelavanie
sa tak realizovalo nie len pre ucitelov, ale aj pre deti, ziakov a Studentov na vSetkych stupnioch vzdelania.
Pandemicka situacia nam ukdzala silné a slabé stranky spolo¢nosti a moznosti k zlepSeniu vybavenia $kol
nielen po technickej stranke, ale aj z pohl'adu zvySenia kvality vzdelavania a zlepSenie pripravenosti
pedagogov pri prechode na, hybridny model vzdelavania®. DiStan¢né vzdelavanie v praxi je vel'mi dobrou
alternativou v akychkol'vek zmenenych podmienkach, ktoré u nas v budicnosti mézu nastat’. Po sktisenostiach
z predoslych obdobi dokaZzeme promptne reagovat’ a realizovat’ vychovno-vzdelavacie aktivity v materskych
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Skolach aj bez priamej ucasti deti a pedagégov. Pri realizacii diStanéného vzdelavania v materskej Skole je
nevyhnutnym atribitom rodina, ktord je tzv. ,,spojkou’ medzi dietatom a pedagdégom. Iba ich vzdjomnou
kooperaciou dokaze pedagodg realizovat’ vzdeldvacie aktivity vedice k naplneniu cielov a dosahovaniu
Standardov u deti predSkolského veku.

Vymedzenie zakladnych pojmov

Materska skola

Materska $kola je intiticiou formalneho vzdelavania. Vychovni zlozku dopliia o vzdelavaciu
a spolo¢nou interakciou s rodinou a inymi inStiticiami sa snazia o zdravy vyvin dietata a jeho vSestranny
rozvoj. Podla § 8 ods. 1 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) materska skola
,Podporuje osobnostny rozvoj deti v oblasti socidlno-emociondlnej, intelektudlnej, telesnej, moralne;j,
estetickej, rozvija schopnosti a zrucnosti, utvara predpoklady na d’alSie vzdelavanie. Pripravuje na zivot v
spoloc¢nosti v sulade s individualnymi a vekovymi osobitost’ami deti.*

Ucitel

Ucitel’ je hlavnym a najdolezitej$im pilierom vzdelavania v materskej Skole. Podl'a Daneka, Sirotove;j
a kol. (2009) povolanie ucitel’a je najstar§im povolanim v historii l'udstva. Ucitel je Cinitel'om vzdelavajucim,
vychovavajucim, konzultujucim, usmeriiujucim a aktivizujucim jednotlivca a spolo¢nost’.

Dieta
Bezbranné stvorenie odkdzané na starostlivost’ rodiny, najbliz§ieho okolia a materskej Skoly. Detstvo
predstavuje zoznamovanie sa s novym a nepoznanym prostrednictvom aktivnej Uc€asti, pozorovania ¢i hier

(Simova, G., & J. Vargova 2001).

Rodina

Podl'a Kundka (2019, s. 13) rodina bola v minulosti povazovana za ,,historicku kategoriu, ktorej formy
a funkcie su podmienené spolocensko-ekonomickou a kultirnou uroviiou Zivota spolocnosti.” Rodina je
zékladnou bunkou spolo¢nosti. Fungujica rodina je zékladnym pilierom pre zdravy rast a vyvoj dietat’a, dava
mu zéklad pre buduci Zivot a smerovanie. Dobre fungujica rodina je pre dieta vzorom a prikladom dobre;j
praxe.

Spolupraca

Je nevyhnutna pre fungovanie, zlepSovanie a dosahovanie vysledkov v kazdej institucii. Spolupraca
Skoly a rodiny je neodmyslite'nou sucast'ou vychovy a vzdelavania. Podl'a Kuns$tarovej, Potkanyovej (2012)
stavebnym kameniom kvalitnej spoluprace je poznat’ vzajomné poziadavky a oCakavania.

Distancné vzdeldvanie

Distanéné vzdeldvanie je forma riadeného samostatného Stadia. Subjekt a objekt vzdelavania st
oddeleni v case alebo mieste, prip. v oboch stcasne. Vzdeldvanie je poskytované na dialku cez synchronne
alebo asynchronne prostriedky najéastejSie prostrednictvom informacnych a komunikaénych technologii -
digitalnych technolégii (Juszczyk 2003; Strenacikova 2020).

Teoreticko-metodologické vychodiska
V rokoch 2020 az 2023, presla Slovenska republika v oblasti Skolstva vyraznymi zmenami.
Pandemickd situéacia, zavedenie povinného predprimarneho vzdeldvania a vojnové konflikty na Ukrajine
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spojené s migraciou obyvatelstva do okolitych 3tatov bola impulzom k tprave Statneho vzdelavacieho
programu pre predprimarne vzdelavanie v materskych skolach a formach vzdelania. V roku 2020 ostala cela
spolo¢nost’ paralyzovand, inStiticie sa zacali Coraz vo vacSej miere zatvarat’ a vzrastal trend vyuzivania
informacno-komunikac¢nych technologii. V pomerne kratkom casovom horizonte presli vysoké skoly, stredné
Skoly, zakladné Skoly ale aj materské Skoly na diStancné vzdelavanie. Nie vSetky materské Skoly vSak tieto
moznosti vyuzivali. Distan¢né vzdeldvanie bolo do vysokej miery ovplyvnené zdujmom uciteliek tvorit’ v on-
line priestore, ale aj ich zru¢nostami v oblasti informacno-komunika¢nych technologii. Implementovanie
distan¢ného vzdelavania do Zivota deti v sucasnej dobe je z nasho pohl'adu vel'mi ddlezité najmé v obdobi,
kedy sa predprimarne vzdelavanie stalo povinnym a tym sa zmenili podmienky pokra¢ovania plnenia povinnej
predskolskej dochadzky v trvani jedného roka. Dlhé prerusenie vzdelavania by mohlo viest k utlmu
vedomosti, zrucnosti ¢i navykov u deti predskolského veku. Uvedomujeme si, Ze priama interakcia, kontakt
ucitelov adeti je nenahraditelny, avSak akadkol'vek interakcia ato aj prostrednictvom diStan¢ného
vzdelavania, je vel'mi prinosnd pre edukaciu dietat’a, jeho napredovanie a dosahovanie jeho klacovych
kompetencii

Ucitel'stvo nie je iba povolanim, ale aj poslanim. Dobry uitel’ hfadd moZnosti a spdsoby, ako pomdct’
dietat'u a rodine aj ked’ podmienky nie su prave priaznivé. Ucitelia materskych §kol si museli stanovit’ spdsoby
a moznosti, ako vzdeldvanie implementovat’ do praxe distan¢nou formou tak, aby tomu rozumel rodi¢ aj diet’a
a aby tato interakcia bola prinosom pre vsetky zacastnené strany.

Implementovane vychovno-vzdelavacich aktivit v online priestore

Prvym krokom bolo zaloZenie uzavretej skupiny na socidlnej sieti Facebook a vytvorenie skupin
v aplikacii Messenger. Druhym krokom bolo prostrednictvom ankety zistit' zdujem rodicov o diStanéné
vzdelavanie. Viac ako 80% rodiCov malo zaujem o diStancné vzdelavanie 20% sa do ankety nezapojilo.
Naésledne si v§ etci rodi¢ia z materskej Skoly v dohodnutom ¢asovom intervale vyzdvihli pracovné zoSity deti,
s ktorymi ucitel’ky a deti nasledne pracovali. Na zaklade tyzdennych podtém ucitel’ky rodi¢om posielali
aktivity a ndmety na pracu, ktora by mohli s det'mi robit’ v domacom prostredi. V mesiaci marec posielala
ucitel’ka aktivity v pondelok na cely tyzden. Sucast'ou bolo aj konkrétne zadanie z pracovnych zoSitov na
upevnenie poznatkov s ohl'adom na vzdelavaciu aktivitu. V piatok rodicia deti posielali u¢itel’kam fotografie
splnenych aktivit pripadne video zdznam, pokial i§lo o zdravotné cvicenie pripadne nacvik basne, ¢i piesne.
Rodi¢om, ktori Messenger nemali posielala ucitel’ka tie isté zadania prostrednictvom e-mailu. Ked’Ze situcia
sa nemenila a Skoly ostali nad’alej uzavreté, diStanéné vzdeldvanie v mesiacoch april a méj prebiehalo na
dennej baze. Ucitel'ka posielala rodicom aktivity vZdy vecer vopred, aby sa stihli pripravit’ na druhy den.
Overovanie splnenych uloh prebiehalo na konci tyzdna.

Zatial’ ¢o pri prvej vine pandémie sa vzdelavali iba deti z pripravnych tried, v druhej a tretej vine sa
venovala pozornost’ vSetkym detom. Kazd4 trieda mala zriadeni svoju triednu e mailova adresu. Ked'ze
v tomto obdobi prebiehala vychovno-vzdelavacia ¢innost' pre deti rodiCov z prvej linie a predSkoldkov
prezencne, ucitel’ky boli rozdelené. Dve ucitel’ky vzdelavali diStancne a desat’ uciteliek vzdelavalo prezencne.
Pripravu na cely den posielali rodicom jeden deil vopred, aby si stihli pripravit’ pomdcky a material. Rodicia
posielali spatna vizbu v dany deii. Ked’ze zapojenie sa bolo na dobrovolnej baze, niektori rodi¢ia sa nezapajali
vobec. Deti si svoje prace odkladali a po prichode do materskej Skoly si ich zalozili do svojho portfolia.
Skusenejsie uitel’ky vyuzivali komunikaciu cez aplikdciu ZOOM, rodi¢om poslali odkaz na pripojenie. Cas
pripojenia bol vopred uréeny o 9.00, vzhl'adom na to, Ze vzdelavacie aktivity v MS za¢inajli v rovnakom &ase.
Zdravotné cviCenia sa pripravovali v tyzdennych intervaloch s popisom jednotlivych cvikov. Okrem
vzdelavania prostrednictvom videi deti posielali odkazy a vzdjomne sa podporovali. Zodpovedna za cely
priebeh, organizaciu, ¢asovy manazment, komunikaciu medzi Skolou a rodi€émia zriadovatelom bola
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riadite’ka materskej Skoly. Za priebeh, obsah a realizaciu boli zodpovedné poverené ucitelky. Vystupmi boli
vided, obrazky z tvorby deti, vyplnené pracovné listy. U¢itelky vychadzali pri tvorbe aktivit zo Skolského
vzdelavacieho programu konkrétnej materskej Skoly, obsahovych celkov, tém a podtém. Vzdelavacie aktivity
pripravovali na =zaklade planov vychovno-vzdelavacej cinnosti a sprostredkovali ich rodicom deti
prostrednictvom réznych komunikacnych kanalov.

Etapy realizacie diStan¢ného vzdelavania v praxi

Realizacia distanéného vzdelavania pozostavala z dvoch Casti. Prva etapa pozostavala z vytvorenia
spolo¢nej skupiny na socidlnej sieti Facebook, pre zabezpecenie rychlej a efektivnej komunikacie. Stcast'ou
spolupréce pri samotnej realizacii bolo zistovanie zaujmu rodi¢ov o sposob distan¢ného vzdeldvania, dohodli
sme si terminy odovzdavania pracovnych zositov. V pripravnej fize sme sa venovali §tadiu odbornej literatury,
tvorbe pladnov a priprav na realizaciu diStanéné¢ho vzdeldvania. VSetky postupy boli planovite premyslené
a naplanované v jednotlivych krokoch pred samotnym zavedenim tvorivého produktu do praxe. V druhej
etape sme sa venovali sprostredkovaniu vytvorenych aktivit rodicom a detfom prostrednictvom
komunika¢nych platforiem, socidlnej siete a ich nasledné overovanie v zavere tyzdna.

Tabul'ka 1: Harmonogram prvej etapy realizacie diStanéného vzdelavania
Etapa | Datum realizacie
Zistenie zaujmu rodiCov o sposob diStanéného vzdelavania | 18.03.2020

prostrednictvom ankety

Vytvorenie uzavretej skupiny na socidlnej sieti Facebook | 18.03.2020
a v aplikécii Messenger

Odovzdanie pracovnych zositov zakonnym zastupcom deti 19.03.2020
20.03.2020
23.03.2020
Stadium odbornej literatiry 23.03.2020 — 27.03.2020

16.04.2020 — 20.04.2020
04.05.2020 — 06.05.2020
25.05.2020 — 29.05.2020
Prvé online stretnutie prostrednictvom video-hovoru cez | 23.03.2020

Messenger
Tvorba tyzdennych planov vychovno-vzdelavacej cinnosti | 20.03.2020
a priprava aktivit na diStan¢né vzdelavanie 27.03.2020
03.04.2020
10.04.2020
17.04.2020
24.04.2020
30.04.2020
08.05.2020
15.05.2020
22.05.2020
29.05.2020

Zdroj: vlastné spracovanie
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Tabulka 2: Harmonogram druhej etapy realizécie diStanéného vzdeldvania
Etapa Il Datum realizacie
Implementovanie tvorivého produktu do praxe 23.03.2020
30.03.2020
06.04.2020
13.04.2020
20.04.2020
27.04.2020
04.05.2020
11.05.2020
18.05.2020
25.05.2020

Zdroj: vlastné spracovanie

Tabul'ka 3: Harmonogram overovania tvorivého produktu v praxi

Etapa Datum realizacie
Overovanie tvorivého produktu v praxi 27.03.2020
03.04.2020
10.04.2020
17.04.2020
24.04.2020
30.04.2020
07.05.2020
15.05.2020
22.05.2020
29.05.2020

Zdroj: vlastné spracovanie

Tabulka 4: Sposoby a metddy overovania tvorivého produktu v praxi

Periodicita Sposob overovania Metody overovania
overovania
MS v Kosiciach Tyzdenne Prostrednictvom vloZenych Fotografie z ¢innosti
Zriad’ovatel komentarov a fotografii pod Videonahravky
Mesto KoSice zadanie. Prostrednictvom

e-mailov v prilohe.
Prostrednictvom spravy v skupine
na Facebooku

Zdroj: vlastné spracovanie

Reprodukcia tvorivého produktu

Tvorivy produkt je koncipovany tak, aby si ho kazdy pedagdg, ale aj rodi¢ vedel prisposobit’ na
podmienky svojej materskej Skoly, ¢i doméceho prostredia. Na zdklade nami vytvoreného aplikacného
produktu si mozu ucitelia a rodi¢ia vyskusat’ realizaciu diStanéného vzdeldvania v praxi. Pri tvorbe aktivit sme
vychédzali z u€ebnych osnov materskej Skoly, obsahovych celkov a planov vychovno-vzdelavacej ¢innosti.
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Tabul'ka 5: Obsahovy celok Jar
Obsahovy celok Mesiac Téma Podtéma
Marec Zvedavé slniecko Priroda sa prebudza
J Kniha nas kamarat
A Z rozpravky do rozpravky
R Zvieratd z dvora
April Krasy prirody Tajomstva lesa
Jarné kvety
Sviatky jari
Vesmir oami deti
Mij Zivot okolo nas Moja rodina
Moje mesto

Co sa skryva v trave
Priroda okolo vodnych tokov

Zdroj: Skolsky vzdelavaci program Slnie¢ko
Ako priklad sme vybrali tému mesiaca Zvedavé slniecko a podtému Z rozpravky do rozpravky.

Informacie pre rodi¢ov

Mili rodicia,

pripravili sme pre vas tato skupinu za ucelom plynulého prechodu z prezenénej formy vzdelavania na
diStan¢nt. Prostrednictvom pripravovanych aktivit je naSim spolo¢nym ciel'om upevitovanie vedomosti vasich
deti aj v case, kedy nemdzu navstevovat’ materskll Skolu. Prostrednictvom interaktivnych hier a aktivnej
komunikacie uciteliek, si deti zopakuji poznatky ziskané v materskej Skole a nadobudnti nové zru€nosti.
Aktivity vychadzaju zo Skolského vzdelavacieho programu a st tvorené na zaklade planov vychovno-
vzdelavacej ¢innosti na jednotlivé tyzdne. Obsah aktivit na zdklade danej témy na cely tyzden, budeme pre
vas tvorit’ zdiel'anim aktivit smerujucich k rozvijaniu zru¢nosti v ramci vzdeldvacich oblasti v materskej skole.

Jednotlivé aktivity su prispdsobené domacemu prostrediu. Pre spitna vizbu s detmi ocenime vasu
spoluucast’, alebo spoluucast’ starych rodicov ¢i sirodencov deti, aby pomohli zdiel’at’ prace vaSich Skdlkarov
do komentarov k prislusnému prispevku, alebo zaslanim fotografie, ¢i videonahravky do spolo¢nej skupiny
v aplikacii Messenger. Budeme sa snaZit’ ¢o najlepSie vyplnit’ obsah aktivit, aby sme spolocne s vaSou
pomocou obohatili deti o nové poznatky a rozsirili ich vedomosti a zru¢nosti. TeSime sa na kazdy pracovny
dent s vami. Ak budete mat pocas diStan¢ného vzdelavania akékol'vek otdzky kontaktujte nas.

Usmernenie pre rodicov

Aktivity je potrebné realizovat’ v pokojnom prostredi, vyvetranej miestnosti po raiajkach. V pripade
zdravotnych cviceni odporuc¢ame cvicit’ pred jedlom, o najviac na boso. Budeme rady, ak budete v peknom
pocasi vyuZivat’ aj exteriér podla mozZnosti kazdého rodia. Zdravotné cvicenia realizovat’” denne pred
desiatou. Pocas celého tyzdna, najvhodnejsi ¢as je od 8:20 hod. Pri aktivitich odporacame s dietatom
pracovat’ dopoludnia od 9:00 hod. do 9:30 hod., a popoludni ked’ je diet’a odpocinuté od 14:30 hod. do 15:00
hod. Tak ako je odpo€inok dolezity v materskej Skole, rovnako ho odporti¢ame aj v domacom prostredi. Po
obede je vhodné, aby si dieta oblieklo pyZamko a I'ahlo si asponi na 30 minut. Prezliekanim do pyzama si
upevituje navyky ziskané v materskej Skole. Pomdcky na aktivity vam posleme vopred s pokynom k ich
tvorbe, odporucame ich vyrdbat’ spolo¢ne s diet'atom v rdmci hry dopoludnia alebo popoludni. Spatnu vizbu
prosime zaslat’ do spravy v skupine na Messenger, alebo vlozit’ ako komentar pod zadant ulohu v skupine na
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Facebooku. Budeme radi ak ndm budete okrem fotografii prac posielat’ aj vided s rannym cvicenim, basne ¢i
piesne. Takto sa spolocne motivujeme a podporime. Vyrobené prace deti odlozte a po prichode do materske;j
Skoly si ich s det'mi spolo¢ne pozrieme a zalozime do portfolii.

Marec — Z rozpravky do rozpravky
Obsahovy celok: Jar

Téma mesiaca: Zvedavé slniecko

Téma tyzdia: Z rozpravky do rozpravky

Zdravotné cvi¢enia

Po cely tyzden sa budeme venovat’ cvi¢eniam aby sme boli silni a zdravi.

Na zdravotné cvicenia budete potrebovat’ nadobu a drobné predmety (gulicky, kocky, papieriky, mensie kusy
latky, loptu). Dnes si zacvicite aj vo dvojici.

Rozohriatie: striedat’ na zvukovy signal vzpriamenu chodzu po $pickach a na celom chodidle s behom po
kruhovej drahe alebo vol'ne po miestnosti. Rukami jemne méavame vo vzpazeni. Chodzou znézorfiujeme tanec
jarnych kvietkov.

Poznamka: signal si dohodnete vopred, napr. tlieskanie a piskanie, dupanie.

Vydychanie: nadych, ruky do vzpaZenia, vydych ruky pripazit. Pri vydychu vyslovovat’ hlasku faua- fuka
vietor.

Zdravotné cvicenia: sed — prednozmo pokr¢it’, ruky vzad dlaniami sa opierame o podlozku, zbierat’ gulicky
alebo iné¢ drobné predmety prstami noh a presuvat ich do nadoby. Striedat’ prava a l'ava nohu. Cviky sa
vykonavaju na boso.

Sed — uchopit’ malu lopticku alebo kocku medzi obe chodidla. Zdvihnit’ a prekladat’ vpravo, vlavo.

Sed skrémo, zbierat’ latky a papieriky prstami noh.

Podpor sedmo skrémo, odovzdavat’ loptu, ktort drzi dieta medzi chodidlami siirodencovi alebo rodicovi.
Podavanie lopty si vystriedat’.

Stoj rozkro¢ny, loptu drzi dieta v rukach, predklon s loptou k 'avej nohe, hmit — vzpriam, to isté k pravej
nohe.

Odporac¢am vsetky cviky vykonavat’ spolo¢ne so surodencami alebo rodi¢mi.

Vytvorte si doma senzoricky chodnik, po ktorom bude diet’a kracat’ na boso. Mozete vyuzit’ to, o mate doma,
kobercek, kartén od vajicok, lano, kozuSinku, rohozku, vankase, kamienky, gombiky. Dieta citlivo vnima
rozny material, po ktorom kraca a precvicuje si stabilitu a rovnovahu.

Pohybova hra: vytvorte si drahu so stopami. Na formaty A4 si dieta obkresli dlani a chodilo. Odporti¢am
vytvorit’ asponl 20 listov takychto stdp. RozloZte ich vedl'a seba tak, aby v jednom rade boli striedavo 3 listy
papiera napriklad chodidlo-dlan-chodidlo, v d’alSom rade bude dlai-chodidlo-chodidlo, chodidlo-dlan-
chodidlo, az kym nerozlozite vSetky listy so stopami. Listy papiera prilepte o zem paskou, aby sa dieta
neSmyklo. Dieta musi prejst celu drdhu spravne, podla uréenych symbolov. Hra je velmi dobrym
prostriedkom pri traveni spolo¢nych chvil’ po cvi€eni alebo popoludiiajSich rodinnych aktivitdch. Naro¢nost’
mozete stazovat vacs§im poctom stop, zoradenim po Styri stopy v rade. Poradie stop stale vymenite.
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Relaxacia: v I'ahu na chrbte, hlboky nadych nosom, vydych tstami. V pozadi znie relaxa¢na hudba. Dieta
vnima zvuky hudby a so zavretymi oami relaxuje.

Pondelok

Tento tyzden sa budeme venovat’ rozpravkam, kniham a spolo¢ne si vyrobime leporelo. Pri Citani
a prerozpravani rozpravok sa nau¢ime nové slova a rozsirime si slovnt zasobu. Dozvieme sa kto je spisovatel,
kto ilustrator a na konci tyzdna si vyrobite vlastné leporelo.
Pomocky: farbicky, voskové pastelky, obrazkovy materidl, knihy, vykres.
Postup: sdetmi sa spolo¢ne posadte, porozpravajte sa oich oblibenej knihe, aké knihy poznaju
(rozpravkové knihy, encyklopédie, leporela, knihy o zvieratach, atlasy). Porozpravajte sa spolo¢ne o tom, kto
knihy pise: SPISOVATEL, ten kto knihy ilustruje ateda kresli k nim obrazky sa vola ILUSTRATOR.
Pripravte si na ukazku rézne druhy knih, ktoré doma mate, aby diet’a videlo ich rozmanitost’. Deti knihy listuj,
prezeraju a porovnavaju. S detmi si vyberte 5 oblibenych rozpravok, ktorym sa budete v tomto tyzdni
venovat. Vo zvysné dni mozete Citanie rozpravok, kreslenie podl'a fantazie, ¢i pracovné listy k jednotlivym
¢iapocke, O troch prasiatkach, O pernikovej chaltipke, Ako i$lo vajce na vandrovku, Ako sa dracik chcel stat’
poziarnikom. Kazdy den dietatu precitajte jednu vybrant rozpravku. Dieta prerozprava obsah precitanej
rozpravky v dejovej postupnosti. Vezmite do ruk rozpravkova knihu a porozpravajte detom, ako vznika, ¢o
sa vV nej nachadza. Navrhne im, aby ste si spolo¢ne vytvorili vlastni knihu a to tak, ze kazdy den si precitate
ini rozpravku, o ktorej sa porozpravate. Dieta z nej nakresli obrazok podla vlastnej fantazie, pripadne
vypracuje pracovné listy, ktoré budu stcastou knihy. Jednotlivé obrazky zviaZete a vytvorite vlastni
rozpravkova knihu, alebo leporelo. Jednotlivé obrdzky modzete doplnit’ fotografiami alebo vystrizkami
obrazkov z Casopisov. V zavere sa s detmi porozpravajte otom, ¢o nové sa dnes dozvedeli anaudili.
Zopakujte si informécie o tom, kto je spisovatel a ilustrator aby si deti pojmy upevnili.
Pred kreslenim obrazkov je potrebné si prsty rozcvic¢it. Ako na to najdete v prilozenom odkaze:
https://www.rodinka.sk/predskolak/prvacik/8-riekaniek-na-rozcvicenie-prstov-pred-pisanim-a-kreslenim/
Tieto cviCenia realizujte pred kazdym kreslenim aj v iné dni. D6leZité st uvol'iovacie cvicenia, ktoré mate
v dnes$ny deit vo forme pracovného listu v prilohe Al.

Utorok

Mili rodicia,
vel'mi nés tesi, Ze ndm pomahate pri vzdeldvani vaSich deti a som vam za to vd’a¢n4, lebo bez vas by nebola
takato forma vzdeldvania vobec moZzna. Nad’alej ostavame v rozpravke, tentokrat formou riadeného Citania
pribehu “Ako i8lo vajce na vandrovku®.
Postup: vytvorte prijemné prostredie, usad’te sa, precitajte detom pribeh o vajci, ktoré iS§lo na vandrovku.
Pocas ¢itania dbajte na intondciu a pracu s hlasom. Text si rozdel'te na viacero Casti. Po kazdej precitanej Casti
polozte detom otazky vyplyvajice z textu, pytajte sa ich ako to asi bude pokraCovat’, pytajte sa na ich nazor
a predpoklad v ivode, jadre i zévere pribehu. Po docitani pribehu navrhnite dietatu, aby obsah vypocute;j
rozpravky vytvarne vyjadrilo - namalovalo. Mdzete mu pomoct’ s ndmetom. Takto si spolo¢ne vytvorite
obrazok, ktory bude sucast'ou knihy alebo leporela.
Pomocky: vykres A4, vodové alebo temperové farby, nddoba s vodou, podlozka.
Do mal'by nezasahujte, je dolezité, aby diet'a vyjadrilo svoje vlastné predstavy, aby to bola jeho praca a tvorilo
ju samostatne. Pri neistote ho podporte. Po namalovani vykresu sa s dietatom porozpravajte o tom ¢o
nakreslilo, pripadne ktoru ¢ast’ z rozpravky a preco. Obrazok si vystavte na viditeI'né miesto. Po prichode
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ostatnych ¢lenov rodiny im ukézte, o ste dnes namalovali. Nikdy nezabtdajte na pochvalu, ktora je pre diet’a
tym najkraj$im ocenenim a najlepSou motivéciou k d’alSiemu uceniu a tvoreniu.

Streda

Dobry den milé deti arodi¢ia. Dnes pre vas mame pripravena aj menej znamu rozpravku, “Ako sa
chcel dracik hasic¢om stat™. Spolo¢ne si ju precitajte. V nasledujicej Casti nadviazeme prave na tito rozpravku,
ktora bude motivaciou pre dalSiu pracu s dietatom. Po precitani rozpravky si vyrobime Trojhlavého
rozpravkového draka. Pri jeho vyrobe budeme pouzivat rézny material, aj odpadovy, ¢im ukazeme diet’at'u,
ze 1 z rozmanitého odpadového materidlu vieme vyrobit’ pekné veci a pouzit’ ich na d’alSie spracovanie.
Pomoécky: obaly z 10 kusovych vajicok, obal z jogurtov, temperové farby, polystyrénové alebo papierové
gule, farebny papier, noznice, ceruzy, Stetce, nddoby na vodu. Dieta pred samotnou vyrobou motivujte
otazkami z pribehu. Opytame sa vsak, ¢i poznaji rozpravky, v ktorych vystupoval drak. ,,Ako vyzera? Ako sa
vigsinou konéi rozpravka, v ktorej vystupuje drak? Co by si povedal na to, keby sme si takého draka urobili?
Kol’ko hlav mu urobime?
Rozcvicka prstov:
Kazda ruc¢icka ma prsticky, (rychle kmitanie prstami)
zovrieme ich do pasticky. (zavretie prstov do dlane)
Bum, bum na vratka, (poklopanie po stole)
to je rozpravka kratka. (potlesk)
Rucicky sa spolu hrajt, (prepletanie prstikov)
roboty sa nel'akaju, (krizenie v zapésti)
bum, bum na vratka, (poklopanie po stole)
to je rozpravka kratka. (potlesk)
(Zdroj:internet)
Postup: v prvom kroku si namal'ujeme obaly z vajicok a jogurtov na zeleno. Pouzijete tol’ko obalov, kol’ko
mate k dispozicii. Drak mo6ze byt kI'udne aj nizsi. Obaly nechame zaschnut'. Kym obaly schntl v druhom
kroku si z polovic polystyrénovych alebo papierovych guli¢iek a farebného papiera vyrobime o¢i draka.
V tretom kroku si vystrihneme a vymal'ujeme zuby a plamene Cervenou farbou. Ked su obaly vyschnuté
nasledne ich zlepime lepidlom a jednotlivé Casti, ktoré sme si vyrobili (o€, jazyk, zuby) mu nalepime. Drak
mdze mat’ réznu vel'kost’ v zavislosti od mnozstva dostupného materidlu v domécnosti.

Obrazok 1 Trojhlavy drak
(Zdroj: Juliana, Kurucova. IHEP. 2016.)

Vyrobeného draka si dieta mdze vystavit’ vo svojej izbe. Draka mozete pouzit’ v d’alSich hrach, pri tvoreni

pribehu podl'a vlastnej fantazie, ¢i dramatizacii rozpravky. Popoludni mozete s dietatom vymysliet’ vlastnu
basen o drakovi, ktort si v ramci skupiny odprezentujeme.
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Stvrtok

Milé deti, mili rodicia, prajeme vam krasne Stvrtkové dopoludnie. Sme vel'mi rady, Ze spolu ostdvame
a tvorime. Dnes si spolo¢ne vyrobime Tangram, s ktorym budeme pracovat’ v d’alSej zaujimavej aktivite. Deti
tento hlavolam poznaju z materskej Skoly a vel'mi radi s nim pracuji. Dnes si ho vyrobite doma a posluzi vam
do buducich obdobi na hru a tvorenie.
Informacia pre rodicov: Tangram je ¢insky hlavolam — skladacka, ktora sa sklada z nasledujucich siedmich
zékladnych casti: Stvorec, rovnobeznik a 5 trojuholnikov. Hlavnou myslienkou hlavolamu je poskladat
obrazok zo vSetkych Casti tak, aby sa neprekryvali. Pri skladani z tangramu sa musia pouzit’ vSetky jeho Casti
anesmie sa zvysit’ ani jednen jeho diel. Pravidla skladania umoznujt vSetky Casti tangramu 'ubovol'ne otacat,
ale podmienky o neprekryvani sa a pouziti vSetkych siedmych casti musia byt’ dodrzané.
Uloha: vyrobit’ si farebny Tangram a pokusit’ sa z neho zostrojit’ obrazky.

Obrazok 2 Navod na vyrobu Tangramu Obrazok 3 Farebny Tangram z papiera
(Zdroj: Internet) (Zdroj: Internet)
g TANGRAM
__8em |
|
o Yom |
N | vem

Tangram si mozete vyrobit’ aj defl vopred, v rdmci popoludnajsej ¢innosti. Diet’at'u ho nakreslite a ono
vymaluje jednotlivé dieliky podl'a predlohy, alebo vlastnej fantdzie. Vyber farieb mozete ponechat’ na diet’ati.
Budeme rady, ak ho dieta strihanim po Ciare pripravi samo. Bude mat’ z vysledku ovela vacSiu radost’
a presved¢i sa, ze ulohu zvladne aj samé. Ak je tangram vyrobeny ukézeme si, ako ho hravou formou
vyuzijeme v rozpravke.

Tangramova rozpravka “O stratenom zajacikovi*
Postup: rodi¢ ako motivaciu vyuzije hadanku, ktora dietat'u poloZzi.

Velké uska, fiufak maly,  Je tiez symbol Velkej noci, Co je to? / zajac /
radi by ste sa s nim hrali. ~ mrkvi¢ku zje bez pomoci.

Nasledne diet’ati precitajte rozpravku “O stratenom zajacikovi.” PUtavym rozpradvanim, vyraznou
vyslovnostou, zmenou intonacie hlasu sa snaZite zaujat’ pozornost’ diet'at’a. Po€as rozpravania rozpravky dieta
podla pokynov sklada obrazok z Tangramu: domcek, chlapca, psa, zajaca, strom a liSku. Ak si to vyzaduje
situdcia, dietat'u so skladanim pomdzete.

Rozpravka: O stratenom zajacikovi
V domceku é na gazdovskom dvore byval gazda " Jano so svojimi kamaratmi,
psikom Duncom, ktory mal budu pri dome a zaja¢ikom 4 USiacikom, ktory neustale pobehoval po
dvore a hl'adal nie¢o pod zub. Jedného dna sa vybrali zvieratka s Janom do lesa nazbierat’ SiSky a gastany, aby

si skraglili svoj domdek. Pretoze zajadik este v lese nikdy nebol, bol na vietko zvedavy. Cudoval sa, preco je
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v lese tak vela stromov ‘ﬁ . Pri kazdom strome sa zastavil a obzeral si ho. Darmo ho gazda Jano
upozoriioval, aby sa zdrziaval v jeho blizkosti, lebo sa mdze stratit’, ale on ho neposluchal a odbiehal d’alej
a d’alej. Jano bol natol’ko zaujaty zbieranim SiSiek, gaStanov a rozhovorom s Duncom, Ze si to vobec nevsimol.

Zajacika-Usiacika zbadala liska & Kmotricka. Bola hladna. Uz sa jej zacali zbiehat’ slinky — teSila sa,
ze sa konecne naje. Zacala zajacCika nahanat’. Zajacik sa vel'mi nal’akal a hlasnym kri¢anim ,,pomdéc®, volal na
svojich kamaratov. Kamaréati volanie o pomoc poculi a rychle utekali za hlasom. Najrychlejsi bol psik Dunco,
ktory svojim silnym brechotom lisku odohnal a zajaCika zachranil. Zajacik sl'ubil, Ze uz bude poctvat’ a od
kamaratov sa nevzdiali ani na krok. A tak sa vSetci spokojne vratili domov a §tastne si spolu nazivali aj
nad’ale;.

Po precitani rozpravky sa s dietatom porozpravate o rozpravke. Opytajte sa: Aké zvieratkd
v rozpravke vystupovali? /pes, zajacik, liska/. Ktoré zvieratko sa stratilo a preco? /zajac, lebo neposluchal/
Kto zaja¢ika nahanal? /liska/ Co by sa s nim stalo, keby ho liska chytila? /zjedla by ho / Kto mu pomohol a
ako? pes, odohnal lisku /. Po rozhovore sa mozete zahrat” hru na zajka. Do pohybovej hry sa moze zapojit’ cela
rodina. Cim viac &lenov, tym je hra zaujimavejsia.
Popis hry: chytite sa v kruhu za ruky, uprostred je zajacik, ktory hopka v drepe s rukami prilozenymi k hlave
a ,,strihd usami”. Clenovia rodiny kragaju v kruhu v rytme riekanky: ,,Siel zajaéik, tapky, tapky, na travnicek,
tapky, tapky. Sko¢, zajacik, zvesela, a hl'adaj si priatel’a!”
Na posledné slovo ,,zajacik” vyskoci a dotkne sa rukami pliec niektorého clena rodiny v kruhu. Tento ¢len
rodiny sa stava zajaCikom a hra pokracuje, az kym sa nevystriedaju vsetci.

& L

Obrazok 4 Dom Obrazok 5 Liska Obrazok 6 Zajac
(Zdroj: Internet) (Zdroj: Internet) (Zdroj: Internet)
r %
¢
Obrazok 7 Pes Obrazok 8 Strom Obrazok 9 Gazda
(Zdroj: Internet) (Zdroj: Internet) (Zdroj: Internet)
Piatok

Dobry deit milé deti arodi¢ia. Dnes je posledny den nasho tyzdiového dobrodruZzstva v téme
Z rozpravky do rozpravky. Ked’Ze sme v tomto obdobi vSetci doma a verime, Ze kazdy so svojou rodinou.
Rozhodli sme sa, Ze si dnes utime ¢lenov nasej rodiny a vyjadrime im, ako vel'mi st pre nas doleziti a ako
vel'mi ich I'ibime. Spolo¢ne si v rodine ocenite vase schopnosti, pozitivne vlastnosti. Aby sme neostali pri
slovach, vyrobite si kvietky, ktorymi obdarujete svojich najblizSich. Z jednotlivych kvietkov vyskladate
kyti¢ku, ktora je symbolom tucty a ocenenia.
Pomdcky: farebny papier, zeleny papier alebo krepovy zeleny papier na stonku, ceruzka, Spilka, lepidlo,
stuzka, noZnice.
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Postup: kazdy ¢len rodiny si na farebny vykres obkresli svoju ruku, ktort néasledne vystrihne. Na Spilku
obtocite zeleny krepovy papier, zo zeleného vykresu si nastrihate listy. Na pripravenu zelent Spilku nalepite
obkreslenu ruku — kvet a listy. Kazdy ¢len si na obkreslent dlan napisSe svoje meno velkym tlacenym pismom.
Jednotlivé kvety zviazete stuzkou do kyticky.

Ked je kyticka hotova, s clenmi rodiny sa zahrajte prosocialnu hru Kyticka. Hra je obl'ibenou aj
v nasej materskej Skole. Umiestnite ju do stredu stola. Posadajte si okolo stola a postupne vezmite kyticku do
ruk a povedzte vybranému clenovi rodiny, preco si ho vazite a za ¢o mu kyticku venujete. M6zete ho pochvalit’
za nieco, ¢o sa vam na fiom paci. Je nevyhnuté ocenit’ ¢lena rodiny za jeho pozitivnu stranku, alebo ¢in.

Touto hrou ukéazete dietatu hodnotu dobrych skutkov a udrzujete pozitivhu klimu v domacnosti
a dobré socialne vzt'ahy. Po aktivite vlozime kvety do spolo¢nej vazy ako znak jednoty a spolupatri¢nosti.

Obrazok 10 Kvety z rak
(Zdroj: Pinterest)

Odporicania pre prax
V pripade potreby prechodu materskych $kdl na diStanéné vzdeldvanie odporuc¢ame nasledovné:

— zvolit’ si vhodnt platformu distanéného vzdeldvania pristupnu vSetkym rodic¢om,

— oboznamit’ rodi¢ov so sposobom a formou vzdelavania,

— uprednostnit’ online vzdelavanie prostrednictvom audio-vizualneho kontaktu predovsetkym pri
vzdelavacich oblastiach Zdravie a pohyb ¢i Umenie a kultura — hudovna vychova,

— zabezpecit' taktli formu diStanéného vzdelavania, aby bola dostupna aj detom zo socidlne
znevyhodneného prostredia,

— vyuzivat’ vytvoreny tvorivy produkt ako prostriedok vzdeldvania deti,

— aktivity a ich ciele si planovat’ vopred rovnako, ako pri prezen¢nej forme vzdelavania, spravidla na
konci tyzdna pred tyzdiiom, v ktorom sa bude vzdelavanie realizovat,

— v dohodnutom termine a Case v priestoroch materskej Skoly zabezpedit' rodicom sprostredkovanie
vytvarného a pracovného materidlu, potrebného k diStanénému vzdelavaniu,

— reSpektovat’ plany vychovno-vzdelavacej Cinnosti,

— navrhy na tvorbu pomdcok k aktivitam posielat’ rodicom aspon jeden den pred realizaciou vzdelavacej
aktivity,

— aktivity spracovavat’ zrozumitel'ne, aby boli pristupné aj laickej verejnosti,

— popis aktivit by mal obsahovat’ stthrn pokynov pre rodica, postup a odporucanie kedy, kde a v akom
¢asovom intervale je vhodné aktivity realizovat’,

— komunikovat’ s rodi¢mi a det'mi na dennej baze a upeviiovat’ tym spolupracu materskej Skoly a rodiny,

— o splnenych ulohdch a dosiahnutych cieloch viest' zdznam so zretelom na deti plniace povinné
predprimarne vzdelavanie,

— spracovat’ vysledné produkty prac deti pocas diStanéného vzdelavania a vytvorit’ z nich ¢asopis zo
zivota Skoly aj v procese diStanéného vzdelavania.
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Zaver

Materska Skola dokézala v danom obdobi efektivne pracovat’ pomocou réznych komunikaénych
kanalov a platforiem ako: e-mail, skupina na socidlnej sieti Facebook, aplikdcia Messenger, Meet google,
Zoom meet.

V stucasnosti sa pre spolocnost’ stdva diStancné vzdelavanie Coraz viac prirodzenym. Na zaklade
sktisenosti nadobudnutych diStanénym vzdelavanim odpora¢ame vyuzivat vzdeldvacie platformy
a uplatiiovat’ formy diStan¢ného vzdelavania v praxi uCitel’ky. Je potrebné, aby sa pedagogicki zamestnanci
vzdelavali v oblasti informa¢no-komunikaénych technoldgii. Vzdelavanie pedagogov v oblasti IKT, je
priestorom na nadobudanie kompetencii v tychto oblastiach. Zavedené¢ zmeny vedu k stupajicej tendencii
zvySenia urovne diStancného vzdelavania. Prave tato situdcia ndm ukazala, aké je dolezité a nevyhnutné, aby
kazdy pedagdg ovladal pracu s pocitacom a poznal moznosti vzdeldvania aj diStanénou formou. Ak chce
ucitel’ vzdelavat’, musi sa vzdelavat’ po cely svoj Zivot a oblast’ informacno-komunikac¢nych technoldgii nie je
vynimkou. Rovnako je nevyhnutné vediet’ prisposobit’ aktivity a podat’ ich rodi¢om tak, aby pre nich boli
jednozna¢né a zrozumitelné. Musime si uvedomit’, ze rodi¢ia nemaju pedagogické vzdelanie, neovladaju
metddy ani formy prace. Je preto na ucitel'ovi, aby vzdeldvacie aktivity vypracovaval jasne a zrozumitel'ne
pre rodicov aj deti.
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PODPORA AKCNEHO SKUMANIA V PROFESIJNOM UCENI SA UCITEL.OV
SUPPORTING THE ACTION RESEARCH IN THE PROFESSIONAL LEARNING OF TEACHERS
Monika Mitlova

Abstrakt: V prispevku autorka stru¢ne predstavuje projekt KEGA ¢. 019PU-4/2022, ktory je zamerany na
podporu akéného skiimania v profesijnom uceni sa ucitel'ov. V teoretickych vychodiskach priblizujeme dana
problematiku cez teoretické zazemie a aktudlne aj legislativne normy, ktoré v sucasnej dobe su zakladom pre
projektové zamery. V prispevku st naértnuté aj predpokladané konkrétne vystupy pocas dizky trvania
projektu.

Abstract: In the article, the author briefly presents the KEGA project no. 019PU-4/2022, which is aimed at
supporting action research in the professional learning of teachers. In the theoretical starting points, we
approach the issue through the theoretical background and current legislative standards, which are currently
the basis for project intentions. The paper also outlines the anticipated specific outputs during the duration of
the project.

Keywords: teaching innovation, learning, teacher, research, teaching
Klucové slova: inovacia vyucovania, ucenie, ucitel’, vyskum, vyucovanie

Uvod

Sucasné skoly a ucitelia stoja pred mnohymi vyzvami. Tie vyplyvaju z aktudlnych potrieb spolo¢nosti
1 perspektiv jej vyvoja. Mnohé z nich konkretizuje a predpoklada Plan obnovy pre oblast’ vzdelavania, podl'a
ktorého by malo ist’ o skuto¢ne reformné zmeny v skolstve. KI'icovym aktérom budi samotné skoly, ucitelia
a d’alsi zamestnanci Skoly. Prax ukazuje, Ze mnohé snahy o zmenu zlyhali na nizkej miere podpory ucitel'ov i
d’alSich zamestnancov Skoly a nésledne aj na ich negativnych postojoch k zmendm, neochote a nizkej miere
spoluprace pri hl'adani zdovodnenych rieSeni a realizécii efektivnych zmien. Je nepochybné, Ze zmeny v
oblasti vzdelavania v Plane obnovy budu vyZadovat’ aj vzdelavanie ucitel'ov. Nie vSak formalne vzdelavanie
zalozené na transfere informaécii ¢i zadani smerom k ucitel'om, ale skuto¢né profesijné ucenie sa zaloZzené na
sktisenosti, aktivnom sktimani, experimentovani, neustadlom monitorovani, reflexii a vyhodnocovani, teda na
akénom skumani s realnym dopadom na edukacntl prax a ucenie sa diet’at’a/Ziaka.

Teoretické vychodiska

Sucasna prax nds neustdle presviedca o potrebe zmien v oblasti vzdelavania, tak aby zodpovedalo
potrebam Ziakov a perspektivam vyvoja spolo¢nosti. Mnohé z nich konkretizuje a predpoklada Plan obnovy
pre oblast’ vzdelavania, podla ktorého by malo ist’ o skutocne reformné zmeny v Skolstve — v obsahu i v jeho
procesualnej zlozke. KIaiovym aktérom buda samotné §koly, u¢itelia a d’alsi zamestnanci skoly. MSVVaS
SR avizuje, ze planované zmeny su vycislené a finan¢né prostriedky na ne st realne k dispozicii. Ako su vSak
na tieto zmeny pripraveni samotni ucitelia? Je nepochybné, ze zmeny v oblasti vzdelavania v Plane obnovy
budu vyzadovat’ aj vzdelavanie ucitel'ov. Nie vSak formalne vzdelavanie zalozené na transfere informacii ¢i
zadani smerom k ucitel'om, ale skuto¢né profesijné ucenie sa zalozené na ak¢nom skumani, teda na sktisenosti,
aktivnom skiimani, experimentovani, neustdlom monitorovani, spolo¢nej reflexii, vyhodnocovani a kreovani
zddvodnenych rozhodnuti s redlnym dopadom na edukaénu prax a u¢enie sa ziaka. Profesijné ucenie sa ucitela
predstavuje dolezita sucast’ jeho profesijného vyvoja, efektivneho a kontinualneho rozvoja ucitel’'skej profesie
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(Fullan & Hargreaves, 2016). Profesijné ucenie sa ucitel'ov je zaroven jedna z efektivnych a nevyhnutnych
ciest skvalitiovania vyu€ovacieho procesu a v kone¢nom ddsledku skvalitilovania u¢ebného procesu ziaka.
Podpora profesijného ucenia sa uclitelov je preto dolezitym predpokladom skvalitiiovania vzdeldvania a
realizacie efektivnych zmien, ktoré su o¢akavané a planované samotnym MSVVa$ SR v uz spominanom Plane
obnovy pre oblast’ vzdelava. Ich skuto¢nymi inicidtormi 1 aktérmi vSak budi samotné Skoly, ucitelia 1 d’alsi
zamestnanci Skol.

Ak¢Eny vyskum ako forma angazovania sa ucitela ¢i skupiny ucitelov v prospech skvalitiiovania
edukacnej praxe, umoznuje demonstrovat’ iniciativu ucitelov a vychddza z presvedcenia, Ze na zéklade
vyskumu je mozné realizovat’ lepsie rozhodnutia. Je spity s dudlnou rolou — rolou ucitel'a a vyskumnika.
Akény vyskum nie je primarne zamerany na to, preco robime urcité veci, ale na to, ako robit’ veci lepsie.
Oblasti jeho zadujmu su roéznorodé, vzdy vSak vyplyvaji z aktudlnych situacii a potrieb edukacnej praxe.
Najcastejsie ide o rieSenie otazok tykajucich sa vyuCovacich stratégii a metdd, ucebnych stratégii ziakov,
sposobov hodnotenia, hodnot, postojov a spravania ziakov, vzt'ahov medzi ziakmi, ale aj d’alSieho vzdelavania
ucitel'ov, manazmentu Skoly, jej kultry i Skolskej administrativy (Kalas et al., 2011). Jednym z motivov, preco
sa ucitelia zapéjaju do akéného skiimania je ich vlastny profesijny rozvoj. Viaceri autori zdoraziuju vyznam
akéného skumania z hl'adiska profesijného rozvoja ucitel’a, presnejsie napr. z hl'adiska zlepSovania flexibility,
zvySovania proaktivnosti ucitela, sebaistoty a spokojnosti a pod. (Oja & Smulyan, 1989; Dadds, 1995;
Zeichner, 1999). V odbornej terminoldgii sa stretdvame s pojmom profesijny rozvoj, ktory je mozné podl'a
Zakona ¢. 138/2019 o pedagogickych a odbornych zamestnancoch chapat’ ako proces prehlbovania,
zdokonal'ovania a rozsirovania kompetencii ucitel'a. Ako uvadzaju Pavlov & Kryston (2017, s. 14) profesijny
rozvoj ma svoju formalnu, neformdlnu i1 informalnu dimenziu. Vo svojej formalnej dimenzii predstavuje
vlastne systém profesijného rozvoja spominany zékon, zahffia rézne vzdeldvacie aktivity, ktoré vsak
nevyhnutne neznamenaju ucenie sa niecoho nového (Fullan & Hargreaves, 2016). V tomto zmysle je potrebné
odlisit’ pojem profesijné vzdelavanie a profesijné ucenie sa, ktoré ako skutocné rozvojova zmena ucitela a
vyucovacieho procesu a nevyhnutna podmienka iniciovania a realizacie zmien, bude stat’ v centre nasho
zaujmu.

Cielom nasho projektu KEGA ¢. 019PU-4/2022 pod ndzvom Podpora akéného skiimania v
profesijnom uceni sa ucitel’'ov je v rovine teoretickej analyticko-synteticky spracovat’ problematiku akéného
vyskumu ako formy profesijného ucenia sa na individuélnej i kolektivnej Grovni ucitel'ov, teda aj ako formy
profesijnej uciacej sa komunity. V rovine praktickej aplikéacie pdjde o zistenie vedomosti, postojov, sklisenosti
ucitel'ov s akénym skiimanim a identifikaciu bariér akéného skiimania. Vo vzdjomnej spolupraci so Skolami
je naSim zamerom d’alej kreovat, realizovat’ a neexperimentilne evalvovat programy aktualizaéného
vzdelavania. Na baze empirického skiimania planujeme vytvorit' modulovo koncipovany program inova¢ného
vzdelavania pontkany na podporu rozvoja kompetencii ucitelov realizovat akéné skimanie vlastnej
edukacnej praxe na individualnej 1 kolektivnej urovni (ako stratégia vzajomného ucenia sa ucitel'ov).

Zaver

Uplatnenie planovanych vystupov predpokladame vo viacerych oblastiach eduka¢nej praxe. Podporou
akéného skumania v prostredi ucitelov chceme skvalitnit’ ich profesijny rozvoj a posilnit’ jeho zmenu z
formalneho vzdelavania v prospech skuto¢ného profesijného ucenia sa zaloZeného na skimani a reflektovani
vlastnej praxe, spolupréci, vzajomnom dialégu a spolo¢nom (timovom) uceni sa ucitel'ov. Cestou podpory
profesijného ucenia sa ucitelov chceme zaroven skvalitnit’ samotnl vyu€ovaciu prax a ucenie sa Ziakov.
Koncept profesijného rozvoja, ktoré je zalozené na skuto€nom kolaborativhom uceni sa ucitelov je v
podmienkach slovenskych ucitelov a $kol vel'mi aktualny, doposial’ vSak mélo realizovany. Vytvorenim
platformy pre zdiel'anie skusenosti s akénym skiimanim, organizéciou webinarov, vedeckych semindrov a
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publikovanim vystupov vytvorime priestor pre jeho popularizéaciu, ale aj moznost’ konceptualizacie poznania
kreovaného na baze akéného skumania, to vSetko s podporou a v spolupraci s akademickym prostredim,
vratane spoluprace so §tudentmi ucitel'stva, buducimi uitePmi. Dalim benefitom takejto spoluprace moze
byt teda aj skvalitnenie profesijnej pripravy buducich ucitel'ov. Predpokladame ich zapojenie do spolupréace
so Skolami v procese akéného skiimania. Jednym z dolezitych vystupov budu jednak programy aktualizaéného
vzdelavania (momentéalne si1 uz v procese realizacie na vybranych zakladnych skolach) , ktoré budu kreované,
realizované a evalvované ako stcast’ projektu, jednak kreovanie programu inova¢ného vzdeldvania na baze
realizovanej evalvécie. Jeho naslednt akreditaciu a zaradenie do ponuky vzdelavacich aktivit zo strany PU
v Presove predpokladame aj po ukonceni projektu.

Prispevok je ciastkovym vystupom grantoveho projektu KEGA ¢. 019PU-4/2022 - Podpora akcného
skumania v profesijnom uceni sa ucitelov.
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AKCNY VYSKUM V PROFESIJNOM ROZVOJI PEDAGOGOV
ACTION RESEARCH IN THE TEACHER 'S PROFESSIONAL DEVELOPMENT
Erika Novotna

Abstrakt: V prispevku autorka charakterizuje akény vyskum a pontka ¢itatel'om pohl'ady roznych autorov
na charakteristiku a definovanie akéné¢ho skumania. V kontexte potrieb edukacnej praxe, pripravy budacich
ucitel’ov 1 profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov prezentuje etapy akéného skimania. V zavere
uvadza rézne alternativy ako postupovat’ pri akénom skumani a aké su prinosy realizacie akéného vyskumu
pre ucitel'ov.

Abstract: In the article, the author characterizes action research and offers readers the views of various authors
on the characteristics and definition of action research. In the context of the needs of educational practice, the
preparation of future teachers and the professional development of teaching staff, it presents the stages of
action research. In the end, he presents various alternatives for how to proceed with action research and what
are the benefits of implementing action research for teachers.

Kracové slova: akény vyskum, akéné skiimanie, profesijny rozvoj, ucitel’, priprava ucitelov
Keywords: action research, action inquiry, professional development, teacher, teacher training

Uvod

Akény vyskum je jednym z druhov vedeckého vyskumu, v ktorom praktici systematicky skimaju

svoju prax s jedinym ciePom — skvalitnit’ ju. Zvycajne ho vykonavaju ucitelia (niekedy v spolupraci s
vyskumnikmi) priamo v rdmci svojej ucitel'skej praxe, kde je sucast'ou vyucovacieho procesu. Reaguje na
aktualne potreby pedagogickej praxe (niekedy iba drobné, ktorymi sa profesionalni vyskumni pracovnici
nezaoberaju, pretoze ich povazuju za nepodstatné), navrhuje ich rieSenie, overuje ho priamo vo vyu€ovacom
procese a v pripade pozitivneho vysledku sa rieSenie stava okamzZite sucast’ou vyucovacieho procesu.
Akeény vyskum v triede sa 1i8i od inych foriem vyskumu v tom, Ze je osobitne vhodny pre ucitel’ov, ktori sa
chctl zamysliet’ nad svojou préacou, riesit’ problémy a vymysliet’ zlepSenia pre svoju prax a kontext, ktoré sa
zakladaji na faktoch. Zahfiia to systematické pozorovania a zber udajov, ktoré sa potom daju vyuzit' na
prijimanie informovanych rozhodnuti a podnikanie cielenejSich opatreni. Preto je akény vyskum povazovany
za mocny nastroj v profesijnom rozvoji ucitel’ov.

Akény vyskum nie je metoda. Akény vyskum je transformacné socidlne ucenie s programom zmien.
Formuje svet Zelanej$im smerom. Pre akénych vyskumnikov v oblasti vzdelavania sa kombinécia praxe a
prieskumu, ktord je jadrom prace, zameriava na zlepSenie situacie, bud’ v Skolskej triede alebo v celom
Skolskom systéme (Bradbury at al., 2019).

1.Charakteristika akéného vyskumu
Slovnikové definicie uvadzaju, Ze akény vyskum je taky druh vyskumu, ktorého ciel'om je zlepSovat’
urcita Cast’ vzdelavacej praxe (Priicha et al., 2003). Dnes uz klasicka definicia tohto pojmu pochadza od Johna
Elliotta, ktory hovori, zZe: ,, akcny vyskum je ucitelom prevadzana systematicka reflexia profesijnych situdacii s
cielom ich dalsieho rozvoja* (Manéak — Svec, 2004).
Akény vyskum je tazké definovat’ z dvoch stvisiacich dovodov: po prvé, je to taky prirodzeny proces, ze
ma mnoho réznych podob, a po druhé, bol vyvinuty odliSne pre r6zne oblasti skimania reality. Tripp (2005)
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uvadza, ze ihned’ ako Lewin zaviedol termin akéného vyskumu do literatary, bol akény vyskum chapany ako
vSeobecny termin pre Styri rozne procesy: diagnosticky, i€astnicky, empiricky a experimentalny (Chein, Cook
a Harding, 1948). Do konca storo¢ia Dehler a Ewart (1995) dokazali identifikovat’ niekol’ko hlavnych druhov
vyvinutych v roznych oblastiach pouzitia. Bol pouzivany v administrative (Collier), rozvoji komunity (Lewin,
1946), organizacnych zmenach (Lippitt, Watson a Westley, 1958) a vo vyucbe (Corey, 1949, 1953).
Vzdelavaci akény vyskum je v zasade stratégiou rozvoja ucitel'ov ako vyskumnikov, aby mohli svoj vyskum
vyuzit' na zlepSenie vyucovania, a tym aj ucenia svojich Studentov. Aj v ramci pedagogického akcéného
vyskumu sa objavili odlisné druhy skiimania edukacnej reality (Tripp 2005).

Je ddlezité rozoznat’ akény vyskum ako jeden z mnozstva réznych druhov akéného skiimania. Akény
prieskum je vSeobecny pojem pre akykol'vek proces, ktory sleduje isty cyklus, v ktorom sa zlepSuje prax
systematickym oscilovanim medzi konanim v oblasti praxe a jej skimanim. Clovek planuje, implementuje,
opisuje a hodnoti zlepSujucu sa zmenu svojej praxe, pricom sa dozvie viac o praxi aj o akénom prieskume
v procese. VacSina procesov zlepSovania prebieha v rovnakom cykle. RieSenie problému napriklad zacina
identifikéciou problému, planovanim rieSenia, jeho implementaciou, monitorovanim a hodnotenim jeho
ucinnosti (Obrazok 1). Vacsina vyvojovych procesov tiez sleduje rovnaky cyklus, ¢i uz ide o osobny alebo
profesiondlny produkt. Je vSak jasné, ze rozne aplikacie a vyvoj cyklu zakladného akéného prieskumu si buda
vyzadovat’ rozne akcie v kazdej faze a zacnu na r6znych miestach (Tripp 2005).

Obrazok 1: Styri fazy reprezentujtice zékladny cyklus akéného prieskumu (Tripp 2005)

AKCIA AKCIA -
implementovanie
planovaného

PLAN — Monitoring
planovanie a DESKRIPCIA
zlep§enia praxe efektov akcie

EVALUACIA
\J vystupov akcie J

Vyvoj procesu zéakladného akéného prieskumu je Siroky: zahina akény vyskum (Lewin, 1946), akéné
ucenie (Revons, 1971), reflexivnu prax (Schon 1983), akény dizajn (Argrys, 1985), zazZitkové ucenie (Kolb
1984), cyklus PDCA a iné (Deming 1986), prakticky vyskum (Whyte, 1964; 1991), ocefiované skiimanie
(Cooperrider; Shrevasteva 1987), diagnosticku prax (VSeobecné v medicine, doucovanie atd’.), hodnotenie
¢innosti (Rothman 1999), metodolégiu mikkych systémov (Checkland 1998) a transformacné ucenie
(Marquardt, 1999).

Tripp (2005) uvadza, Ze existuje niekol’ko doévodov pre vytvaranie réznorodych druhov akcéného
skimania. Dovodom je, Ze niektori 'udia rozpoznali a konceptualizovali cyklus bez znalosti inych, uz
existujucich verzii a ten isty cyklus a jeho kroky moZno pomenovat’ mnohymi ré6znymi spdsobmi. Ludia tiez
vyvinuli verzie prispdsobené konkrétnym oblastiam a situdciam, pretoze existuje vela roznych spdosobov
pouzitia cyklu a kazdu zo Styroch faz cyklu mozno vykonavat’ mnohymi r6znymi sposobmi. Preto r6zne druhy
akéného prieskumu (skiimania) maji tendenciu vyuzivat rézne procesy v kazdom kroku a maju rozne

SKUMANIE
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vysledky, ktoré sa budi pravdepodobne oznamovat/komunikovat réznym spdsobom a réznemu
publiku/auditériu.

Aky druh procesu ¢lovek pouziva a ako ho pouziva, zavisi od cielov a okolnosti a dokonca aj pri
,rovnakych* ciel'och a okolnostiach mézu mat’ r6zni vyskumnici ro6zne zrucnosti, zamery, Casové¢ linie, irovne
podpory, spdsoby spoluprace. To vSetko ovplyvni procesy a vysledky. Dolezitym bodom je, Ze druh pouzitého
ak¢ného prieskumu je primerany ciel'om, praktikdm, iCastnikom 1 situdcii a jej predpokladom a obmedzeniam.

Podl'a dokumentov OECD (2009; 2012) je akény vyskum Specifickym typom vyskumu, ktory
vyuzivaju profesionali, praktici s cielom zlepsit’ prax. Angazovanie sa ucitel'a vo vyskumnych aktivitach je
kI'acovym prvkom jeho profesijného rozvoja. Ucitel si tak kreuje svoju profesijna identitu ako vyskumnik
a 1novator, tvorca kurikula.

Tripp (2005) namiesto pridizania sa otvorenejSej definicie akéného vyskumu, ktorou je: ,, identifikdacia
stratégii planovanych akcii, ktoré sa realizuju a potom systematicky podrobuju pozorovaniu, uvaham a
zmenam “ (Kemmis - McTaggart,1988), uprednostiiuje uzsiu definiciu: ,, Akcny vyskum je formou akcného
prieskumu, ktory vyuzZiva uznavané vyskumné techniky na informovanie o opatreniach prijatych na zlepSenie
praxe” a dodava, ze vyskumné techniky by mali spifiat’ kritéria spoloéné pre iné druhy akademického
vyskumu (t. j. vydrzat vzajomné hodnotenie postupov, vyznam, originalitu, platnost’ atd’.). To znamena, Ze
hoci akény vyskum ma tendenciu byt pragmaticky, jasne sa odliSuje od praxe, a hoci je to vyskum, jasne sa
odlisuje aj od tradi¢ného vedeckého vyskumu, najmé preto, ze akény vyskum meni to, o sa skima, a zaroven
je obmedzeny kontext a etika praxe.

Ak¢ny vyskum je podl'a Bradbury (2015) pragmatickym spoluvytvaranim vedeckych a praktickych
poznatkov s 'ud'mi, ktori sa zaoberaju danymi problémami. Ak¢éni vyskumnici sa zaoberaju problémami, ktoré
si vyzaduju socidlnu alebo zasadnli zmenu medzi viacerymi zainteresovanymi stranami, kde funguja systémy
a systémové myslenie je prominentné alebo pozadované. Vzdeldvaci akény vyskum nekladie doraz na
Standardizované testy, ale namiesto toho podporuje proces skiimania, ktory sa zaobera skiimanim a vytvaranim
diskurznych ciest, ktoré zvysuju sustredenie, vitadlne zapojenie, sebareflexiu a pocit spojenia s l'udmi a
problémami, na ktorych zalezi vo vzdelavacej komunite. Toto je zakotvené vo vztahovych priestoroch, ktoré
umozinuju prelinanie skiimania a praxe v participacii s ostatnymi.

2. Cyklus akéného vyskumu
Stephen Kemmis vyvinul jednoduchy model cyklickej povahy s typickymi krokmi vyskumného
procesu (obr. 2). Kazdy cyklus ma 4 kroky: planovanie, akcia, pozorovanie a reflexia.
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Obrazok 2: Spirala akéného vyskumu (Kemmis - Mc Targgart, 1988)

1. Moji Studenti si myslia, Ze veda
5.Moje dopytovanie je narusené znamend skor pripominanie si faktov
mojou potrebou udrzat si \/ ako proces skimania. Ako mbéZzem u
kontrolu sp6sobom, ktory trieda svojich Studentov podnietit skimanie?
C Zmenit moj ucebny plan? Zmenit moju
otdzku? Stanovit si stratégie kladenia
otdzok?

1031434

/

4.Zaznamenanie otazok

a odpovedi niekolkych lekcii na
médium, aby sme videli, ¢o sa
deje. Zapisovanie svojich
pozorovani do dennika.

2.Zmenit stratégiu kladenia otazok, aby
sme povzbudili Studentov, aby skdmali
odpovede na svoje vlastné otazky.

3.Skusit otazky, ktoré umoznia
Studentom povedat, ¢o si myslia,
¢o ich zaujima.

REVISED
PLAN

9. Vyskum prebieha, ale Studenti su
viac neposludni. Ako mdzeme udrzat
disciplinu? Vzajomnym pocuivanim,
skimanim ich otazok, Aké praktiky
pomahaja?

1031434

/

6.Pokracovat vo
stanovenom cieli, ale znizit
pocet kontrolnych
vyhlaseni.

8.Zaznamenat na médium otazky a
kontrolné vyhlasenia. Urobit
poznamky v denniku o vplyve na
spravanie Studentov.

7.Pouzit menej
kontrolnych prikazov na
par lekcii/vyucovacich
hodin.

/

Gerald Susman (1983) priniesol trochu viac rozpracovany cyklus akéného vyskumu (obr. 3). Ten
rozliSuje pat’ faz, ktoré maju byt vedené v ramci jednotlivych faz vyskumného cyklu. Najskor sa problém
identifikuje, zhromazd’uju sa udaje pre presnejsie stanovenie diagndzy. Potom nasleduje kolektivny vyber z
viacerych moznosti rieSeni, z ktorych vznika jeden plan &innosti, ktory je realizovany. Udaje o vysledkoch
intervencie si zhromazdené a analyzované vysledky st interpretované tak, ako bola akcia uspeSna. V tomto
momente je problém znovu postdeny a proces zacina d’alsi cyklus. Tento proces pokracuje, kym nie je
problém vyrieSeny.

Pri akénom vyskume v ucitel'skej (pedagogickej) praxi ide o (MikuSova — Sotdk, 2013) prakticky
vyskum ucitel’a v triede, alebo ucitel'om realizovany druh pedagogického vyskumu, ktory reaguje na aktudlne
problémy vyucby (tzv. pedagogické experimentovanie). Pedagogické vyskumy, ktoré su vykonavané
profesiondlnymi vyskumnikmi najCastejSie rieSia zlozité pedagogické problémy. Akény vyskum je vSak
zamerany priamo na vylepSovanie, skvalitiovanie a pozitivne ovplyviiovanie praktickej vyucby.
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Obrazok 3: Akény vyskum v profesijnom rozvoji ucitel’a (Susman 1983)

(~ R

Diagndza
Identifikovanie alebo
definovanie problému

Spresnené ucenie — -
Identifikovanie CYKLUS Akc;c P]anm_zamc
hlavnych odlidnosti, V- vaZovanie
" zisteni AKCNEHO alternativiych
VY,SKUMU spdsobov akcie

&

J

Pri akénom vyskume je mozné postupovat’ nasledovne (MikuSova — Sotdk, 2013).:

Akcia
Selektovanie sposobov
akcie

Hodnotenie
Skimanie nasledkov
akcie

—

a) Na zaklade svojich skusenosti zistime, Ze niektory prvok systému vyucby nie je efektivny,
alebo Ze by ho bolo mozné realizovat’ kvalitnejSie, a preto uvazujeme o procese vyucby, ktory
chceme skvalitnit. Mozeme sa inSpirovat vymenou skusenosti s kolegami, alebo
sebavzdelavanim.

b) Navrhneme prislu§nt inovaciu, prekonzultujeme ju s kolegami, alebo s vyskumnikom.

c) V spolupraci s kolegami alebo s vyskumnikom urobime pléan, tzv. projekt akéného vyskumu,
ako sa bude postupovat’ pri overovani efektivnosti navrhnutej inovacie.

d) Navrhnutt inovaciu realizujeme vo vyucbe na zéklade stanoveného planu.

e) Priebezne zistujeme dosledky a vplyv inovacie na priebeh a vysledky vyucby.

f) Zistené vysledky vyhodnotime a oboznamime s nimi pedagogickt verejnost’. Ak su vysledky
pozitivne, inovacia sa stane stcastou vyucby. Niekedy byva jej prinos tak podstatny, Ze
vyznamne prispeje k rozvoju urcitej koncepcie alebo aj vedeckej teorie.

g) Ak naopak vysledky nie su presvedcivé, ucitel’ navrhne d’alSiu inovéciu a cely cyklus sa znovu
opakuje.

Bredbury et al., (2019) ponukaji v§eobecnu orientdciu, resp. jednoduchy recept na zacatie akéného vyskumu,
ktory vSak moZe vyzerat’ uplne inak (byt’ modifikovany) v zévislosti od kontextu.

1.

Pozerajte a pocuvajte. Zistite viac o Skole, v ktorej ste, pocivanim rdéznych veci, pribehov, ktoré
formuju kultaru. Porozpravajte sa s ,,lidrami* a najmé s r6znymi Studentmi, Ziakmi, det'mi.
Sformulujte otazku akéného vyskumu s tymi, ktori sa budi podielat’ na vyskume. Aky je ucel vasho
spoloéného tsilia? Co bude cielom? O &o budete usilovat™?

Vypracujte mapu siete zainteresovanych stran. Koho treba zapojit? Kto sa moze zapojit? Kto ma
vplyv v systéme vzhl'adom na vaSe zamery?

Navrhnite participativny proces, ktory bude jasne delegovat’ mieru participacie na ceste od vyskumnej
otazky k ocakavanym vysledkom.

Zvazte, aké fakty a dokazy su potrebné, a navrhnite proces ich zhromaZzd’'ovania. Kvantitativne (napr.
prieskum) a kvalitativne (napr. rozhovor) metddy zberu idajov pomdézu podporit’ zber udajov.
Naplanujte analyzu a prediskutovanie idajov spolu so zainteresovanymi stranami, pricom davajte
pozor na rdzne kontexty a perspektivny interpretacie stakeholderov.

Vypracujte akény plan s tymi, ktori su schopni uskuto¢nit’ zmenu.

Preskumajte a premyslajte o tom, o sa ucite a ako sa posunut’ vpred. Pouzite kvalitativne procedury,
ked’ budete hodnotit’ svoju pracu.
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Zaver

Ak¢ny vyskum by sa mal stat’ sucastou vyucby kazdého uditela, ktory pracuje v systéme riadenia
kvality vyucby. Pravidelny prieskum svojej profesionality, socidlnej klimy v triede, ¢i d’alSich kl'aicovych
oblasti kvality vyucby, by mali ucitelia zaradit’ do ¢asovo-tematickych planov svojho predmetu. Zistené
vysledky a zavery takychto prieskumov poméhaju ucitelovi zdokonalovat proces vyucby, uspokojovat
potreby ziakov a v neposlednom rade rozvijat’ svoje ucitel'ské kompetencie (Blasko 1983).
MikuSova a Soték (2013) uvadzajt, ze medzi prinosy akéného vyskumu ucitelov patri:

— v oblasti pedagogického vyskumu prispieva najmé k odbornému rastu ucitel’'ov,

— uci zbierat’ a triedit’ dolezité tidaje pre pedagogicku prax, na ich zaklade vytvarat’ nové poznatky,
rozSirovat’ a prehlbovat’ odborné sposobilosti, a na zdklade toho vykonadvat zodpovedajuce
pedagogické rozhodnutia,

— prinasa urcité zmeny v presvedceni a konani ucitel’'ov, v rozvoji ich kritického myslenia a v chapani
podstaty vzdelavania,

— podnecuje ucitel'ov pre inovacné postupy, sebareflexiu a samohodnotenie,

— prinasa uspokojenie z prace (predovSetkym z moralneho hl'adiska),

— je to jednym zo sposobov ako sa stat’ lepSim ucitel'om, ako riesit’ problémy v triede, ¢i v Skole,

— umoziuje uplatnenie novych vyskumnych zisteni v pedagogickej praxi, ¢im skvalitiiuje vyucbu na
skole,

— napomaha rozvoju pedagogickej teorie,

— je neoddelite'nou stcast’ou vyucby, a preto sa stava sucast’ou kvalitnej prace ucitela.

Najvicsou nevyhodou akéného vyskumu je to, Ze sa obyc€ajne realizuje na malej vzorke (napr. v jednej triede),
a preto zovseobecnenie jeho vysledkov je obmedzené (niekedy plati len pre skimant vzorku zZiakov).

Prispevok je ciastkovym vystupom grantoveho projektu KEGA ¢. 019PU-4/2022 - Podpora akcného
skumania v profesijnom uceni sa ucitelov.
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UCITEL — SPRIEVODCA SLOVOM A PiISMOM

TEACHER — GUIDE OF THE READING AND WRITING
Martina Rimska

Abstrakt: V predkladanom prispevku sa venujeme osobnosti ucitela — sprievodcu deti slovom a pismom.
Opisujeme proces osvojovania si ranej gramotnosti deti materskej skoly v prepojeni na bazova gramotnost’
ziakov 1. ro¢nika zakladnych $kol.

Abstract: In the presented contribution, we are devoted to the personality of the teacher - the guide of reading
and writing. We describe the process of acquiring early literacy of pre-school children in connection with the
basic literacy of the 1st grade at the primary school.

Kruacové slova: ucitel’, rand gramotnost’, ¢itanie, pisanie
Keywords: teacher, early literacy, reading, writing

Uvod

Caro ugitel'ského povolania spoéiva vo vedeni deti, Ziakov, $tudentov. Ugitel' im poméha rast na ceste
k mudrosti. Objavovat’ mudrost’ tohto sveta a odovzdavat' ju druhym vyZaduje vysoky stupenn vnutornej
integrity osobnosti laskavého srdca, obohatenu balikom teoretickych poznatkov a praktickych skusenosti.

Ako sa napliia ciel’? Osobnym prikladom. Skvely uéitel’ uéi to, &im Zije. V jeho konani a uéeni nastava
sulad. Nie je nezvycajné vidiet' ulitelov, ktori tizia po tom, aby zich deti vyrastli vyborni Citatelia,
spisovatelia, lekari ¢i vynalezcovia, ale ucitelov, ktori detom venuju svoj €as, zdujem, pozornost’ i slovo.
Vypovedané slova sa stavaju nositelom informadcii, overené slova zdrojom vedomosti a zapisané slova
historickym pokladom spolo¢nosti. O slove apisme budeme pojednavat v naSom prispevku.
Charakterizujeme pojem gramotnost’ a vyndrajlica sa (rand) gramotnost. Zameriame sa na holisticky vyvin
osobnosti dietata smerujuci k osvojeniu si ranej gramotnosti v materskej $kole (MS) v nadviznosti na prvy
roénik zékladnej $koly (ZS).

Svetové 1 domace vyskumy ukazuji, ze rodicia, ktori od pociatku travia ¢as s detmi rozpravanim,
Citanim rozpravok, spievanim, kreslenim, malovanim, odpovedanim na neutichajice zvedavé otazky,
vytvaraju pevny zaklad pre ich budice tspesné u€enie. Dieta vyrastajice v podnetnom gramotnom prostredi
vykazuje vyrazny naskok pred svojimi rovesnikmi v tretom a nasledne v Siestom roku Zivota v reCovych
zrucnostiach, objeme slovnej zasoby, Stylizacii viet, v rozvijani predstavivosti a fantadzie, mysleni 1 konani.
Rozvijanie ranej gramotnosti tvori zaklad pre bazova gramotnost’. Cesta GspeSného ucenia zacina slovom
a vzorom.

Zmeny v ponimani gramotnosti

Stotozniujeme sa s konsStatovanim autorky Beldsovej (2019), ktoré sa vo viacerych stadiach zmienuje
o tradicnom a stcasnom ponimani gramotnosti. V tradicnom chéipani je pojem gramotnost’ spajany so
vstupom dietat’a do 1. ro¢nika zékladnej Skoly, v priebehu ktorého si ziak pod vedenim kvalifikovaného
pedagodga osvoji individualnu schopnost’ ¢itania a pisania.

Od polovice 20. storo¢ia dochadza k zvySenému zdujmu odbornikov o problematiku gramotnosti,
ktory spociva hlavne v uvedomovani si funkénosti nadobudnutych schopnosti Citania a pisania. Vacsia
pozornost’ je venovana ranej (vynarajicej sa) gramotnosti a v nadvdznosti na matersku Skolu st doslednejsie
rozpracované aj siasné moznosti osvojovania si elementarneho ¢itania a pisania Ziakmi primarneho stupna.
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V porovnani s nedavnou minulost'ou sa viac zamysl'ame aj nad efektivnymi stratégiami a metédami rozvijania
ranej a elementarnej gramotnosti. Viac je docefiovana socidlno-kultarna gramotnost’ a medzi sti¢asné trovne
gramotnosti je zaradend aj takzvana e-gramotnost’, poukazujlica na schopnost’ cloveka pouzivat’ elektronické
média, predovsetkym pocita¢ a mobil. Pojem gramotnost’ vo zvySenej miere vyuzivaju aj iné vedné discipliny.
Slovné spojenia matematickd, prirodovednd, ekonomicka, pravna, financna ¢i digitdlna gramotnost’ sa stali
beznou sucast'ou odbornej aj laickej komunikacie.

Rana gramotnost’

Sprievodnym znakom tejto gramotnosti je vlastna aktivita, zvedavost a spontannost’ dietata
v prostredi, ktoré ho obklopuje. Mnozstvo podnetov v okoli dietat’a ho vedie k samostatnému osvojovaniu si
procesov Citania a pisania. Dospely mu je v tomto uceni ndpomocny, ale neiniciuje tento proces. Diet’a vnima
napisan¢ slova globalne, neskor ich desifruje na pismend, pamité si ich tvar a po pochopeni vztahu medzi
fonémou a grafémou sklada z pismen slova, ktoré¢ zapisuje tlaCenym pismom. Diet’a je schopné pred vstupom
do skoly napisat’ svoje meno, mena Clenov svojej rodiny, ale aj suvisly text (Belasova, 2017).

A. Petrasova (2003, s. 36) uvadza, Ze priemerné predskolske deti, ktoré eSte sami nedokazu c¢itat’, maju
uréité predstavy o gramotnosti. ,,Citanie a pisanie pokladaju za prostriedok ziskavania informacii. Vedia, Ze
v nasSich kultirno-spolocenskych podmienkach ¢itame a piSeme na stranke zhora nadol, zl'ava doprava.*

M. Lipnickd (2009, s. 17) ponima ranu jazykova gramotnost’ cez ,,holistické rozvijanie jazykovo-
komunika¢nych kompetencii, t.j. stladny a prepojeny rozvoj pocuvania, hovorenia, Citania, pisania,
komunikacie amyslenia dietata v zmysluplnych arozmanitych Zzivotnych situaciach.“ Délezita
a nezastupite'ni Glohu zohrédva podnetné gramotnostné prostredie, ktoré by reSpektovalo vlastnli aktivitu
dietat’a (Zapotocna — Hoskova, 2000/01).

Britské studie ukézali, Ze domace podnetné prostredie, ¢lenovia rodiny, Specidlne surodenci, mo6zu byt’
vel'mi dblezitym prostriedkom vzoru gramotnosti (Hall — Robinson, 1995). Domdace ucebné prostredie bolo
odhalené ako silny faktor, ktory ma najsilnejsi vplyv na poznavaci a socidlny vyvoj dietat’a od 3 rokov vyssie.
Podra Statneho vzdelavacieho programu pre predprimarne vzdelavanie v materskych skolach (2022) hlavnym
cielom vzdeldvacej oblasti Jazyk a komunikacia je rozvinutie komunikacnych kompetencii dietata vo
vSetkych jazykovych rovinach s vyuzitim Specifického rozvojového potencidlu pisanej reci. V radmci
vzdelavacej oblasti Jazyk a komunikécia s posilnené tie stranky jazyka, ktoré su dolezitym predpokladom
uspesného buduceho rozvijania gramotnosti Ziakov tak v primarnom ako aj v celom d’'alSom vzdelavani. Ide
predovsetkym o nadobtidanie skiisenosti so sprostredkovanou informaciou, vratane informdcie Struktirovanej
ako pisana rec.

Pisanie je teda proces, ktory za¢ina predpisatel'skymi zru¢nostami. J. A. Komensky nie nahodou vo
svojom diele nazvanom Informatorium Skoly materskej (1946) vyslovil poziadavku viest’ deti aj k malovaniu
a pisaniu uz v ranom veku (3. - 4. rok Zivota), podl'a toho ako st vyspelé. NajlepSim pisacim prostriedkom je
pre nich krieda alebo uhlik, pretoze 'ahko zanechéava stopu pri kresleni bodiek, ¢iarok, hac¢ikov, krizov, kolies
a podobne. Najlepsie je im tieto obrazce predkresl'ovat’ formou hry. Tymto spésobom si maju deti zvyknuat
drzat’ v ruke pisaci nastroj a pohybovat’ nim.

Grafomotorika

Grafomotorika je zlozitou Ccinnostou, ktort je potrebné chépat’ komplexne. Vytvara ju rad
psychomotorickych ¢innosti uskuto¢iiovanych pri kresleni a pisani. St ovplyviiované uroviou fyziologickych
a psychickych funkcii, konkrétne sucasti motoriky v stlade so psychickym vyvinom. Tyka sa oblasti
senzomotoriky, hrubej i jemnej motoriky a celkovej pohybovej koordinacie (Lehotayova, 2022).
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Rozvoj hrubej motoriky je proces, ktory dieta nadobuida od narodenia dvihanim hlavy, behanim,
lezenim, skakanim, preskakovanim, Stveranim a podobne. Pocas raného detstva deti rozvijaju svalovy tonus,
koordinaciu vlastného tela, udrziavaji rovnovahu, kontroluju drzanie tela, prirodzene sa vyvijaju od stredu
tela smerom von. Vyvijaju silu vo svojom jadre a drieku skor, nez ju rozvina v koncatinach.

Z primeranej hrubej motoriky a koordinacie so zmyslovymi organmi vychadza jemné motorika. Jemna
motorika zahffia motoriku drobného svalstva — ruky, dlani a prstov, ako aj artikulacnych organov (Lehotayova,
2022). Svaly prstov je potrebné posiliiovat’ prostrednictvom aktivit ako napriklad kreslenie, mal'ovanie,
modelovanie, strihanie, lepenie, S$nurovanie, navliekanie, stavanie stavebnic, sebaobsluzné cinnosti
a podobne. Jemni motoriku rozvijame v postupnosti od vel'kého k malému:

— Chytanie velkych 16pt pred mensimi loptami

— Malovanie smerujuce od hrubych Stetcov k tenkym Stetcom

— Rozvijanie velkych svalov pred malymi svalmi

— Citanie knih s vel’kymi pismenami prv nez objavime samotné pisanie

— Skladanie puzzle vel’kych dielov pred malymi dielikmi
Rovnaky princip musi byt zachovany aj pri uceni pisania. Pismend musia byt’ predstavené vo velkej podobe
s postupnym zmenSovanim ich velkosti.

Formovanie

Priblizne v Styroch rokoch sa diet'a pokusa ukladat’ na papier svoje predstavy. Pripdja farebné citenie
a konkretizovanie formy. Rozvija si proporciondlny zmysel. V kresbach dietat’a sa za¢inaji objavovat’ prvé
vzory. Dieta je spociatku schopné porozumiet’ vzorom pri manipulacii s predmetmi, napriklad ukladanie
farebnych kociek, neskor vnimat’ tvarové vzory v obrazoch az napokon chapat’ abstraktné vzory — dopiiianie
¢iselnych radov a podobne. Prvé vzory, ktoré vidia deti vo svojom okoli, st vzory na odeve, dlazdiciach,
listoch €1 v prirode samotne;.

Ucitel’ imyselne aktivizuje dieta v hrach, ktoré st pociatkom kreslenia vzorov. Pochod v tvare kruhu,
Stvorca, ovalu a $piraly, vinoviek i sluciek. Vlastnym telom znazoriiuji pohyb dazd’ovych kvapiek, let vtakov,
tunel pre lopty, kopec, rozkvitnuty strom, zvadnuty kvet a podobne. Uc¢itel’ mobilizuje deti do pohybovych
aktivit, v ktorych sa vykonavaji gymnastické cviky, buduci tah ruky a pisadla.

Diet’a sa spolupodiel’a na grafomotorickych cviceniach. Spociatku kresli ramenom, postupne ho prave
kreslenie podnieti k tomu, aby pouzivalo zapistie. Ciary sa mozu zauzl'ovat’, vytvarajti sa oblé linie. Jednotlivé
linie sa za¢nu z celej plochy ¢maranic vydel'ovat’ a smeruji k napodobiiovaniu pisma dospelych.

Ucitel’ zacina hrou s pismenami vel’kych formatov prv, neZ ich napiSe na papier. Z r6znych predmetov
formuje a nasledne s det'mi kresli prvky buducich pismen — cestu pre autd, kolo gul'até, kvapky vody v ovale,
obluky v kopcoch, rozburen¢ viny riek, let lastovicky. V tomto obdobi je dolezit¢ dbat’ na spravny uchop
pisacieho nacinia.

Uchop ceruzy

Podobne ako ostatni autori aj Beldsova (2017) tvrdi, Ze grafomotorické cvi€enia treba zacat’ v stoji,
prejst’ k sedu s oporou a bez opory ruky o stdl, pokracovat’ do kl'aku a 'ahu na podlahe. Autorka odportca
zacat’ nacvik od velkej plochy a postupne ju zmenSovat’ az k forméatu A4 — AS. Zakladom spravneho drzania
ceruzky je uplna volnost’ svalov hornej konéatiny, poznamenava Supsdkova (1991). Pisadlo drzia prvé tri
prsty ruky, cela ruka lezi l'ahko na prvych dvoch ¢lankoch malicka, aby sa pri pisani vol'ne posuvala, 2 — 3 cm
nad hrotom, aby jeho os zvierala s plochou papiera uhol asi 45 stupfiov. Na vhodnom spdsobe drzania sa autori
zhodujui — na jednej strane palec, oproti nemu ukazovak a prostrednik podopiera ceruzku zospodu. Looseova,
Piekertova, Dienerova (2001) ponukaju aj metodické rady, ako napriklad neopravovat’ drzanie ceruzky pocas
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cvicenti, ale zlepsit’ ho inymi pripravnymi cvikmi na jemna motoriku. U starSieho diet’ata vSak uz nie je mozna
ziadna zmysluplna korektira a treba akceptovat’ individudlne drzanie ceruzky. Svobodova (2001) diferencuje
uchopy na prstovy, Stipkovy, klI'icovy, nechtovy, tuzkovy a cigaretovy. Pre navodenie spravneho drzania pera
je dolezity Stipkovy tchop, €ize bruska palca a ukazovéka sa dotykaji. Vhodnymi ndmetmi st napriklad posol’
polievocku, pocukruj kolacik, ustipni kusok plasteliny, urob medzi prstami placku. Zelinkova (2001)
podotyka, Ze u dietat’a, ktoré nedrzi spravnym spdsobom ceruzku a je evidentna aj zvySend namaha pri pisani,
treba bez ohl'adu na vek robit’ uvolfiovacie cviky. Sup$akova (1991) zaraduje do skupiny cvikov, ktoré
podmieniuji uvol'novanie pohybov hornej konc¢atiny, gymnastické cvicenia ruky a grafické cviky. Podotyka,
ze uvolnenie ruky sa dostavi ako dosledok zmechanizovaného pohybu, ¢o znamend viackrat za sebou bez
prestavky a rovnomernou rychlostou. Vhodnou pomdckou pre spravny uchop pisadla su Specidlne nasadky z
moduritu, penovej hmoty alebo plastu, papierové kornutiky, trojhranné ceruzy, trojhranné ceruzky s
priehlbinkami pre jednotlivé prsty deti, ktoré pomahaju fixovat’ spravne postavenie prstov. Popri spravnom
drzani ceruzy je dblezité spravne sedenie.

Spravne sedenie

Supsakova (1991) i ostatni odbornici povazuju za spravne sedenie také, ked ¢lovek sedi na celom
sedadle a nohy su celou plochou na podlahe. Tato poloha zarucuje stabilitu. Trup méa byt mierne nakloneny
dopredu tak, aby sa hrudnik nedotykal o bo¢nt hranu lavice. Ramena s v rovnakej vyske. Predlaktia oboch
rak maju byt polozené na lavici simerne, smeruju k sebe v pravom uhle, ktorého predpokladany vrchol je
pred stredom ziakovho tela, kde sa ruky takmer spéjaju (Belasova, 2017). Ked’ je vaha celého trupu rozlozena
na sedadle a nie na predlaktiach, ktoré su opreté o pisaciu dosku, nevznikd chybné drzanie chrbtice.
Vzdialenost hlavy bola aspoil 30 — 35 cm od papiera.

Hygienické navyky a zasady pri kresleni je nevyhnutné ziskat’ eSte pred ndstupom do Skoly pocas
predskolskej dochadzky. Materska Skoly by mala spolupracovat’ s rodinou a vo vzajomnom pdsobeni na diet'a
byt mu vzorom.

Priestorové vzt’ahy

Napriek tomu, Ze sa diet'a pohybuje v trojrozmernom priestore, rozliSuje smery a orientuje sa spociatku
v rovine, os dopredu-dozadu a pravo-l'ava os sa pretinaju v akomsi pomyselnom strede - pociatku. Najprv
byva totozny s osobou dietat’a. (Siméikova, Tomkova 2014).

Vizualne vnimanie je schopnost’ mozgu porozumiet’ tomu, ¢o vidia o€i. Poloha v priestore je schopnost’
dietata urcit’ svoju polohu alebo orientaciu vzhl'adom na objekty (predmety) v dvoj alebo trojrozmernom
priestore alebo polohu objektu vzhl'adom na poziciu dietata. Napriklad: Sedim na stoli¢ke. Postavim sa za
dvere. Stojim vedl’a lopty.

Priestorové vztahy predstavuju vnimanie polohy objektov vo vzt'ahu k sebe navzajom. Mdze to byt v dvoj
alebo trojdimenzionalnom priestore. Napriklad pohar je na stole, auticko je za kockami, plySovy medvedik je
nal’avo/napravo od vankusa, lopticka je pod postelou. Ucitel’ vytvara podnety na:

— Urcovanie predmetov v priestore, napriklad: Najdi ukrytt hracku v triede. Povedz, kde si hracku nasiel

— na policke, v kniznici, pod stolom a podobne,

— Spev s ukazovanim - Hlava, ramen4, kolen4, palce, Ked’ si §tastny, tlieskaj rukami.

— Hry na chytanie a nahananie, lezenie v tuneli, hudobné stoli¢ky, Kubo veli a iné.
Urcovanie vlastnej polohy v priestore je pre vyvijajice sa dieta kIiCové. Pomaha rozvijat' pravo-lava
orientaciu tela. TieZ zohrava kl'ai¢ovu ulohu dietat’a v schopnosti Citat’ a pisat’, a to niekol’kymi sposobmi:

— RozliSovanie tvarovo podobnych pismen a ¢islic (b—d, 6 —9)

— RozliSovanie tvarovo podobnych slov (baba — bada)
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— Orientacia na strane zl'ava doprava
— DodrZziavanie kvalitativnych znakov pisma pri pisani
v/ spravne umiestnit’ pismeno na stranu, pismeno v slove,
v’ vytvarat’ spravne medzery medzi pismenami a slovami navzajom,
v’ dodrziavat’ ziaduce vysky pismen
v vnimat’ spravny sklon pisma.

Prave kvalitativne znaky pisma boli hodnotené v pisomnych prejavoch Ziakov 1. roénika ZS v ramci
rieSenia vyskumného projektu VEGA s nazvom Opodstatnenie zavedenia pisma Comenia Script v edukacnej
praxi primarneho stupria. Ciel'om predkladaného projektu je ziskanie uceleného pohl'adu na aktualne zmeny
v oblasti elementarneho pisania a vyjadrenie odborného, argumentatne zddvodneného stanoviska
k prebiehajicim zmenam na zaklade doslednej komparativnej analyzy pisanej latinky a pisma Comenia Script.
Zamerom rieSitelov je zaroven porovnanie konkrétnych pisomnych prejavov Zziakov piSucich oboma
uvedenymi typmi pisma z hladiska vybranych (porovnatel'nych) kvalitativnych znakov pisma.

Na zaver mdzeme konstatovat’, Ze premyslena praca ucitela MS ma vyrazny vplyv na dieta a jeho
osvojovanie si bazovej gramotnosti v 1. roéniku ZS. Z analyzy Ziackych pisomnych prac to mdzeme potvrdit’.

Zaver

Bud’'me prikladom, nech nase diet’a vidi, Ze si vo svojom vol'nom ¢ase radi ¢itame a nielen vtedy, ked’
mame ¢as vyhradeny na hlasné ¢itanie. Dajme najavo, Ze ¢itanie je vel'mi prijemna ¢innost.
Pouzivajme pismo na zapisovanie myslienok, ku ktorym sa moézeme neustale vracat’. Zapisujme si vtipné
udalosti, vymyslené recepty, ndzvy rozpravkovych bytosti, ¢itajme si zazitky z dennika, listy a pohl'adnice od
¢lenov rodiny, nech nase dieta objavi silu spritomfiovania minulosti.

Prispevok je ciastkovym vystupom grantoveho projektu VEGA ¢. 1/0195/21 Opodstatnenie zavedenia
pisma Comenia Script v edukacnej praxi primarneho stupna.

Zoznam bibliografickych odkazov

BELASOVA, L. (2017) Pisanie ako sucast’ elementarnej gramotnosti. Presov.

BELASOVA, L. (2019) Zmeny v ponimani gramotnosti a ich odraz v pregraduélnej priprave ucitelov
elementaristov. In: Wspotczesne kontexty edukacji dorostych. Siedlce, Instytut kultury regionalnej i badan
literackich im. Franciszka Karpinskiego, s. 233-241.

HALL, N. —ROBINSON. A. (1995). Looking At The Literacy. Using Images of Literacy to Explore the World
of Reading and Writing. David Fulton.

KOMENSKY, J. A. (1873). Informatérium $koly materskej. Fr. A. Urbanek.

KURINCOVA, V. — SEIDLER, P. (1993). Vybrané kapitoly z didaktiky za¢iatoéného ¢&itania a pisania. PF
Nitra.

LEHOTAYOVA, B. (2022). Rozvijanie grafomotoriky v predskolskom veku. Univerzita Komenského
v Bratislave.

LIPNICKA, M. (2009). Pociatoéné ¢itania a pisanie deti predikolského veku. Rokus.

LOOSEOVA, A. C., PIEKERTOVA, N., DIENEROVA, G. (2001). Grafomotorika pro déti piedikolniho
veéku, cviceni pro déti ve véku od 4 do 8 let. Portal.

PETRASOVA, A. (2003). Vyuzitie stratégie EUR ako prostriedku eliminacie funkénej negramotnosti
romskych Ziakov. MPC.

SVOBODOVA, J. (2001). Metodika rozvoje grafomotoriky a po&ateéniho psani. Institut PPR.
SIMCIKOVA, E. - TOMKOVA, B. (2014). Hrava matematika v materskej §kole. MPC.

135



- OMEP Gy

Slovensko

Statny vzdelavaci program pre predpriméarne vzdeldvanie v materskych $kolich Konsolidované znenie.
Dostupné na internete: https://www.minedu.sk/data/att/24533.pdf

SUPSAKOVA, B. (1991). Detské pismo, chyby a poruchy. Bradlo.

SUPSAKOVA, B. (1993/94). Modernizovat' tvary pismen, ale ako?. In Slovensky jazyk a literatara v $kole,
40, 1-2.

VIKTOROVA , L. (2003). Psychogeneticka tedria Emilie Ferreirové. In Gramotnost. Vyvin a moZnosti jej
didaktického usmerniovania. Bratislava UK.

ZAPOTOCNA, O. (2001). Predskolska a elementarna pedagogika. Portal.

ZELINKOVA, O. (2001). Pedagogicka diagnostika a individualni vzdélavaci program. Portal.

Mgr. Martina Rimska, PhD.

PreSovskad univerzita v PreSove

Pedagogicka fakulta

Katedra predskolskej a elementarnej pedagogiky a psychologie
Ul 17. novembra 15

PreSov

martina.rimska@unipo.sk

Martina Rimska ukoncila vysokoskolské a doktorandské stadium na Pedagogickej fakulte PreSovskej
univerzity v PreSove. Posobila dlhé roky v pozicii u¢itel’ky primarneho stupiia ZS. UZ pocas §tadii mala
moznost’ navstivit’ alternativne i bezné Skoly v zahrani¢i a sledovat’ proces osvojovania si ranej a bazovej
gramotnosti deti materskych a zdkladnych S$kol. Jej zaujem o pociatocné pisanie a Citanie ju viedol
k vytvoreniu predmetu predcitatel'skd gramotnost’” v spojenej Skole, kde pracovala. Aktudlne posobi ako
odborné asistentka na Pedagogickej fakulte PreSovskej univerzity v PreSove na Katedre predskolskej a
elementarnej pedagogiky a psychologie.

136


https://www.minedu.sk/data/att/24533.pdf
mailto:martina.rimska@unipo.sk

- OMEP Gy

Slovensko

(DIS)KONTINUITA PREDPRIMARNEHO A PRIMARNEHO VZDELAVANIA
POCAS PRECHODU DIETATA DO SKOLY

THE (DIS)CONTINUITY OF PRESCHOOL AND PRIMARY EDUCATION
DURING THE CHILD’S TRANSITION TO SCHOOL

Radka Telekova

Abstrakt: Otazky prechodu dietata z materskej Skoly arodiny do 1. ro¢nika zakladnej Skoly patria
k dlhodobo akcentovanym v pedagogickej teorii, vyskume aj praxi. Rozsah paradigiem skimania daného
obdobia zahfa tiez problematiku kontinuity. Na prahu Skolského vzdelavania sa kladie doraz na vyvazenie
znameho s neznamym a ocakéavani s poziadavkami. Vychodiskom ucenia sa deti st ich predchadzajuce
sktsenosti. Zmysluplnost’ v pozndvani rastie vnimanim prepojenia a nadvidznosti obsahovej aj procesualnej
stranky edukécie. Nevyhnutnym determinantom je podpora budiceho, resp. zacinajiceho skoldka v ispeSnom
zvladnuti vSetkych zmien a narokov Skolského vzdelavania. Ulah¢enie prechodu dietat’a z materskej Skoly
arodiny do zdkladnej Skoly vyzaduje spolo¢né usilie deti, rodiov, ucitelov, Skoly a SirSieho okolia.
Nasledkom je optimdlne prispdsobenie sa Ziaka v Skole, prezivanie radosti z ucenia sa, formovanie interakcie
s rovesnikmi a dospelymi. Ciel'om predkladaného prispevku je spracovat’ teoretické a empirické vychodiska
tykajuce sa kontinuity predprimarneho a primarneho vzdelavania pocas prechodu dietat’a do skoly.

Abstract: The questions of the child's transition from kindergarten and family to the 1st year of primary school
belong to long-term emphasis in the pedagogical theory, research and practice. The scope of research
paradigms of the given period also includes the issue of continuity. At the threshold of school education,
emphasis is placed on balancing the known with the unknown and expectations with requirements. Children's
learning is based on their previous experiences. The meaningfulness in cognition grows by perceiving the
connection and continuity of both the content and process aspects of education. The necessary determinant is
the support of the future, or beginning pupil in successfully managing all the changes and demands of school
education. Facilitating the transition of a child from kindergarten and family to primary school requires the
joint efforts of children, parents, teachers, the school and the wider environment. The result is an optimal
adaptation of the pupil at school, experiencing the joy of learning, forming interaction with peers and adults.
The aim of the presented articel is to process the theoretical and the empirical starting points regarding the
continuity of preschool and primary education during the child's transition to primary school.

KPucové slova: kontinuita, predprimarne vzdelavanie, primarne vzdelavanie, prechod dietata do Skoly
Key words: continuity, preschool education, primary education, child's transition to school

Uvod

Problematika prechodu dietata do zakladnej Skoly patri k oblastiam vedecko-vyskumného zujmu
viacerych odbornikov v medzinarodnom kontexte, napr. K. Margetts (1999, 2002), S. Dockett & B. Perry
(2001, 2014), M. Franclova (2013), Z. Syslova & J. Kratochvilova (2018), S. Bronstrom (2000, 2018), R.
Niesel — W. Griebel (2000, 2002), Z. V. Nekrasova & N. N. Nekrasova (2010), T. Slezakova (2006, 2017), D.
Borbélyovej (2017).

Sucastou vyskumnych $tudii odbornikov je tieZ koncept kontinuity tykajtci sa prechodu deti medzi
jednotlivymi stuptiami vzdeldvania. Poznanie rdznych paradigiem kontinuity prispieva k jej lepSiemu
pochopeniu, zdoéraznovaniu a podpore pocas prechodného obdobia. Aplikovanie jednoduchého chapanie
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kontinuity ako ,, nieco, co pokracuje *“ nie je dostatocné. Pokracujici jav mdéze mat’ totiz pri prechode z jedného
vzdelavacieho prostredia do druhého odliSny vyznam pre deti. U¢itelia by teda mali disponovat’ informéaciami
o prechddzajucich charakteristikdch a tirovni rozvoja dietata, aby mohli d’alej adekvatne formovat jeho
osobnost’ a prisposobit’ proces ucenia sa (Wilder, J. — Lilvist, A. 2018).

Moznosti ul'ah¢enia prechodu dietat’a do 1. ro¢nika zékladnej Skoly predstavuju dolezité determinanty
jeho osobnostného rozvoja, na ¢o apeluji odbornici (Rimm-Kaufman, E. S. & Pianta, C. R. 2000 ) a tiez
programy medzindrodnych organizacii (UNESCO, 2014 OECD, 2014). Problematika sa silne zameriava na
podporu daného obdobia zo strany ucitelov, aby bolo zabezpecené kvalitné vzdeldvanie a pozitivne
akademického vysledky vsetkych ziakov v stlade sich individudlnymi moznostami. Spolo¢né chapanie
kontinuity znamena, ze ucitelia akceptuju a uznaju rozdiely medzi jednotlivymi vzdeldvacimi inStituciami
a spolo¢ne kreuju relevantné stratégie podpory pocas prechodného obdobia s participaciou vsetkych
zainteresovanych stran.

Kreovanie prechodu diet’at’a do zakladnej Skoly

Zaciatok Skolskej dochédzky predstavuje zlomovy bod v Zivote deti, ktoré ho véc¢Sinou vnimaju
s radostnym ocakéavanim. Vstup do 1. ro¢nika je pre nich potvrdenim d’alSieho vyvinu a stavaju sa ,, velkymi
ziakmi. Zaroven sa vSak dostdvaju do nového a vzdy cCiastocne neznameho prostredia, ¢o potencidlne
podmieniuje prezivanie neistoty. Podla S. Bronstroma (2003) je prechod dietat’a do zakladnej Skoly obdobim,
kedy sa zvySuju naroky, ale podpora klesd. Dana situdcia sa vztahuje predovSetkym na deti, ale zaroven
zasahuje tiez rodicov, ucitelov, SirSie okolie a odbornikov.

Prechod do zékladnej Skoly je dlhodoby a mnohostranny proces, ktory vyzaduje podporu na zvladnutie
vSetkym zmien. Za efektivny a plynuly prechod do Skoly je povaZovany taky, ktory podporuje informovanost,
aktivnu participaciu a prava vSetkych zainteresovanych stran. (Petriwskyj, A. 2014).

Zorientovanie sa v Specifikdch prechodového obdobia, poznanie faktorov, ktoré podmieniuju jeho
charakter a naro¢nost, odhalenie moznych bariér a z nich vyplyvajicich tazkosti, napomoéze prispdsobit’
podmienky v edukacnom prostredi materskej Skoly, zaciatoéného vyucovania, vratane rodinného prostredia.
Ich optimalizécia sa stava vychodiskom pre zabezpecenie vnltornej rovnovahy a interiorizaciu charakteristik
Skolaka. V SirSom kontexte ma dopad na komplexny rozvoj osobnosti dietat’a a jeho pripravu na dalSie
socialne role v Zivote. Podl'a vyskumnej Stidie M. Besi & M. Sakellariou (2019) st najvyznamnejSimi
faktormi:

- uroven socialno-emocionalneho rozvoja osobnosti diet’ata,

- medziludské vztahy dietat’a v materskej skole,

- kvalita vztahov a interakcie medzi det'mi a ucitel'mi,

- schopnost’ sebaregulacie podl'a pravidiel §kolského poriadku,
- vzajomna dovera medzi rodi¢mi a ucitel'mi.

Okrem vyssie spominanych sthrnnych faktorov boli u€iteI'mi uvadzané tiez d’alSie ako napr. nazory
rodicov na Skolu a ucenie (49,6%), vzdelanostna iroven rodicov (42,3%), Statna politika v oblasti jednotlivych
stupnov vzdelavania (42,3%) a na hranici 40% bola urcena Skolska pripravenost. K tretinovo zastipenym
faktorom patrili socidlno-ekonomické troven rodiny, dostupnost’ Skoly, kultira a jazyk (etnické menSiny
v skole). Ucitelia (15,6%) vidia tiez vplyv harmonogramu dna, rozvrhu hodin v zékladnej skole. Vyskumné
zistenia si d’alej konkretizované podl'a nazorov ucitel'ov predprimarneho vzdeldvania, ucitelov primarneho
vzdelavania a riaditel'ov zdkladnych Skol.

Podl'a P. Vogler a kol. (2008) je potrebné pozerat’ na dieta v ramci jeho rodinného a komunitného
kontextu, ale tiez zohl'adnit’ jeho predchadzajuce a nasledujtice vzdeldvacie trajektorie. Uvedené vychodisko
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priamo poukazuje na potreby konkretizdcie kontinuity predprimdrneho a primarneho vzdeldvania pocas
prechodu diet'ata medzi tymito prostrediami.

Kontinuity vzdelavania pocas prechodu diet’at’a do Skoly
Podl'a T. Boyle et al. (2018) je potrebné vnimat’ prechod do zakladnej skoly ako praktické postupy
kontinuity. Autori vytvorili model, v ktorom uvazuji o prechodoch ako o postupoch strukturalnej, vyvinove;j

a kontextovej kontinuity. Zamerom takejto konceptualizacie vzdelavacich prechodov deti je inkluzivny

pristup, rozsirenie pristupu zameraného na Skolsku pripravenost dietata a rieSenie diskontinuity

v pedagogickych pristupoch. Priblizeny pristup zohladiiuje nadvdznost’ v skisenostiach deti a podporu pri

zvladnuti nevyhnutnych zmien, ktoré vyplyvaju zo zaciatku Skolského vzdeldvania. Posilnenie kontinuity

vyzaduje komplexnejsi pohlad na osobnost’ dietata, ktoré prichddza do prostredia Skoly s vlastnymi
sktisenost’ami. Konkretizacia kontinuity vyzaduje pozornost’ smerom k vSetkym trom aspektom:

— Strukturdlna kontinuita sa vztahuje na kurikulum vzdelavania, stanovené ramce vzdelavania zahfiajice
odborné, pedagogické, organizacné, riadiace, fyzické a administrativne podmienky prechodu dietat’a do
Skoly. V ramci jednotlivych Casti su vymedzené viaceré vyzvy ako napr. obsah vzdeldvania, fyzické
priestory $kol, fungovanie riadiacich systémov Skolskej samospravy, organizacné Struktury Skoly.
V zaujme podpory plynulého prechodu dietata do Skoly je ziaduce pedagogické zostladenie pristupov.

— vyvinova kontinuita sa zameriava na rozvoj osobnosti dietat’a, prezivanie pohody, pokracujice ucenie sa.
Dany aspekt sa netyka iba pripravenosti, ale skor formovania potrebnych vedomosti a zru¢nosti pre
nasledujicu vyvinovu uroven. Délezitymi aktérmi podpory st predovSetkym ucitelia predprimarneho
a primarneho vzdeldvania, ktori dok4dZzu adekvéatne podnecovat rozvojovy potencidl dietata.
Konkretizacia vyvinovej kontinuity tiez predpoklada prinos k sebaddvere ziaka, prezivaniu pohody
a optimalneho prisposobenia sa novej situacii.

— kontextové kontinuita zahfila vztahovu a prakticku kontinuity ako dve navzajom neoddelitelné formy.
Diskurzy o prechode deti do skoly st zamerané na partnerstva a vzt'ahy medzi rdznymi zainteresovanymi
stranami vratane deti, rodin, komunit, uc¢itel'ov, odbornikov. Okrem toho je pozornost’ orientovana tiez na
praktické €innosti spojené s podporou prechodu dietata z materskej Skoly do zékladnej Skoly, ktoré su
planované a realizované vo vzajomnej nadviznosti.

Obrazok 1: Prechodové postupy ako aspekty kontinuity

Strukturalna kontinuita

prechodové
postupy

vyvinova kontinuita kontextova kontinuita

Zdroj: vlastné spracovanie

Na zaklade teoretickych vychodisk a empirickych zisteni su ddleZitost’ plynulého prechodu do Skoly
a pozitivny zaciatok Skolskej dochddzky Zziaka vSeobecne uznané. V praktickom vyzname vSak nie st
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objasnené podmienky, ktoré by boli priamym predpokladom zabezpecenia bezproblémového procesu pre
vSetky deti. Pre zainteresovanych je to individualna skisenost’ a je potrebné zvazit jednotlivé faktory
optimalneho prechodu diet’at’a do Skoly. Jeho zvladnutie predstavuje teda kolektivnu vyzvu.

Kontinuita vzdelavania poukazuje na optimalizdciu podmienok zaciatocného vyucovania v sulade
s vyvinovymi charakteristikami za¢inajucich skolakov a uroviiou ich sktsenosti, poznatkov. N. P. Sazonova
(2010) popisuje viaceré charakteristiky vyucovacej hodiny zacinajucich Skoldkov, ktoré vymedzujeme
nasledovne:

e stanovenie ciel'a
Ucitel' komunikuje ziakom stanovené zameranie vyucovacej hodiny a oakavany vysledok, ale zaroven
vytvara priestor na ich iniciativu k spolo¢nému formulovaniu ciel’a. Z pohladu ziakov je ucel vyuCovacej
hodiny pre nich adresnejsi, zrozumitel'ny a vyznamovy pre d’alSie vzdelavanie.

e prisposobenie priebehu vyucovacej hodiny
Pocas realizacie vyucovacej hodiny je nevyhnutné adekvatne reagovat’ na potreby a reakcie Ziakov. Ulohou
ucitela je viest’ ziakov spravnym smerom k dosiahnutiu stanoveného ciel'a. Vychodiskom je diagnosticka
¢innost’, prostrednictvom ktorej dokaze ucitel’ identifikovat’ predpoklady a schopnosti ziakov. V kontexte
kontinuity vzdelavania vidime dosiahnuté skiisenosti a poznatky Ziakov ako jeden z determinantom priebehu
vyucovacej hodiny.

e ucitel’ ako partner
V zaciatocnom vyucovani ma ucitel’ Specifické postavenie, vzajomné vztahy a vizby so ziakmi st postupne
vytvarané, vznikaju nové situdcie interakcie v triede. Jeho postavenie na Girovni partnera je ziaduce, aby Ziaci
mali priestor pre samostatnost’, vlastné ucenia sa s moznost'ou usmernenia a kontroly zo strany ucitel’a.

e ucebny dialog
Vyuzivanie monologické vyucovacich metdd v préci so za¢inajucimi Skoldkmi je prilezitostné, dominovat’ by
mala vzajomna komunikécia ako ucebny dialég medzi ucitel'om a ziakmi. Priestorom pre vyjadrenie ucitel'a
je formulovanie problému, otazky a odpovede, zhodnotenie, podnecovanie ¢innosti ziakov. Rozhovory medzi
ziakmi nie su vSeobecné, ale zdmerné k hl'adaniu sposobov riesenia problému v skupine alebo diskutovanie
o vstupoch, ¢i vystupoch ¢innosti.

e zhodnotenie
V zavere vyuCovace] hodiny je uskutocnené posudenie dosiahnutia stanoveného ciela z tivodu. Ucitel
priebezne hodnoti a kontroluje napifianie stanoveného ciel’a. Jeho wilohou je tieZ podnecovanie spitnej vizby
zo strany Ziakov, aby na otazky neodpovedali iba formalne.

Akcentovanie obsahovej a ¢innostnej nadvdznosti medzi jednotlivymi stupfiami vzdeldvania
predstavuje zaroven determinant plynulého prechodu dietata do zakladnej Skoly. Nevyhnutnou oblastou je
adekvatna priprava buduceho Skoldka v rodinnom prostredi a materskej Skole, nésledne tiez kontinudlny
pristup po nastupe do 1. rocnika zakladnej Skoly zahfniajuci adekvatnu podporu a pomoc smerom
k za¢inajlicemu Skolakovi.

MozZnosti podpory kontinuity vzdelavania ako determinanty plynulého prechodu dietat’a do

Skoly

Problematika podpory plynulého prechodu dietata do Skoly priamo zasahuje otazky kontinuity
jednotlivych stupniov vzdelavania. Realizovane akychkol'vek postupov podpory konkretizuje poziadavku
nadvéznosti medzi sklisenost’ami a uroviiou rozvoja dietat’a pri vstupe do 1. ro¢nika zakladnej Skoly.

Viaceré vyskumné stadie dokazuju vplyv kvality predprimarneho vzdeldvania a rodi¢ovského pristupu
na zvladnutie prechodu diet'at’a do zakladnej Skoly, akademicku uspesnost’ a jednotlivé fazy Skolskej adaptacie
(Giallo a kol. 2010; Malaspina, D. & Rimm-Kaufmann, S. 2008).
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Uspesnost’ prechodu dietat’a do zdkladnej $koly mé vyskumne potvrdeny vplyv nielen na akademicky
a kognitivny rozvoj, ale tiez na zdravie a pohodu dietat’a (Fane, J. et al. 2016).

V odbornej literatire nachddzame vymedzené tri kI'aicové stratégie podpory plynulého prechodu
dietat’a do zakladnej Skoly, ktoré objasnuje M. Neumann (2002, In: Bronstrom, S. 2013):

1. Vytvorenie pedagogickej a programovej kontinuity medzi predprimadrnym a primarnym vzdelavanim.
Dolezitym aspektom je spracovanie obsahu vzdelavania v materskej Skole v stlade s poziadavkami
zaCiatoCného vzdelavania, ale tiez realizovanie edukacie zacinajucich Skoldkov v sulade so stanovenymi
predpokladmi z materskej Skoly. Nadvdznost’ sa v praktickej rovine vzt'ahuje na cielové a obsahové
poziadavky.

2. Zabezpecenie nadriadenej zlozky. Vychodiskom podpory plynulého prechodu je jednotny pristup, ktory
zastraSuje stanovena samosprava, riaditel’a alebo poverena institicia/osoba. Konkretizaciou je Strukturdlna
kontinuita, ktora sa vzt'ahuje na administrativu, komplexné stratégie a iniciativy.

3. Dalsou stratégiou je nadviazanie interakcie medzi vSetkymi zainteresovanymi stranami, ¢im je
konkretizovana profesionalna kontinuita. Aktivny podiel a vlastni mieru vplyvu maju ucitelia oboch stupiiov
vzdeldvania, rodi¢ia, odbornici aj SirSie okolie diet’ata.

Jednotlivé stratégie chapeme ako zakladné paradigmy, ktoré je potrebné reSpektovat’ pri projektovani
arealizovani akychkol'vek prechodovych postupov s detmi v zavere predprimarneho vzdeldvania ana
zaCiatku primarneho vzdelavania. Ide o myslienkové aj praktické vychodiskd, ktoré podmienuju podporu
daného obdobia.

V pedagogickej praxi je konkretizovana potreba uskutocniovania prechodovych postupov pre
zabezpecenie lepSej pripravy a skusenosti deti v Skole. Empirické dokazy ucinnosti a efektivity niektorych
z moznosti pri optimalizovani vstupu dietat’a do zékladnej Skoly vSak €iastocne absentuju (Eckert, L. T. a kol.
2008).

Pocas celosvetovo rozsirenej pandemickej situdcie bola v pedagogickej praxi naruSend aj problematika
zabezpecenia plynulého prechodu dietat’a do Skoly prostrednictvom spoluprace alebo prechodovych aktivit,
¢o nebolo mozné prakticky uskuto¢nit’. Spdsoby pripravy a podpory smerom k detom boli obmedzené. 1.
Bakopoulou (2022) uskutoc¢nila vyskumnua ¢innost’ so zameranim na zistenie vplyvu pandémie na prechod
deti do skoly. Podl'a vyjadreni §kol bola zastiipena potreba vicsej podpory zacinajucich Skolakov po nastupe
do 1. ro¢nika, pricom bolo prispdsobené jej zameranie a trvanie podla potrieb Ziakov. Vzhl'adom na
nedostatok uskuto¢nenych prechodovych postupov boli ucitelmi vyjadrené tiez obavy z Grovne rozvoja
a Skolskych predpokladov Ziakov.

Délezitou sucast’ou poskytovania zamernej podpory plynulého prechodu dietat’a do skoly a tispesného
zaiatoCného vzdeldvania je zaznamenavanie pokroku, prip. identifikovanie oslabeni. Monitorovanie je
adresné a orientované na buduceho, zacinajuceho Skoldka s aktivnou participaciou predskolského, rodinného
a Skolského prostredia. Sledovanie zmien je uzitoénym vychodiskom pre pochopenie osobnosti dietat’a,
komplexny pristup s cielom zvladnut’ podmienky a naroky Skolského vzdelavania. Tvorba monitorovacieho
nastroja s evaluaénymi otdzkami umoznuje vnimat’ rozmanitost’ medzi detmi pocas prechodu do zékladne;j
Skoly. Dokumentované s meratel'né ukazovatele, ktoré sa stavajii vychodiskom dalSich aktivit (napr.
ukazovatele interakcie medzi diet'at’om a dospelym, medzi det'mi navzajom, Skolskej pripravenosti a nasledne
akademickej uspesnosti Ziaka, Groven jednotlivych stranok osobnosti a pod.) V centre pozornosti si prvky,
ktoré podporuju uspech a pozitivne Skolské trajektorie dietat’a. Sucastou celkového dizajnu monitorovania
prechodu dietata do zakladnej Skoly je participacia rodiov a podpora vzajomného dialégu s nimi, ked’ze su
dominantnymi facilitatormi vyvoja dietata. Vykonavanie ¢innosti v spolupraci so zakladnou §kolou umoziiuje
poznat’ predstavy a obavy deti, nasledne uplatnit’ cielavedomé stratégie pre zabezpecenie ,,Startovacej
pripravenosti “ v ramci inkluzivneho konceptu rovnosti vo vzdelavani. Deti sa najlepsie ucia v prostredi, ktoré
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je aktivne, skusenostné, spolupracujuce a demokratické, s milymi a podporujucimi ucitel'mi, aktivne
zapojenymi rodi¢mi. Do kazdej Cinnosti je integrované hodnotenie a monitorovanie, aby boli zaradené
pozitivne zmeny pre prijemcov aj realizatorov. K zakladnym principom patri poznanie deti, rodin
a vzdelavacich prostredi, budovanie doveryhodnych partnerstiev a efektivne vyuzivanie udajov,
implementacia zisteni do praktickych ¢innosti. Vystupom monitorovania prechodu diet'ata do zékladnej skoly
je zabezpeCenie kontinuity medzi predprimarnym a primarnym vzdeldvanim, realizovanie rozhodnuti
zalozenych na spolupréaci, podpora smerom k vSetkym zainteresovanym stranam a uspesnost’ Ziakov
v zaciato¢nom vzdelavani, v obdobi Skolskej adaptacie (Effective supports for transition to primary School,
2012).

Podpora plynulého prechodu dietata do zékladnej Skoly sa vztahuje na pracu s najstarSou vekovou
skupinou deti v materskej Skole — buducimi Skoldkmi a nasledne na zaciatku Skolskej dochédzky, kedy sa
z nich stavaju ziaci — zac¢inajuci Skolaci. Vzhl'adom na trvanie daného procesu, individudlne vnimanie jeho
naro¢nosti ardéznu mieru zvladnutia vyplyvajicich zmien akcentujeme zabezpecCenie Kkontinuity
predprimarneho a primarneho vzdelavania prostrednictvom vybranych stratégii. Adekvatne cinnosti
konkretizujice nadvédznost’ poznatkov a sklisenosti zvySujii zmysluplnost’ ucenia sa diet’at’a.

Zaver

Priprava dietata na Skolské vzdelavanie je uskuto¢iiovana v rodinnom prostredi a zamerne tiez
v materskej Skole ako obsahova a ¢innostna sucast’ predprimarneho vzdelavania. Nadvizujucim ¢initelom je
aktivna participacia zékladnej Skoly, aby boli vytvorené podmienky plynulého prechodu dietata do skoly
a jeho Uspesnej adaptacie na zaciatku Skolskej dochadzky. Akcentovanym parametrom je vnimanie kontinuity
medzi jednotlivymi stupfiami vzdeldvania na Girovni ucenia sa, vztahov, fyzického prostredia. U deti v procese
prechodu do skoly je ziadlice podporovat’ adekvatne predpoklady na zvladnutie suvisiacich zmien, formovat’
ich o¢akéavanie a pripravu v stlade s charakteristikami zdkladnej Skoly. Po vstupe do 1. ro¢nika zakladnej
Skoly je dolezité vytvorit optimalne podmienky, ktoré umoznia ziakov aktivne uplatnit’ svoj potencial
a porozumiet’ poziadavkam Skolského vzdelavania. Predpokladany prispevok svojim obsahom poukazal na
vybrané teoretické a empirické vychodiska tykajice sa kontinuity predprimarneho a priméarneho vzdelavania
pocas prechodu diet’at’a do Skoly. V danom obdobi sa vyznamne kreuje Skolska draha kazdého jednotlivca,
¢o potvrdzuje jeho Specifickost’ a dolezitost’.
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ROZVOJ FINANCNEJ GRAMOTNOSTI DETIi PREDSKOLSKEHO VEKU
V MATERSKEJ SKOLE

DEVELOPMENT OF FINANCIAL LITERACY OF PRESCHOOL CHILDREN IN KINDERGARTEN
Julianna Tkacikova

Abstrakt: Prispevok je zamerany na rozvoj finan¢nej gramotnosti v materskych Skolach prostrednictvom
celorotného projektu. Poukazuje na doélezitost’ utvarania vedomosti a zrucnosti deti na elementarne
orientovanie sa vo svete financii. Hlavnym cielom je naucit’ deti chapat’ vyznam a uzito¢nost’ vlastnych
aktivit, za ¢o mozu dosiahnut’ protihodnotu. Rozvoj finan¢nej gramotnosti v materskej Skole utvara zéklad pre
buduce vzdelavanie sa v zakladnych skolach.

Abstract: The paper is focused on the development of financial literacy in kindergartens through a year-round
project. It points out the importance of forming children's knowledge and skills for elementary orientation in
the world of finance. The main goal is to teach children to understand the meaning and usefulness of their own
activities, for which they can achieve value for money. The development of financial literacy in kindergartens
forms the basis for future education in primary schools.

Krucové slova: materska skola, diet’a, financna gramotnost’
Keywords: kindergarten, child, financial literacy

Uvod

Podl'a Minovej (2022) gramotnost’ deti sa rozvija zdmerne i spontanne uz v materskej Skole. Financ¢na
gramotnost’ je subor znalosti, ktoré cloveku umoziiuji porozumiet’ financiam a spravne s nimi zaobchadzat’ v
roznych zivotnych situaciach. Tato gramotnost’ je nevyhnutnd pre cloveka ajeho dalSie smerovanie
(https://www.skolskyportal.sk/vzdelavanie-vychova/ako-s-peniazmi-naucte-seba-aj-ziakov). Vyucuje sa ako
samostatny predmet v zakladnych Skolach. V materskych Skolach sa implementuje finan¢na gramotnost’
v roznych forméch. V prostredi materskej Skoly je vSak najddlezitejSou motivacia a spdsob realizacie.
Prostrednictvom cielenych aktivit dokdzeme v materskej Skole vytvarat zaklady na uspesné zvladanie
budtcich poZziadaviek v oblasti financnej gramotnosti.
Deti, ktoré sa zapoja do ponuknutych aktivit ¢i tvorby produktu, ziskaji odmenu v podobe papierového (eura),
ktoré si budu odkladat’ pocas celého roka do pokladniciek. Na konci roka si za nasporené eurd, mozu kipit’
tovar alebo zaplatit’ vybranu atrakciu v $kdlkarskom obchode na Den deti. MoZnosti a formy realizacie su
variabilné podl'a podmienok materskej Skoly.

Teoreticko-metodologické vychodiska

Vychodiskom pre tvorbu projektu bola snaha o implementovanie prvkov finan¢nej gramotnosti
v materskej Skole vo vysSSej miere. Na zaklade prieskumu v naSej materskej Skole sme zistili, ze deti
nerozumeju financiam, ich povodu a kolobehu. Vytvorili sme projekt, prostrednictvom ktorého ziskaju vlastnu
sktisenost’ s peniazmi, ich ,,zardbanim® a ,,minanim®.
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e Oboznamovat sa a utvarat’ prvotné zru¢nosti a kompetencie vo svete financii.

e Objavovat hodnotu vlastnej prace pri tvorbe tovaru a sluzieb.

¢ Rozumiet’ hodnote penazi.

e RozliSovat’ mince od bankoviek.

e Chapat’ vyznam peniaznej meny.

Ciastkové ciele projektu

e Pochopit’ a vazit’ si hodnotu I'udskej prace.

e Uplatnovat’ a reSpektovat’ navyky kultirneho spravania sa pri vstupovani do vzajomnych vztahov

v obchode pri vybere, kupe a ponuke tovaru ¢i sluzieb.

e Vazit si hodnotu penazi (eur) ziskanych za Sikovnost’ a ti¢ast’ na aktivite.

e Porozumiet’ vyznamu Setrenia penazi.

Priebeh a trvanie projektu
Projekt bude realizovany v priebehu celého skolského roka 2023/2024 vo vsetkych triedach materske;j skoly.
EURICKA mézu deti ziskavat’ za aktivity konané materskou $kolou a aktivity, do ktorych sa zapoja s rodi¢mi

doma. O aktivitach, za ktoré budi moct deti

EURICKA ziskavat, budi rodi¢ia vopred informovani

prostrednictvom nasteniek. Poéet ziskanych EURICOK si budu deti v priebehu trvania projektu sporit’ vo
svojej pokladnicke. Pred ukonfenim projektu jun 2023, si deti vyrobia penazenky aulozia si do
nich nasporené eurd z pokladnicky.

Tabul’ka 1: Aktivity na ziskanie EURICKA

Termin Aktivita Realizuje

september Outdoorové hviezdicky MS

oktober Babka, dedko vyrobme si Sarkana stary rodic a dieta v MS
oktober Sikovni zéhradnici

MS

november Veselé tekvicky rodi¢ a dieta doma
december Vianoc¢na pekaren MS

december Viano¢na ozdoba rodic¢ a dieta doma
. Postavim si snehuliaka MS

anuar >
. Snehovy anjel MS

februar Karnevalova maska rodi€ a dieta doma
marec Noc Hansa CH. Andersena MS

april Chcem mat’ peknu skolku rodi¢ a dieta v MS

april Sikovni z&hradnici MS

maj Tyzdet rodiny MS
jan Den deti - dar¢ek do obchodu rodi¢ a dieta v MS + MS
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Tabul’ka 2: Aktivity deti s moznost'ou ziskavania EURICKA

Miesto konania MS Aktivita Realizuje
stanoviste ¢. 1 Popletené obrazky MS
stanoviste €. 2 Skakanie vo vreci MS
stanoviste €. 3 Jazda zrucnosti MS
stanoviste €. 4 Hod na ciel’ MS
stanoviste €. 5 Vedomostny kviz MS

Nasporené eurd budu deti moct’ minit’ zakipenim vstupného na jednotlivé atrakcie, alebo investovat’ do kipy
tovaru v Skolkarskom obchode. Sucast'ou aktivity bude vstup na detsku party. Vstupné bude 1€.

Tabulka 3: Aktivita s moznost'ou pouzitia eur

Miesto konania MS Aktivita Realizuje
stanoviste ¢. 1 Atrakcia MS
stanoviste ¢. 2 Atrakcia MS
stanoviste €. 3 Atrakcia MS
stanoviste €. 4 Hrackarsky obchod MS
stanoviste €. 5 Cukrova vata MS
stanoviste €. 6 Maskrtnicky obchod MS

Zaver

Vychova a vzdelavanie deti v materskych Skolach sa postupom ¢asu meni. Deti a rodicia st ndrocnejsi
na pracu uciteliek a vyber materskej Skoly. Detské bytosti su kreativne a tvorivé, rady sa ucia, tvoria a
,pracuju’ . Je nevyhnutné, aby sem deti vzdelavali vo vSetkych oblastiach a oblast’ finan¢nej gramotnosti nie
je vynimkou. Ponukany projekt moZe sluzit’ ako namet na implementovanie finanénej gramotnosti aj v inych
materskych Skolach. Zaroven je vynikajucim prostriedkom na budovanie dobrych vztahov a prehlbovanie
spoluprace materskej Skoly a rodiny.

Zoznam bibliografickych odkazov

Minova, M., (2022). Predpisatel'skd gramotnost’ u deti predSkolského veku ako predpoklad zvladania pisma
v 1. roéniku zakladnej. Odborné pohl'ady na predpriméarnu edukéciu. Nekonferenény odborny recenzovany
zbornik.

https://www.skolskyportal.sk/vzdelavanie-vychova/ako-s-peniazmi-naucte-seba-aj-ziakov

Mgr. Julianna Tkacikova
Materska Skola Skaros
Sportova 260

Skaros
julianatkacikova@gmail.com

Julianna Tkacikova je absolventkou Pedagogickej fakulty Presovskej univerzity v PreSove Studijného programu
Predskolska pedagogika. Je riaditel’kou Materskej $koly v Skarosi. Ako byvala &lenka folklorneho stiboru Zeleziar,
sa aktivne venuje 'udovym zvykom a tradiciam v materskej Skole, v ktorej vedie folklorny krazok. Predmetom jej
zdujmu je outdoorova edukécia, folklor, rozvoj pohybovych zru¢nosti u deti predskolského veku, kooperacia
materskej Skoly a rodiny.
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Bilancovanie na zaver

V roku 1993 po rozdeleni Cesko-Slovenska vznikli dva samostatne fungujiice vybory Cesky a
Slovensky vybor OMEP. Na c¢lenskej schodzi konanej 17. 6. 1993 bola zvolena za predsednicku SV OMEP
doc. PhDr. Zita Bad'urikova, CSc. Vd’aka nej a d’al§im ¢lenkam, ktoré stali pri zrode Stanov SV OMEP Mgr.
Katarine Domastovej, PhDr. Dagmar Kop&anovej a PhDr. Livii Svehlakovej mohla tato svetova organizacia
nastlpit’ na svoju vlastnu cestu fungovania s poc¢tom priblizne 150 ¢lenov z celého Slovenska. Stanovy boli
schvalené na Ministerstve vnutra SR dia 22. 4. 1993. V tomto obdobi podla archivnych materialov
predsednictvo pracovalo v zlozeni: Zita Badurikovd, Anténia Danielova, Katarina Domastovd, Anna
Dubovcova, Anna Grosova, Elena Majerova, Imelda Murarova, Alena Sukopcakova a Livia Svehlarova. O
aktivitich SV OMEP boli ¢lenky informované prostrednictvom ¢asopisu Predskolska vychova.

Od roku 2002 — 2005 sa predsednickou SV OMEP stala Mgr. Katarina Domastova (byvala $éfredaktorka
casopisu Predskolskd vychova). Predsedni¢kou Slovenského vyboru OMEP od roku 2005 je PaedDr. Monika
Minova, PhD.

SV OMEP ma tri urovne pdsobenia: celosvetova, celoslovenska a regionalna uroven. Celosvetova
uroven sa mysli zodpovedanie sa svetovej organizacii cez platenie roéného poplatku, odovzdavanie spravy
o ¢innosti, preberanie iniciativ a ich implementéacia do nasho systému, zapdjanie sa do svetovych projektov
a iné. Celoslovenska uroven vyhlasovanie vyziev, projektov, organizovanie konferencii, semindrov, Studijno-
poznavacich zdjazdov a iné. Regionalna troven priama ¢innost’ v jednotlivych regidnoch Slovenska (pozri
www.omep.sk).

Tazisko prace SV OMEP spo¢iva v Regionalnych sekciach OMEP (RS OMEP). Od roku 1993 aZ po
stcasnost’ jednotlivé regiony presli transformaciou. Na Gizemi Slovenska pracovalo 12 regiondlnych sekeii:
Bratislava a okolie, Nitra, Banska Bystrica - Brezno, Komarno, Rimavska Sobota, Presov, Kosice, Levice,
Hlohovec, Nové Zamky, Trnava a Zilina. V su¢asnej dobe pracuje 6 sekcii: Banskd Bystrica, Bratislava,
Brezno, Kosice, Nové Zamky a PreSov. Kazda sekcia mé vypracovany plan ¢innosti, podl'a ktorého cely rok
pracuje. RS OMEP sa riadia schvalenymi stanovami SV OMEP a vypracovanymi planmi ¢innosti, ktoré su
zamerané na:

— aktivity, ktorych cielom je skvalitiiovat’ edukacnu ¢innost’ v materskych Skolach,
— aktivity, ktorych cielom je skvalitiiovat riadiacu pracu,

— aktivity, ktorych cielom je d’alSie vzdelavanie,

— aktivity s detmi a pre deti predskolského veku,

— aktivity druzobng,

— aktivity smerom k verejnosti,

— aktivity vo vnutri RS OMEP (bliz§ie www.omep.sk).

Za 30 rokov posobenia SV OMEP na izemi Slovenska bolo zorganizovanych vySe 50 konferencii
a celoslovenskych seminarov, 15 Studijno-poznavacich zajazdov do jednotlivych krajin Eurdpy, nase ¢lenky
sa zucastnili svetového a eurdpskeho zasadnutia OMEP.

V obdobi 2009 — 2015 sme boli zapojeni do svetového projektu ESD a zorganizovali sme 6
konferencii s vydanim zbornikov na tito problematiku. Najva¢sim uspechom tohto projektu ESD bola v roku
2014 ucast’ vitazného projektu pod nazvom ,,Vsetky deti sveta® z MS Obrancov mieru 16 Kosice, ktory bol
vybrany z 13 krajin sveta a z 87 projektov a bol prezentovany spolu s d’alsimi tromi projektmi z Chile,
Australie a z Kene na svetovom kongrese OMEP v Corku (Irsko).

V roku 2021-2022 sa zapojili MS Kalingiakova 1 Hlohovec a MS Pohorel4 do projektu Creative art
World OMEP: Vyfarbi svoje prava. Vykresy dievéat Barbory KakoSovej a Elisky Sokovej boli vybrané
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a uverejnené v publikacii, ktord bola vystupom z tohto projektu a prezentované na Eurdpskom zasadnuti
OMEP na Cypre.

Od roku 2015 oslavujeme 4. 11. Deni materskych $kol na Slovensku. Tymto diiom chceme podporit’ vyznam,
poslanie a opodstatnenost’ materskych §kol na Slovensku v podobe celonarodnych ale aj lokalnych, cielenych
ale aj spontannych aktivit, ktoré materské skoly realizuja v priebehu jedného mesiaca od 5. 10. (Svetovy den
ucitelov) a zaviSenie tohto snaZenia je 4. november Deil materskych $kol na Slovensku (den zalozenia 1.
detskej opatrovne na Slovensku).

30 rokov v zivote ¢loveka alebo v zivote fungovania organizdcie je uniekoho malo au inych
zaujimavé Cislo, ktoré si ziada urcité bilancovanie. Nasa organizécia presla od roku 1993 r6znymi zmenami,
¢o sa tyka poctu ¢lenov, poctu regiondlnych sekcii a najma v Sirke a kvalite aktivit, ktoré realizuje. Verim
tomu, ze nasi ¢lenovia s hrdi na svoju organizaciu a vd’aka aktivnym a zanietenym clenom organizacia bude
fungovat’ a napredovat’ aj v budicnosti.

PaedDr. Monika Minova, PhD.
predsednicka SV OMEP
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