Nazov vzdelavacieho programu:
Nadané deti v materskej Skole

Cislo akreditacie: 903/2012-KV

Organizitor: OZ Ludia v kontakte, Hlavna 18, PreSov
Tel.: 0908892458, emalil. : ludiavkontakte @gmail.com
Druh kontinualneho vzdelavania: aktualizacné vzdelavanie
Forma kontinualneho vzdeldvania: kombinovana

Rozsah : 24h prezentne, 6 h diStancne,

Termin zacatia : januar 2012, ukoncenie do 3 mesiacov
Miesto konania: PreSov, Hlavnd 16

Pocet ziskanych kreditov: 9

Vyska dhrady za vzdelavaci program je 59 €.

Hlavny ciel’:
Cielom vzdeldvacieho programu je poskytnit  pedagdogom predpimarneho vzdelavania
mformacie otom ako medzi beZnou populiciou deti predskolského veku vyhladavat
a identifikovat’ nadanie deti a Specifickymi formami a metoédami d’alej rozvijat’ ich osobnost’.
Specifické ciele:
Ciel' 1 Orientovat’ sa vo vSeobecne zaviznych pravnych predpisoch suvisiacich so
vzdeldvanim nadanych deti.
Ciel’ 2 Pomat’ edukacné potreby nadanych deti.
Ciel' 3 Ovladat’ zdkladné znaky a prejavy nadanych deti a ich uplatnenie vo vychovno-
vzdelavacom procese.
Ciel’ 4 Pomat’ vlastnosti a charakteristiky jednotlivych druhov nadania.
Ciel' 5 Naucit’ sa akceptovat’ Specifika nadanych deti a ich problémy.
Ciel’ 6 Uplatiiovat’ Specificky pristup k nadanym detom.
Ciel’ 7 Vytvorit' a prisposobit’ obsah u¢iva nadaniu deti.
Ciel' 8 Vyuzivat' v edukacnej ¢innosti rozne Styly ucenia.
Ciel’ 9 Uplatiiovat’ kvalitné hodnotenie nadanych deti s reSpektovanim ich osobnosti.

Obsah vzdelavacieho programu : Nadané deti v materskej Skole

Moduly a jednotlivé témy obsahu vzdeliavania

1 Legislativne vychodiskd problematiky nadanych deti

Vymedzenie vzdelavania detia ziakov v zakone €. 245/ 2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (§kolsky zakon)
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov

Vyhlagka MS SR ¢&. 307/ 2008 Z.z o vychovea vzdelavani ziakov s intelektovym nadanim

Nadané deti vo vyhlagke MS SR &. 306/ 2008 Z. z. o materskej §kole v zneni vyhlasky &. 308/ 2009 Z. z..
Koncepcia rozvoja nadanych detia mladeze v SR, Bratislava 2007

Nadané deti v Statnom vzdelavacom programe ISCED 0 - predprimarne vzdeldvanie

2 Vytviranie vhodného prostredia pre rozvijanie nadania deti
Dedi¢nost a prostredie v rozvoji nadania

Druhy nadania

Socidlne a osobnostné problémy nadanych deti

Osobnost’ ucitela materskej Skoly vo vzt'ahu k vyvinu nadanych deti




3 Identifikacia a vyber nadanych deti v materskej Skole
Osobnost nadanych deti

Teoretické vychodiska nadania

Diagnostika nadanych deti v materskej Skole

4 Rozvijanie nadania v podmienkach materskej Skoly

Nadané deti v §kolskom vzdeldvacom programe

Integrované vzdelavanie nadanych deti — modifikicia ucebnych osnov

Metody rozvijania nadania deti, ich §pecifika

Individualne vychovno-vzdelavacie programy — ich tvorba

Edukacia nadanych deti so zdravotnym postihnutim — tvorba individualnych vychovno-vzdelavacich planov
Spolupraca s rodi¢mi, ZS a CPPPaP v oblasti nadanych deti

Spolu: 30 hodin

Sposob prihlasovania:

Poskytovatel’ zaradi uchadzaca na kontinualne vzdelavanie alebo overenie kompetencii podl'a §35 ods.6 zakona
¢. 317/ 2009 Z.z. na zadklade pisomnej prihlasky.

Poskytovatel oznami zaradenie a lebo nezaradenie pedagogického zamestnanca na kontinualne vzdelavanie

najneskor 10 dnipred zacatim vzdeldvania pisomne.

Odborny garant:
Doc. PhDr. Vladimir Dockal, CSc., psycholdég, Vyskumny ustav detskej psychologie a patopsychologie,
Cyprichova 42, Bratislava. Odbornik zaoberajuci sa vyskumom nadanych deti v Slovenskej republike.




Nazov vzdelavacieho programu:
Partnerstvo a spolupraca materskej $koly a rodiny

Cislo akrediticie: 904/2012-KV

Poskytovatel’: OZ Ludia v kontakte, Hlavna 18, Presov
Tel.: 0908892458, email. ludiavkontakte @gmail.com
Druh kontinualneho vzdelavania: Aktualizaéné vzdelavanie
Forma vzdelavania: Kombinovana,

Rozsah: 30h prezencne, 5h diStancne

Pocet kreditov: 10 kreditov

Zaciatok: januar 2013, ukoncenie marec — april 2013
Miesto: PreSov

Vyska dhrady za acast’ na vzdelavani je 69 €.

Ciele:

Hlavny ciel’: Ziskat, rozsirit a dophitt kompetencie ucitelov predprimarneho vzdelavania
onové poznatky ardzme formy spoluprace materskej Skoly arodiny ako partnera
podielajiceho sa na edukacnom procese. NauCit' sa prijimat rodinu ako rovnocenného
ucastnika tohto procesu s reSpektovanim jej sociokultry.

Specifické ciele:

Ciel' 1. Pozat’ legislativne vymedzenia ucasti rodicov na vychove a vzdelavani, riadeni Skoly
a ich ¢innost’ v samospravnych organoch skoly, vychodiska pre spolupracu s rodinou.
Ciel’ 2 Ziskat' legislativny prehlad o pravach a povinnostiach deti a rodicov.

Ciel' 3 Vediet’ uplatiiovat’” v praxi rozne formy spoluprace Skoly a rodiny.

Ciel' 4 Naucit’ sa zostavit' plan spoluprace Skoly s rodinou.

Ciel' 5 Zvladnut' postupy a stratégie komunikacie s rodinou.

Ciel' 6 Vediet pripravit’ a viest' stretnutia rodiCov a pedagdgov.

Ciel' 7 Vediet' pouzt’ techniky hodnotenia spoluprace s rodinou.

Ciel' 8 Naucit’ sa reSpektovat’ kazda rodinu, jej kultiru a zvyky.

Ciel' 9 Rozvijat' vztahy vzajomnej dbvery Skoly a rodiny.

Obsah vzdelavacieho programu: Partnerstvo a spoluprdica materskej skoly a rodiny

Moduly a jednotlivé témy obsahu vzdelavania

Prava a povinnosti deti a Ziakov v zakone ¢. 245/ 2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (§kolsky
zakon).

Prava a povinnosti rodi¢ov v zdkone €. 245/ 2008 Z. z. o vychove a vzdelavani.(Skolsky zikon).

Dohor o pravach diet'at’a.

Zakon €. 36/2005 o rodine /rodiCovské prava a povinnosti, uprava vykonu rodiCovskych prav a povinnosti,
vychovné opatrenia.

Utast rodi¢ov v samospravnych organoch §koly / Zakon &. 596/ 2003 Z. z o §tatnej sprave v $kolstva a $kolskej
samosprave a 0 zmene a doplneniniektorych zdkonov, v zneni neskorSich predpisov.

Skolsky poriadok § 153 $kolského zikona a jeho tvorba.

RodiCovské zdruzenie a jeho ¢innost v materskej Skole, stanovy rodiCovského zdruzenia.

Komunikécia, ¢o je to komunikicia, komunikac¢né bariéry.

Predpoklady zdravo komunikujuceho Eloveka, aktivne poc¢tvanie, schopnost’ vyjadrovat sa.

Pedagogickd komunikacia, obsahova rovina, procesudlna rovina, vztahova rovina, komunikicia s rodicom
dietat’a so zdravotnym postihnutim.

Komunikécia ucitela s rodi¢mi, typologia rodi€ov, oficidlne rozhovory, ndhodné stretnutia ucitela s rodiCom.




Ako viest efektivny rozhovor s rodi¢om — odporucania.
Pravidla slusnej komunikacie, komunika¢né tskalia.
Riesenie konfliktov pedagdg — rodic, rodi¢ — pedagdg (rieSenie modelovych situacii).

Udast’ rodi¢ov na diani v materskej3kole / kedy je potrebné rodi¢ov pozvat’, akym sposobom.

Spolupraca s rodiémi na tirovni §koly a na Grovni triedy.

Spoluprica s rodinou pri tvorbe a revidovani §kolského vzdelavacieho programu.

Priprava planu spoluprace v podmienkach materskej §koly, navrhnutie planu spoluprace.

Priprava stretnutirodiCov, ucitelov a deti /vytvorenie vhodného prostredia triedy, priprava programu stretnutia,
podiel vSetkych ziiCastnenych na programe — rozdelenie uloh.

Moznosti spoluprace rodiny a materskej $koly. Formalne a neformilne stretnutia rodiCov.

Pisomné formy komunikacie /letaciky, priruc¢ky, informaény bulletin, ¢asopis.

Konferencia rodi¢ov, jej priprava a priebeh.

Hodnotenie spoluprace s rodinou ako sucast’ evalvacie materskej Skoly.

Techniky hodnotenia spoluprace $koly a rodiny, ich tvorba a vyhodnotenie.
Prejavy uznania rodiom za spolupricu.

Témy na diStanéni formu a vystupy:

1. Vytvorit’ plan spoluprace s rodinou na $kolsky rok pre vlastnu materskil $kolu, ktord bude obsahovat vSetky
formy spoluprace prezentované na vzdelavani.

Vystupom bude plan spoluprace $koly a rodiny na §kolskyrok a prezenticia pred ucastnikmi skupiny a
lektorom.

2. Pripravit’ pre rodi¢ov informaény letak, bulletin alebo iny spdsob pisomnejkomunikacie $koly a rodiny

v stulades formami prezentovanymi na vzdelavani.

Vystupom bude prezentacia vysledku diStanéného zadania pred Gcastnikmi vzdelavania a lektorom.

Spolu: 35 hodin

Sposob prihlasovania:

Poskytovatel' zaradi uchadzaca na kontinualne vzdelavanie alebo overenie kompetencii na zaklade pisomnej
prihlasky.

Pedagogicky zamestnanec s minimalne tromi rokmi pedagogickej ¢innosti a odborny zamestnanec s minimalne
tromi rokmi odbornej Cinnosti méze poziadat o Overenie profesijnych kompetencii ziskanych vykonom jeho
pedagogickej ¢innosti, vykonom jeho odborej ¢innosti.

Poskytovatel oznami zaradenie a lebo nezaradenie pedagogického zamestnanca na kontinudlne vzdelavanie
najneskor 10 dnipred zacatim vzdeldvania pisomne.

Odborny garant:
PaedDr. Monika Miniovd PhD. — VysokoSkolsky uditel’, PreSovska univerzita v PreSove, Pedagogicka fakulta,
Katedra predskolskej a elementarnej pedagogiky a psycholégie.




Nazov vzdelavacieho programu:
Materska Skola ako sucast’ Skolskej sustavy

Cislo akreditacie: 905/2012 - KV

Poskytovatel’: OZ Ludia v kontakte, Hlavna 18, Presov

Tel: 0908 892458, email: ludiavkontakte@ gmail.com

Druh kontinualneho vzdelavania: aktualizacné vzdelavanie
Forma: kombinovana

Rozsah: 26 prezencne, 4h diStancne

Pocet kreditov: 9 kreditov

Zaciatok: januar 2013

Miesto: PreSov

Vyska dhrady za acast’ na vzdelavani je 69 €.

Ciele:

Hlavny ciel': Rozfrit, prehibit a zdokonalit profesijné kompetencie ucitelov
predprimarneho vzdeldvania o nové poznatky stvisiace S postavenim materskych $kol
vsustave SkoOl, atiez s organiziciou ariadenim Cmnosti v triede materskej Skoly, ale aj
postavenim ucitel'a predprimarneho  vzdelavania v zmysle platnej legislativy na tseku
Skolstva. Vediet' vyuwzivat zskané kompetencie v konkrétnych —situaciach  vychovno-
vzdelavacej ¢innosti v materskej Skole a vediet adekvatne reagovat’ na vzniknuté situdcie.

Specifické ciele:

Cieel' 1 Ziskat zakladné mformacie o postaveni materskych $kol v Skolskej sustave
a organizacii vychovno-vzdelavacieho procesu v nej.

Ciel' 2 Vediet sa orientovat v pravnych predpisoch na poziadavky vzdelania ucitel’a
materskej Skoly, jeho prav a povinnosti ako aj jeho d’alSieho vzdelavania.

Ciel' 3 osvojit’ si zdkladné metdody prace ucitela materskej Skoly pri aplkéacn zakladnych
Stylov vzt'ahu ucitel’ — diet’a v triede.

Ciel' 5 Naucit’ sa pracovat’ s dokumentaciou Skoly a jej archivaciou.

Ciel' 6 Ziskat’ zakladné poznatky pri tvorbe Pracovného poriadku a Prevadzkového poriadku.
Ciel’ 7 Vediet sa zorientovat” v problematike bezpecnosti a ochrany zdravia deti.

Ciel' 8 Oboznamit’ sa s organiziciou Skolského stravovania.

Ciel'9Vediet' vytvori® dokumentaciu pre organizovanie Skoly v prirode v sulade s legislativou.

Obsah vzdelavacieho programu: Materska Skola ako sucast’ Skolskej sustavy

Moduly a jednotlivé témy obsahu vzdelavania

1 Materska Skola, jej postavenie a organizicia vychovy a vzdelavania
Postavenie materskych §kol v zdkone ¢. 245/ 2008 Z. z. o vychove a vzdelavani
Organizicia vychovy a vzdelavania v materskej $kole

2 Osobnost’ ucitel’a materskej Skoly

Poziadavky na vzdelanie ucitel'a materskej $koly,

Prava a povinnosti u¢itel'a materskej Skoly,

2.3 Dal§ie vzdelivanie ucitelov materskych $kol

3 Styly a metédy prace ucitePky v triede materskej §kole
Zakladné $tyly interakcie ucitel’ky a dietat’a v riadeni triedy
Vyber metdd prace ulitel’ky materskej Skoly

4 Dokumentacia materskej S$koly

Dokumentacia v zmysle §11 zakona ¢.245/2008 Z. z.
Dokumentacia v zmysle § 9 vyhlasky MS SR & 306/ 2008 Z. z. o materskej §kole v zneni vyhlasky &. 308/
2009 Z. z.




Registraturny poriadok

Pracovny poriadok zamestnancov

Prevadzkovy poriadok

5 Bezpecnost® a ochrana zdravia deti

Urazy deti v materskej $kole

Bezpecnost deti v materskej $kole

Poziadavky na hygienu a predchadzanie ochoreniv materskej Skole

6 Skolské stravovanie

Organizicia Skolského stravovania

Kvalita jedla a jeho vyzivova hodnota

7 Skola v prirode

Materialne, priestorové a personalne poziadavky na organizovanie $koly v prirode
Plan organiza¢ného zabezpecenia Skoly v prirode

- informovany sthlas rodica

- povinnostipedagogickych zamestnancov pri organizovani a zabezpeceni §koly v prirode
- plan vychovy a vzdelavania v §kole v prirode

- denny poriadok v §kole v prirode

Zadanie pre diStanéna formu:

Navrhnat a vytvorit’ plan vychovy a vzdelavania v §kole v prirode

Navrhnut’ a spracovat’ denny poriadok v §kole v prirode pre deti vliastnej Skoly.

Konkrétne vystupy z diStanéného zadania spracuju ticastni¢ky podrla kritérii zadanych lektorom.

Vystupy z diStanénej formy prezentuju frekventantky pred skupinou a lektorom.
Spolu: 30 hodin
Pouzité stratégie: prednasky, cvi¢enia, rieSenie problémov, skupinova a samostatna praca.

Sposob prihlasovania:

Poskytovatel’ zaradi uchadzaa na kontinudlne vzdelavanie alebo overenie kompetencii na zidklade pisomne;j
prihlasky.

Poskytovatel' oznami zaradenie a lebo nezaradenie pedagogického zamestnanca na kontinudlne vzdelavanie
najneskor 10 dni pred zacatim vzdelavania pisomne.

Odborny garant:
PaedDr. Monika Minova PhD. — VysokoSkolsky ucitel, PreSovska univerzita v PreSove, Pedagogicka fakulta,
Katedra predskolskej a elementarnej pedagogiky a psychologie.

Poznamka:
Vzdelavacie podujatia  sa budi realizovat vsobotu, nevaikd tak pedagogickym
zamestnancom  potreba cerpat dovolenku ani nahradné volno. BlizSie informacie zskate

u poskytovatela.




